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ПРЕДГОВОР

Иако, у основи, социологија свој предмет (друштво) дели са 
другим друштвеним наукама, то не значи да у њеном одређењу 
као науке недостаје предметна посебност. Део те посебности, 
несумњиво, представљају проблеми друштвене структуре 
и њених промена. Социолошка истраживања, веома често, 
у центру своје пажње имају различите аспекте друштвене 
структуре (друштвених структура), укључујући ту и њену 
динамичку страну. Проучавања друштвене покретљивости 
такође спадају у предметну посебност социологије и у тесној 
су вези са питањима друштвене структуре и њених промена. 
Наведени се проблеми могу проучавати на различитим 
нивоима општости, при чему посебан значај имају историјски 
и компаративан приступ.

У овом тематском зборнику представљамо углавном (али 
не и искључиво) радове представљене на научном скупу са 
међународним учешћем „Промене у друштвеној стуктури 
и покретљивости“, одржаном на Филозофском факултету у 
Новом Саду 5. октобра 2012. године. Надамо се да ти радови 
представљају респектабилан социолошки допринос бољем 
саморазумевању пре свих српског друштва, али и друштава у 
његовом окружењу.

Проф. др Срђан Шљукић

Проф. др Душан Маринковић
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Др љубиша Митровић, професор емеритус
Универзитет у Нишу

Филозофски факултет

СРПСкО ДРУШТВО ИЗМЕЂУ ПАУПЕРИЗАЦИЈЕ 
И ТАЈкУНИЗАЦИЈЕ

(прилог изучавању промена у социјално-класној 
структури друштва Србије у транзицији)

Резиме

Транзиција без социјалне одговорности, ослоњена на 
неолиберални модел зависне модернизације, довела је до 
периферизације привреде, друштва и културе у Србији. У 
савременој социологији не постоје целовита истраживања 
промена у друштвеној структури српског друштва у 
транзицији. Досадашња активност најчешће је редуцирана на 
истраживање елита и њиховог учешћа у расподели друштве-
не моћи. У раду се разматрају учинци досадашње транзиције 
– и посебно радикалне промене у класно-слојној структури 
савременог српског друштва и његову поларизацију на бо-
гату мањину тајкуна/олигарха и пауперизовану већину. Ау-
тор истражује социјални профил класа и слојева и могуће 
импликације по развој и будућност Србије.

кључне речи: транзиција, периферизација, субразвој, 
неједнакости, радници и тајкуни.

Уводне напомене

Неолиберална стратегија транзиције друштва у Србији 
довела је у протеклих двадесет година до радикланих проме-
на у његовој класној структури. Нажалост, наши социолози 
заокупљени су другим темама и “секуларним свештенством” 
са становишта политичке коректности раде посао аналити-

316.334.2/.3 (497.11)
316.4 (497.11)

330.342 ( 497.11)
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чара за потребе владајућих медија, у циљу легитимизације 
делатности професионалних реформатора. И када истражују 
промене у социјалној структури њих занимају промене 
у горњим спратовима, у палачама, али не и у колибама и 
друштвеном подземљу. О тој теденцији сам говорио као о 
феномену својеврсне аристократизације социологије у нас 
(јер изучава само промене у саставу/мобилности фракција 
елита). С друге стране, присутна је једна врста етнографске 
ретрадиционализације социологије да су социолози фокуси-
рани на истраживање нивоа микродруштвених структура, у 
кључу социологије размрвљеног рада (истражују промене у 
породици, односе међу половима, родну проблематику, етно-
политичка – религијска обележја).

После великих подухвата М. Поповића о истраживању 
социјалних неједнакости у “Друштвени слојеви и друштвена 
свест” и сарадника из 80-година С.болчића, М. богдановића, 
М.Лазића (колега са Института за социологију Филозофског 
факултета у београду), као да се застало са истраживањем 
промена у стратификационом систему српског друштва у 
транзицији. Стога је проблематизација ове теме у оквиру на-
учног скупа који организује Социолошко друштво Војводине 
значајна и подстицајна за академску заједницу социолога.

У нашем прилогу чинимо покушај да проблематизујемо/
разматрамо неке аспекте/димензије ове теме, са фокусирањем 
на анализу положаја и улоге екстремно поларизованих гру-
па/слојева у класно-слојној структури савременог српског 
друштва: тајкуна/олигарха, као најбогатијег/најмоћнијег дела 
из комплекса необуржоазије и пауперизованих делова рад-
ништва и других маргиналних група (незапослених, избегли-
ца и пензионера).

У својој структури/композицији овај рад/прилог садржи:
1. контроверзе о природи постсоцијалистичког друштава 

(од нове идеолошке митологије о «отвореном демократском 
друштву» до сурове реалности периферног капитализма ка-
тастрофе);

2. осврт на домете и ограничења досадашњих истраживања 
промена у друштвеној структури Србије;

3. прилог социолошкој анализи екстремно поларизованих 
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група у социјалној структури савременог српског друштва 
(радника и тајкуна/олигарха, радне снаге и агената капитал-
односа).

О значају истраживања промена 
у друштвеној структури

Још је Рајт Милс у Социолошкој имагинацији утврдио да 
нема квалитетног истраживача у социологији ако он није 
оспособљен да се користи категоријом друштвена структу-
ра. У појмовној мрежи и социолошкој анализи друштвена 
структура заузима централно место, те њена методолошка 
апликација у емпиријским истраживањима помаже сазнању 
истине, тј. правог идентитета/социјалног карактера једног 
друштва.

Од Хегела, преко Маркса до косика – сви дијалектичари 
су сматрали да је Истина целина, те да у социолошкој анализи 
та целина највишег реда управо јесте друштвена структура. 
Њено исртаживање/сазнавање омогућује нам да суштински 
схватимо методолошки упут к. косика “да је свака појава 
производ и произвођач друштва”.

 Наравно је та целина динамичка, променљива категорија 
повезана са факторима социјалне динамике. Стога 
истраживање друштвене структуре помаже разумевању не 
само социјалне статике, већ и спознају карактера социјалних 
промена и њених актера. 

Савремено друштво (светско и балканско) захваћено 
је процесима у распону од глобализације, модернизације, 
транзиције до реколонизације. У том контексту интересантно 
је истражити основне правце промена друштвене структуре у 
Србији и њихов карактер, као и могуће последице по будући 
развој земље.

Учинили се осврт на досадашња социолошка истраживања 
у нас, у периоду 20-годишње транзиције, да се запазити две 
тенденције: једна, да се истраживања друштвене структуре 
концентришу око улоге елита и њихових фракција и, с друге, 
да се она често редукују на истраживање микродруштвених 
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структура посебно етнокултурних група фолклора, религије 
итд.

Време је да се истражи успон и пад базичних група: друшт-
вених класа и слојева; њихова физиономија, судбина и улога 
у савременим друштвеним променама. У нашем раду чинимо 
осврт на глобалне промене у класно-слојној структури српског 
друштва, у последњих 20 година. У анализи ћемо се фокуси-
рати на метаморфозе у друштвеном положају радничке класе 
и необуржоазије, две поларизоване групе супротних интере-
са и идеолошких стремљења; које ће, верујем, својим борба-
ма обележити нове деценије које су пред нама. Истраживање 
дијалектике њихових опречних интереса омогућиће да саз-
намо праву природу савременог капитализма у Србији, као 
и инструментализовану улогу политичке елите и центара 
моћи који су све очигледније подређени интересима снага 
репродукције капитал-односа у друштву.

Контроверзе о природи постсоцијалистичких друштава: 
између мита о отвореном друштву и реалности екстремно 

класно подељеног друштва периферног капитализма

На процесу историјске рестаурације капитализма, у 
постсоцијалистичким друштвима, изникло је, попут печурке 
после кише, бројно племе аналитичара, апологета/адвоката 
овог процеса. Међу њима у друштвеним наукама предњаче 
економисти, који су преко ноћи од доктринарних макрсиста 
постали неолиберали и присташе веселе бећарске науке; за-
тим правници и политиколози. На зачељу ове групе новог “се-
куларног свештенства” (М.П.) су и  социолози. Под маском на-
учне објективности, већина њих је сејала/ширила мит о новој 
догми о отвореном друштву неолибералног корпоративног 
капитализма, оправдавајући на тај начин преврат у начину 
производње и систему управљања, у име ефикасне тржиш-
не привреде и демократске револуције. Ако је у почетној 
еуфорији маса – урушавањем једнопартијског социјализма 
– и било очекивања и илузија да ће долазиће друштво бити 
боље и богатије, праведније и слободније, данас је – после 
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20 година – извесно да се тај неолиберални мит о отвореном 
друштву царства и слободе, претворио/изродио/реализовао у 
своју супротност. На делу је друштво периферног капитализ-
ма, са бројним облицима сурове првобитне акумулације ка-
питала, енормне експлоатације радне снаге, криминализације 
и пљачке.

Иза паравана правне државе и вишепартијске парламентар-
не демократије – у суштини имамо владавину необуржуазије 
и партократије, док су се парламент и влада претвориле у 
брбљиаоницу, у пословни одбор нове буржуазије. Уместо сли-
ке отвореног демократског друштва у пракси смо суочени са 
класно подељеним и високо конфликтним друштвом. Његова 
социјална структура – која се тек конституише и у обриси-
ма препознаје; у знаку је нове пирамиде: на врху малобројна 
владајућа класа (нова буржуазија и нови управљачи) и на дну; 
огромна већина пауперизованих друштвених група (радника, 
сељака, занатлија, незапослених, интелигенције, избеглица 
и пензионера). У почетној еуфорији о природи друштвених 
промена (после 1989.г.) и промена у Србији (2000.г.) својим 
изјавама, чланцима па и студијама придружили су се и со-
циолози; пишући о “демократској револуцији”, о настанку 
“предузетничког друштва”, о конституисању модерног де-
мократског и отвореног друштва. касније је тај глас заноса 
утихнуо/посустао. У судару са суровим чињеницама ствар-
ности капитализма периферије и коалиције нове буржуазије 
и партократске класе, постао је све видљивији расцеп између 
илузорне свести и детерминизама репродукције реалних 
структура моћи и немоћи грађанства пред гвозденим зако-
нима олигархије и суровим законима тржишног фундамента-
лизма/тржишног бандитизма. Из тог отрежњења настале су 
бројне респектибилне студије социолога о противуречности-
ма друштава у вртлогу транзиције и ефектима неолибералног 
модела «транзиције без социјалне одговорности», која је у 
пракси разорила привреду, довела до деиндустријализације 
земље, произвела високу незапосленост, масовну беду и 
пауперизацију, а државу финансијски презадужила и учинила 
марионетски зависном од спољног фактора (ММФ, ЕУ, САД).
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Неолиберална стратегија зависне модернизације и 
периферизација друштва Србије

Имплозија социјализма део је ширег ланца кризе 
репродукције глобалног светског система, оваквог какав траје 
већ више од четири века. Узлети/пробоји социјалистичких 
револуција, на фону пробуђеног/побуњеног народа/маса и 
привремено/пролазно трајање њихових експерименталних 
пројеката/поредака, само су показивали друго лице капи-
тализма и могућност алтернативе. Но, снаге капитал-одно-
са повремено су односиле победу и враћали историјско 
клатно на супротну страну. Речју, капитализам је, из угла 
светско-системске теорије И.Волерстина, још увек систем у 
кризном трајању, преживљавању али и пропадању, чији се 
цивилизацијски крај предвиђа до половине XXИ века. 

Имплозија социјализма (1989.г.) део је тог ланца глобал-
не кризе репродукције етатистичког и капиталистичког на-
чина производње, уз додатну логистичку подршку/игру 
геостратешких интереса Запада: да мењањем геополитичке 
мапе света утре пут реколонизацији и остваривања геоеко-
номских интереса. На том фону Југославија /Србија/балкан 
– представљале су значајно геополитичко чвориште и капију 
за продор, империјалну мисију капитала на Исток.

У овом историјском контексту кризе глобалног светског 
система, револуција и антиреволуција и социјалистичко 
самоуправљање, као један од модела либералног социјализма/
партиципативне демократије, у односу на тешки етатистич-
ки модел реалног социјализма, доживело је слом. На основу 
садејства спољних и унутрашњих противречности, фактора. 
На јединству интереса снага бирократске и националистич-
ке антиреволуције. Иако је самоуправљање на почетку пока-
зало извесне предности на фону социјализације политичке /
друштвене моћи и органске демократске интеграције друшт-
ва, на принципу неантагонистичке асоцијативне моћи, устав-
ним променама из 1971/4.г., тј.“федерирањем федерације” 
дошло је до разрастања полицентричног етатизма, чиме је 
посејан  карцином/семе зла/будуће системске дезинтеграције 
и урушавања заједничке државе.
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Постсоцијалистичка транзиција у Србији одвијала се 
у две фазе: прва 1990-2000.г. и друга од 2000.г. У првој фази, 
тзв. блокиране/контролисане транзиције у Србији је суспен-
довано самоуправљање и доминирао један модел политич-
ког капитализма и државног социјализма, у специфичном 
ратном окружењу и међународних санкција. У другој фази 
(2000.г. до данас) на делу је модел неолибералног капитализ-
ма периферије који је остатке социјалистичког система разо-
рио и на платформи lesse passé економије тржишног фунда-
ментализма тотално уништио народну економију, утро пут 
радикалној периферизацији привреде, друштва и културе. 
катастрофални учинци овог модела присилне геополитичке 
транзиције, уз асистенцију Запада и зависне модернизације, 
данас болно осећа на својој кожи већина становника Србије. 

биланс 20-годишње транзиције у Србији је катастрофалан. 
Некритичка апликација неолибералне стрратегије довела 
је до субразвоја, разарања привреде, деиндустријализације, 
уништавање капацитета реалне економије, масовне незапо-
слености и осиромашења већине становника. На стратегији 
зависне модернизације земља је постала отворена за 
неоколонијалну експанзију и протекторацију. Речју, без об-
зира на оријентацију политичке елите ка Европској Унији, 
Србија данас више подсећа на латино-америчка друштва, а цео 
балкан нашао се у зону периферног зависног капитализма.1

Неки аспекти и правци промена социјално-класне 
структуре постсоцијалистичког друштва Србије

Ако дијалектичко-критичка социологија кључ за 
разумевање извора/начина конституисања и трансформацију 
друштвене, класно-слојне структуре, тражи и налази у 
детерминистичком дејству следећих фактора: а.) нивоа 
развоја технологије и поделе рада; б.) у облику и карактеру 
својинских односа; ц.) у систему расподеле друштвене моћи, 
онда се поставља питање: који су учинци досадашњих про-
цеса транзиције на промене друштвене структуре у Србији.
1 Опширније о томе видети у нашим студијама “Пут у зависно друштво” (2004), 
“Транзиција у периферни капитализам” (2009), Институт за политичке студије, београд.
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 Полазећи од радикалног нивоа промена, које су наста-
ле у Србији у последњих двадесет година, може се рећи да 
су кључни узроци, фактори и механизми – који су утица-
ли на обликовање/метаморфозу класно-слојне структуре 
постсоцијалистичког друштва Србије везани за а.) деструкцију 
социјалистичког начина производње – кроз дезинтеграцију 
друштвене својине и инсталирање приватно-својинског 
односа/капитал односа као доминантног својинског об-
лика; б.) у разарању индустрије и интегрисане поделе рада 
засноване на њој (оличене у масовном систему машинске 
производње и нових технологија), као и формирању ситно 
– сопственичке производње под фирмом (малих и средњих 
предузећа), атомизиране и дезинтегрисане поделе рада (што 
означава рефеудализацију начина производње а не никак-
ву модернизацију и интеграцију); ц.) доминантно деловање 
ванекономског и противправног фактора у друштвено-еко-
номским процесима и систему расподеле друштвене моћи (у 
форми мафијашке криминализације или политичког моно-
пола и протекционизма, волунтаризма/арбитрарности /ин-
тервенционизма). Речју, насупрот логици тржишне привреде 
у репродукцији предузетничке, економске и друштвене моћи 
и деловања правне државе, на делу су доминантни процеси 
монополизације, криминализације и приватизације државе, 
судова, што отвара простор за лумпенразвој и лумпенпо-
литику и као последицу има, с једне стране тајкунизацију, и 
олигархизацију друштва, а с друге – масовно осиромашење /
депривацију и пауперизацију грађана. 

Правци промена класно-слојне структуре 
постсоцијалистичког друштва Србије одвијали су се у духу 
неоконзервативне рестаурације капитализма периферије. 
То пак даље значи да су на делу били процеси радикалне 
деструкције/разарања старе структуре и формирање нове, 
дегенерисане са сликом мањине богатих (тајкуна и олигарха) 
и већине осиромашеног, декласираног становништва (села и 
градова) и танким слојем нове средње класе у градовима. 

Учинили се осврт на социолошка обележја/ликове нових 
друштвених класа и слојева добиће се следећа транзициона 
слика прелазничких група и категорија. Најпре се, на фону 
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радикалне деструкције друштвене својине и инсталирања 
(одозго, путем новог «демократског бољшевизма») приватног-
својинског начина производње – формира нова буржоазија, 
која прати настанак новог капиталистичког периферног 
друштва. Она, као нова власничка и екплоататорска група, 
заснива моћ на приватном власништву, које је најчешће не-
регуларно стечено у полуратним условима транзиције и при-
силне модернизације (З. Аврамовић) друштва у Србији током 
деведесетих и у првој деценији XXI века.

Необуржоазија се у нас диференцира у три фракције: а. но-
менклатурна необуржоазија; б. мафијашка-лумпенбуржоазија; 
ц. предузетничка. Сем предузетничке буржоазије која је по-
словно шумпетерски орјентисана и носилац је прогресивних 
процеса модернизације и развоја, остале две групе су по-
трошачко паразитске и шпекулативне фракције буржуазије 
чија се делатност граничи са криминалном активношћу и 
репродукцијом појава социјалне патологије. Већина изданака 
нове буржоазије у нас, због чињенице неизграђености прав-
не државе и цивилног друштва, идући за логиком свог его-
истичког интереса имају одлике компрадорске буржоазије, 
која је носилац субразвоја и лумпенполитике. Њени пред-
ставници су бескруполозни “тржишни бандити”, анационал-
ни социјалдарвинисти, економски фундаменталисти. Свој 
(опљачкани) капитал, по правилу, не инвестирају у развој сек-
тора и капацитете реалне економије, већ у трговину, банке, где 
се могу разним махинацијама/шпекулацијама/зеленашењем, 
на брз начин обогатити. Добар део ове лумпенбуржоазије у 
приватизационим процесима бави се куповином фирми по 
нижим ценама и њиховом препродајом. Они су протагонист  
феномена “главе шећера”, нове првобитне акумулације капи-
тала али и хедонистичко-потрошачког начина живота; пред-
ставници “доколичарске класе” у нас.

Представници нове лумпенбуржоазије у нас данас купују/
препродавају  попут матрапаза, бивша друштвена предузећа, 
индустрије у градовима и велике поседе агрокомбината у 
пољопривреди. Ова теденција је видљива широм Србије, 
а посебно у Војводини. Често се, под фирмом форсирања 
«стратешких инвеститора»/партнера у нас промовишу при-
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кривени партијски пајтоси, тако да се с правом говори о фе-
номену намештене/фингиране «буразарске приватизације». 
крајња консеквенца ових процеса, препуних девијација и 
криминализације, јесте видна теденција ка тајкунизацији у 
економији и олигархизацији у политичком животу земље. 
Спој тајкуна и олигарха блокира истинску демократизацију 
и развој постсоцијалистичког друштва у Србији.

Наши емпиријски социолози, а посебно аналитичари, 
недовољно истражују негативни утицај ове непринципијалне 
интересне коалиције (тајкуна и олигарха) на савремене 
друштвене процесе, монополизацију моћи у друштву и блока-
ду демократизације и развоја друштва. Њихова анализа нажа-
лост редуцирана је на уско поље елита, пре свега политичких 
и економских, на улогу политичара и менаџера у друштвеном 
животу, али не и на продубљена истраживања нових обли-
ка социјално-класног груписања и поларизације у друштву и 
њихов утицај на сукобе и социјалну динамику. 

Посебно треба истаћи да је комплекс проблема радничке 
класе, нових произвођачких најамних слојева друштва, остао 
изван видног поља социолошке анализе. Не ради само, дакле, 
о декласираним слојевима традиционалне индустријске рад-
ничке класе (бивших плавих оковратника), већ и нове рад-
ничке класе, као да је и она препуштена пуком вегетирању/
преживљавању на маргинама друштва. 

Социолошка анализа би показала како је, у процесима 
неоконзервативне рестаурације/антиреволуције, раднич-
ка класа у ери транзиције, отписана, атомизирана и разним 
реформама неолибералних новодемократа, тржишних фун-
даменталиста, деградирана и уништена. Отерана на бувљаке 
и из центра друштвене моћи у друштвено подземље. Скоро 
да о њеној драматичној и трагичној судбини (успону и паду), 
нема озбиљније социолошке студије у последњих 20.год./
узузев студије Наде Новаковић/Јовановић. Нема ни диплом-
ских, магистарских и докторских радова/теза/студија (изузев 
Лазићеве студије “Чекајући капитализам”, 2011.г.). Још једном 
подвлачим – већина наших колега „гусла” и истражује друге 
теме, често из прагматичних лукративних разлога или разло-
га политичке коректности2.
2  М.Лазић, Чекајући капитализам, “Службени гласник”, београд, 2011. 
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Феноменолошки приступ у разматрању положаја 
произвођачке класе, најамних радника, у настајућем капи-
талистичком друштву Србије, омогућио бих нам суочавање 
с ликом новог света обесправљених у лепези од најамних 
радника у приватном сектору у градовима и на селу, до 
најамних радника у остатку државне привреде. Оно што 
је заједнички именитељ свима њима то је да су без својине, 
унајмљени за туђ рачун и енормно, високо експлоатисани и 
обесправљени. Радници су у транзиционим процесима до-
били формална политичка права, а изгубили социјална. Они 
су редуковани на пуку радну снагу и објекте експлоатације. 
како су се у транзицији на удару реструктуирирања нашли 
остаци социјалне државе, радницима је извршена редукција 
права из радног и социјалног законодавства. Они су пре-
пуштени на милост и немилост тржишту и неконтролисаној 
експлоатацији снага – капитал-односа.

У транзиционим вртлозима остало је преко милион радни-
ка ван посла или је принуђено да промени место запошљења. 
Многи су потражили посао ван места живот/боравка, а неки 
и ван земље. Добар део инжињерског кадра, стручњака са ви-
соким образовањем и провереним способностима мигрирао 
је ван Србије, као што је и изражена теденција, феномен «од-
лив мозгова» тј. одлазак свршених академаца у иностранство.

Радници нису само најексплоатисани део друштвене струк-
туре већ и најобесправљенији. Они су најчешће синдикално 
и политички неорганизовани и препуштени стихијним об-
лицима неолудистичке борбе/побуне, често скрећући пажњу 
на себе штрајковима глађу, одсецањем делова тела или само-
убиствима. У Србији, у неким предузећима, још увек имамо 
забрану синдикалног организовања, а послодавци и газде, као 
и влада – најчешће теже пацификацији, инструментализацији 
и манипулацији синдикатима, претварајући их у режимске 
“дадиље” или прирепке продужене руке нових газди снага – 
капитал-односа. 

У политичком погледу радници су формално заступљени. 
Њих скоро да нема у парламенту, а мало их је и у локалним 
скупштинама. То говори и о анти-радничком карактеру си-
стема глобалног друштва настајућег капитализма у нас. И 
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без обзира на неколико партија социјалистичке и левичарске 
оријентације, истинске левице као да нема или да је у полу-
илегали, тако да радници остају политички неорганизовани 
и онеспособљени за артикулацију својих интереса и одбрану 
својих права. То, даље, омогућује манипулацију њиховом по-
литичком вољом у друштву, а посебно у изборним процесима.

Најзад, између ових двеју поларизованих група: мањине 
необуржоазије и већине пауперизованог произвођачког 
састава, кристалише се нова средња класа која је још увек 
малобројна, и сама разбијена, недовољно организована. 
Ваља рећи да је транзиционим процесима, стара средња 
класа растопљена, декомпонована и да се на новом начи-
ну производње капитализма периферије, на процесима 
модернизације, рационализације и реформе – данас криста-
лише, конституише свет нових средњих слојева у приватном 
и државном сектору који има несигуран положај и амбива-
лентну политичку оријентацију. Стога су њени представници 
у политичким процесима флотантни, склони да често мењају 
политичке опције/страначке дресове ради заштите својих ин-
тереса, а не из принципијелних разлога. 

Нажалост, још дуго ћемо чекати да се развије нормал-
на стабилна друштвена структура у постсоцијалистичким 
друштвима, која би заменила садашњу дегенерисану и кон-
фликтну. За то време социолози ће, пре или касније, започети 
да истражују нову друштвену структуру са циљем да открију 
не само карактер/идентитет друштва у транзицији већ и да 
уоче и указују на могуће алтернативе и актере друштвених 
промена: развоја и напретка савременог друштва Србије.

без стабилне али и отворене друштвене структуре, која 
омогућује социјалну мобилност, успон, радну и социјалну 
промоцију за већину становника, нема здравог и напредног 
друштва, без обзира како се то друштво назива: капитали-
стичко /посткапиталистичко или социјалистичко.   
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SeRBIAN SOCIetY AND BetWeeN pAUpeRIzAtION  
AND tYCOONISAtION

transition without social responsibility, backed by the neo-
liberal model of dependent modernization has led to peripherization 
economy, society and culture in Serbia. In sociology there are 
no comprehensive studies of changes in the social structure of 
Serbian society in transition. So far, most activity is reduced in the 
research elite and their participation in the distribution of social 
power. The paper discusses the effects of the current transition - 
and especially the radical changes in the class-stratified structure 
of Serbian society and its polarization of the rich minority tycoons 
/ oligarchs and pauperizovanu majority. The author explores the 
social profile of classes and strata and possible implications for the 
development and future of Serbia.

Keywords: transition, peripherization, sat development, 
inequality, workers and tycoons
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BIOLOŠKe OSNOve DRUŠtveNIh hIjeRARhIjA

Sažetak: Društvene hijerarhije su ljudska univerzalija, uprkos 
brojnim varijacijama u njihovim vrstama i stepenu. Sama 
stratifikacija je glavni organizujući koncept u društvenim naukama, 
ali sociolozi retko pokušavaju da istražuju psihološke i biološke 
osnove hijerarhija i stratifikacije. Ovo je uprkos činjenici da kao 
grupni fenomen stvoren interakcijom pojedinaca u istorijskom 
vremenu ona nije mogla da bude direktno favorizovana od strane 
selekcije. U ovom radu pokušavamo da utvrdimo koja su to 
evoluirana psihološka obeležja koja su mogla da generišu društvene 
hijerarhije. pre toga, demonstriraćemo biološke osnove ponašanja 
orijentisanog ka sticanju statusa kod čoveka. Da bismo to postigli, 
ponudićemo dokaze o dominantnosti i hijerarhijama u društvenim 
strukturama ne-ljudskih primata, kao i navedenog ponašanja kod 
dece pre uticaja socijalizacije. zatim, ponudićemo prikaze ljudskih 
fizioloških atributa koji determinišu ponašanje orijentisano ka 
sticanju statusa, kao i detaljan prikaz (univerzalnosti) društvenih 
hijerarhija u ljudskim društvima tokom njihove sociokulturne 
evolucije. Na kraju, dajemo zaključak o tome da su društvene 
hijerarhije prirodna i sveprisutna odlika ljudskih društvenih 
poredaka, ali bez tvrdnji o tome da je u pitanju poželjno stanje 
stvari ljudske egzistencije.

Ključne reči: evolucija, društvena struktura, društvene hijerarhije, 
društvena nejednakost, društvena stratifikacija, primatska društva, 
ponašanje orijentisano ka sticanju statusa, sociokulturna evolucija.

316.32
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teorija o hijerarhijama i stratifikaciji koja je izložena u ovom 
radu inkorporira plаuzibilnе dеlоvе (klasičnih) socioloških i 
antropoloških tеоriја i dоpunjаvа ih znаnjimа iz еvоluciоnе 
biоlоgiје i psihоlоgiје. prirodnim naučnicima je odavno postalo 
jasno da debata o opoziciji između urođenog i stečenog nema 
nikakvog smisla, naročito onako kako je (još uvek) predstavljaju 
sociolozi. Kada se kaže da za nešto postoje genetske predispozicije, 
sociolog to obično tumači kao rigidni determinizam, s tim što 
primat u njegovoj oceni validnosti ovih tvrdnji često nema naučna 
(ne)potkrepljenost, već politička korektnost i ideološke inklinacije. 
Iz tih razloga, kao i činjenice da biološka objašnjenja imaju vrlo lošu 
reputaciju u sociologiji (daleko lošiju nego u ostalim društvenim 
naukama), odmah je potrebno skrenuti pažnju na to šta ovakva 
objašnjenja (ne) podrazumevaju (vidi npr. Lewontin 1991; Škorić 
2009).

Ljudski um nije tabula rasa (pinker 2002), niti organ “opšte 
svrhe” koji je programiran od strane kulturnih uticaja ili 
socijalizacije, već je u pitanju skup psiholoških mehanizama koji su 
genetski kodirani.1 Ovo istovremeno ne znači da oni predstavljaju 
preprogramirana ponašanja, već se radi o “programima” za obradu 
informacija koji se aktiviraju percepcijom okruženja. to nam 
sve govori o tome da je veliki deo repertoara ljudskog ponašanja 
ishod međusobnih interakcija između percipiranog okruženja 
i urođenih psiholoških mehanizama (pinker 1997).2 Međutim, 
evolucija je ujednačila psihološke mehanizme, ali ne i ponašanja, 
jer na nivou ponašanja postoji izuzetna fleksibilnost, pošto se ono 
u najvećoj meri uči. to znači da psihološki mehanizmi obezbeđuju 
evolucionu osnovu na kojoj je izgrađen svet socijalnih konstrukcija 
i konvencija i da su one povezane sa biološkom osnovom, s tim što 
su neka ponašanja i neke konvencije manje ili više udaljene od te 
osnove (plotkin 2001, 2002).

Mnogi problemi svedoče o tome da ljudi nisu u potpunosti 
oslobođeni od biologije (npr. Škorić 2004a) i zato se ljudsko 
ponašanje mora razumeti kао proizvod biоlоških, psihоlоških, 
1  predstavljene su samo najopštije karakteristike ljudskog uma, jer detaljnija analiza 
ovom prilikom nije nužna.
2  zato neki autori govore o biogramu i biogramatici (tiger and Fox 1971).
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еkоlоških i sоciоkulturnih uslоvа. Kаpаcitеti učеnjа uklјučuјu 
i spеciјаlizаciје kоје su еvоluirаlе kоd lоvаcа-sаkuplјаčа iz 
plеistоcеnа kаkо bi (оni) rеšili оdrеđеnе аdаptivnе prоblеmе 
kоје nаmеćе stаtističkа i kаuzаlnа strukturа svеtа оkо nаs. Аkо 
sе slоžimо sа kоnstаtаciјоm о spеciјаlizаciјаmа (dа оnе mоrајu 
sаčinjаvаti mаkаr dео učеnjа i rаzvоја), оndа је slеdеći lоgičаn 
kоrаk prеtpоstаvkа dа nаs оnе snаbdеvајu еvоluirаnim sаdržајеm 
kојi prеdispоnirа individuе dа sе pоnаšајu nа nаčin kојi bi/је biо 
аdаptivаn s оbzirоm nа dаtu kоnstаntnu stаtističku strukturu svеtа 
nаšе еvоluciје (Škorić 2004b).

Dakle, poreklo raznih psiholoških mehanizama neophodno 
je istražiti u evolucionom kontekstu u kojem su ljudi evoluirali 
tokom nekoliko poslednjih miliona godina, jer nema nikakvih 
razloga za pretpostavku da je evolucija odgovorna samo za naše 
fiziološke, a ne i psihološke adaptacije. Rekonstrukcija ljudske 
evolucije može da ponudi razne hipoteze o funkcionisanju uma i 
socijalnim interakcijama, a dokazi su veoma ubedljivi kada se radi 
o funkcionalnim specijalizacijama međusobno povezanih modula 
(Decker pierce and White 1999). Ipak, sve navedene biološke 
predispozicije dopuštaju/omogućavaju flеksibilnе аdаptаciје 
nа širоk diјаpаzоn еkоlоških situаciја i strah od genetskog 
determinizma je u potpunosti neopravdan, jer verovatno ne postoji 
naučnik koji bi bio spreman da danas zastupa takve ideje. 

pored opštih karakteristika ljudskog uma koje su proizvod 
interakcije biologije sa njenim socijalnim kontekstom mora se 
napomenuti da je život u grupama bio jedno od glavnih obeležja 
ljudske evolucije. Naučnici su davno shvatili koje su neke prednosti 
ovakvog načina preživljavanja (npr. lakša zaštita od predatora i 
omogućavanje lova na životinje), da bi kasnije postalo jasno da 
ovakav način organizovanja ljudi nudi još nekoliko prednosti za 
pojedince koji ih sačinjavaju. zajednica je medijum za kulturnu 
transmisiju informacija, pored toga što je protektivno okruženje u 
kojem se odvija socijalizacija individua i zato su neki teoretičari 
počeli da govore o značaju socijalnog mozga i njegovoj ulozi u 
održavanju društva (jolly 1966; humphrey 1976).

primati su specifični među sisarima zbog svojih kompleksnih 
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društvenih odnosa i evolucioni trendovi koji su Homo sapiens-a 
obdarili ovim sposobnostima počeli su mnogo pre prelaska sa 
čovekolikog majmuna ka čoveku. Ispostavilo se da je socijalna 
upotreba inteligencije od krucijalne važnosti za sve socijalne 
primate, jer mlade jedinke zavise od grupe kojoj pripadaju, zbog 
zaštite, ali i zbog obuke za njihovu ulogu u životu. pošto njihova 
zavisnost od grupe zahteva socijalno učenje i istovremeno ga 
omogućava, socijalna integracija i inteligencija verovatno su 
evoluirali zajedno (jolly 1966).3

Socijalni primati su “primorani” od strane same prirode sistema 
koji stvaraju i održavaju da budu “bića koja kalkulišu”, u smislu 
kalkulacija posledica sopstvenog ponašanja, verovatnog ponašanja 
drugih i kalkulacija odnosa dobitka i gubitka, a sve to odvija se u 
kontekstu u kojem su dokazi na kojima se kalkulacije zasnivaju 
efemerni, dvosmisleni i promenljivi. U takvom kontekstu “društvene 
veštine” idu zajedno sa intelektom, koji dobija izuzetan značaj, jer 
igre sa socijalnim zapletima ne mogu da se igraju samo na osnovu 
akumuliranog znanja (humphrey 1976). Iz svega navedenog može 
da se zaključi da su grupe interfejs između individue i habitata i da 
razmatranje individue bez grupe, ali i grupe bez individue, ne može 
da ponudi rešenje ovog dela zagonetke čoveka i njegove socijalnosti.

Dakle, kao što je rečeno, vеćinа biоlоgа dаvnо је shvаtilа 
kоmplеmеntаrnо funkciоnisаnjе gеnа i оkružеnjа u dеtеrminisаnju 
pоnаšаnjа, štо sе nе mоžе rеći zа sоciоlоgе, kојi јоš uvеk rаzmišlјајu u 
pоtpunо zаstаrеlim dihоtоmiјаmа kulturе i biоlоgiје i/ili urоđеnоg 
i stеčеnоg (vidi npr. van den Berghe 1990; Škorić 2011).4 Kada se 
konkretno radi o pitanju dominantnosti, hijerarhijama, statusu itd., 
ako i postoji njihova biološka osnova, to ne znači nužno da iskustvo 
nije bitno – biološke sklonosti sazrevaju i bivaju modifikovane 

3  Ljudi su verovatno najsocijalnije životinje, jer uprkos činjenici da neki eusocijalni 
insekti žive u kolonijama koje se sastoje od miliona individua, samo Homo sapiens živi 
u toliko raznolikim društvenim grupama. Hamfrijevo (Humphrey 1976) naglašavanje 
važnosti predviđanja i manipulisanja ponašanjem i umom pripadnika sopstvene grupe 
dovelo je i do razvoja teorije o umu, kao veoma važnog koncepta komparativne i razvojne 
psihologije.
4  problem zastarelih koncepcija uticaja nasleđa i okruženja samo je jedan od velikih pro-
blema sociologije, jer su verovatno još opasnije antinaučne ideje sociologa, koje su danas 
raširenije nego ikad ranije (vidi Škorić 2010).
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preko interakcije sa sociokulturnim okruženjem. Drugim rečima, 
navedene tvrdnje ne znače da su društvene hijerarhije strogi 
biološki imperativ, jer je veoma malo aspekata ljudskog ponašanja 
tako rigidno determinisano, pre svega zato što napredne kognitivne 
funkcije čoveka dopuštaju refleksiju o ishodima njegovog izbora i 
pre nego što su ti izbori doneti (Cummins 2005).

Ako su neki obrasci ponašanja biološki evoluirane karakteristike 
vrste, ni to ne znači da se ti obrasci moraju javiti u svakom društvu 
te vrste, zato što određene karakteristike socio-kulturno-fizičkog 
okruženja ne moraju da “dozvole” ovim obrascima da se ispolje. 
Drugim rečima, danas niko ne misli (kao, na primer, nekad Lorenz 
1963/1966 i Morris 1967) da ljudi rigidno moraju da poštuju 
“biologiku” kao ogromna većina drugih životinja, jer su u stanju da 
svoju biologiju modifikuju preko društvenih uređenja, što biva sve 
lakše kako sve više saznajemo o uticajima društvenih i bioloških 
parametara. Na primer, Kemper objašnjava da su sve ostale životinje 
ograničene na bio-socijalni domen, dok su ljudi socio-bio-socijalna 
vrsta, što implicira da su prilično nezavisni od nepromenljive 
biologije koja upravlja društvenim aranžmanima ostalih vrsta 
(Kemper 1990). Ova ideja je slična ideji o koevoluciji gena i kulture 
(Lumsden and Wilson 1981), po kojoj je i sama biologija podložna 
socijalnim uticajima – promena društvenog aranžmana može da 
dovede do promene bioloških parametara, a time i do promene 
njihovih društvenih efekata.

Možda je socijalni darvinizam pretpostavljao da to što je jedna 
institucija evoluirala znači da je adaptivna i dobra (vidi hofstadter 
1944/1955; Degler 1991), međutim, danas nijedan ozbiljan biolog 
i sociolog ne razmišljaju na ovaj način. Drugim rečima, ako se 
primatske grupe (uključujući tu i čoveka) diferenciraju putem 
statusa, odnosno ako je to činjenica, to ne znači da je ovaj obrazac 
u evolucionom smislu adaptivan, a time i dobar i ispravan. takvo 
razmišljanje je apsurdno, jer činjenica da je jedan obrazac evoluirao, 
a neki drugi nije, ne implicira da je ovaj evoluirani moralno 
superiorniji ili bolji.

Činjenica biološkog utemeljenja i svojevrsne univerzalnosti 
društvenih hijerarhija ni na koji način ne implicira njihovu 
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odbranu ili opravdanje, a namere autora ovog rada isključivo su 
vođene željom za njihovim kvalitetnijim razumevanjem i boljim 
objašnjenjem u okvirima sociologije i antropologije. zbog svega 
navedenog, istraživanje problema društvene stratifikacije, kao 
jednog od glavnih pojmova sociologije i antropologije, ne može da 
bude potpuno bez razmatranja psihologije i evolucije, ali i istorije 
ljudske socijalne evolucije. S tim u vezi, prvo treba razjasniti neke 
nedoumice koje eventualno mogu da se jave prilikom razmatranja 
društvene strukture.

Pojam (društvene) strukture

U svim naukama postoji pojam strukture, što govori o tome 
da je u pitanju jedan od ključnih pojmova nauke, koji ukazuje na 
regularnosti (u delu prirode koji se izučava) i sistematske odnose 
(među stvarima koje se proučavaju). Sam pojam podrazumeva 
skup raznih delova, a njegovo razmatranje ukazuje na to da 
strukturu sačinjavaju jedinice analize određene vrste. Sociološko i 
antropološko proučavanje strukture ima dve vrste osnovnih jedinica 
(Smelser 1988) – određene relacione karakteristike koje nastaju iz 
lokacije i interakcije među individuama (na primer, u strukturi 
postoje veoma kompleksni odnosi među ulogama individua koji 
se transliraju u institucionalni oblik, tj. makro obrasce) i relacione 
karakteristike među grupama ili društvenim asocijacijama koje 
imaju zajedničku interakciju, pripadništvo i određene socijalne 
markere koji ih razlikuju od vangrupnih entiteta. Ova dva odnosa 
mogu da se predstave i kao mikro i makro aspekti društvene 
strukture.

pored jedinica analize, osnovni elementi interakcije moraju da 
budu repetitivni u prostoru i vremenu, dok odnosi među jedinicama 
u strukturi moraju da budu drugačiji od odnosa sa jedinicama za 
koje se smatra da leže izvan nje. Ovo vodi razlikovanju strukture-
u-situaciji od strukture-u-okruženju, odnosno razlikovanju 
stepena zatvorenosti/otvorenosti po pitanju uticaja ili interakcija sa 
jedinicama ili silama koje su izvan strukture. I konačno, Smelser 
navodi i uslov koji nije nužan za opis strukture, ali koji je često 
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prisutan, a to je pozivanje na razloge, odnosno njene uzroke, 
tako da se najčešće pominju adaptacija, održavanje socijalne 
integracije i prinuda (Smelser 1988). pojam društvene strukture, 
dakle, implicira da jedinice analize moraju da imaju nekakve 
nenasumične međusobne odnose, što je od posebnog značaja za 
analizu društvenih hijerarhija. Reč je o tome da unutar strukture 
postoje diferencijacija i sistematska distribucija, a među jedinicama 
postoje sistematski odnosi među kojima su tipični hijerarhijski 
odnosi.

Društvena struktura je od samih početaka sociologije i 
antropologije jedan od najvažnijih problema, o čemu svedoče 
brojne teorije koje pokušavaju da je objasne. Ova objašnjenja su 
često uključivala upotrebu bioloških analogija, prema kojima 
opstanak organiz(a)ma zavisi od njegove/njihove adaptiranosti 
na okruženje. Najpoznatije ilustracije ovog pristupa dolaze od 
Marksa (npr. Marx and engels 1848/2007), Spensera (Spencer 
1874-1885/1897), Dirkema (Durkheim 1893/1984), Radklif-
Brauna (Radcliffe-Brown 1940, 1958) i parsonsa (parsons 1951), ali 
i populacione ekologije (npr. hannan and Freeman 1977).

Ovo su uglavnom bile makroskopske konceptualizacije 
strukture, a od mikroskopskih najpoznatije su teorije koje nastaju 
pod uticajem klasične ekonomije, gde se pretpostavlja da akcije 
i interakcije individualnih vlasnika resursa, proizvoda i usluga 
mogu da se tumače kao odnosi razmene. takođe, prisutna je i 
pretpostavka o određenoj psihologiji koja bi trebalo da se reflektuje 
u maksimizaciji koristi u ekonomskim transakcijama i racionalnom 
ponašanju. to znači da se struktura objašnjava preko agregatnih 
efekata individualnih interakcija, a u sociologiji je najpoznatija 
homansova verzija socijalnog biheviorizma i razmene (homans 
1961/1974). 

Mrežna analiza se često zove strukturalnom teorijom i njen 
fokus je drugačiji od pomenutih (Cook and Whitmeyer 1992). tu 
je polazna tačka sistem strukturiranih pozicija u društvu i odatle se 
kreće u razmatranje vrsta strukturalnih odnosa među individuama 
i objašnjava se kako se oni razvijaju u širi kontekst. Naime, mrežni 
analitičari uzimaju širu, formalnu strukturu kao datost i pitaju se 
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koje interakcije među individuama (grupama ili organizacijama) 
nastaju unutar nje (npr. Blau 1977). 

U svom čuvenom radu o društvenoj strukturi, Radklif-Braun 
je socijalnu antropologiju nazvao vrstom komparativne sociologije 
i jasno je rekao da antropologiju smatra prirodnom naukom. to 
znači da ona koristi metode koji su slični metodima fizičkih i 
bioloških nauka i da je u tom kontekstu društvena struktura termin 
kojim se označavaju mreže stvarno postojećih odnosa. “Društvene 
strukture su stvarne koliko i individualni organizmi”, što implicira 
da društveni fenomeni “nisu neposredni rezultat prirode 
individualnih ljudskih bića, već su rezultat društvene strukture 
preko koje su ujedinjeni” (Radcliffe-Brown 1940: 3). Radklif-
Braun govori i o socijalnoj fiziologiji, koja bi (između ostalog) 
izučavala kako se strukturalni sistemi održavaju, odnosno zašto 
i kako opstaju, a pominje i morfološko izučavanje, koje se sastoji 
od definisanja, poređenja i klasifikacija raznovrsnih strukturalnih 
sistema.

On je često zamišljao funkciju društvenih ponašanja u okvirima 
njihove vrednosti po grupu u celini, dok na drugoj strani evoluciona 
biologija često sugeriše da funkcija adaptivnog ponašanja leži 
u maksimizaciji inkluzivne adaptivne vrednosti individualnog 
aktera.5 Međutim, isticao je i da društveno ponašanje predstavlja 
kompromis sa ličnim interesima individue, što je u skladu sa 
hipotezom da su socijalna ponašanja proizvod evolucije putem 
prirodne selekcije (hughes 1986).6

zanimljivo je i da značajan deo Marksove teorije društvene 
strukture čini pretpostavka o (suprotstavljenim) interesima aktera. 
Kao što je poznato, društvena struktura za njega predstavlja sistem 
5  Radklif-Braun je bio pod najvećim uticajem Dirkema, tako da je razumljivo njegovo 
naglašavanje grupe, odnosno grupne selekcije. U biologiji je dirkemovski argument naj-
poznatije predstavio Wynne-edwards 1962, da bi ga uspešno kritikovao Williams 1966 
(o nekim aspektima ove debate vidi npr. Lewontin 1970; Okasha 2006). Ipak, grupna 
selekcija nije u potpunosti zamenjena genocentričnom ili individualnom selekcijom, jer 
u poslednjih dvadesetak godina i njena popularnost raste (za to je najviše zaslužan rad 
Wilson and Sober 1994). O tome svedoči i “konverzija” edvarda vilsona, koji je postao 
zagovornik grupne selekcije i koji kao takvu tumači i srodničku selekciju (Wilson 2012).
6  Ovo ne implicira prihvatanje ekstremne panadaptacionističke perspektive, koja je 
snažno kritikovana od strane nekih eminentnih biologa (npr. gould and Lewontin 1979) 
koji su je povezivali prvenstveno sa sociobiologijom edvarda vilsona (vidi Škorić 2010).
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odnosa između klasnih položaja, gde su osnovni društveni odnosi 
zapravo odnosi eksploatacije od strane vladajućih klasa, a koji 
su definisani načinom proizvodnje datog društva u specifičnom 
istorijskom periodu (Marx 1859/1904), što se može dovesti u vezu 
sa nekim savremenim ekološkim perspektivama (Sanderson 2001).

Kada je reč o klasičnim autorima i njihovom promišljanju 
društvene strukture, interesantno je spomenuti i Lestera Frenka 
vorda, koji je društvene strukture odredio kao društvene institucije, 
uz upotrebu oba termina u najširem smislu (Ward 1905). Ljudske 
institucije postoje u svim stepenima razvoja i vrstama društva, 
zbog čega on ističe da se društvo sastoji od njih, kao entiteta 
koji poseduju određenu trajnost i stabilnost. Ovo je slučaj zato 
što društvene institucije poseduju strukturu i vord smatra da je 
struktura nešto što je konstruisano, zbog čega njeno izučavanje 
predstavlja izučavanje procesa, a ne krajnjeg proizvoda. Iz tih 
razloga, njegov zadatak nije izučavanje raznih proizvoda socijalne 
konstrukcije, već istraživanje metoda ove socijalne konstrukcije, a 
to je ideja koja je usvojena i u ovom radu.

U zanimljivim analogijama sa organskim svetom (koje su u 
mnogim aspektima mnogo više od prostog organicizma), vord 
insistira na tome da su društvene strukture zapravo prirodne 
strukture, a ne veštačke strukture koje je konstruisao čovek.7 za 
razliku od čoveka, priroda konstruiše gradualno i na neteleološki 
način (vidi Škorić 2005), koji vord naziva diferencijalnim ili 
genetičkim. Istovremeno, prirodne strukture nisu jednostavne, kao 
što se to može činiti, i nisu samo mehaničko usklađivanje sirovih 
materijala dovedenih u kontakt, jer bi ovo predstavljalo prostu 
mešavinu, a ne strukturu. Struktura, uključujući tu i društvenu 
strukturu, implicira određeni uređeni aranžman i harmonično 
usklađivanje delova i njihovu subordinaciju celini, iako predstavlja 
proizvod “slepe prirode” (Ward 1905: 590). Uz to, prirodne ili 

7  vordov organicizam je očigledan u tvrdnji da je organska evolucija započela prelaskom 
protozoa u metazoe (unifikacijom nekoliko jednoćelijskih organizama u višećelijski), a da 
je i socijalna evolucija započela metasocijalnim stadijumom, odnosno ujedinjenjem dve 
ili više proste horde ili klana u grupu. U društvenom svetu, rezultat je bio stvaranje svo-
jevrsnih socijalnih tkiva, zatim i socijalnih organa i njihove integracije u narode, države 
i nacije. Na toj tački potrebno je istraživati društvenu strukturu, koja nije saznatljiva bez 
jasne ideje o principu i materijalima od kojih je sastavljena (Ward 1905).
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genetičke strukture ne pojavljuju se jedino u ljudskom društvu. 
Organski svet nudi verovatno najbolji primer tog procesa i svi 
organizmi ne samo što se sastoje od ovakvih struktura, već su i sami 
organske strukture.

Međutim, u sociologiji i antropologiji danas dominira 
shvatanje da su društvena struktura, a samim tim i društvene 
hijerarhije i stratifikacija, čisto kulturne po poreklu (Wrong 1961, 
1963 govori o prekomerno socijalizovanoj koncepciji čoveka u 
sociologiji). Istovremeno, ove nauke nisu proizvele sveobuhvatnu i 
zadovoljavajuću teoriju društvene strukture zato što ih nedostatak 
biološke osnove lišava jasnih zamisli o funkciji ili o adaptivnoj 
vrednosti ponašanja. S tim u vezi, ostaje nejasno zašto neka 
društva jednostavno nisu “odbila” društvene hijerarhije, čak i 
kada ekološki uslovi dopuštaju njihovu pojavu (Sanderson 2001). 
Malo je verovatno da jedino preko socijalnog učenja mogu da se 
objasne regularnosti i sličnosti hijerarhijskih struktura i struktura 
dominantnosti, kao i sa njima povezanih ponašanja, u kulturama 
koje su prostorno i vremenski udaljene.8

Alis Rosi (Rossi 1977) je govorila o tome da se može smatrati 
da neki obrazac socijalnog ponašanja ima biološku osnovu ako 
su zadovoljena dva ili više kriterijuma od sledeća četiri: (1) ako 
postoje konzistentne korelacije između ponašanja i fiziološkog 
polnog atributa (telesne strukture, tipa polnog hromozoma, 
hormonskog tipa itd.), (2) ako se obrazac može pronaći kod (male) 
dece pre nego što je očigledan uticaj socijalizacije ili kada obrazac 
nastaje početkom puberteta, (3) ako je obrazac stabilan u različitim 
kulturama i (4) ako se slični obrasci ponašanja mogu pronaći kod 
drugih vrsta, naročito viših primata. 

Kao što će biti demonstrirano, u slučaju društvenih hijerarhija 

8  Interesantna su i povezivanja društvene strukture i ličnosti na temelju emocija, u vidu 
prediktivne korespondencije između toga kako se akter oseća i društvenih uslova pod 
kojima se odvijaju osećanja aktera. U radikalnom smislu, emocije je moguće diferencirati 
na osnovu toga kako se elaboriraju društveno-strukturalne konfiguracije na mikro nivou, 
a komparativna vrednost aktera je od centralnog značaja za distribucione emocionalne 
strukture. Iz teorijske perspektive, svi hijerarhijski sistemi (uključujući tu i stratifikaciju, 
klasu, nejednakost, asimetrične odnose, ideje o prestižu ili bilo koji sistem rangiranja) 
predstavljaju implikacije socijalnih varijacija u vezi sa procesima konflikta i konsenzusa 
(Thamm 1992).
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zadovoljena su sva četiri kriterijuma: (1, 2) dominantnost i 
ponašanja orijentisana ka sticanju statusa nalaze se kod male dece 
pre uticaja socijalizacije i ta ponašanja blisko su povezana sa jednim 
ili više fizioloških atributa (u ovom slučaju sa neurohemijom), (3) 
društvene hijerarhije su kulturna univerzalija (bez obzira na to što 
su negde minimalne) i (4) mogu se pronaći u životinjskom svetu 
(naročito kod ne-ljudskih primata). Na osnovu svega navedenog 
može se zaključiti da postoji biološka osnova bihevioralnog obrasca 
dominantnosti i ponašanja orijentisanih ka sticanju statusa, što 
dovodi do nastanka društvenih hijerarhija i stratifikacije. 

Društvena hijerarhija, društvena nejednakost i društvena 
stratifikacija

Korisno je napraviti značajnu razliku (koja se obično ne pravi) 
između društvene nejednakosti i društvene stratifikacije, kako bi 
se razlikovali različiti tipovi hijerarhijskih uređenja (Sanderson 
2001: 287). pod društvenom nejednakošću se podrazumeva 
postojanje hijerarhije u kojoj neke individue imaju veći prestiž i 
društveni uticaj od drugih, ali gde nema razlika u bogatstvu koje 
bi bile kristalizovane u društvene klase (iako mogu postojati male 
razlike u bogatstvu između individua). tamo gde nejednakost 
preovladava superiorni status nekih individua je stvar postignuća, a 
ne nasleđivanja, i hijerarhije ovog tipa najčešće se nalaze u lovačko-
sakupljačkim i malim hortikulturnim društvima.

Nejednakost postaje društvena stratifikacija kada razlike u 
bogatstvu ili privilegijama postanu dovoljno značajne i upadljive 
da se formiraju društveni stratumi ili klase i kada individuina 
klasna pozicija postaje pretežno hereditarna. Drugačije rečeno, 
stratifikovana društva su ona u kojima postoji diferencijalni pristup 
resursima, što znači da “pripadnici istog pola i ekvivalentnog 
starosnog statusa nemaju jednak pristup osnovnim resursima 
koji održavaju život” (Fried 1967: 186). Stratifikacija je stoga 
karakteristična za velika hortikulturna društva, koja imaju 
intenzivnije sisteme ekonomske proizvodnje, agrarna, kao i za 
moderna industrijska društva.
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Može se reći i da (moderni) ljudi prikazuju tri tipa statusnih 
hijerarhija: (1) hijerarhije dominantnosti, koje se formiraju u licem u 
lice grupama društvenih životinja, što znači da postoje i kod ostalih 
primata, (2) zvanične hijerarhije formalnih organizacija, koje postoje 
u velikim ljudskim društvima i (3) socioekonomske hijerarhije 
(ili sistemi društvenih klasa) agrarnih i industrijskih društava, u 
kojima ljudi iz jednog velikog stratuma (često bez međusobnog 
poznavanja) sebe smatraju superiornijim ili inferiornijim u odnosu 
na neki drugi veliki stratum (Mazur 2005: 5).

Društvene hijerarhije su kulturna univerzalija, bez obzira na 
njihove ogromne varijacije po pitanju tipa i stepena (Brown 1991). 
Ideja o tome da je društvena stratifikacija centralni deo ljudske 
organizacije prisutna je i u najranijim tekstovima o prirodi ljudskog 
društva, jer je još i Aristotel pisao o prirodnom rangiranju između 
slobodnih ljudi i robova. U modernom dobu, autori poput autori 
poput Loka, Rusoa i Monteskjea problematizovali su feudalni 
sistem društvene stratifikacije, a sistematske analize društvene 
stratifikacije karakterisale su i radove “svetog trojstva” sociologije 
– Marksa, Dirkema i vebera. 

Dok je Marks govorio o vlasništvu nad sredstvima za 
proizvodnju, ali i načinima života, kao osnovi klasne podele (Marx 
and engels 1848/2007; Marx 1867-1894/1976-1981), veber (Weber 
1946) je ponudio multidimenzionalni pogled na ovaj fenomen, 
navodeći da su ljudi oduvek bili nejednaki, ali ne samo u pogledu 
vlasništva, već i političke moći i društvenog statusa. Iako se nije 
eksplicitno bavio društvenom stratifikacijom, Dirkem razlikuje dve 
forme društvene nejednakosti, koje naziva eksternim i internim. U 
prvom slučaju, reč je o nejednakostima koje su eksterno nametnute 
na osnovu rođenja (pripisani status), a u drugom o onima koje 
su rezultat individualnog talenta i zalaganja (stečeni status), 
što korespondira njegovom razlikovanju mehaničke i organske 
solidarnosti (Durkheim 1893/1984).

važno je pomenuti i verovatno najsistematičniju i najrazvijeniju 
funkcionalističku teoriju društvene stratifikacije Dejvisa i Mura, 
gde se nejednakost u društvenim pozicijama u svim društvima 
objašnjava kao posledica različitih pozitivnih doprinosa opstanku 
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šireg društvenog sistema (Davis and Moore 1945). Ovi autori 
kreću od pretpostavke da ne postoje društvo i društvena struktura 
koji su nestratifikovani i pokušavaju da na funkcionalistički način 
objasne univerzalnu potrebu koja zahteva stratifikaciju u bilo 
kom društvenom sistemu. U pitanju je zanimljiv primer, jer se 
ove tvrdnje (prividno) poklapaju sa zaključcima ovog rada. Iz tih 
razloga, odmah na početku je važno upozoriti na to da klasičnu 
funkcionalističku perspektivu ne treba brkati sa tvrdnjom o 
univerzalnosti i biološkim osnovama društvenih hijerarhija.

Na primer, ideja Dejvisa i Mura o funkcionalnoj važnosti 
izuzetno je nejasna, čak u tolikoj meri da nije ni opovrgljiva. 
Dovoljno je samo pomenuti mešavinu strukturalnih (npr. opstanak 
društva) i psiholoških varijabli (npr. motivacija) koja mora biti 
odbačena prilikom istraživanja koje poštuje zahteve metodološkog 
individualizma, jer se ispostavlja da varijabla sa društvenog nivoa 
može da se konceptualizuje psihološki. zato se može zaključiti da 
ideje o društvu kao agensu ili o društvenim potrebama i opstanku 
stvaraju više problema nego što ih rešavaju.9 Ipak, bez obzira na 
to što ne govore na ovaj način, u njihovom tekstu se mogu uočiti 
uzroci stratifikacije: oskudnost resursa, nadmetanje oko njih, 
diferencijalni uspeh i diferencijalna moć ili eksploatacija. Kao što 
se može primetiti, ovo su u suštini maltuzijanske ideje, a zato će 
sociobiolozi moći da tvrde kako eksploatacija počinje osnovnom 
životnom aktivnošću, a to je reprodukcija, o čemu će kasnije biti 
više reči.

Činjenica je da sociolozi i antropolozi danas nisu bliži opštoj i 
opšteprihvaćenoj teoriji o stratifikaciji nego što su bili pre više od 
pola veka. S tim u vezi, moguće je postaviti pitanje da li ove nauke 
uopšte mogu da analiziraju osnovne uzroke sistema stratifikacije. 
Odgovor je da verovatno mogu, ali nikako samo uz pomoć ideja koje 
potiču samo od sociologa ili kulturnih/socijalnih antropologa. Sve 

9  Najpoznatija kritika teorije stratifikacije Dejvisa i Mura je tumin 1953, koja naglašava 
teškoće sa kojima se susreću pokušaji da se utvrdi funkcionalna važnost pozicija za 
društveni opstanak. takođe, Dejvis i Mur nisu uspeli da objasne činjenicu da kada sistem 
stratifikacije nastane ljudi koji su došli do najpoželjnijih nagrada stiču moć da ih mo-
nopolizuju. Dakle, nagrade ne daje društvo, već pojedinci. Međutim, činjenica je i da je 
Dejvisova i Murova teorija uprkos pogrešnosti postigla jednu izuzetno važnu stvar, a to je 
shvatanje “prvih principa”, odnosno nacrt opšte etiologije sistema stratifikacije.
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navedene i verovatno najpoznatije sociološke teorije o stratifikaciji 
– Marksa, vebera, Dejvisa i Mura – izbegavale su fundamentalno 
evoluciono objašnjenje, iako se u nekim kasnijim teorijama (npr. 
Nolan and Lenski 2009) mogu naći izvesne pretpostavke o ljudskoj 
prirodi. 

Kada je reč o sociološkom istraživanju društvenih struktura, 
hijerarhija i stratifikacije, još je pomenuti vord isticao da “devet 
desetina” ukupnog rada u sociologiji čini opis trenutnih društvenih 
struktura ili rasprava o njihovim različitim aspektima, dok je 
veoma malo radova o evoluciji društvenih struktura (Ward 1905: 
589). S tim u vezi, ovaj rad predstavlja pokušaj u smeru objektivnog 
objašnjenja porekla društvenih hijerarhija, koje u svetlu dokaza 
mora počivati na pretpostavci o njihovoj utemeljenosti u ljudskoj 
prirodi, odnosno biologiji. Dakle, iz evolucione perspektive postaje 
jasno da ono što sociolozi nazivaju društvenom stratifikacijom ne 
počinje sa ljudskim društvom, već da se stratifikacioni rudimenti 
mogu pronaći i kod ostalih socijalnih vrsta. Drugim rečima, koreni 
društvenih hijerarhija mogu se naći i kod ljudskih predaka, pre 
svega primata.

Najvažnije pitanje za ovaj rad svakako jeste zašto su se najranije 
forme stratifikacije uopšte i pojavile? Odakle potiče ta “nezgodna” 
sklonost ljudskih društava da progresivno postaju sve “nejednakija” 
tokom socijalne evolucije? Ako ljudi ne poseduju prirodnu sklonost 
ka hijerarhiji, nemoguće je objasniti zašto se ovakvo ponašanje 
uvek pojavljivalo i intenzifikovalo čim su se za to stvorili uslovi. 
Nijedno društvo se nije faktički odreklo hijerarhija, i svi jezici sveta 
imaju obilje “počasnih termina”, kao i zamenica koje prepoznaju i 
osnažuju statusne razlike (Sanderson 2001).

Iz tih razloga, u ovom radu zauzet je stav da čovek poseduje 
urođenu tendenciju da teži za statusom i bogatstvom, jer je to deo 
njegovog biograma (Barkow 1989), što je slučaj zato što je nadmetanje 
za resurse i visoki društveni rang od fundamentalnog značaja 
za parenje i uvećanje sopstvene inkluzivne adaptivne vrednosti 
(Betzig 1986). zato se društvene hijerarhije moraju objasniti 
biomaterijalistički, ekomaterijalistički i polimaterijalistički, uz 
dodatak da je sklonost ka hijerarhijskom organizovanju jedno od 
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osnovnih obeležja ljudskog nasleđa (Sanderson 2001). Istovremeno, 
ne sme se ispustiti iz vida da je ova sklonost pod velikim uticajem 
prirodnog i sociokulturnog okruženja, iz čega sledi da su društvene 
hijerarhije biološki zasnovane, ali da su socijalno elaborirane.

Moguće je govoriti i o osnovama za biološku teoriju društvene 
strukture, kao i o njenim primenama na razne probleme socijalne 
antropologije (hughes 1986). Ova teorija zasnovana je na hipotezi 
da prirodna selekcija deluje na nivou individue, uz pomenuti 
koncept inkluzivne adaptivne vrednosti (hamilton 1964a, b), i da 
ona može da objasni evoluciju svih društvenih ponašanja (Wilson 
1975/2000). Naime, društvena struktura se može posmatrati i kao 
emergentna karakteristika koja rezultira iz individualne akcije i 
koja se ultimno može objasniti jedino putem individualne selekcije, 
ali koju je moguće analizirati po sebi. Na primer, uzimajući u 
obzir razlike u reproduktivnom potencijalu, na osnovu određenih 
matematičkih formulacija može se predvideti da će individue u 
društvenoj grupi koja stiče najviše koristi biti individue visokog 
reproduktivnog potencijala (hughes 1986).

Iako postoje podaci o povezanosti između statusa, bogatstva 
i reproduktivnog uspeha (Betzig 1986; Chagnon 1979), to ne 
znači nužno da se bitke za resurse vode samo zbog reprodukcije 
(bilo svesno ili nesvesno). Sve ukazuje na to da je tokom socijalne 
evolucije kompeticija u velikoj meri postala autonomna u odnosu 
na brigu o reproduktivnom uspehu, što znači da ljudi često žele 
da ostvare visoki rang radi visokog ranga, odnosno radi samog 
zadovoljstva zbog uspeha. U tom smislu, kompeticija radi 
postizanja statusa i ranga predstavlja proces koji se sam uvećava i 
perpetuira, odnosno u pitanju je autokatalitički proces. Individue 
nemaju za cilj samo da steknu resurse i društveni status, već da ih 
prenesu svom potomstvu kad god je to moguće. jasno je i da su 
društveni rang i reproduktivni uspeh (bili) blisko povezani u većini 
ljudskih društava, što se javlja i kod mnogih vrsta sisara, i iz tih 
razloga korisno je razmotriti društvene hijerarhije kod ne-ljudskih 
primata.10

10  Reproduktivni uspeh u bukvalnom smislu označava prenošenje gena u naredne gene-
racije, ali preciznije određenje obuhvata inkluzivnu adaptivnu vrednost.
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Društvene hijerarhije kod primata

Moguće je govoriti o opštem socioekološkom modelu prema 
kojem društveni sistemi primata predstavljaju emergentne 
karakteristike individualnih bihevioralnih interakcija i strategija. 
Kada se govori o društvenoj strukturi ne-ljudskih primata, 
često se pominje i konceptualni okvir koji obuhvata tri nivoa: 
(1) interakcije, (2) odnose (opisane sadržajem, kvalitetom i 
uređenošću interakcija) i (3) strukturu (opisanu sadržajem, 
kvalitetom i uređenošću odnosa) (hinde 1976).11 Ovo je važno zato 
što akumulacija činjenica o društvenim odnosima kod ne-ljudskih 
primata upućuje na neophodnost integracije podataka o njihovim 
društvenim interakcijama na način koji bi doveo do razumevanja 
njihove društvene strukture.

pojam strukture moguće je koristiti na tri različita načina. U 
prvom značenju, može se misliti na (1) površinsku strukturu, koja 
označava konkretni sadržaj, kvalitet i uređenje odnosa unutar 
neke društvene strukture. zatim, može se misliti na (2) (“čistu”) 
strukturu, koja predstavlja generalizacije o kategorijama odnosa, tj. 
generalizacije koje su primenljive na sve površinske strukture. Kao 
apstraktniji pojam od površinske strukture, struktura se odnosi 
na uređenje odnosa koji su nezavisni od pojedinačnih individua. 
Na kraju, može se misliti na (3) principe organizacije ili duboku 
strukturu, koja označava determinante uređujućih elemenata 
koji konstituišu (“čistu”) strukturu. Drugim rečima, ovi principi 
mogu da omoguće dinamičko razumevanje obrasca odnosa koji 
sačinjavaju strukturu (hinde 1976: 8-10).

U skladu sa ovim opštim analitičkim okvirom, mogu se iskoristiti 
statističke metode za opisivanje prirode, kvaliteta i temporalnih 
obrazaca interakcija ne-ljudskih životinja. Ovo je značajno zbog 
definisanja odnosa među parovima ili klasama jedinki, da bi se 

11  Odnos označava niz interakcija u vremenu između dve jedinke koje se međusobno 
poznaju. priroda i tok svake interakcije je pod uticajem istorije prošlih interakcija između 
datih individua, a delom i njihovog očekivanja interakcija u budućnosti. Stabilnost odnosa 
se mora shvatiti na dinamički način, pošto na svaku interakciju utiču prethodne inter-
akcije, zbog čega i odnos ne može da bude statičan (hinde 1976). U ovom kontekstu, 
uređenost se odnosi na formiranje fiksiranih načina ponašanja preko konstantnog ponav-
ljanja ili imitiranja drugih individua.
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zatim upotrebom multivarijantnih tehnika prikazala društena 
struktura neke populacije (Whitehead 1997). Uz to, neophodno je 
usredsrediti se i na evolucione procese i mehanizme koji proizvode 
diverzitet društvenih sistema primata, uz određenje društvene 
organizacije, društvene strukture i sistema parenja kao odvojenih 
komponenti tih sistema (Kappeler and van Schaik 2002).

Razlike između struktura ne-ljudskih i ljudskih grupa 
ne podrazumevaju da strukture prvog tipa nisu značajne za 
razumevanje struktura drugog tipa, jer je svaka ljudska institucija 
proizvod ljudske prirode ili mora biti kompatibilna sa njom (tiger 
and Fox 1971; hinde 1976; plotkin 2001). U meri u kojoj ljudske 
institucije ograničavaju ljudsko ponašanje i struktura ljudskih 
grupa mora biti proizvod i specifično ljudskih institucija, ali i sila 
sličnih onima koje determinišu regularnosti kod ne-ljudskih vrsta. 
Naime, regularnosti primatske strukture su statističke regularnosti, 
u zavisnosti od sličnosti u odnosima koje individue formiraju. 
Dakle, ovo ne mora nužno da znači da je kulturna transmisija 
strukturalnih normi u potpunosti odsutna iz ne-ljudskih formi 
(npr. mužjak makaki majmuna će videti starije makakije kako se 
ponašaju kao subordinirani i dominantni i otvoreno je pitanje 
koga će videti kao svog uzora). Ono što je odsutno iz ne-ljudskih 
formi pre svega su institucije koje zavise od jezika, odnosno od 
zajedničkih verovanja i normi, dok kod ne-ljudskih jedinki one 
zavise od neposredne društvene situacije. Ova činjenica predstavlja 
ograničavajući faktor u vezi sa složenošću primatske društvene 
strukture (hinde 1976).

poredak dominantnosti se kod primata može opisati kao 
društveni aranžman u kojem se individue i/ili agregati individua 
nadmeću za i ostvaruju nejednak pristup oskudnim resursima (vidi 
npr. Wilson 1975/2000). tu spadaju partneri, hrana, stanište i slični 
objekti koji olakšavaju opstanak i reproduktivni uspeh. Socijalno 
ponašanje se definiše preko interakcija među individuama, a ne 
preko genetske srodnosti, iako genetske korelacije mogu da se 
shvate i kao neka vrsta preduslova održavanja i evolucije socijalnih 
ponašanja (Wilson 1975/2000; Chesser, Sugg, Rhodes, Novak and 
Smith 1993). vrste ili rodovi su ranije bili smeštani u kategorije 
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utemeljene na “prosečnim” bihevioralnim karakteristikama za 
svaku taksonomsku jedinicu, čime su se ignorisale varijacije 
u društvenoj strukturi unutar vrsta. Ipak, vremenom postaje 
očigledno da je neophodno istražiti kako različiti ekološki pritisci 
dovode do varijacija društvene strukture kod vrsta.

Drugim rečima, većina ranih teorija socijalne evolucije 
primatskih društava svoj terenski rad zasnivala je na pretpostavci 
da je najveći broj bihevioralnih atributa vrste relativno konstantan 
i da oni reflektuju adaptacije specifične za vrstu. pretpostavljalo 
se da se društvena struktura koja rezultira iz definisanih obrazaca 
interakcije date vrste pojavljuje kao relativno predvidiv entitet, 
međutim, kod većine grupa primata društvena struktura varira sa 
habitatom, zbog čega se javila potreba za složenijim i adekvatnijim 
pretpostavkama (eisenberg, Muckenhirn and Rudran 1972).

jedan od prvih radova u kojima se primatska društvena 
struktura povezuje sa malim brojem ekoloških varijabli kao što su 
disperzija hrane i pritisak koji potiče od predatora jeste Crook and 
gartlan 1966, iako taj rad nije ostao bez kritika (vidi Krebs 1977). 
Uprkos tome, jasno je da ne treba misliti kako među primatskim 
vrstama, odnosno između primatskih društava, ne postoje značajne 
razlike. to jest, treba biti svestan da površne sličnosti u ekologiji 
i ponašanju ne moraju da budu i suštinske. Da bi se razumelo 
koji faktori vode ka nekoj društvenoj strukturi, važno je shvatiti 
i da neke odlike predstavljaju odgovore na trenutne ekološke ili 
socijalne faktore (npr. demografiju i infanticid), dok su neke druge 
ograničene filogenezom. Na primer, izuzetna sličnost društvene 
strukture majmuna-pauka i šimpanze (čiji je poslednji zajednički 
predak živeo pre oko 26 miliona godina) sugeriše da u nekim 
instancama ekološke determinante mogu da proizvedu izuzetno 
slične društvene strukture, jer obe vrste imaju slične obrasce 
udruživanja, kao i teritorijalne obrasce ponašanja (Chapman and 
Rothman 2009).

Akumulacijom znanja o primatima postalo je moguće staviti 
naglasak na varijacije unutar vrste u društvenoj strukturi. Na 
primer, pokazalo se da pol predstavlja značajan organizujući 
princip u analizi društvene strukture zajedno sa ekološkim i 
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socijalnim faktorima kao krajnjim determinantama varijacija u 
društvenim odnosima, iako relativni značaj koji se pripisuje ovim 
determinantama još nije definitivno rešen (Kappeler and van 
Schaik 2002). Međutim, iako su primatski poreci dominantnosti 
veoma varijabilni, što važi i za ljude, a kompleksnost njihovih 
društvenih struktura je pod uticajem okruženja, istorije, iskustva, 
ali i genetskih faktora, moguće je doći do određenih zajedničkih 
imenilaca koji nesumnjivo imaju veze i sa ljudskim uređenjima.

Najveći broj primatskih vrsta živi u dvopolnim grupama sa tri 
ili više odrasle jedinke, što ih razlikuje od drugih sisara kod kojih 
su trajne dvopolne grupe mnogo ređe. varijacije u broju odraslih 
mužjaka verovatno su najupadljivije karakteristike sastava grupe 
primata, što ima značajne posledice po mnoge aspekte ponašanja 
mužjaka i ženki (Kappeler and van Schaik 2002). Osnovna 
dihotomija je obično između grupa sa jednim mužjakom i sa više 
mužjaka, iako se ova karakteristika danas smatra fleksibilnim 
odgovorom na varijacije među grupama zbog ekoloških i 
demografskih faktora. još jedan značajan aspekt diverziteta 
društvene organizacije primata koji žive u grupama svakako je 
veličina grupe. Determinante ove veličine su troškovi traganja 
za hranom i putovanja (koji postavljaju gornju granicu veličine 
grupe), zatim faktori smanjivanja rizika od grabljivica, kao i rizik 
od infanticida i, na kraju, veličina neokorteksa koja determiniše 
mogućnost obrade složenih informacija o društvenim odnosima 
(npr. Dunbar 1992; Dunbar 1998). takođe, važno je reći da su 
stope nataliteta i mortaliteta verovatno najznačajniji proksimativni 
mehanizmi u regulaciji veličine grupe. 

Roditeljsku porodičnu strukturu (u ekstremnom obliku) 
karakteriše par odraslih jedinki i njihovih mladunaca. Sa izuzetkom 
marmozeta i gibona, ovo stanje se retko pronalazi u redu primata, 
te se obično pretpostavlja da termin “par” podrazumeva trajni 
društveni odnos između konkretnih jedinki. Iz toga sledi da 
svakodnevno bištenje, okupljanje i slično neseksualno ponašanje 
između dve jedinke suprotnog pola određuje par (eisenberg, 
Muckenhirn and Rudran 1972). Na primer, Itani govori o osnovnoj 
socijalnoj jedinici koja se odnosi na homolognu strukturu i koja 
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se uglavnom može pronaći kod komparativno višeg taksona (Itani 
1977). ta osnovna socijalna jedinica kod primata sastoji se od 
oba pola, što znači da je u pitanju i reproduktivna jedinica koja 
je trajna i strukturalno konzistentna. Društvo primata ima dve 
evolucione tendencije – jedna je ka agregaciji individua, a sa njom 
je blisko povezano i formiranje zajednica, dok je druga tendencija 
održavanja stabilnih odnosa između mužjaka i ženki. 

Među primatima se može pronaći većina poznatih sisarskih 
sistema parenja, uključujući tu i monogamiju, poliandriju i razne 
forme poliginije i poliginandrije, a većina ovih sistema je u bliskoj 
vezi sa rangom dominacije.12 Dakle, sposobnost mužjaka da uspešno 
odbrane ekskluzivni pristup parenju sa ženkama verovatno je glavna 
determinanta sistema parenja primata (Kappeler and van Schaik 
2002). Istovremeno, ženke nisu pasivni objekti muških strategija 
za parenje i njihovi reproduktivni interesi su faktor u modifikaciji 
njihove prostorne distribucije i stepena estrusne sinhronije.

hijerarhije dominantnosti su pouzdana karakteristika 
primatskih društava, pri čemu je rang obično (ali ne i nužno) 
tranzitivan. Relativni status dve jedinke može delimično da zavisi 
od bliskosti saveznika, jer najviše rangirane pozicije nekada deli 
koalicija dve ili tri životinje. važno je znati i da je često lakše 

12  Kada je reč o čoveku, nailazi se na zaključke da su ljudi “umereno poligini “ (Wil-
son 1978: 125), pre nego monogamni, odnosno da su neke kulture monogamne, neke 
poligamne, ali da u svim kulturama postoji preljuba (tiger and Fox 1971: 12). Često 
se govori i o “promiskuitetnom ponašanju” većine životinja, iako i tu postoje različiti i 
ponekad kontradiktorni podaci (npr. harris 1989; Cartwright 2000; Barash and Lipton 
2001). Međutim, možemo se složiti sa tomasovom tvrdnjom (Thomas 1902/1907: 176) 
da ne možemo definitivno tvrditi da je za ljude monogamija “prirodan” aranžman. Iako 
su neki primati monogamni, poput gibona kao “klasičnog primera primatske ‘monoga-
mije’” (Symons 1979: 107), što tvrdi i vestermark (Westermarck 1936), činjenica je i da su 
šimpanze promiskuitetne (Wilson 1975/2000: 546). za društvene sisteme sisara najtipič-
niji oblici vezivanja zaista su poliginija i promiskuitet, ali je s druge strane monogamija 
uobičajena za preko 90% poznatih vrsta ptica. Kada govori o poreklu monogamije kod 
ljudi, Aleksander (Alexander 1979) razlikuje dva tipa koja su posledica dve vrste prinude. 
Monogamija u kulturama na ivici egzistencije je “ekološki nametnuta,” a kada se javlja u 
stratifikovanim društvima, onda je “socijalno nametnuta”. Dakle, monogamija kod ljudi 
predstavlja normu u zapadnim društvima, gde je dominantni reproduktivni sistem, iako 
je u praksi uobičajena poliginija (odnosno serijska monogamija), a dobro je poznato da 
su pre judeohrišćanske homogenizacije mnoge kulture bile otvoreno poligine. po nekim 
karakteristikama ljudska monogamija je slična monogamiji životinja, ali postoje izvesne 
karakteristike koje su specifične samo za ljude (Kleiman 1977: 61).
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identifikovati rangiranje kod mužjaka nego kod ženki, a rangiranja 
su obično manje očigledna u divljini nego u kolonijama u 
zatočeništvu, gde su životinje primorane na bliski kontakt (Mazur 
2005).

jasno je da su kod primata hijerarhije univerzalne, ali to ne 
podrazumeva da su identične kod svih vrsta. Na primer, niži primati 
(poput lemura) i neki viši (poput gibona) prikazuju veoma malo 
ponašanja koje se može odrediti kao dominacija. Međutim, većina 
terestrijalnih primata, poput babuna i makakija, formira snažna 
hijerarhijska društva sa jakim statusnim razlikama među različitim 
starosnim i polnim grupama, a čak i među odraslim mužjacima 
i odraslim ženkama. Ova primatska društva su hijerarhijski 
organizovana za odbranu od grabljivica i subordinirani mužjaci 
tada igraju ulogu stražara na periferiji, ženke i mladi su u sredini, 
dok “oligarhija” dominantnih mužjaka ostaje u centru i spremna je 
za bitku (ili povlačenje) ako to potrebe nalažu.

Uopšteno gledano, poreci dominatnosti primata uređeni su 
oligarhijski, gde se u središtu nalazi mužjak, koji se naziva alfa 
mužjakom. Činjenica je da u tim grupama nekoliko mužjaka 
dominira svim drugim jedinkama, a da je alfa primus inter pares 
u smislu privilegija koje se tiču dominacije. Studije pokazuju da 
postoje indikatori intrinzične moći, kao što su relativna starost, 
veličina, snaga, veština u određenim aktivnostima itd., ali i indikatori 
ekstrinzične moći koji se tiču koalicionog kapaciteta, odnosno 
veza sa drugim individuama u grupi (de Waal 1989). Odavno je 
postalo jasno da kod primata postoji (i) politička dimenzija borbe 
za opstanak (Whiten and Byrne 1988; Byrne and Whiten 1997), a 
ne samo puka fizička borba (što sociolozima najčešće ni danas nije 
jasno).

Dominantne individue su uvek na oprezu kada se radi o 
njihovom statusu i privilegijama, a tehnike za odbranu su razne – 
ponekad se to čini preko ispoljavanja agresivnosti, što stvara strah i 
nered u grupi, a ponekad preko stvaranja koalicija i nadmudrivanja, 
odnosno na politički način. Ove koalicije se formiraju i održavaju 
putem kooperacije ili, preciznije, formiranjem recipročnih obaveza, 
a kao i kod ljudskih vladajućih elita (npr. Michels 1914/1945), 
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primatske koalicije su prilično stabilna vladajuća tela. Najčešće samo 
druga koalicija (kontrakoalicija) može da je svrgne i zanimljivo je 
to što primatske “revolucije” imaju veće šanse da uspeju nego što je 
to slučaj kod ljudi (de Waal 1984).

Ovi izazovi suparnika obično počinju nekim oblikom 
neposlušnosti, a često se čitav proces inicira odbijanjem potčinjenog 
ili potčinjenih da pozdrave alfa mužjaka, kada on, recimo, postane 
prilično star. Ako je vladajuća koalicija nestabilna, nepoštovanja 
autoriteta se gomilaju, a najteži udarac poretku, odnosno alfa 
mužjaku jeste pokušaj novog pretendenta da se pari sa njegovim 
ženkama. Sukobi tada postaju sve češći, a ponekad bivaju krvavi 
i sa fatalnim ishodom (Wrangham 2004), tako da sledbenici alfa 
mužjaka gube poverenje u njegove zaštitničke moći i vrlo verovatno 
menjaju objekt svoje odanosti, a taj objekt može da postane izazivač 
(koji može i ne mora da uspe u svojim namerama). Kada se ova bitka 
oko vlasti završi, pomirenje se odvija brže kod šimpanzi i drugih 
primata nego kod ljudi, zahvaljujući većoj fluidnosti poredaka 
dominatnosti i posredničkih “moći” ženki. Kada se formira nova 
koalicija, stari vladar se obično miri sa novonastalom situacijom 
i uči kako da se bori sa svojim novim (smanjenim) društvenim 
statusom (de Waal 1989).

Nije neuobičajeno i da se društva primata klasifikuju na osnovu 
pretpostavljenog uvećanja društvene kompleksnosti. takozvane 
solitarne vrste karakteriše minimalna količina neposredne 
društvene interakcije i obično samo odrasla ženka i njeno potomstvo 
čine jedinu kohezivnu društvenu jedinicu koja stupa u svakodnevne 
intimne interakcije. Međutim, termin “solitarni” ne implicira da ovi 
primati ne održavaju društvene odnose i da im nedostaju složene 
društvene mreže, jer ne postoji zadovoljavajući odgovor na pitanje 
o primatskom solitarnom životu, za razliku od odgovora na pitanje 
o životu u grupama (Kappeler and van Schaik 2002).13 Opšte 

13  važno je primetiti i da tzv. solitarne vrste (primati, mesojedi ili glodari) imaju 
društveni život i održavaju indirektnu komunikaciju među odraslim jedinkama koje žive 
u blizini jedni drugih (kanali komunikacije su obično mirisni i auditorni, a služe tome da 
se održi razdaljina među jedinkama, sa izuzetkom kada je doba parenja). Iz tih razloga, 
termini kao što su “solitarni”, “asocijalni” i slično najčešće nisu adekvatni, pre svega zbog 
preklapanja prostora na kojima te vrste žive.
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prisustvo društvenih mreža kod primata verovatno je posledica 
njihove primarno frugivorne ishrane. Naime, voće je nije svuda 
distribuirano ravnomerno (i u prostoru i u vremenu), zbog čega 
ga je teško pronaći, te su društvene mreže korisne jer omogućavaju 
da životinje dele informacije o mestima koja su (trenutno) bogata 
hranom (Dunbar 1996; Müller, Soligo and Thalmann 2007). zato 
se može pretpostaviti da su hijerarhije dominantnosti kod životinja 
koje žive u grupama verovatno evoluirale iz nagona za odbranom 
teritorije. Ukoliko “solitarne” životinje okolnosti poput oskudice 
hrane (ili situacije u kojoj se nalaze ribe u akvarijumu) primoraju 
na zajednički život, tada će akcije koje ih obično čine prostorno 
odvojenim za posledicu imati vertikalno rangiranje (Mazur 2005).

S tim u vezi, i uzroci varijacija unutar vrsta u društvenim 
strukturama primata delom su uzrokovane razlikama u habitatu, 
odnosno staništu (a posebno faktorima dostupnosti hrane 
i grabljivicama), kao i razlikama koje su intrinzične samoj 
grupi. Na primer, dobro je istraženo da na društvenu strukturu 
primata snažno utiče priroda resursa hrane, a poznat je ekološki 
mehanizam formiranja ženskih grupa primata, prema kojem će 
one živeti u grupama kada koristi od kooperativne odbrane resursa 
prevazilaze troškove unutargrupne kompeticije u ishrani. Drugim 
rečima, ženke iste vrste će stvarati veze sa svojim srodnicima da 
bi kooperativno branile pristup resursima hrane, ali kada mesta 
na kojima se nalazi hrana postanu ograničena ili slabog kvaliteta, 
kompeticija unutar grupa će odvesti u formiranje hijerarhija 
ženske dominacije (Chapman and Rothman 2009). Međutim, 
kada se jednom opiše stepen varijacije u strukturi grupe, može se 
odrediti “modalna” društvena organizacija određene vrste, čime se 
olakšavaju komparacije sa drugim vrstama (eisenberg, Muckenhirn 
and Rudran 1972), uključujući tu i ljude.

pokazuje se da između društava ne-ljudskih primata i ljudi 
postoji još jedna sličnost, a to je činjenica da se vodeća pozicija 
gotovo nikad ne stiče odmah nakon završetka fizičkog rasta – alfa 
mužjaci su uglavnom individue u zrelim srednjim godinama (de 
Waal 1989). primatska oligarhija je slična ljudskoj vladi, u smislu 
društvenih funkcija – primarna je da se grupa odbrani od spoljašnjih 
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neprijatelja, bitni su i funkcija prilikom organizovanja kretanja 
grupe i planiranje grupnog života, a verovatno najvažnija jeste 
održanje unutrašnjeg poretka. Studije nedvosmisleno pokazuju da 
uklanjanje dominantnih individua dovodi do drastičnog povećanja 
agresivnosti niže rangiranih individua (de Waal 1989; Mazur 1973).

takođe poput ljudi, mnoge primatske vrste praktikuju 
ostrakizam, koji može da bude prilično surov, tako da se može 
govoriti i o izgnanstvu koje smanjuje šanse za reprodukcijom, kao 
i pristup mnogim resursima koji su preduslov dugog i zdravog 
života. Ipak, kod šimpanzi ovaj društveni mehanizam nije razvijen 
(goodall 1986), odnosno ljudi su daleko sofisticiraniji kada se 
radi o tehnikama društvenog odbijanja, a humor je jedna od 
najzanimljivijih (Alexander 1986), kao i tračevi, ali i zatvori ili 
streljački vodovi itd.14

Sa kognitivnog aspekta, društvena hijerarhija je praktično 
skup društvenih normi, tj. pravila koja ograničavaju ponašanje 
individua u zavisnosti od svog ranga. U ljudskim društima, ova 
pravila su implicitna ili eksplicitna u vidu propisa i zakona, dok 
su u životinjskim društvima ove društvene norme implicitne, ali 
prisutne u gotovo svakoj društvenoj aktivnosti (npr. ko sme da sedi 
pored koga, deli hranu, bišti, pari se itd.). Društva životinja često 
podsećaju na ljudska feudalna društva u kojima individue visokog 
statusa obično preuzimaju ulogu onih koji nameću i sprovode ta 
implicitna pravila, sankcionišu one koji ih krše i rešavaju rasprave 
niže rangiranih jedinki (Cummins 2005).

Dakle, kao što kompeticija stvara poretke dominantnosti, oni 
zauzvrat regulišu tu kompeticiju i mogu se shvatiti kao evolucioni 
mehanizmi koji održavaju sisteme reciprociteta, gde je onima koji 
primenjuju pravila dozvoljeno da u određenoj meri varaju (trivers 
1971). Sistemi poretka u izvesnoj meri počivaju na podeli rada i 
među primatima često postoje specijalizovane uloge u grupama 
koje su u velikoj meri determinisane “klasnim” pripadništvom. 
takođe, tamo gde postoje diferencijacije u statusu postoji i snažna 
tendencija ka nasleđivanju statusa (Willhoite 1975).

14  Ostrakizmu kod životinja i njegovim biološkim i socijalnim dimenzijama posvećen je 
dvobroj časopisa Ethology and Sociobiology iz 1986. godine.
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Izučavanje ekstantnih primata nesumnjivo može da nam 
pomogne da razumemo šta je zapravo ljudsko društvo i kako je ono 
nastalo, a samim tim i da ponudi odgovore o poreklu društvenih 
hijerarhija i stratifikacije kod čoveka. Najvažnija razlika između 
ljudskih društava i ostalih primatskih društava jeste u tome što su 
ljudska društva daleko brojnija, a sama ta činjenica podrazumeva 
da je ljudska društvena organizacija u kojoj poreci dominantnosti 
konstituišu njihov centralni deo daleko kompleksnija nego u bilo 
kom primatskom društvu. Međutim, navedeno je dovoljno dokaza 
na osnovu kojih možemo da zaključimo da poreci dominantnosti 
imaju evolucionu osnovu i zato se kao zajednički imenioci mogu 
navesti brojna obeležja.

Svi dokazi ukazuju na to da su poreci dominantnosti univerzalni 
u primatskim društvima i da se na organizacionom nivou nalazi 
koalicija koju su politički sociolozi nazvali oligarhijom, a kojom 
rukovodi alfa mužjak. Članovi koalicije i alfa mužjak profitiraju 
zbog posedovanja određenih privilegija, što su sociolozi nazvali 
eksploatacijom od strane elite, a privilegije se održavaju raznim 
tehnikama, uključujući tu i agresivno ponašanje, udovoljavanje 
potčinjenima, već spomenuti ostrakizam mladih mužjaka koji 
sazrevaju itd. prinuda i/ili obmana igraju važnu ulogu u sticanju i 
održavanju pozicija dominantnosti, a te poretke karakteriše znatan 
stepen stabilnosti, iako manji nego kod ljudi. Alfa pozicija se postiže 
nekoliko godina nakon dostizanja zrelosti, što možda implicira da 
je gerontokratija prirodni fenomen, a vladajuća koalicija ili sam 
alfa vrše osnovne funkcije – odbrana grupe, rukovođenje grupnim 
aktivnostima i održavanje unutrašnjeg poretka. zato se može reći 
da su poreci dominantnosti delimično i sistemi društvene kontrole 
(Lopreato 1984), s tim što je jasno da pozicija koja se tiče održavanja 
poretka redukuje vođine obaveze za reciprocitetom. Drugačije 
rečeno, osnovna privilegija vođe jeste da vara sa relativnom 
nekažnjenošću u sistemu recipročnog altruizma. varanje je 
karakteristika i subordiniranih primata (krađa hrane, odbijanje 
deljenja hrane, bištenje “zabranjenih” jedinki itd.), uz različite i 
često veoma sofisticirane tehnike prikrivanja varanja. Društvena 
dominacija je u korelaciji sa sposobnošću uspešne obmane, a 
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postoji ogromna literatura o varanju među primatima koja sugeriše 
makijavelističke namere među društvenim interakcijama primata 
(Whiten and Byrne 1988; Byrne and Whiten 1997; Cummins 2005). 
I konačno, naslednost statusa je uobičajena kod mnogih primatskih 
vrsta i najčešće je povezana sa potomstvom dominantnih ženki. 

Uzimajući sve u obzir, važno je razumeti da se nakon četiri 
decenije istraživanja socioekologije primata, od faze puke 
deskripcije, preko pristupa koji postuliraju korelacije, vremenom 
došlo do aktuelnog hipotetičko-deduktivnog pristupa u analizi 
društvenih sistema primata (Kappeler and van Schaik 2002). Iz 
tih razloga, danas nema potrebe za izbegavanjem formulisanja 
i proveravanja konkretnih predikcija koje mogu značajno da 
unaprede razumevanje društvenih hijerarhija i kod čoveka. principi 
koji se otkrivaju izučavanjem životinjskih grupa mogu se direktno 
povezati sa načinima na koje se ponašaju ljudske individue (hinde 
1976). postoji najmanje pet karakteristika rangiranja ljudskih bića 
koje prepoznaje klasična sociologija, a koje su delimično prisutne 
i kod ne-ljudskih primata, što sugeriše njihovu evolucionu osnovu 
(Mazur 2005: 59-63).

prvo, kod ljudi rang individue delimično zavisi od ekstrinzičnih 
atributa koji nisu očigledni preduslovi grupnog statusa, poput pola, 
starosti ili porekla iz bogate porodice.15 Drugo, članovi grupe na dugi 
rok češće stupaju u interakcije sa statusno sličnim članovima grupe 
(što je kod primata očigledno na primeru stvaranja koalicija, kao i 
asocijacija među slično rangiranim jedinkama) (vidi npr. homans 
1961/1974). treće, visoko rangirani članovi grupe (a posebno lider) 
obavljaju funkcije usluživanja i kontrole drugih članova, kao i grupe 
u celini (što je karakteristika lidera grupa babuna i makakija). 
Četvrto, niže rangirani članovi deluju nervoznije od više rangiranih 
članova grupe koji mogu da manipulišu stresom i performansama 
niže rangiranih smirivanjem tenzija (što odlikuje i grupe šimpanzi 
i makakija). peto, ljudi često uspostavljaju i održavaju statusni 

15  pol i starost su pouzdane determinante statusa kod primatskih grupa, ali ih kod pri-
mata nije adekvatno smatrati ekstrinzičnim (kao kod čoveka), jer su oni u jasnoj korelaciji 
sa snagom, veličinom, iskustvom itd. Mnogo je interesantnija sklonost nekih primatskih 
društava (babuna, makakija i verveta) da status jedinke determinišu rangom majke (Ma-
zur 2005).
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rang bez fizičkog sukoba, agresivnih pretnji, a čak i bez otvorenih 
gestova submisivnosti (Collins 2008), što karakteriše i više primate 
čije ponašanje je fleksibilno i raznoliko kada se radi o prikazivanju 
dominantnosti.

Prirodne determinante hijerarhija kod čoveka

Ako je ponašanje posledica delovanja evolucionih sila, trebalo 
bi da se ta činjenica ogleda u samom organizmu, jer potreba za 
opstankom i blagostanjem u nekom društvenom okruženju stvara 
evolucione pritiske koji oblikuju fiziološke sisteme uključene u 
neuroendokrinu reaktivnost (Cummins 2005). Iz toga sledi da 
ako je težnja ka dostizanju višeg statusa u hijerarhiji ukorenjena u 
ljudskom biogramu, za to moraju da postoje biohemijski indikatori 
poput hormona. Među njima je svakako testosteron, koji se često 
povezuje sa agresivnošću i sa dominantnim ponašanjem, iako ih ne 
treba brkati (Mazur 1985; Kemper 1990; Mazur and Booth 1998).16 
Suština je u tome da hormoni utiču na ponašanje, koje zatim utiče 
na hormone, modifikujući njihovu ekspresiju. Do danas je postalo 
jasno da testosteron i drugi neurohormonalni mehanizmi igraju 
važnu ulogu u procesima koji se tiču statusa, prvenstveno na nivou 
mikrosocijalnih ili licem u lice interakcija (Mazur 1985), iako 
nije isključeno da osobe koje dominiraju na mikro nivou kasnije 
ostvare dominaciju i na makro nivou. Uz to, treba biti oprezan pri 
donošenju pukih analoških zaključaka, zato što na makro nivou 
mora da se objasni i uticaj širih struktura i još mnogih lanaca 
mikro interakcija, a koje se ne mogu objasniti samo hemijom ili 
biologijom (Collins 2004).

Muškarci imaju viši nivo testosterona od žena zbog delovanja 
polne selekcije kroz hominidsku istoriju, a u središtu te selekcije 
nalazi se muška kontrola ženske seksualnosti kako bi se 
maksimizirao reproduktivni uspeh muškaraca. U ovoj činjenici 
se nalazi početna tačka analize muške dominacije. Dakle, polna 
selekcija je proizvela sistemske razlike između polova koje su visoko 

16  jedinka se ponaša agresivno ako je njena očigledna namera nanošenje (fizičkog) bola 
pripadniku svoje vrste, a ponaša se dominantno ako je njena očigledna namera dostizanje 
ili održanje visokog statusa.
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adaptivne sa stanovišta maksimizacije reproduktivnog uspeha oba 
pola – mužjaci sisari su znatno agresivniji od ženki (parker and 
parker 1979), a ispostavilo se da je testosteron u velikoj meri uzrok 
ovoj razlici u agresivnosti (Kemper 1990).

Kod primata, osnove razlikovanja u ponašanju polova utvrđuju 
se u sredini trudnoće i one zavise od testosterona (Udry and talbert 
1988; vidi i Maryanski 1998). tokom fetalnog perioda proizvodnja 
testosterona u drugom trimestru od strane testisa maskulinizuje 
mozak muškaraca, dok ženski fetusi ne prolaze kroz ovaj proces 
maskulinizacije. Do trećeg trimestra muškarci imaju drugačiju 
strukturu mozga od žena, što znači da maskulinizacija mozga 
postavlja neuralnu strukturu na koju kasnije deluje testosteron 
odrasle osobe. Muškarci ga imaju u velikim, a žene u malim 
količinama, iako treba naglasiti da efekti testosterona kod odraslih 
zavise od stepena prenatalne izloženosti hormonima. 

Naime, tokom fetalnog perioda žene dobijaju samo male 
količine testosterona, i to samo preko majčine krvi koja prolazi kroz 
placentu, te u odsustvu testosterona priroda pravi ženske genitalije 
i ženski mozak, što su trajni, takozvani organizacioni efekti. U 
odraslom dobu efekti testosterona delimično zavise od stepena 
ove prenatalne maskulinizacije mozga, a tokom i nakon puberteta 
testosteron deluje na gene u centralnom nervnom sistemu koji 
kontrolišu proizvodnju neurotransmitera. Neka ponašanja menjaju 
nivoe određenih hormona i kod životinja i kod ljudi, a dok su 
efekti testosterona na ponašanje slični i kod muškaraca i žena, 
efekti ponašanja na nivoe testosterona ponekad se razlikuju po 
polu (Udry 2000). Drugim rečima, razlike u testosteronu tokom 
fetalnog perioda i tokom odraslog života utiču na rodno ponašanje, 
što je u protivrečnosti sa sociološkim modelima koji polne razlike 
pripisuju (isključivo) društvenim faktorima. Sve pomenute razlike 
predisponiraju muškarce i žene na različita ponašanja, bez obzira 
na iste stimuluse okruženja. Kontradiktorni zaključci bihevioralne 
genetike i socioloških istraživanja rezultiraju iz sociološkog 
postulata o nepostojećim genetskim efektima, međutim, sociološki 
model roda je pogrešan jer rod posmatra kao društveni izum, 
odnosno kao puku socijalnu konstrukciju (Škorić 2011).
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Ljudsku neuroendokrinologiju moguće je označiti kao 
proksimativni uzrok ponašanja orijentisanog ka sticanju statusa, 
pošto su u pitanju mehanizmi ili stimulusi koji direktno izazivaju 
određene odlike (Cummins 2005). Naime, gubitak društvenog 
statusa (koliko god trivijalno delovala njegova manifestacija) šalje 
fiziološke signale za “uzbunu”, zato što u evolucionom smislu 
gubitak statusa može značiti razliku između života i smrti. Lučenje 
hormona adrenalina (koji deluje odmah, ubrzava krvotok i uvećava 
krvni pritisak) i kortizola (koji deluje sporije, na zalihe masti) 
obično se naziva stresom, a koji je poznata nuspojava gubitka 
statusa.

U vezi sa formiranjem hijerarhija kod čoveka važno je primetiti 
i ulogu neurotransmitera serotonina – status je u korelaciji sa 
nivoima serotonina kod mnogih vrsta primata, a primati sa višim 
nivoima serotonina obično su i jedinke višeg statusa. Istraživanja 
koja povezuju nivoe serotonina sa dominantnim ponašanjem 
kod vervet majmuna ubrzo su počela da se sprovode na ljudima, 
kada su pronađene značajne korelacije između nivoa serotonina 
u krvi muškaraca i određenih karakteristika ličnosti (Madsen 
1985, 1986). Muškarci koji su imali agresivne i kompetitivne crte 
ličnosti imali su i znatno više nivoe serotonina u krvi u poređenju 
sa grupom koja nije imala ove psihološke odlike. pokazuje se i da 
nivoi serotonina kod individua koje se u grupi ponašaju agresivno 
rastu paralelno sa rastom percepcije njihovog društvenog ranga. 
Uz to, grupa sa visokim nivoima serotonina u krvi imala je znatno 
drugačiju fiziološku reakciju na kompetitivnu situaciju nego grupa 
sa umerenim i niskim nivoom ovog neurotransmitera. Drugim 
rečima, ove osobe pred izazovom ispoljavaju posebna fiziološka 
svojstva, a među njima je svakako i promena nivoa testosterona u 
krvi, koji raste kako pojedinci steknu ili odbrane svoju dominantnu 
poziciju u kompetitivnoj situaciji (Mazur and Lamb 1980; Booth, 
Shelley, Mazur, Tharp and Kittok 1989). 

Ove fiziološke promene primećuju se čak i kod posmatrača, a 
ne samo kod direktnih učesnika neke kompetitivne situacije, i to 
putem identifikacije sa “uspešnim drugim”, kao npr. kod navijača na 
sportskim događajima, a čak i kod posmatrača sportske utakmice 
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posredstvom televizije (Bernhardt, Dabbs, Fielden and Lutter 
1998). pojedine studije ukazuju i na to da hormon kortizol, koji je 
povezan sa stresom, igra ulogu u kompetitivnim situacijama (elias 
1981). Ipak, značajne hormonalne promene usled promene statusa 
nisu pronađene kada je reč o tom hormonu (gladue, Boechler and 
McCaul 1989), o čemu svedoče i neke studije o vervet majmunima 
(Mcguire, Brammer and Raleigh 1986) i divljim babunima (u 
određenim okolnostima) (Sapolsky 1992).

Interesantno je i da se niski nivoi serotonina pojavljuju i kod 
osoba koje pate od depresije, te mnogi antidepresivi (npr. prozak) 
funkcionišu tako što deluju na nivo serotonina u krvi. Među 
nuspojavama upotrebe ovih lekova bile su i promene karakteristika 
ličnosti, pre svega transformacija stidljivih osoba u individue 
sa više samopouzdanja i samouverenosti, što se može dovesti 
u vezu sa traganjem za višim društvenim statusom. Dakle, ne 
samo što percipirani društveni status utiče na nivoe hormona u 
krvi, već i hormonalne promene mogu da promene percipirani 
društveni status individue i samim tim njegove obrasce društvene 
interakcije – npr. da dovedu do toga da se usvoji dominantni(ji) 
obrazac kontakta očima, smanji submisivnost i slično (tse and Bond 
2002). vervet majmuni koji su dobijali aktivni sastojak iz navedenih 
antidepresiva (fluoksetina) takođe su se pomerali ka dominantnim 
pozicijama na društvenim lestvicama u svojim grupama (Sanderson 
2001).

postoji pouzdano utvrđen odnos između socioekonomskog 
statusa i neuroendokrine reaktivnosti, što je i u korelaciji sa 
ljudskim zdravljem, i što nema veze jedino sa razlikom u kvalitetu 
zdravstvene zaštite, pušenjem i drugim objektivnim faktorima 
koji karakterišu individue nižeg statusa. Međutim, interesantno je 
da ovo ne podrazumeva samo prosti truizam, da npr. siromaštvo 
izaziva negativne fiziološke reakcije, već da je ono što se “broji” 
zapravo relativni ili percipirani društveni status u komparaciji sa 
drugima, nezavisno od objektivnog društvenog statusa (npr. među 
pripadnicima srednje klase) (Cummins 2005).

takođe postoje mnogi dokazi i o tome da nekoliko 
neurotransmitera učestvuje u “računanju” troškova/dobiti naših 
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akcija. Istovremeno, činjenica je i da treba biti oprezan kada se 
donose zaključci o događajima koji se dešavaju na ćelijskom nivou 
i ponašanja u socijalnom okruženju, jer između njih verovatno 
postoje hiljade fizioloških događaja. Uprkos tome, ima malo 
mesta za sumnju da određeni neurotransmiteri uslovljavaju 
ispoljavanje agresivnosti, odnosno dominantnog ponašanja. Slično 
je i sa hormonima – ne postoje nedvosmisleni dokazi o tome da je 
testosteron povezan sa statusom, ali postoje mnoga istraživanja koja 
pokazuju da je testosteron uključen u adaptacije koje objašnjavaju 
dominantnost i potčinjenosti (vidi npr. Lopreato 1984; Kemper 
1990).17

Kada je reč o hijerarhijama i ljudima, etološke studije pokazuju 
i da veoma mlada deca prikazuju ponašanja koja su orijentisana 
ka postizanju ranga ili dominantnosti, pre nego što postanu 
očigledni snažniji uticaji socijalizacije (Frankel and Arbel 1980; 
Strayer and trudel 1984). jedna studija (Russon and Waite 1991) 
se fokusirala na decu starosti od 11 do 16 meseci u jaslicama, gde 
je (upotrebom video kamere) bilo moguće identifikovati podgrupe 
visokog, srednjeg i niskog ranga, kao i fenomen vršnjačke imitacije 
dominantnijih (vidi i Boulton and Smith 1990). Rezultati istraživanja 
predškolske dece i dece u nižim razredima osnovne škole (Omark 

17  U literaturi je moguće naći i podatke o tome da je telesna visina izuzetno raširen i uni-
verzalan indikator društvenog statusa, kao i da nizak rast predstavlja posebnu poteškoću 
za muškarce, jer deluje kao automatski signal subordiniranog statusa. Navodi se i da u 
mnogim afričkim plemenima viša plemena dominiraju nižim plemenima, da u Sjedinjen-
im Državama na izborima gotovo uvek pobeđuje predsednik koji je višeg rasta itd. Uz to, 
širom sveta submisivni položaj se izražava tako što se individua sagne, klekne ili čučne, što 
karakteriše i mnoge životinjske vrste. Međutim, moguće je tvrditi i obrnuto – da viši sta-
tus proizvodi veću telesnu visinu, pre svega zbog češće i kvalitetnije ishrane (iako najveći 
deo varijacija u visini kod ljudske populacije predstavlja proizvod genetskih faktora, a ne 
socijalnog okruženja), iako ova ideja ne objašnjava niži društveni status crnaca u Sjedin-
jenim Državama koji imaju nešto veću telesnu visinu od belaca. Čini se i da je veza između 
visine i društvenog statusa praćena vezom između društvenog statusa i nadmorske visine 
na kojoj ljudi žive, što se objašnjava simboličkim razlozima (hoiberg and Cloyd 1971). 
Kod mnogih životinja veličina je u stabilnoj korelaciji sa rangom dominantnosti, ali i 
tamo je samo jedan od faktora koji doprinose društvenom rangu. Istraživanja društvenih 
interakcija raznih životinjskih vrsta sugerišu da hijerarhije dominantnosti determinišu 
i specifične kognitivne funkcije. Drugim rečima, selekcija favorizuje (i) one koji imaju 
i socijalnu i političku inteligenciju, odnosno koji uče implicitna pravila ponašanja, koji 
uspešno predviđaju i utiču na ponašanja drugih, te one koji formiraju moćne saveze zas-
novane na recipročnim obavezama (Cummins 2005).
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and edelman 1975) govore i o tome da deca smatraju da snaga 
(grubost, istrajnost ili izdržljivost) predstavlja prvi kriterijum (ili 
među prvim kriterijumima) koji se pamti kada je reč o komparaciji 
između sopstva i drugih. zato se može reći da je u pitanju veoma 
važna dimenzija u ranim dečjim društvenim strukturama, kao i da 
može da ima značajne posledice po način na koji deca prvobitno uče 
da konceptualizuju svet oko sebe. Naime, deca imaju konzistentnu 
percepciju o hijerarhiji i dominaciji u okvirima grupe (npr. razreda) 
kada su upitani: “Ko je najjači (u razredu)?” Dakle, podaci svedoče 
o tome da je društvena dominacija u razvojnom smislu među 
najranijim stabilnim dimenzijama društvene organizacije grupe 
vršnjaka (Cummins 2005).

postoje i etološka istraživanja adolescenata (Savin-Williams 
1976) koja su procenjivala formiranje i održavanje odnosa 
dominacije, odnosno grubost, liderstvo i popularnost, gde je 
izdržljivost bila u visokoj korelaciji sa ostalim karakteristikama 
(posebno dominacijom), što je korelacija koja je vremenom ostala 
stabilna. S tim u vezi, može se zaključiti da je dominacija kod dečaka 
stabilna odlika koja je zasnovana na fizičkim karakteristikama i da 
ona vodi u sticanje resursa (uključujući tu i žene) i prilika za lidersko 
ponašanje. Ono što je zanimljivo jeste konzistentnost između ovih 
podataka sa podacima dobijenim u etološkim studijama drugih 
sisara. Može se reći da se mužjaci ljudske vrste nalaze u kritičnom 
i osetljivom periodu od oko četvrte do sedme godine života, jer 
tokom ovog perioda postaju (1) borbeni u interakciji sa svojim 
vršnjacima, (2) postaju mišićaviji, (3) stiču kognitivne kapacitete 
za razmišljanje u okvirima rangiranja i (4) stiču iskustvo ponosa 
ili stida ako u svojim akcijama uspeju ili ne. Kao i u društvima 
primata, dominantna predškolska deca su uspešnija ne samo u 
usmeravanju aktivnosti igre svojih vršnjaka, već i u obmanama 
vršnjaka (i odraslih) (Cummins 2005).

Ovi podaci potvrđeni su i kroskulturno – na osnovu sličnosti 
ponašanja predškolske dece u Nemačkoj i japanu, kao i dece 
Bušmana (odnosno naroda g/vi San iz centralne Bocvane) istog 
godišta (hold 1980). U sve tri kulture nekoliko individua je bilo u 
centru pažnje (i one su najčešće bile inicijatori raznih aktivnosti), 
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a njihovo ponašanje imitirala su niže rangirana deca. Interesantne 
su i razlike među ovim društvima, jer u relativno egalitarnom 
društvu g/vi San naroda (koje je takvo zbog specifične ekonomije 
i resursa, odnosno ekologije) deca nisu pokušavala da dominiraju 
ili upravljaju drugom decom i njihov poredak rangiranja delovao je 
manje rigidno nego kod nemačke ili japanske dece.

Društva hijerarhija, nejednakosti i stratifikacija

Sistemi nejednakosti i stratifikacije predstavljaju društvenu 
elaboraciju osnovne urođene težnje ka rangu i dominaciji, koja 
je demonstrirana na prethodnim stranicama. Stratifikacija se 
pojavljuje i postaje sve kompleksnija i detaljnija kako društva rastu 
po obimu, postaju tehnološki naprednija i počinju sa proizvodnjom 
sve većih ekonomskih viškova, a ovi uslovi pojavljuju se kao reakcije 
na populacijski pritisak, promenjene obrasce poljoprivrednog 
privređivanja i političke organizacije. Akumulacija ekonomskih 
viškova verovatno je bila moguća u određenoj meri i na određenim 
teritorijama i tokom pleistocena, odnosno pre pripitomljavanja 
životinja i biljaka u neolitu, što znači da se stratifikacija mogla 
razviti relativno brzo nakon nastanka ljudi. Ipak, ovako nešto nije 
bilo uobičajeno sve do pre deset do dvanaest hiljada godina, kada se 
pripitomljavanje razvilo na Bliskom istoku (Bocquet-Appel 2009). 
zato možemo reći da je stratifikacija relativno skorašnja pojava i da 
postoji manje od deset procenata vremena od nastanka ljudi, što 
je bilo pre oko dvesto hiljada godina. Dakle, ona jeste inherentna 
ljudskoj egzistenciji, ali je samo latentna, a ne stvarna mogućnost 
dok se ne razviju neophodni društveni uslovi. S tim u vezi, moguće 
je opisati promenljive obrasce nejednakosti i stratifikacije tokom 
procesa socijalne evolucije (Lenski 1966; Collins 1975: 168-
187), kao demonstraciju tvrdnje o društvenim hijerarhijama kao 
kulturnoj univerzaliji.18 

18  veoma mali broj socioloških teorija društvene stratifikacije konstruiše adekvatne rad-
ne modele stratifikacije koji zadovoljavaju geografske i istorijske partikularnosti. jedna od 
njih je ekološko-evoluciona teorija društvene stratifikacije Lenskog, koja je najbliže prišla 
ovom cilju (Lenski 1966). Njegova teorija je verovatno po prvi put u istoriji sociologije 
uspela da ponudi kauzalno objašnjenje načina na koji je stratifikacija nastala (“Kako?” 



BIOLOŠKE OSNOVE DRUŠTVENIH HIJERARHIJA

55

Kao i u primatskim društvima, elementarni sistemi stratifikacije 
mogu se pronaći u preagrarnim društvima lovaca-sakupljača, 
čija istorija traje nekoliko miliona godina. Mnoga antropološka i 
primatološka istraživanja zaključuju da se kao neizostavni element 
analize osnova stratifikacije mora uzeti u obzir i diferencijalni pristup 
reproduktivnim aktivnostima. tako Šegnon (Chagnon 1979) ističe 
da eksploatacija počinje osnovnom životnom aktivnošću, a to je 
reprodukcija. Međutim, sa nekim važnim izuzecima, društva 
lovaca-sakupljača nisu stratifikovana u pravom smislu te reči. 
Ovo je slučaj pre svega zato što je u njima neuobičajeno da neka 
individua poseduje kapacitete za lišavanjem pristupa drugih osoba 
prirodnim resursima za život i blagostanje. Drugim rečima, u ovim 
društvima obično ne postoje značajne razlike u bogatstvu i retko 
postoje društveni stratumi ili klase. Nejednakosti u prestižu ili 
društvenom uticaju postoje, ali obično su zasnovane na faktorima 
kao što su pol i starost, kao i na posedovanju određenih ličnih 
karakteristika – npr. muškarci koji pokazuju izuzetnu hrabrost ili 
koji se smatraju posebno mudrim, odnosno koji su posebno vešti 
lovci, obično su i prestižni pojedinci (Barkow 1989).

Bez obzira na odsustvo razlika u bogatstvu ili klasnih podela 
u većini društava lovaca-sakupljača, jasna je njihova sklonost 
ka stratifikaciji i ona se pojavljuje čim se za to steknu uslovi. 
jedan od tih uslova jeste postojanje privrede ili okruženja koji 
omogućavaju akumulaciju i skladištenje hrane. Naime, postoje 
neke veoma značajne razlike među lovcima-sakupljačima koji 
skladište svoju hranu i onih koji to ne čine, pošto skladištenje hrane 
obično zahteva sedelačka društva sa većom gustinom naseljenosti, 

pitanje), a nudi i ultimne i proksimativne uzroke društvenih razlika, odnosno hijerarhija, 
nejednakosti i stratifikacija. teorija društvene promene i razvoja koju Lenski izlaže u su-
štini je struktural-funkcionalno-ekološko-evoluciona. za njega je društvo oblik društvene 
organizacije koji postoji u vidu teritorijalno ograničene populacije životinja jedne vrste 
koja održava svoju povezanost i međuzavisnost i uživa određenu autonomiju. glavna pre-
misa teorije jeste da društvene razlike počinju u domenu tehnologije i da se zatim šire u 
gotovo svaku drugu sferu života. pošto nivo i oblik tehnologije variraju među društvima, 
isto važi i za ideologiju. Ukratko, promene u nivoima stratifikacije zavise od promena u 
načinima preživljavanja. Na primer, prelazak sa drvenog štapa za kopanje (u jednostav-
nim hortikulturnim društvima) na metalni štap (u naprednim hortikulturnim društvima) 
omogućava povećanje ekonomske nejednakosti. tada se mogu promeniti i ideologije i 
njih obično koriste elite kako bi legitimizovale nejednake distribucije moći i bogatstva.



MARKO ŠKORIĆ I ALEKSEJ KIŠJUHAS

56

kao i individualniji obrazac vlasništva. jedno istraživanje, koje 
je obuhvatilo 40 reprezentativnih društava lovaca-sakupljača 
(testart 1982), svedoči da je čak 80% društava koja skladište 
hranu stratifikovano, za razliku od samo 7% od onih koji hranu ne 
skladište.

Dakle, (čak) i među društvima lovaca-sakupljača postoje 
ona koja su stratifikovana. Klasični primer stratifikovanih 
lovačko-sakupljačkih društava su mnoga plemena američkih 
starosedelaca duž severozapadne obale Severne Amerike, što je 
oblast koju karakteriše izuzetno bogata prirodna okolina koja je 
dozvolila postojanje gusto naseljenih i kompleksnih društava, 
uprkos “primitivnoj” ekonomiji. Ova društva razvijaju složene 
sisteme stratifikacije u kojima se na vrhu društvenih lestvica 
nalaze vladajuće poglavice, posvećene društvenom rangu i 
potrazi za prestižom (Sanderson 2001). Uz to, određeni broj 
praistorijskih društava lovaca-sakupljača pre oko dvanaest i 
deset hiljada godina takođe postaje stratifikovan. Ovo je bio 
slučaj sa složenim lovačko-sakupljačkim društava na jugozapadu 
Francuske u poznom paleolitu, za šta postoje arheološki dokazi 
(npr. pojava specijalizovanih zanatlija). ta društva su otpočela sa 
eksploatacijom mnogo većeg broja prehrambenih resursa nego 
što je to bio slučaj ranije, verovatno zbog populacijskih pritisaka. 
Kao i na severnoameričkim obalama, ova društva su takođe bila 
gusto naseljena i nastanjena u oblastima sa obiljem resursa, zbog 
čega je usvojena praksa skladištenja hrane. S tim u vezi, moguće 
je tvrditi da su društva (nekih) praistorijskih lovaca-sakupljača 
bila stratifikovana, a neka od njih i visoko stratifikovana. Ovo ih 
kontrastira preostalim savremenim lovcima-sakupljačima, koji 
se najčešće nalaze u oblastima sa veoma oskudnim resursima u 
poređenju sa okruženjima koja su naseljavali praistorijski lovci-
sakupljači (Sanderson 2001).

Uprkos tome, lovačko-sakupljačka društva verovatno su retko 
kad mogla da steknu značajnije viškove hrane koji bi u određenoj 
meri mogli da podržavaju političku i ekonomsku specijalizaciju, 
a upravo su na taj način ljudi živeli tokom najvećeg dela svog 
postojanja. Način organizacije bio je pretežno u vidu malih lokalnih 



BIOLOŠKE OSNOVE DRUŠTVENIH HIJERARHIJA

57

grupa u kojima su svi pojedinci imali otprilike jednak pristup 
resursima i delili su egalitarnu ideologiju. Međutim, ni ovo ne znači 
da su nestratifikovana lovačko-sakupljačka društva bila egalitarna 
u apsolutnom smislu te reči, jer je u njima svakako postojala polna 
nejednakost i razne druge nejednakosti. 

teorijski gledano, egalitarno društvo bilo bi ono u kojem 
apsolutno svaka individua ima jednak status, što nije slučaj ni u 
najnerazvijenijim ili “najprimitivnijim” društvima. Naime, oko 
egalitarizma u “egalitarnim” društvima još uvek traju debate u 
antropologiji, a karakterizacija čitavog niza nezapadnih društava 
kao “egalitarnih” vremenom je dovedena u pitanje (Flanagan 
1989). Istovremeno, i sam koncept “egalitarnog društva” je 
problematičan, zbog čega je najbolje posmatrati ga kao da je 
kulturno i kontekstualno definisan. egalitarno društvo je ono u 
kojem postoji onoliko pozicija prestiža za bilo koji uzrast ili pol, 
koliko ima i ljudi koji mogu da ih popune. Drugačije rečeno, 
“egalitarno društvo karakteriše prilagođavanje broja vrednovanih 
statusa broju osoba sa sposobnostima da ih ispune” (Fried 1967: 
33). zato se može reći i da egalitarno društvo nema načine da 
ograniči broj osoba koje su u stanju da praktikuju svoju moć. 
Ipak, neadekvatna ideja egalitarnosti ne samo što se nije bavila 
promenljivim okolnostima i društvenim poretkom u društvima 
lovaca-sakupljača, već je ignorisala i istorijske napetosti unutar tih 
društava, kao i interpersonalne borbe za moć koje su činile veliki 
deo svakodnevnog života (Flanagan 1989). Na ovaj način moguće je 
i (re)konceptualizovati egalitarne ideologije, koje mogu da prikriju 
stvarne nejednakosti u mogućnostima dostizanja određenih ciljeva 
individualnih lovaca-sakupljača. 

Dakle, i u navedenim društvima najčešće postoje jasne 
indikacije društvenih hijerarhija, kao npr. u jeziku i simboličkom 
izražavanju, bilo u javnoj formi (poput ekskluzivnog posedovanja 
“svetih” predmeta ili mitova) ili u malim varijacijama u obrascima 
ponašanja, poput odbijanja deljenja hrane (Flanagan 1989). 
Međutim, ova rekonceptualizacija “egalitarnosti” ne protivreči 
tvrdnji da rana “društva” nisu imala institucionalizovane društvene 
hijerarhije, tj. da su bila nestratifikovana. Nedostatak stratifikacije 
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ima veze sa načinom organizacije, dok se u središtu “egalitarnog” 
društva nalazi egalitarna ekonomija, zasnovana na principima 
reciprociteta.

tehnologija preživljavanja u društvima lovaca-sakupljača 
zasnovana je na onome što se može naći u prirodi, jer su kao alati 
korišćene kosti, drvo i kamen, tako da u njima nije bilo puno (ili 
nije bilo uopšte) ekonomskih viškova zbog nomadskog načina 
života i ograničene tehnologije preživljavanja. zato je deljenje 
predstavljalo normu, dok su se resursi nalazili u prirodi, a posledica 
svega toga jeste relativna jednakost u smislu distribucije dobara i 
usluga. Nejednakost u ovakvim društvima varira, ali uopšteno 
posmatrano, ograničena je na funkcionalnu nejednakost, odnosno 
postoji veoma malo nejednakosti po pitanju moći, bogatstva 
i privilegija, a nejednakosti po pitanju prestiža pretežno su 
individualno zasnovane (Lenski 1966).

prosta hortikulturna društva, kao i lovce-sakupljače, 
takođe karakteriše društvena nejednakost uz odsustvo istinske 
stratifikacije.19 Naime, u ekonomiji koja se zasniva na obradi zemlje, 
kao što je to slučaj u hortikulturnim društvima, štap za kopanje je 
osnovni alat za preživljavanje. pošto su zemlja i alati lako dostupni 
bilo kom pripadniku društva koji želi samo malo da se potrudi, 
nema većih nejednakosti po pitanju materijalnog stanja. Štap za 
kopanje omogućava baštovanstvo, koje zauzvrat umanjuje značaj 
lova i stabilizuje zajednicu po pitanju pokretnosti, a veća trajnost 
naseljavanja povezana je sa ideologijom koja naglašava važnost 
srodstva, sve češće obožavanje predaka i religijske rituale. U pitanju 
su društva u kojima je prosečna veličina populacije 1500, a prvi put 
se javljaju oko 8000. godine pre nove ere (Nolan and Lenski 2009).

Razlike u prestižu u ovim društvima, a samim tim i društvene 
hijerarhije, mnogo su izraženije nego među lovcima-sakupljačima. 
zatim, u odnosu na lovačko-sakupljačka društva postoje i veći 

19  potrebno je praviti razliku između tzv. hortikulturnih i agrikulturnih (ili agrarnih) 
društava, a na objašnjenje ove razlike upućuje i etimologija (hortus je “bašta”, a ager je 
“njiva, polje”). Dakle, u poljoprivredi (agrikulturi) fokus je na uzgoju jedne kulture na 
većim površinama (“njivi”), nasuprot hortikulturi, gde se tradicionalno uzgaja više biljaka 
na (komparativno) manjoj površini (“bašti”). Drugim rečima, glavna razlika između ova 
dva pristupa je u posledicama navedenih strategija po zemljište – da li se stvara više ili 
manje biodiverziteta, odnosno kako ove strategije utiču na ekosistem.
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varijeteti po pitanju vlasništva, što je posledica sedelačkog karaktera 
ovih društava. zato je prosta hortikulturna društva moguće nazvati 
i rangiranim društvima (Fried 1967), odnosno društvima u kojima 
su položaji vrednih statusa ograničeni tako da ih ne dosežu svi koji su 
za navedene položaje talentovani. to znači da je u mnogim prostim 
hortikulturnim društvima samo nekolicina vrednih i ambicioznih 
individua u mogućnosti da proizvede dovoljno viškova da bi se 
organizovale uspešne velike gozbe, a samo te individue se smatraju 
osobama visokog ranga.

U mnogim takvim društvima, a posebno u Melaneziji, te osobe 
zauzimaju status “velikih ljudi” (vidi npr. harris 1977), koji obično 
imaju mnoge rivale koji nastoje da ih svrgnu sa tog položaja. veliki 
ljudi akumuliraju bogatstvo, ali svoj status stiču “darežljivom” 
distribucijom svog bogatstva, a ne čuvanjem bogatstva za sebe, kao 
npr. na spomenutim javnim gozbama. Međutim, ovakav položaj im 
obezbeđuje slobodu od nekih prostih poslova – na primer, velikim 
ljudima drugi donose vodu i drugi se penju na palme da bi im 
nabavili kokosove orahe za osveženje, a i razgovor obično postaje 
tiši kada se oni približe. zatim, veoma mali broj pojedinaca ima 
toliko blizak odnos sa velikim čovekom da sme da upražnjava gest 
stavljanja svoje ruke na njihovo rame, što je uobičajeni gest među 
jednakima u društvenom smislu (Lopreato 1984).

pojava istinske stratifikacije je na delu nakon tranzicije ka 
intenzivnijoj ili naprednijoj hortikulturi, zbog čega se može 
govoriti o naprednom hortikulturnom društvu u kojem je 
prosečna veličina populacije 5250, a ona se prvi put javljaju oko 
4000. godine pre nove ere (Nolan and Lenski 2009). Ova društva 
učestalo demonstriraju postojanje naslednih stratuma ili klasa, 
što je nedvosmislena odlika stratifikacije. Lenski ove suštinske 
promene u društvenoj nejednakosti pripisuje prelasku sa drvenog 
štapa na metalnu motiku, odnosno metalurgiju vidi kao suštinsku 
tehnološku razliku (Lenski 1966). Mnoga od ovih društava sadrže 
tri osnovna društvena stratuma, sačinjena od vrhovnog poglavice 
ili kralja (sa porodicom), potpoglavica i običnog sloja. Razlike 
među ovim stratumima podrazumevaju različit pristup osnovnim 
prirodnim resursima, što je tačka koja suštinski odvaja sisteme 
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stratifikacije od sistema puke nejednakosti (Fried 1967). Stratumi 
se razlikuju i na osnovu razlika u društvenom rangiranju, moći, 
oblačenju, ornamentima, obrascima potrošnje, uključenosti u 
ekonomsku proizvodnju, dostupnosti slobodnog vremena i uopšte 
načinima života (vidi i Sahlins 1963).

Sistemi stratifikacije ovog tipa danas se mogu pronaći među 
mnogim naprednim hortikulturnim društvima podsaharske 
Afrike. vrhovnom poglavici obično se pripisuje božanski karakter i 
postoji niz složenih tabua u vezi sa kontaktom sa njim (npr. niko nije 
smeo da dozvoli da njegova senka padne na kuću poglavice, obični 
sloj nije smeo da dodiruje stvari koje je poglavica koristio i slično). 
Osobe višeg statusa, poput potpoglavica sa porodicama, mogle 
su pozvati osobe nižeg statusa da za njih obavljaju razne poslove, 
a vrhovni poglavica je imao snažnu kontrolu nad upotrebom 
zemljišta i mogao je da protera pripadnike običnog sloja, kao i da ih 
ubije ukoliko nisu poslušali neku naredbu. Uz to, vrhovni poglavica 
i njegova porodica nisu učestvovali u svakodnevnom privređivanju 
i mogli su se smatrati svojevrsnom primitivnom “dokoličarskom 
klasom” (veblen 1899/2007). Interesantno je da ova društva ipak 
karakteriše i određena “redistributivna etika”, jer se i od poglavica 
očekivalo da budu darežljivi i njihova popularnost je drastično 
opadala ako se nisu tako ponašali. Na primer, na velikim javnim 
svetkovinama od kralja se očekivalo da poubija veliki broj svoje 
stoke i podeli hranu svima koji su se okupili (Lenski 1966). 

Kada je reč o društvenoj stratifikaciji u ovim društvima, još je 
vord isticao značaj prvobitnih ratnih poglavica zbog značaja borbe 
za kontrolu nad zemljištem za obrađivanje (Ward 1905). pošto je 
uspeh u ratu bio pripisivan i volji bogova, oni koji su se pretvarali 
da su u direktnoj komunikaciji sa bogovima bili su uzdignuti na 
lestvice društvene hijerarhije, poput vračeva i sveštenika.20 Sve veća 
kompleksnost i rast uprave doveli su do nastanka države (vidi npr. 

20  pošto je, prema vordu, ovakvo društveno stanje bilo hobsovski opasno za stanovnike, 
lična regulacija i volja vojnih starešina ili poglavica vremenom je zamenjena opštim 
pravilima i zakonima, što (iznova u hobsovskom duhu) inicira nastanak države (Ward 
1905). On tvrdi da je država najznačajnija od svih ljudskih institucija, ali je (u polemici 
sa društvenim naučnicima svog doba) vidi kao prirodni, odnosno spontani genetički 
proizvod koji takođe proizilazi iz interakcije antagonističkih sila, poput ostalih društvenih 
struktura.
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Carneiro 1970), a oni koji su bili najbliži vrhovnom poglavici ili 
kralju sačinjavali su malo ratno plemstvo i počeli su da se dodatno 
izdvajaju od mase običnih ljudi. primarna determinanta statusa 
u naprednim hortikulturnim društvima bio je odnos individue 
ili grupe sa kraljem, a bogatstvo, privilegije i status direktno su 
povezani sa ovom distribucijom dobara i usluga. Navedenim 
društvima dominiraju ekstremna eksploatacija kraljevih podanika, 
brojna klasa robova bez ikakvih prava, žrtvovanje ljudi i razmena 
žena i tome slično (Lenski 1966).

hortikulturna društva obično evoluiraju u agrarna društva, 
kada najvažnija alatka postaje plug, a počinje i sve veće zauzdavanje 
ili iskorišćavanje energije (White 1949/2005). Sa ovom značajnom 
tehnološkom promenom kultivisane njive zamenjuju vrtove, 
veličina populacije se znatno uvećava, kao i proizvodnja hrane, 
i sve to dovelo je do povećanja ekonomskog viška. prema 
Sandersonu, prelaskom na klasična agrarna društva nestaje (ili 
postaje simbolička) spomenuta redistributivna etika hortikulturnih 
društava i pojavljuje se mnogo ekstremnija forma stratifikacije 
u kojoj je većina stanovništva bačena u siromaštvo, a jaz u moći, 
privilegijama i prestižu između vladajućih i potčinjenih postaje 
ogroman (Sanderson 2001).

Agrarna društva imaju vojne države u kojima su sredstva 
nasilja monopolizovana od strane vojne aristokratije, tako da 
ekstremna nejednakost po pitanju moći u agrarnim imperijama 
(srednjovekovna Kina, Francuska ili Rim) proizvodi ekstremnu 
nejednakost po pitanju bogatstva. Simultani rast ekonomskih 
viškova i uprave značio je da elite kontrolišu taj višak, a 
međuzavisnost ekonomije i politike omogućila je pojavljivanje 
sve raznovrsnije i oštrije stratifikacije u populaciji. veća podela 
između rukovođenja, posedovanja zemlje, urbane pismene klase i 
nepismene ruralne mase postajala je očigledna. U mnogim ovim 
društvima od seljaka se zahtevalo da sav proizvedeni višak daju 
elitama, čime su klasne razlike postale naglašene kao nikad ranije.21 

21  Agrarni poredak stratifikacije je bio složen i obično je sadržao brojne stratume. Na 
vrhu je bila elita koju su činili politički vladar i njegova porodica, uz klasu zemljopos-
ednika, a ispod njih su se nalazile administrativna klasa, te klase trgovaca, religijskih 
zvaničnika, zanatlija i na kraju klasa seljaka i slojeva koji su se bavili ilegalnim poslovima 
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Agrarna društva su generisala ogromne viškove, koji su obično 
završavali u rukama ekonomsko-političke elite, koja je razvila 
složenu statusnu kulturu i skup manira osmišljen da bi ih odvajao 
od potčinjenih grupa. Istovremeno, religija postaje glavno sredstvo 
ideološke kontrole i u ovom periodu crkva i država počinju da se 
odvajaju, ali elite ostaju blisko povezane sa sveštenstvom, koje je 
zauzvrat branilo njihove privilegije preko pozivanja na božanstvo i 
nasleđivanje (Nolan and Lenski 2009).

zatim, u modernim industrijskim društvima dolazi do difuzije 
bogatstva duž čitave populacije i stvaranja krupnih srednjih i 
radničkih klasa koje uživaju relativno visoke standarde života u 
poređenju sa seljaštvom u agrarnim društvima. Ovo je značilo i 
prekid trenda socijalne evolucije koji je trajao od lovaca-sakupljača, 
po čemu su, (čak i) rečima Marksa i engelsa, industrijalizacija 
i kapitalizam bili istinski revolucionarni (Marx and engels 
1848/2007). za Lenskog, suština je bila u neobičnom zaustavljanju 
povećanja društvene nejednakosti uprkos činjenici da se mogućnosti 
za nejednakost povećavaju i usložnjavaju. Iako ova društva ostaju 
visoko stratifikovana, ona deluju manje stratifikovana od svojih 
agrarnih prethodnica pre svega zbog proporcije ukupnog bogatstva 
u rukama vladajuće klase. Uzroke ove neobičnosti Lenski traži u 
usponu demokratskih ideologija, odnosno u (novoj) mogućnosti 
mnogih da se udruže protiv nekolicine i tako restrukturiraju 
društvo u svoju korist (Lenski 1966).

Arheološki, etnografski, istorijski i antropološki dokazi, dakle, 
ukazuju na to da ljudi neprekidno koriste svaku postojeću priliku da 
bi prikazivali dominaciju, položaj i statusno orijentisano ponašanje, 
kao i da bi akumulirali bogatstvo. Detaljne analize socijalne 
evolucije ljudskih društava sugerišu urođenu sklonost hijerarhiji 
koja na složene načine stupa u interakciju sa nekoliko izuzetno 
važnih okolnosti, tako da društvene hijerarhije postaju progresivno 

poput krađe ili prostitucije. Uprkos ovoj složenosti, u praktično svim agrarnim društvima 
klasa zemljoposednika i klasa seljaka činile su najznačajnije društvene klase, u smislu da 
je njihov odnos bio pokretač ekonomije i društva u kojem su živeli. Međutim, i vladar i 
vladajuća klasa su kao krupni vlasnici zemlje i posednici političke moći (što je bilo blisko 
povezano) činili samo mali deo populacije, verovatno ne veći od jedan ili dva procenta, ali 
su kontrolisali od polovine do dve trećine ukupnog bogatstva (Sanderson 2001).
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složenije i ekstremnije kako društva evoluiraju u raznim aspektima. 
Kao što je spomenuto, među najvažnijim od ovih okolnosti nalaze 
se promene u gustini populacije, promenljive forme vlasništva nad 
zemljom, tehnološki napredak, uvećana ekonomska produktivnost 
i promenljive forme političke organizacije. Detalji i načini na koje 
su ove varijable povezane sa progresivnim porastom stratifikacije 
predmet su detaljnih istraživanja, kao i teorijskih debata, tako da 
npr. Lenski sa svojom ekomaterijalističkom teorijom zastupa tezu 
da su to viškovi (Lenski 1966), dok Sandersonova darvinistička 
konfliktna teorija tvrdi da je to oskudica (Sanderson 2001). U 
svakom slučaju, opšta slika je verovatno tačna, bez obzira na 
nedoumice oko presudnog uticaja detalja.

Konačno, definitivni argument o upornoj sveprisutnosti 
hijerarhija u ljudskim društvima predstavljaju neuspešni slučajevi 
destratifikacije, obično u (bivšim) socijalističkim državama (npr. 
jones 1978, Ulč 1978; volgyes 1978) ili u kibucima u Izraelu 
(Rosenfeld 1951).22 Sociopolitički eksperimenti marksistički 
orijentisanih elita u evropi, Aziji, Latinskoj Americi i Africi ukazuju 
na to da socijalistička privreda zaista nije nekompatibilna sa 
ubrzanim privrednim rastom, kao i sa smanjivanjem nejednakosti 
u pogledu prihoda i životnog standarda (Lenski 1978). S druge 
strane, Lenski ukazuje i na neuspehe u vidu o(p)stanka visokog 
nivoa političke nejednakosti, otuđenja radnika, nejednakosti na 
osnovu pola, kao i stanovnika sela/grada i slično, što je karakteristika 
i marksističkih režima druge generacije, npr. u Kini ili na Kubi. 

Kada je reč o Sovjetskom Savezu, činjenica je da umesto stvaranja 
besklasnog društva dolazi do stvaranja nove vrste klasnog društva, u 
kojem se mogu razlikovati klase (1) inteligencije belih okovratnika, 
(2) kvalifikovanih manuelnih radnika, (3) belih okovratnika nižeg 
ranga, (4) nekvalifikovanih radnika i (5) seljaka, dok glavnu klasnu 
podelu verovatno čini (socijalno privilegovana) inteligencija 

22  Autori se ne bave socijalističkom jugoslavijom u kontekstu društava sa neuspešnom 
destratifikacijom, a razlozi za to mogu se naći u korpusu podsticajnih ideja Donalda Bleka 
o socijalnoj lokaciji subjekta i (ne)naučnosti sociologije (Black 2000; Škorić i Kišjuhas 
2012). Naime, za Bleka naučnost predstavlja krivolinijsku funkciju socijalne distance od 
predmeta istraživanja (Black 2000: 352), u smislu da veoma bliski (i veoma daleki) pred-
meti “privlače” manje naučnosti. Drugim rečima, moguće je osporavati naučnost soci-
ologije koja se bavi sopstvenim društvima zbog nedovoljne distance istraživača.
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nasuprot ostalim (subordiniranim) klasama. Ovu vladajuću 
klasu (oko 20% stanovništva) činili su univerzitetski obrazovani 
pojedinci angažovani na poslovima uprave i administracije, obično 
u sovjetskoj državi ili kompanijama u državnom vlasništvu. Ovi 
pojedinci su dobijali veće prihode, imali su pristup kvalitetnijem 
stanovanju, prilike za (skuplja) putovanja, upotrebu službenih 
automobila, garancije pristupa najboljim školama i univerzitetima 
za njihovu decu i slično. U okvirima ove klase mogao se razlikovati 
i veoma mali segment (visoke) političke inteligencije, nalik na 
visoku buržoaziju, koji je činio izuzetno privilegovanu društvenu 
elitu (Sanderson 2001). 

Neuspeh u stvaranju društva bez društvenih klasa, uprkos 
revolucionarnim promenama po pitanju vlasništva nad sredstvima 
za proizvodnju, predstavlja dodatni indikator za tvrdnju o tome 
da je sklonost društvenim hijerarhijama urođeni i fundamentalni 
deo ljudske prirode. Međutim, važno je razumeti da iako na nekim 
mestima i u nekim vremenima pokušaji destratifikacije nisu bili 
uspešni, to opet ne znači da se stratifikacija ne može ukinuti, 
već samo da se u tome do danas nije uspelo. U svakom slučaju, 
evoluciona hipoteza o nužnosti socijalnih hijerarhija je testabilna 
ideja koja do sada nije bila opovrgnuta i ta činjenica mora da 
ima primat u odnosu na ideološke preferencije i moralističko 
rasuđivanje o ovoj temi.

Evoluciono-psihološke osnove društvenih hijerarhija

Do sada su navedeni dokazi za biološku osnovu ljudske 
sklonosti ka hijerarhiji i ponašanja orijentisanih ka sticanju statusa, 
i to preko analize društvenih hijerarhija kod primata i dece pre 
uticaja socijalizacije, zatim analize fizioloških karakteristika 
čoveka, te analize stabilnosti obrazaca hijerarhije, nejednakosti 
i stratifikacije u različitim kulturama i istorijskim periodima. Na 
kraju je neophodno postaviti pitanje i o tome kako se navedene 
tendencije ljudskih bića ka društvenim hijerarhijama transliraju u 
stvarne sisteme nejednakosti i stratifikacije. Naime, pitanje porekla 
stratifikacije tiče se “razvoja nejednakih prava pristupu osnovnim 
resursima” (Fried 1967: 191).
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još je vord napominjao da je osnovni princip u korenu 
izgradnje svih prirodnih struktura interakcija antagonističkih sila 
(npr. centrifugalne i centripetalne u formiranju strukture Sunčevog 
sistema), što znači da su svi sistemi i sve strukture rezultat 
interakcije pluralnosti sila koje proveravaju i ograničavaju jedna 
drugu. Društvene strukture, koje vord po svojim fundamentalnim 
aspektima smatra identičnim neorganskim i organskim strukturama, 
takođe su proizvod interakcije antagonističkih sila i prolaze od 
prostog primordijalnog stadijuma ka složenijim sekundardnim 
stadijumima, zbog čega ih je moguće nazvati protosocijalnim i 
metasocijalnim. On govori o prvobitnom prelasku od primitivne 
porodične grupe ka klanu, nakon čega se i klanovi reprodukuju 
po stopama geometrijske progresije, šire i udaljavaju od centra u 
procesu disperzije. posle određenog vremena, ove odvojene grupe 
postaju različite, razvijaju zasebne jezike, običaje, verovanja i religije, 
što on naziva socijalnom diferencijacijom. Antagonistička sila ili 
proces koji je suprotstavljen socijalnoj diferencijaciji jeste proces 
socijalne integracije, što je trenutak završetka protosocijalnog 
stadijuma, u kojem je društvena struktura najjednostavnija (Ward 
1905: 592-593). Dakle, evolucija društvene strukture je za njega 
proizvod interakcije između sila socijalne diferencijacije i socijalne 
integracije, a sastavni delovi od kojih je nastala moderna društvena 
struktura bili su primitivne horde i klanovi.23 Detalji ove slike su 
dovođeni u pitanje tokom čitavog prošlog veka i oko njih postoje 
velike debate u antropologiji, ali malo ko bi doveo u pitanje opštu 
ideju o tome da struktura nastaje preko procesa diferencijacije i 
integracije.

već je navedeno da klasična sociološka i antropološka literatura 
o stratifikaciji ovaj fenomen najčešće posmatraju kao grupni 
fenomen koji je nastao socijalnim interakcijama individua tokom 
istorijskog vremena. Međutim, selekcija nije mogla da deluje i 
oblikuje ovaj fenomen na grupnom nivou, zbog čega je potrebno 

23  za vorda, razvoj različitih društvenih struktura ili ljudskih institucija tekao je slede-
ćim redosledom: (1) sistem kasti, (2) institucija ropstva, (3) rad u ekonomskom smislu, 
(4) sistem privređivanja, (5) vlasništvo nad zemljištem, (6) sveštenstvo, (7) dokoličarska 
klasa, (8) vladavina prava, (9) država, (10) politička sloboda, (11) vlasništvo, (12) poslov-
na klasa, (13) narod, (14) nacija (Ward 1905: 598).
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istražiti i psihološke osnove društvene stratifikacije.24 Naime, 
generisanje društvene stratifikacije zavisi i od psiholoških obeležja, 
koja su opet proizvod prirodne selekcije. Ovome doprinose i 
saznanja iz oblasti kao što je bihevioralna genetika, što su saznanja 
koja predstavljaju veći izazov sociologiji sa aspekta psihologije nego 
biologije (Freese 2008). U poslednjih nekoliko decenija bihevioralna 
genetika je došla do saznanja o netrivijalnim heritabilnostima za 
niz psiholoških odlika, osobina, stavova, ponašanja, među kojima 
je i sticanje statusa.25

24  Na primer, stanovište grupne selekcije u ovom slučaju podrazumevalo bi da je strati-
fikacija direktno favorizovana, o čemu su pisali Dejvis i Mur (Davis and Moore 1945).
25  još neki od individualnih ishoda za koje danas postoje dokazi da su u znatnoj meri 
heritabilni (koliko god to sociolozima delovalo nemoguće) su: stavovi o abortusu, doba 
prvog seksualnog odnosa, alkoholizam, antisocijalno ponašanje, stavovi o astrologiji, 
sportske aktivnosti, odlazak u crkvu, podrška smrtnoj kazni, depresivnost, razvod braka, 
doručkovanje, glasanje na političkim izborima, (zlo)upotreba ilegalnih droga, stavovi o 
imigrantima, impulsivnost, usamljenost, prihvatanje moderne umetnosti, prekomerna 
telesna težina, otvorenost za nova iskustva, roditeljsko ponašanje, patriotizam, perfek-
cionizam, čitanje knjiga, verski fundamentalizam, školski uspeh, samopouzdanje, pušenje 
i drugo (vidi Freese 2008: S11). Moguće je navesti tri glavna zakona bihevioralne genetike: 
prvi govori o tome da su sva ljudska bihevioralna obeležja heritabilna, drugi se odnosi na 
činjenicu da je uticaj odrastanja u istoj porodici manji od uticaja gena, a treći da znatan 
broj varijacija u kompleksnim ljudskim bihevioralnim obeležjima ne može da se objasni 
uticajima gena ili porodica (turkheimer 2000). Ili, drugačije rečeno: “Suština je da je sve 
heritabilno”, odnosno “empirijske činjenice su tu i više nisu predmet ozbiljne kontroverze” 
(turkheimer 2000: 160), što se može nazvati i “tezom o sveprisutnoj delimičnoj heritabil-
nosti” (Freese 2008: S2). Međutim, važno je znati i da većina radova koji podržavaju ovu 
tezu nije zasnovana na direktnom merenju gena, već na podacima o blizancima i drugim 
podacima u vezi sa porodicom. Društvenim naukama je izuzetno teško da se bave ljuds-
kim razvojem iz najmanje dva razloga. jedan je etički, jer nam naučne i moralne norme 
ne dopuštaju da sve ljudske razvojne procese podvrgnemo eksperimentima, a drugi je 
metodološki, jer ponašanje nastaje kompleksnim i nelinearnim razvojnim procesima. zato 
je razvojni proces interaktivan, u smislu da su sve komponente proizvod interakcija gena 
i okruženja, odnosno da u njemu ne postoje neposredovani odnosi između uzroka i po-
sledice (Lewontin 1974). Dakle, jasno je da geni utiču na kompleksne bihevioralne ishode 
i tu više nema dilema, međutim ostaje pitanje o izvorima varijacija za specifične razvojne 
procese (plomin, Owen, and Mcguffin 1994). Kada se i objasne uticaji gena i porodice, i 
dalje ostaje oko 50% razlika među individuama koje ostaju neobjašnjene. Moguće je da taj 
procenat može da objasni “nezajedničko okruženje”, odnosno individualna okruženja, jer 
je odavno postalo jasno da objašnjenje preko odlučujućeg značaja porodičnog okruženja 
ne može da objasni evidentne razlike među srodnicima koji potiču iz iste porodice. zato 
treba temeljno preispitati čak i dominantne sociološke i antropološke teorije socijalizacije 
(npr. harris 1998), bez obzira na to što ni ovo objašnjenje nije opšteprihvaćeno.
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Ključ za razumevanje društvenih hijerarhija leži u objašnjenju 
odnosa društvenog statusa prema opstanku i reproduktivnom 
uspehu (i tokom naše evolucione prošlosti i u našim trenutnim 
životima), posebno ako se status odredi u kontekstu prioriteta 
pristupa resursima u kompetitivnim situacijama. Kod mnogih 
vrsta postoji direktna veza između društvenog statusa i 
reproduktivnog uspeha, gde jedinke sa višim statusom karakteriše 
manja verovatnoća da umru i veća verovatnoća da iza sebe ostave 
potomstvo (Dewsbury 1982; ellis 1995). Među vrstama kod kojih je 
ovaj status nestabilan, stepen reproduktivnog uspeha determinisan 
je dužinom vremena tokom kojeg individua zauzima visoki status. 
Ipak, treba voditi računa o tome da je ljudski društveni rang 
(danas) najćešće simboličke prirode, odnosno da u sebi sadrži 
agonizam samo kod mlade dece i u izuzetno stresnim situacijama. 
U tom smislu, kod ljudi je došlo do transformacije primatske 
dominantnosti zasnovane na agonizmu, u ljudski prestiž koji je 
zasnovan na simbolima, što je sve najverovatnije posledica polne 
selekcije.

zbog toga je važno uputiti na razlike koje u pogledu sticanja 
statusa postoje između muškaraca i žena. Sisare karakteriše značajna 
razlika između potencijalnog reproduktivnog uspeha mužjaka i ženki, 
u smislu da su mogućnosti za mušku reprodukciju mnogo veće od 
ženskih, jer ženke ulažu mnogo više u potomstvo (Symons 1979). Ako 
je broj mužjaka u populaciji približno isti broju ženki, postoji ogroman 
pritisak za kompeticiju među mužjacima za pristup plodnim ženkama, 
uz mnogo veću varijabilnost muškog reproduktivnog uspeha. Iz tih 
razloga, razlike u statusu postaju izuzetno važne, jer viši status mužjaka 
podrazumeva lakši pristup potencijalnim prilikama za parenje. 
Istorijska i kroskulturna istraživanja ljudskih društava jasno potvrđuju 
konzistentan obrazac u vezi sa korelacijom društvenog statusa i razlika 
u seksualnim prilikama – bogato plemstvo je održavalo hareme sa 
(često ogromnim) brojem žena, dok siromašni slojevi često nisu mogli 
priuštiti nijednu suprugu (Betzig 1986; Barkow 1989; Cummins 2005).

Interesantno je da status uvećava reproduktivni uspeh 
muškaraca čak i u društvima u kojima žene imaju (relativno) više 
slobode u odabiru partnera. po definiciji, muškarci višeg statusa 
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imaju bolji pristup i veću kontrolu nad resursima nego muškarci 
nižeg statusa, a zbog ograničenog pristupa resursima neophodnim 
za podršku trudnoći, laktaciji i brizi o potomstvu, muškarci višeg 
statusa su poželjniji izbor za žene (Buss 1989). U nekim poliginim 
društvima lovaca-sakupljača ovo se ostvaruje tako što žene postaju 
kosupruge jednog bogatog čoveka, što njima predstavlja “dodatak” 
već postojećem braku sa siromašnijim suprugom. U društvima 
koja zakonski propisuju monogamiju i obezbeđuju veću finansijsku 
nezavisnost ženama (kao na zapadu), muškarci višeg statusa su i 
dalje poželjniji partneri za brak, kao i za vanbračne afere (Symons 
1979). Iz tih razloga ne iznenađuje da su muškarci posebno 
motivisani ka sticanju višeg statusa, kao i za prikazivanje statusa 
putem raznih simboličkih činova. Međutim, ne sme se zaboraviti 
na svojevrsnu kompeticiju među ženama, koja često poprima 
suptilnije forme – umesto neposredne konfrontacije i dominacije, 
praktikuju se tehnike širenja glasina, uništavanja reputacije, 
ignorisanja, marginalizacije itd. (hrdy 1981/1999).

Barkov (Barkow 1992) tvrdi da postoje tri hominidska 
psihološka obeležja koja omogućavaju pojavu stratifikacije pod 
određenim uslovima i koja treba obrazložiti. U pitanju su (1) 
želja za postizanjem visokog socijalnog ranga, (2) nepotizam i (3) 
kapacitet za društvenu razmenu. Kada je reč o visokom rangu, 
važno je znati da u suštini svi primati poseduju želju za dostizanjem 
visoke društvene pozicije, o čemu je bilo reči. pod ovu sklonost 
mogu da se podvedu ponos, rang, status, moć, prestiž i motiv za 
postignućem (Barkow 1989) i ta ideja nije kontroverzna među 
društvenim naučnicima, tako da se retko kada uopšte i tretira 
kao relevantna hipoteza i nju ne treba (više) temeljno dokazivati. 
Međutim, treba imati na umu da teza da ljudi imaju želju za 
postizanjem više relativne društvene pozicije nije jednaka tvrdnji 
da je u pitanju jedina ljudska motivacija, da je ona u jednakoj meri 
prisutna kod svih individua, niti da je ista tokom celog života i da 
je svi zadovoljavamo na isti način. Želja za demonstracijom visoke 
relativne pozicije u društvu predstavlja veoma jasnu psihološku 
osnovu društvene stratifikacije, što je demonstrirano i analizom 
dece, kod koje se ova tendencija uočava vrlo rano i koja nema puno 
veze sa učenjem putem socijalizacije.
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zatim, ništa manje ništa manje bitna psihološka karakteristika 
jeste nepotističko favorizovanje, naročito ono koje pravi 
diskriminacija između srodnika (a posebno potomstva) i ne-
srodnika. Čuveni hamiltonov rad (hamilton 1964a, b) može da 
objasni evoluciju nepotizma, a bez obzira na to što kognitivni 
procesi koji dovode do nepotizma nisu temeljno izučavani kod 
ljudi, postoje podaci iz bihevioralne ekologije koji dokumentuju 
postojanje nepotizma kod raznih vrsta (Krebs and Davis 1993), 
koji su konzistentni sa hamiltonovim osnovnim idejama. zapadna 
društva se danas formalno odriču nepotizma, koji se najčešće 
shvata kao oblik korupcije, ali jedno od verovatno najboljih 
postignuća sociologije jeste često razotkrivanje brkanja stvarnog sa 
idealnim ili onoga što se deklarativno zastupa i onoga što se zaista 
dešava (Merton 1957/1968). Nije sporno da postoje individue koje 
se odriču nepotizma, ali većina ljudi se ne ponaša na taj način. 
Dakle, posvećenost egalitarističkim vrednostima ne podrazumeva 
i stvaranje i održavanje institucija koje ne reflektuju nepotizam, što 
se može videti u svim delovima društva (npr. u postojanju boljih 
i lošijih škola kojima nemaju svi jednak pristup). takođe, stav 
zapadnih društava nije jedini stav prema nepotizmu, jer mnoge 
svetske kulture smatraju da je zapošljavanje stranca, a ne srodnika 
odraz nelojalnosti i nemorala (Barkow 1992).

Konačno, kada je reč o kapacitetu za društvenu razmenu, o 
njemu su pisali mnogi autori i veoma je očigledno da izvesne klase 
uživaju političku moć i kontrolišu ekonomske resurse na račun 
drugih. Da bi ovo uspevali da ostvare oni moraju da učestvuju 
u raznim političkim i ekonomskim razmenama, a u osnovi toga 
nalazi se naš evoluirani kapacitet za društvenu razmenu (homans 
1961/1974; Blau 1964/1986; Sahlins 1972; trivers 1971; Axelrod and 
hamilton 1981; Axelrod 1984; Cosmides and tooby 1992; Škorić 
2006). Održavanje elitnih slojeva u društvu ne može da se objasni 
samo nepotističkim mehanizmima, već opštijim kapacitetima, 
a to su odnosi u kojima ne-srodnici sarađuju zarad ostvarivanja 
zajedničkih ciljeva. pripadnici vladajućih klasa kolektivno uživaju 
političku moć i kontrolu ekonomskih resursa na račun drugih, 
a kako bi u tome bili uspešni moraju da učestvuju u brojnim 
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političkim i ekonomskim razmenama.
Kod ne-ljudskih sisara, pozitivan odnos između resursa ili 

dominantnosti i fertiliteta je relativno jednostavan i lako uočljiv 
(Low 2000), a istovremeno postoji i puno dokaza o tome da je 
bogatstvo u pozitivnoj korelaciji sa reproduktivnim uspehom u 
tradicionalnim društvima (Mace 2000). Ljudsko ponašanje je u 
suštini ciljno usmereno, u smislu da ljudi svesno biraju ciljeve i 
zatim biraju akcije za koje smatraju da će im omogućiti da te ciljeve 
ostvare, a antropologija nam govori o tome da ti ciljevi variraju 
među društvima, a naročito u predindustrijskim društvima kulturni 
uspeh je najčešće (bio) definisan preko biološkog uspeha. važno je 
samo napomenuti da je kulturni uspeh nešto čega su ljudi svesni, 
dok obično nisu svesni bioloških posledica svog ponašanja. zato se 
može reći da je tokom najvećeg dela ljudske istorije promovisanje 
inkluzivne adaptivne vrednosti preko kulturnog uspeha bilo jedan 
od najvažnijih ciljeva (Irons 1979).

Ovakva teza očigledno zapada u teškoće ako se doslovno primeni 
na industrijska društva, jer je viši roditeljski fertilitet u modernim 
razvijenim društvima obično povezan sa nižim obrazovnim i 
ekonomskim statusom potomstva. to znači da današnje ponašanje 
koje ima veze sa fertilitetom odstupa od maksimizacije adaptivne 
vrednosti na dva načina: (1) fertilitet je mnogo manji od nivoa koji 
bi maksimizirao potomke u narednim generacijama i (2) povećanja 
u bogatstvu se ne povezuju sa povećanjem broja dece (Kaplan and 
Lancaster 2000). Drugim rečima, u ovim društvima ne postoji jasna 
korelacija između kulturnog i biološkog uspeha – nema nužno veće 
plodnosti kod uspešnih individua, odnosno kulturna uspešnost se 
ne reflektuje u biološkom domenu većim brojem potomstva (Irons 
1979). Ova činjenica može da se objasni upotrebom modernih 
kontraceptivnih sredstava, ali to ne može biti potpuno objašnjenje.

jedino šta je očigledno jeste manja stopa smrtnosti kod individua 
sa višim statusom, a s tim u vezi naučnici govore o demografskoj 
tranziciji, što je termin koji se koristi za fenomen koji se može uočiti 
u čitavom svetu – da u društvima u kojima su nekada postojali 
visoki fertilitet i mortalitet dolazi do povećanja životnog standarda 
i opadanja mortaliteta, što se sve povezuje sa opadanjem fertiliteta 
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(Mace 2000). Dakle, sasvim je moguće da hipoteza o kulturnom 
i biološkom uspehu važi samo za predindustrijska društva, ali to 
nije velika opasnost dosadašnjim evolucionim objašnjenjima, 
jer je sasvim realno da nova okruženja stvore kontekst u kojem 
proksimativni bihevioralni mehanizmi koji su nekada bili adaptivni 
(najčešće u pleistocenskom okruženju evolucione adaptiranosti) 
to više nisu (Irons 1979; Symons 1979). U modernom društvu 
investicije u sebe i potomstvo ne podrazumevaju samo hranu 
ili slične osnovne resurse, tako da je niski fertilitet u modernim 
društvima možda posledica veština na kompetitivnim tržištima 
rada koja zaradu direktno povezuju sa troškovima sticanja veština. 
takođe, bitna je i činjenica da je novac medijum razmene, tako 
da devijacije od maksimizacije adaptivne vrednosti postoje ne 
samo u modernim društvima, već i u onima u kojima postoje 
ekstrasomatski oblici bogatstva (Kaplan and Lancaster 2000). 

Suština je u tome da kod svih vrsta, uključujući tu i ljude, u 
okruženjima koja su kompetitivna ili gusto naseljena, najuspešnija 
reproduktivna taktika nije stvaranje maksimalnog broja 
potomaka, već stvaranje manjeg broja potomaka u koje se bolje, 
odnosno kvalitetnije investira (Low 2000). U takvom tumačenju 
ograničavanje plodnosti predstavlja deo strategije ili društvene 
mobilnosti nagore ili izbegavanja mobilnosti nadole. Kada se to 
spoji sa manjom stopom smrtnosti individua višeg statusa postaje 
evidentno da se maksimalni reproduktivni uspeh u modernim 
društvima postiže ograničavanjem plodnosti.

Iz toga sledi da ako ženke biraju mužjake na osnovu njihove 
sposobnosti/mogućnosti da investiraju u potomstvo, agonističko 
ponašanje nije moglo da bude dovoljno, tako da je selekcija počela 
da favorizuje i veštine obezbeđivanja resursa, poput sakupljanja, 
lovljenja i pravljenja alata. Na taj način je jedinstvena statusna 
hijerarhija zasnovana na agonizmu bila dopunjena višestrukim 
statusnim hijerarhijama, koje su bile utemeljene na određenim 
veštinama i zato je relativni društveni rang kod ljudi često situacioni, 
odnosno varira u zavisnosti od situacije ili konteksta.

Individue su se verovatno nadmetale prvenstveno sa onima čije 
veštine su bile slične njihovim veštinama. takođe, individue su 
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počele i da dele svoj društveni svet preko kategorija veština i prestiža 
i da razvijaju društvene identitete koji su povezani sa kategorijama 
u kojima su se nadmetali. tako je evaluacija drugih prestala da bude 
samo agonistička i počela je da uključuje kompleksnu kognitivnu 
obradu informacija koje su u vezi sa veštinama i relativnim rangom. 
S obzirom na to da je evolucija samoobmane od izuzetnog značaja 
za društveni život, jer potpomaže i manipulaciju ponašanjem 
drugih (Alexander 1979; trivers 2000), individue su sebe najčešće 
rangirale bolje nego druge u okviru svoje kategorije veštine i 
prestiža, a čak su i svoju kategoriju veština i prestiža rangirali bolje 
nego kategorije veština i prestiža drugih. to je nešto što ljudi rade i 
danas (Lenski 1954).

tako se na osnovu ovih evoluiranih psiholoških osobina može 
se objasniti i nastanak društvenih elita pod određenim istorijskim 
okolnostima (Barkow 1992). Ako je dokazano da individue teže 
visokom rangu, onda se podrazumeva da one u tom procesu 
moraju da stupaju u društvene razmene kako bi ga postigli i/ili 
održali i/ili ga preneli svojoj deci i bliskim srodnicima. tamo gde 
postoji višak proizvodnje, visoki rang automatski podrazumeva i 
sticanje kontrole nad tim viškovima, tako da razmene preko kojih 
individue održavaju visoki rang počinju da uključuju i ekonomsku 
komponentu. Oni koji poseduju visoki rang i kontrolu nad resursima 
pokušavaju da ove privilegije prenesu svom potomstvu i bliskim 
srodnicima. Društvena razmena potpomaže ovu transmisiju i 
recipročni altruizam se meša sa srodničkim altruizmom, tako da 
pripadnici elite počinju da međusobno potpomažu svoju decu.

Individue sa visokim rangom razmenjuju svoje usluge sa ljudima 
iz svih slojeva, ali individue koje su nisko rangirane ne mogu 
sebi da dopuste veliko zaduživanje i imaju daleko manje toga da 
ponude nego prestižne individue. zato su razmene sa nejednakim 
učesnicima nejednake, tako da vremenom osobe sa visokim 
statusom međusobno počinju da se grupišu (uprkos međusobnom 
rivalitetu) u relativno koherentne elite sa sopstvenim interesima. te 
elite favorizuju svoje srodnike i pokušavaju da smanje ili eliminišu 
nadmetanje koje dolazi od potomstva nižih slojeva i tako nastaju 
razne prepreke društvenoj pokretljivosti. Dakle, kada god društvo 
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dostigne stadijum u kojem postoji odnos između gustine populacije, 
okruženja i tehnologije u kojem dolazi do proizvodnje viška hrane 
i drugih dobara, psihologija naše vrste čini vrlo verovatnim pojavu 
društvene nejednakosti i kasnije društvene stratifikacije.

Sve do pojave velikih društava koja akumuliraju viškove resursa 
roditelji teško ili u ograničenoj meri mogu da obezbede budućnost 
svog potomstva i srodnika, jer u njima rang u najvećoj meri zavisi 
od individualnog postignuća. Međutim, čim se javi mogućnost 
za kontrolu nad nekim resursima ili nad viškom proizvodnje, 
tendencija ka nepotizmu utiče na to da roditelji pokušaju da prenesu 
kontrolu na svoju decu. Najčešće to ne mogu da postignu bez 
pomoći drugih, koji nisu njihovi srodnici, i zato stupaju u procese 
razmene sa drugima, kako bi političkim sredstvima osigurali svojoj 
deci (i srodnicima) i svojim partnerima pozicije moći. zato se 
može reći da nepotizam sa društvenom razmenom u okruženju u 
kojem je moguća nejednaka kontrola resursa dovodi do društvene 
stratifikacije – zato što ljudi prirodno teže visokom rangu. važno 
je primetiti i da je ovo opovrgljiva teorija, jer ako je jedna od ovih 
hipoteza netačna, čitava argumentacija pada u vodu.

Uzimajući sve navedeno u obzir, poreklo poredaka 
dominantnosti mora se locirati u nadmetanje oko oskudnih 
resursa (reproduktivnih i ekonomskih) i diferencijalnu sposobnost 
individua da u tome uspeju (Fried 1967). Osnovno obeležje ovakvih 
aranžmana jeste eksploatacija “gubitnika” od strane “pobednika”, 
što se može nazvati (socijalnim) parazitizmom. zaključak je da 
borba za opstanak i prirodna selekcija zajedno proizvode adaptacije 
koje rezultiraju u porecima dominantnosti i eksploataciji (Lopreato 
1984).26

Na kraju možemo naglasiti da sociolozi minuciozno analiziraju 
aktuelne društvene strukture kao “gotove proizvode”, bez objašnjenja 
šta to društvena struktura jeste i kako je nastala (Ward 1905). 
Slično je i sa hijerarhijama, jer su sociolozi uglavnom opisivali 
obrasce nejednakosti ili su ih kritikovali, a nisu tragali za njihovim 

26  potrebno je shvatiti da eksploatacija varira i po stepenu i po vrsti. Naime, kako po-
pulacija raste i dolazi do multiplikacije resursa, eksploatacija može da zadobije različite 
forme i da postane povezana sa “najneverovatnijim” tehnikama superordinacije i subor-
dinacije.
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opštim objašnjenjem – u tim kritikama se često isticalo kako dobro 
društveno uređenje podrazumeva maksimizaciju jednakosti. 
Sociolozi svoju nauku neretko identifikuju sa zadatkom traganja za 
“socijalnim” uzrocima, shvaćenim kao uzrocima koji su “izvan tela”, 
što nije adekvatno (Freese 2008: s4), tako da često pretpostavljaju i 
da ljudsko društvo ide ka sve egalitarnijoj distribuciji resursa, iako 
moderna društva i dalje pokazuju visoke stepene nejednakosti.

U polemici sa društvenim reformizmom koji počiva na 
neadekvatnoj konceptualizaciji društvene strukture, vord je 
insistirao na tome da su sve ljudske institucije proizvod evolucije, 
da one ne mogu biti uništene, te da se mogu modifikovati jedino 
putem istog tog procesa evolucije. Iz tih razloga, tvrdio je da 
bi univerzalno poznavanje uzroka, zakona i prirodne istorije 
društvenih struktura, sa njihovom konsekventnom trajnošću, 
nepromenljivošću i neuništivošću, proizvelo potpunu promenu 
u svim preovladavajućim idejama o reformi. tada bi “svi veštački 
reformatori, koliko god dobronamerni, morali da napuste svoje 
himerične planove” i da počnu da izučavaju nauku o društvu kako 
bi saznali stvarne i moguće pravce u modifikaciji i usavršavanju 
društvenih struktura (Ward 1905: 604). Sedam decenija kasnije, i u 
sličnom duhu, Lenski je isticao sledeće:

[S]klon sam da verujem da marksizam, kao i sociologija, 
počiva na isuviše naivnoj, previše nevinoj, previše optimističnoj 
pretpostavci o ljudskoj prirodi. Marksizam, kao i sociologija, i dalje 
koristi shvatanje o čoveku iz osamnaestog veka. Okruženje je sve, 
genetika ništa. Dakle, ako postoje prikladne društvene institucije, 
utopija je moguća.

Lično, plašim se da je ovo besmislica – i opasna besmislica, jer 
vodi ka ozbiljnim pogrešnim proračunima prilikom formulisanja 
javne politike, a one zauzvrat dovode do represije kao nužnog 
korektiva. Kao društveni naučnici moramo da obratimo više 
pažnje na genetske osnove ljudskih društava nego što smo činili 
u poslednjih pola veka. Ovo ne znači da treba da prihvatimo ideje 
onih koji negiraju ili minimizuju moć faktora okruženja. Međutim, 
to nam govori da moramo da razmotrimo mogućnost da je ljudska 
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priroda nefleksibilnija i kompleksnija nego što je to shvatila naša 
uobičajena mudrost, zasnovana na perspektivama iz osamnaestog 
veka. Naše genetsko nasleđe nas očigledno čini istovremeno 
socijalnim životinjama i individualistima. punim ljubavi i punim 
mržnje. Darežljivim i sebičnim. [Lenski 1978: 380]

Demonstrirano je da postoji obilje dokaza o tome da su 
nejednakost i sistemi dominacije prirodni fenomeni društvenog 
poretka, odnosno da je stratifikacija neizbežan fenomen ljudskog 
sveta. Međutim, jednako važno je razumeti da to ne znači (niti 
da to autori ovog rada tvrde) da je u pitanju poželjno ili dobro 
društveno uređenje. Istovremeno, iz takvih zaključaka ne može se 
izvući tvrdnja da se ništa ne može učiniti da bi se loše posledice 
stratifikacije ili hijerarhija uopšte ublažile ili svele na minimum. 

Darvinistički procesi su proizveli složenu mrežu kognitivnih, 
emocionalnih i fizioloških sistema koji nas orijentišu ka 
proizvodnji hijerarhijske društvene strukture. Može se tvrditi i da 
kada se ljudska bića smeste u kompetitivne okolnosti sa veoma 
malo nadzora od strane benignih upravnih tela postoji rizik da 
će se hijerarhije dominantnosti pojaviti u svojim najružnijim 
izdanjima – od oštre strukture rangiranja (ne)popularnih učenika 
po srednjim školama (sa ponekad fatalnim ishodima vršnjačkog 
nasilja) do raznih primera represije i eksploatacije tokom ljudske 
istorije. U tom smislu, socijalno okruženje može (a neretko i mora) 
da igra važnu ulogu u ublažavanju navedenih trendova (Cummins 
2005). Kao što je još zimel rekao, autoritet nije zasnovan samo na 
prinudi, jer sistemi dominacije vrše osnovne funkcije, kao što je 
uspostavljanje hobsovskog poretka pristupu oskudnim resursima 
(Simmel 1908/2009: 129-176; vidi i Durkheim 1897/1951: 246-254). 
zato kritika nejednakosti mora da bude propraćena objašnjenjem, 
ako ni zbog čega drugog onda zbog činjenice da bez adekvatnog 
razumevanja uzroka željene promene teško mogu da se ostvare. 

U tom smislu, može se reći da efikasni društveni inženjering 
teško može da uspe bez svojevrsne socijalne fizike, ali koja 
podrazumeva temeljno naučno razumevanje prirode i društvenog 
sveta oko nas, koji je njen sastavni deo, a ne neka posebna stvarnost 
u kojoj vladaju drugačiji zakoni od prirodnih. U tom smislu, samo 
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naučno orijentisana sociologija, odnosno ona koja je pozitivistička 
u izvornom smislu, može da nam pomogne da shvatimo stvarnost 
(turner 1985, 1992) i da na naučnim znanjima zasnujemo održivu 
socijalnu politiku, a ne da reformistički pokušaji budu utemeljeni 
na lepim, ali neostvarivim željama, odnosno na teorijskim 
pretpostavkama koje nisu u skladu sa ljudskom (evoluiranom) 
prirodom.
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BIOLOgICAL FOUNDAtIONS 
OF SOCIAL hIeRARChIeS

Abstract: Social hierarchies are a human universal, despite 
their enormous variation in type and degree. Stratification itself is 
a major organizing concept in the social sciences, but sociologists 
rarely try to investigate psychological and biological foundations 
of hierarchies and stratification. This is in spite of the fact that 
social stratification itself, as a group-level phenomenon generated 
by the interaction of individuals over historical time, could not 
have been directly selected for. The paper tries to determine what 
are the evolved psychological traits that might generate social 
hierarchies. Before this, we will demonstrate a biological basis of 
status oriented behavior in humans. In order to achieve this goal we 
present evidence concerning dominance and hierarchies in social 
structures of non-human primates, and status oriented behavior 
among infants and children before the influence of socialization. 
In addition, we give accounts of human physiological attributes 
determining such behaviors, together with a detailed account of 
(universality of) social hierachies in human societies during the 
course of their sociocultural evolution. In the end, we conclude that 
social hierachies are a natural and ubiquitous trait of human social 
orders, but without resorting to conclusions that it is a desired state 
of affairs of human condition.

Keywords: evolution, social structure, social hierarchies, social 
inequality, social stratification, primate societies, human mind, status 
oriented behavior, sociocultural evolution.
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DRUŠtveNA StRUKtURA I pROMeNe U RAzDOBLjU 
NeOLIBeRALNOg KApItALIzMA:
pOStOjI LI jOŠ UveK DRUŠtvO?

Sažetak:

U ovom radu autor se bavi sociološkom analizom dubokih 
strukturalnih promena koje su posledica razornog dejstva neoli-
beralnog kapitalizma na supstantivne principe društvene solidar-
nosti i integracije. Osnovna pretpostavka je da je neoliberalna eko-
nomska politika, nakon uticaja na slabljenje državnih intervencio-
nističkih mehanizama, proširila svoje uticaje na društvo i one obli-
ke društvenosti koji su činili institucionalni poredak društvenog 
sveta koji smo poznavali do druge polovina dvadesetog veka. Dav-
našnja tačerijanska najava da ne postoji nešto kao što je društvo bila 
je obistinjujuća činjenica koja se od ideje da je nepotrebna država, 
kao regulatorni političko-pravni mehanizam, prelila na društvo. 
U tom smislu, učinci neoliberalne ekonomske politike sve više su 
izraženi u razaranju društvene solidarnosti i društvene integraci-
je, što se najdirektnije odražava na duboke promene u društvenoj 
strukturi. S jedne strane, taj učinak se jasno može videti u gubitku 
tradicionalnih subjektiviteta kolektivnih makroaktera kao što su 
društvene klase, sindikalni i širi društveni pokreti. S druge strane, 
prividno povećana društvena pokretljivost sve više je odraz indi-
vidualnih i uže grupnih promena društveno-ekonomski položaja 
koji su neposredna posledica stalne fluktuacije kapitala. Stoga je 
nestalnija i fluidnija društvena pokretljivost, koja ne može više da 
se atrikuliše u formi kolektivnog subjektiviteta, izraz nestabilnosti 
i neizvesnoti ne samo deregulisanog tržišta, već destrukturiranog 
društva. Duboka društvena kriza koja iz ovoga proizilazi ukazu-
je na istrošenost velikih modelâ, kako modela države blagostanja, 
tako i modela slobodnog tržišta. 

Ključne reči: neoliberalizam, društvo, solidarnost, struktura, 
promene.
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Uvod

Ako važi stav da „ne postoji nešto takvo kao što je društvo, 
postoje samo pojedinci“… tada haos pojedinačnih interesa može 

u krajnjem ishodu da prevlada nad poretkom. Anarhija tržišta, 
konkurencije i neobuzdanog individualizma (pojedinačne nade, 
želje, uznemirenosti i strahovi; lični izbor životnog stila i seksu-
alnih običaja i orijentacije; individualni načini samoizražavanja 

i ponašanja u odnosu na druge) generiše situaciju koja postaje u 
sve većoj meri nesavladiva.

Dejvid harvi, Kratka istorija neoliberalizma

Čini se da nijedan dosadašnji oblik kapitalizma nije brže doži-
veo svoju istorijsku refleksiju u humanistici i društvenim nauka-
ma nego što je to neoliberalizam – i kao oblik kasnog kapitalima i 
kao političko-ekonomska doktrina. Ipak, trebalo je da prođe nešto 
više od pola veka (mada je i to kratak period) da bi se pojavio 
Marks sa svojom analizom funkcionisanja i strukture industrij-
skog kapitalizma, i naravno kritičkom refleksijom svih društvenih 
posledica njegovog učinka u devetnaestom veku. Nešto kasnije, 
usledile su refleksije i na trgovački i primarno tržišni oblik kapita-
lizma kod one generacije nemačkih teoretičara čiji su eksponenti 
bili Maks veber i verner zombart (veber 2011; zombart 2011; 
Marinković 2011b). No prošlo je tek nesto više od trideset godi-
na od kako je politički „ozvaničeno“ postojanja jednog, u počet-
ku relativno stihijskog, u velikoj meri neartikulisanog i na prvi 
pogled u svom pojmovnom značenju kontradiktornog koncepta 
(harvi 2012: 89) – naime neoliberalizma kao radikalne konzer-
vativne orijentacije, na šta su uputili savremeni teoretičati (va-
lerštajn 2005; harvi 2012; Duménil and Lévy 2005; Dean 2009; 
Burdije 1999; Berč i Mehnjenko 2012) – a već se pišu njegove isto-
rije (harvi 2012), uvodi u njegovu istoriju, kao da se pišu uvodi 
u njegov kraj ili u njegov skorašnji krah. Šta više, „umesto da po-
java neoliberalizma označi kraj istorije, bilo je suđeno da on sam 
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ode u istoriju“ (Džesop [Bob jessop] 2012: 196). već je sagledan 
i njegov uspon i njegov pad (Berč i Mihnjenko 2012: 24-28). On 
je za veoma kratko vreme diskreditovan (Četerton [paul Chatter-
ton] 2012: 219). to je, zapravo, kratka istorija kratkog dvadeset i 
prvog veka. Dvadesti vek zaista je bio kratak, trajao je nešto više 
od sedamdeset godina (od 1914. do 1989.) (hobsbaum 2002), no 
pitanje je da li će ovo biti najkraći vek u našoj skorašnjoj povesti i 
da li se istovremenom globalnom hegemonističkom dominacijom 
neoliberalizma (koji se mora preoblikovati jer više ne može da se 
širi, i zato što se strukturalno upario sa globalizacijom) okončava 
i naše zajedničko, kolektivno iskustvo jedne istorije – kratke isto-
rije dvadeset i prvog veka. po svemu sudeći, radi se o preuranje-
nim istorijama, jer neoliberalizam još nije okončao svoje istorij-
sko kretanje. podsetićemo da su se prvi neoliberalni eksperimenti 
javljali u veoma različitim političkim, kulturnim, društvenim i 
ekonomskim formacijama. Bez obzira da li se radilo o čileanskom 
eksperimentu nasilnog, pučističkog uvođenja neoliberalizma po-
četkom sedamdesetih godina ili njegovoj reformskoj i parcijalnoj 
implementaciji u okvirima komunističke Kine Deng Sjaopinga ili 
pak o radikalnom tačerijanskom zaokretu početkom osamdesetih 
u velikoj Britaniji, Reganovom zaokretu u SAD ili pak volkerovoj 
doktrini krajnjih zaokreta u američkoj monetarnoj politici kroz 
novo upravljanje federalnim rezervama, jedno je očigledno: neo-
liberalizam je krenuo od rastakanja tradicionalne države i njenih 
intervencionističkih uloga ka preoblikovanju društva, odnosno 
rastakanju klasičnih oblika društvenosti, integracije i solidarnosti. 
Kako je konstatovao harvi, „to svakako nije bio prvi put da je bru-
talni eksperiment, izveden na periferiji, postao model za formu-
lisanje politike u centrali (kao što je eksperimentisanje sa paušal-
nim porezom u Iraku predloženo u okviru Bremerovih dekreta)” 
(harvi 2012: 24). No, ove “preuranjene” istorije nisu samonikle. 
One su deo duge kritičke tradicije društvenih nauka i njenih težnji 
da oslobodi potencijale sopstvene refleksivnosti. U tom smislu, i 
pre nego što je preoblikovanje globalnog društvenog poretka na-
kon Drugog svetskog rata (svetskog poretka [volerstin 2004]) za-
dobilo svoje neoliberalno obličje, autor kakav je bio Karl polanji 
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(polanyi) mogao je u svojim anticipacijama da postavi magistral-
ne kritičke pravce u odnosima ekonomije i društva onim rečima 
koje danas zvuče proročki: „Urođena slabost društva devetnaestog 
veka nije to što je bilo industrijsko, već što je bilo tržišno društvo. 
Industrijska civilizacija i dalje će postojati i kada utopijski ekspe-
riment samoregulativnog društva ostane samo u sećanju“ (2003: 
240). Ipak treba reći da prvi neoliberali „nisu imali jasan plan puta 
kojim je trebalo krenuti, niti su nudili konačnu destinaciju (Miler 
2012: 53). Ovome se mora dodati još jedna značajna, ali često za-
boravljena rana kritička refleksija na veliku tranziciju kroz koju 
je prolazio disciplinarni tip društva poslednjih decenija. Naime, 
Mišel Fuko (Foucault) je u svojim predavanjima krajem sedamde-
setih godina (1978/1979), dakle, neposredno pre nego što je po-
litički projekat neoliberealizma „ozvaničen“ tačerijanskom i rega-
novskom erom, ponudio sociološku analizu promena upravljač-
kih modela kroz komparativni pristup nemačkom i američkom 
tipu neoliberalizma (Fuko 2005). U svim ovim slučajevima, od 
aktuelne kritičke analize harvijevskog tipa, pa do ranih kritika po-
lanjija i Fukoovih analiza koje nastaju govotovo simultano sa po-
litičkim programima koji će se truditi da legitimišu neoliberalne 
tržišne doktrine, može se pronaći jedan ključni stav, a to je da se 
učinci globalnog delovanja neoliberalizma moraju sagledati kao 
razorni učinci prema društvu, a ne samo prema starim tipovima 
privrednih sistema i funkcijama države. U tom smislu, osnovna 
pretpostavka u sociološkom kritičkom preispitivanju velikih druš-
tvenih promena tokom poslednjih decenija jeste da je neoliberal-
na ekonomska politika, nakon uticaja na slabljenje kejnsijanskih 
državnih intervencionističkih mehanizama, proširila svoje uticaje 
na društvo i one oblike društvenosti koji su činili institucionalni 
poredak društvenog sveta koji smo poznavali do druge polovina 
dvadesetog veka. U tom smislu, davnašnja tačerijanska najava da 
ne postoji nešto kao što je društvo bila je obistinjujuća činjenica 
koja se od ideje da je nepotrebna država kao regulatorni političko-
pravni mehanizam prelila na društvo. tamo gde vidimo da država 
još uvek funkcioniše, ispunjavajući svoju drevnu ulogu, jeste nje-
no monopolističko delovanje u sferi (legitimnih) prinuda i nasilja, 



DRUŠTVENA STRUKTURA I PROMENE U RAZDOBLJU NEOLIBERALNOG KAPITALIZMA

91

pre svega nad onima koji žele da u otporu pronađu alternative. 
Otuda se, primećuje harvi, javlja i stalna težnja za militarizacijom 
(2012: 111). S druge strane, ona je jednostavno svedena na to da 
“postane mehanizam za preusmeravanje resursa ka biznisu” (Mi-
ler [David Miller] 2012: 44), ili da minimalno interveniše, „samo 
koliko je potrebno da se obezbede pojedinačne slobode i ugovor-
no pravo“ (Berč i tikel [Kean Birch and Adam tickell] 2012: 73). 
Drugim rečima “suočena sa društvenim pokretima koji zahtevaju 
kolektivne intervencije, neoliberalna država je i sama primorana 
da interveniše, katkad represivnim metodama, ukidajući time iste 
one slobode koje bi trebalo da podržava” (isto: 95). 

Opravdanost ranih strahova:
solidarnost, subjektivitet i (građansko) društvo

Sa istorijske udaljenosti više od jednog veka, danas je, možda 
više nego kada je sociologija zadobijala svoj akademski identitet sa 
dirkemovskom sociologijom krajem devetnaestog veka, jasno da 
društvo predstavlja mnogo fragilniji scenario kolektivnih mišlje-
nja, osećanja i delanja. No isto tako, čini se da je strah od debalan-
sa društvenog i individualnog pohranjen u same temelje sociološ-
ke perspektive, kao njena sržna dihotomija. U podjednakoj meri, 
iako po mnogo čemu suprotstavljeni, veberijanski, marksisitički i 
dirkemovski varijeteti sociologije strahovali su za ono što je po 
prvi put prepoznato kao poseban oblik kolektiviteta – „društvo“ 
– kao jedna autonomna sfera, kao zaseban entitet sa sopstvenim 
zakonitostima – kao polje sui generis. Bez obzira da li je u veberi-
janskoj perspektivi kapitalizam zaključao društvo u „železni ka-
vez“ birokratije ili je marksistička perspektiva svoje strahove od 
kapitalizma artikulisala u konceptu otuđenja, ili je pak dirkemov-
ska sociologija strahovala od anomije i prevage egoističke indivi-
dualnosti, u ranoj su sociologiji pohranjeni strahovi od gubitka 
principa solidarnosti i integracije, kao i strahovi da će se istorijski 
jednom stečena subjektivnost (društva) rasplinuti, te da se depoli-
tizovana sfera građanskog društva u jednom trenutku više neće 
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moći odupreti sprezi kapitalističke ekonomije i politike. Na izve-
stan način, u ovom se interpretativnom ključu mogu razumeti i 
sve one koncepcije koje su težile da kroz ukidanje istorije – dovo-
deći je do svog kraja – zapravo ukinu i mogućnosti da se fragilnost 
(građanskog) društva trajno uruši. Utoliko je i hegelova ideja gra-
đanskog društva (bürgerliche Gesellschaft) koje uspostavlja sebe 
kao zasebnu sferu u odnosu na političko (društvo), bila strahova-
nje i klasične nemačke filozofije (a ne samo kasnije sociologije kao 
praktičke filozofije) da će se apstraktna, ali i apsolutna ideja slobo-
de raspasti u partikularnostima koje se više neće moći povezati. 
Stoga je građansko društvo kao zasebna sfera rada i obrazovanja 
(hardt 1995: 29; hegel 1986: 288-309) i mesto solidarnosti i mesto 
subjektivnosti (koje se kod Fukoa nužno uspostavlja disciplinar-
nim tehnologijama, a rad i obrazovanje su izraži učinka te disci-
plinarnosti). Organski uspostavljena sprega rada i obrazovanja, u 
tom smislu, predstavljala je, za hegela, jezgro (građanskog) druš-
tva koje se moralo zaštiti i od politike i političkog društva, kao i od 
neartikulisanih tržišnih zahteva. Obrazovna uloga rada u njegovoj 
Filozofiji prava, kao “organizovane i eksplicirane u institucionalne 
sindikate, korporacije, koji strukturalno orijentišu partikularne 
interese radnike ka univerzalnim interesima društva” (hardt 1995: 
29) postaće isti onaj predmet analize koji se može pronaći kasnije 
kod Fukoa (2005), kada se budu analizirali primarni učinci neoli-
beralizma u dezintegraciji odnosa kapitala i rada, odnosno, njego-
vi učinci u dezintegraciji disciplinarnog oblika društva – građan-
skog društva. U tom smislu, učinci neoliberalne ekonomske poli-
tike sve više su izraženi u razaranju društvene solidarnosti i druš-
tvene integracije, što se najdirektnije odražava na duboke prome-
ne u društvenoj strukturi. S jedne strane, taj učinak se jasno može 
videti u gubitku subjektiviteta kolektivnih makroaktera kao što su 
društvene klase i slojevi, sindikalni i širi društveni pokreti. Moglo 
bi se reći da i dalje postoji subjektivitet, i politički i ekonomski, i 
posebno subjektivitet ličnih odgovornosti, ali ne i autonomni su-
bjektivitet otpora (otpora političkom društvu i otpora tržišnoj 
monopolizaciji društva). Upravo to razaranje starih oblika klasnih 
subjektiviteta bio je jedan od prvih zadataka u „demontiranju de-
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mokratkih država blagostanja, za koje se smatralo da povećavaju 
strukturnu snagu radničke klase, te su stoga nespojive s dugoroč-
nim ciljevima kapitalizma (Bžežinski, prema: Miler 2012: 51). 
Drugim rečima, kada je neoliberalnim zahtevima za individual-
nim postignućima na tržištu subjektivitet otrgnut od koncepta so-
lidatnosti (od društva), on je ostao ogoljen u svojoj individualno-
sti i kvazisubjektivnosti. On više nije artikulisan, kao kod hegela, 
ka univerzalnim interesima društva, već ka jednom novom obliku 
univerzalnosti – univerzalnosti individualnosti i usmeren ka 
onom obliku (univerzalnosti) partikularnosti na kojem počiva 
ideja slobodnog tržišta i takmičenja. Naime „izričito opredeljenje 
za vladavinu tržišta menja... i političke subjektivitete“ (Maklivi 
[julie MacLeavy] 2012: 156). zapravo, u ovom slučaju radi se o 
jednom tipu mnogo dublje tranzicije, nego što je to prelazak sa 
jednog na drugi tip ekonomije i ekonomskih odnosa. to je tranzi-
cija od disciplinarnog društva ka društvu kontrole. Naime, „disci-
plinarna logika funkcioniše primarno u okvirima institucija gra-
đanskog društva da bi se proizveli subjekti. Ove institucije – nu-
klearna porodica, zajedništvo (union), škola, susedstvo – sada su 
u krizi“ (Dean 2009: 65). Sada već stari oblici subjektiviteta gra-
đanskog društva, privatni subjektivitet koji javno rezonuje (ha-
bermas 1969), „građanin-subjektivitet autonomne političke sfere, 
disciplinovani subjekt građanskog društva, za njih se može reći da 
više ne postoje“ (Dean 2009: 65). tako se, kroz ideju samoregula-
tivnosti slobodnog tržišta na ekonomskom planu, jedna eksperi-
mentalna ideja, začeta na periferiji (od Čilea do Kine iz razdoblja 
Deng Sjaopinga ili Irana Mosadekovog perioda) preselila u centar, 
a onda ponovo, ojačana globalizacijom, naukom, novom ekonom-
skom politikom i tehnologijom, proširila do krajnjih tačaka peri-
ferije, ne ostavljajući prostora za alternativu njenom imperijaliz-
mu univerzalnog. pri tome, ova je paradigma monopolizovala je-
dan tip subjektivnosti, jedan tip racionalnosti i jedan tip moder-
nosti kao univerzalni princip. tako se ona ustalila kao jedna sa-
morazumljiva, samoopravadajuća (harvi 2012: 61), samoregula-
tivna paradigma globalne svakodnevice. Upravo stoga, društvena 
regulativnost – ili društvo sâmo – više nije potrebno, pored jednog 



DUŠAN MARINKOVIĆ

94

novog tipa samoregulativnosti (tržišta) koje se nameće društvu. 
Međutim, u tom nametanju i u procesu monopolizacije onih prin-
cipa koji su nekada pripadali društvu, sada se društvo pojavljuje 
kao neka vrsta „otpadka“. Kada je raskinut odnos „ekonomskog i 
društvenog, koje ostavljeno po strani i prepušteno sociolozima 
kao neka vrsta otpatka“ (Burdije 1999: 35), društvo više ne može 
biti mesto proizvodnje autonomnog, već kao otpadak, nečeg stal-
no tržišno zavisnog. Drugim rečima, društvo – kao građansko 
društvo – onako kako je prepoznato od hegela do habermasa, 
kao autonomna depolitizovana sfera (habermas 1988: 41), sfera 
povezanih privatnih pojedinaca slobodnih da budu slobodni na 
tržištu, i kao neuslovljeni prostor javnog, više nema ni svoju inte-
grativnu snagu, niti snagu solidarnosti. Svakako, time su dovede-
ne u pitanje slobode na jedan protivrečan način, na koji je upozo-
rio još polanji: „Nestajanje tržišne privrede može da znači nesta-
nak ere neviđene slobode. zakonska i stvarna sloboda može biti 
veća i opštija nego ikada ranije; regulacijom i kontrolom može se 
postići sloboda ne samo za nekolicinu, već za sve. Sloboda, ne kao 
privilegija, pomućena na izvoru, već kao zakonsko pravo koje seže 
daleko izvan uskih granica političke sfere i dopire do temeljne or-
ganizacije samog društva. tako će stare slobode i građanska prava 
biti dodati korpusu novih sloboda generisanih sobodnim vreme-
nom i sigurnošću koje industrijsko društvo svima nudi. tako 
društvo može sebi priuštiti da bude i pravedno i slobodno. Ipak, 
na tom putu nalazi se jedna moralna prepreka. planiranje i kon-
trola se napadaju kao negiranje slobode. Slobodno preduzetništvo 
i privatno vlasništvo proglašavaju se suštinom sobode“ (2003: 
245). U svojoj refleksiji na ovaj polanjijev stav, harvi će dodati da 
se ideja individualnih sloboda, upravo zadobijena u građanskom 
društvu, degenerisala u „puku odbranu slobodnog preduzeća“ 
(2011: 57), te da se nakadašnja polanjijeva anticipacija posebno 
uklapa u našu sadašnju situaciju. Radi se, zapravo, o tome, kako je 
dobro primetio Stjuart hol (hall), da je u velikom i „radikalnom 
remodelovanju države i ekonomije“ neoliberalizam kolonizovao 
građansko društvo i to kroz nametanje strategije samorazumljivo-
sti, samoopravdanosti, samolegitimacije – „zdravorazumski“ 
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(2005: 319). Njegov učinak bio je, po holu – „epohalan“ (isto: 
319). 

zapravo, ako se ova tema više sociološki artikuliše, analitički 
a ne samo fenomenološki, suočićemo se sa habermasovim davno 
postavljenim pitanjem o problemu legitimacije u kasnom kapita-
lizmu, a u ovom slučaju sa njegovim neoliberalnim obličjem. to je 
isto ono pitanje legitimiteta koje je Burdije postavio u dijalogu sa 
veberovom idejom teodiceje povlastica (1999: 48). Dominantnima 
je uvek potrebna legitimacija njihove sopstvene moći, odnosno 
jedna sociodiceja njihove povlašćenosti, a u središtu neoliberalne 
sociodiceje stoji takmičenje – opravdano samoregulativnim trži-
štem, ali ne manje i naukom, od biologije do sociologije i ekono-
mije. Međutim, stalna potreba za legitimacijom sve radikalnijih 
društvenih nejednakosti koje su najneposrednija posledica neo-
liberalne dominacije ostvarene preko slobodnog tržišta i principa 
deregulacije i privatizacije, kao i antiintervencionizma bilo koje 
vrste, ne može da se zadrži u okvirima jedino ekonomskih teorija 
i političkih doktrina. Frederik Džejmson (jameson) isto kao i Bur-
dije (2001) i zigmunt Bauman (2011; 2009) spremni su da izvore 
legitimacije pronađu i na onom, do nedavno autonomnom, polju 
društvenog proizvođenja vrednosti kakvo je kultura. postmoder-
nizam, povezan sa medijima i kulturnom industrijom, predstavlja 
kulturnu logiku kasnog kapitalizma (Džejmson 2008) koja funk-
cione preko ideje individualnog libertarijanizma, konzumerizma, 
populizma i principa univerzalne komodifikacije (harvi 2012: 
211). Ovo neoliberalno zadiranje u vrednosno jezgro društva, 
preko postmodernističkih strategija, umesto kulture kao pretpo-
stavke istorijske autentičnosti svakog posebnog društva, nudi, po 
staroj devizi – anything goes – univerzalni istoricizam detalja koji 
kroz citate parafrazira tuđu autentičnost kao sopstvenu. Laka-
novski rečeno, kada kohezivne veze koje su integrisale društvo i 
kulturu na jedan autentičan način popucaju i „označiteljski lanac 
se prekine, imamo šizofreniju u obliku polomljenih, razdvojenih 
i nepovezanih znakova“ (Džejmson 2008: 508). U višestrukom 
smislu reči, model proizvođenja nepovezanosti i razdvojeno-
sti, na simboličkom nivou, koliko i realnom društvenom, jedino 
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može biti označitelj jednog naglo preoblikovanog društvenog 
sveta u kojem je logika tržišta ovladala i logikom simbola. Kako 
je izvrsno primetio Dejvid harvi „ neoliberalna retorika, sa svo-
jim temeljnim naglašavanjem značaja ličnih sloboda, ima moć da 
razdvoji libertarijanizam, politiku identiteta, multikulturalizam i, 
konačno, narcisoidni konzumerizam od društvenih sila svrstanih 
u potrazi za društvenom pravdom kroz osvajanje državne vlasti... 
U tom svetlu, neoliberalizam se pokazao mnogo kompatibilniji 
onom kulturnom impulsu koji je bio poznat pod nazivom ‘pos-
tmodernizam’, koji se već dugo skrivao u zasedi, a sada je mogao 
da se pojavi u punom cvatu, i kulturno i intelektualno kao domi-
nantan pokret. to je bio izazov koji su 1980-ih godina korporacije 
i elite razradile do savršenstva” (2012: 63). Iako nije predstavljao 
ključni mehanizam legitimacije neoliberalizma kao oblika kasnog 
kapitalizma, postmodernizam se nametnuo kao ona vrsta pomoć-
ne, zaobilazne, ali neophodne strategije legitimacije koja na sim-
boličkom nivou, kroz istoricističku kritiku univerzalnosti upravo 
nameće taj isti princip istorističke fragmentiranosti kao novu uni-
verzanost. U sprezi sa tehnologijom i medijima, postmodernizam 
je omogućio postojanje komunikativnog kapitalizma (Dean 2009) 
kao onog tipa kasnog kapitalizma koji subjektivnost “realizuje” u 
imaginarnom, virtuelnom i aktivistički sterilnom prostoru. vra-
ćajući se sa periferija svojih prvobitnih eksperimentalnih poku-
šaja sedamdesetih godina u središta koja će osamdesetih godina 
biti zadužena za njegovu plansku globalizaciju, neoliberalizam je 
osnažio ekonomsko-politička načela simbolično-komunikativnim 
principima. tako “koncept komunikativnog kapitalizma označava 
čudno spajanje demokratije i kapitalizma u kojem su savremeni 
subjekti istovremeno i proizvedeni i zarobljen“ (isto: 22). jednom 
kada je ovim strategijama na simboličkom nivou subjektivnost 
zarobljena u virtuelne prostore komunikativnog kapitalizma, su-
bjektivitet više ne može da proizvede sebe kao ključnog aktera koji 
generiše društvo – konačno, kao aktera društvenih promena. to je 
prepušteno drugim silama, pre svega samoregulativnom slobod-
nom tržištu. 
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Stara tema i novi strahovi:
globalizacija neoliberalne hegemonije

pokušaji da se na međunarodnom planu, nakon Drugog svet-
skog rata, stabilizuju privredni i politički sistemi, uspostavljanjem 
ravnoteže vojne moći i stvaranjem institucija budućeg globalnog 
(međunarodnog) poretka, već u samom početku bili su suoče-
ni sa problemom krize modela koji bi mogli biti implementira-
ni kao prihvatljivi. Od ratnih, privremenih komandno-planskih 
modela moralo se odustati. takođe, hladnoratovske blokovske 
podele stvorile su nove antagonizme dva suprotstavljena poli-
tička i ekonomska modela. Iako će se komandno-planski konač-
no urušiti tek sa krajem osamdesetih godina, obeležavajući kraj 
kratkog dvadesetog veka, tržišni model mnogo je ranije pokazao 
znake krize modela. Naime, kejnsijanski kompromis iz šezdese-
tih godina pokazao se zaista kao privremeno rešenje one duboke 
krize generisane neposredno posle Drugog svetskog rata, a sam 
Kejns kao najveći neprijatelj buduće doktrine (Fuko 2005: 114). 
prve probne skice doktrine već su bile vidljive kao deo progra-
ma obnove posleratne Nemačke u kojoj su se koncentrisali svi 
bitni krizni momenti celokupne evropske civilizacije: „kao prvo, 
potreba za rekonstrukcijom tj. preobražajem ratne ekonomije u 
mirnodopsku ekonomiju, obnavljanje unutrašnjeg ekonomskoj 
potencijala, uvođenje novih tehnologija koje su se pojavile tokom 
rata, unos novih demografskih podataka, novog geopolitičkog 
stanja“ (isto: 115). Sve ovo poslužilo je kao dobra prilika za te-
stiranje nikada do kraja, u starom i poraženom tipu liberalizma, 
ostvarenog principa slobodnog tržišta koje će vladati sopstvenim 
– a ne više državnim ili društvenim – samoregulativnim princi-
pima. No olako se prećutkivalo da se čak i u tom zahtevu za ob-
novom Nemačke, a time i evropske posleratne privrede, potajno 
prizivao upravo Kejns – dubući neprijatelj doktrine. podsetimo 
da je Majnard Kejns bio jedan od najvećih protivnika „kartagi-
njanskog mira“ koji je proistekao iz reparacionih odluka/zahteva 
versajskog ugovora (galbraith 1981: 218), kojim će evropa, ka-
žnjavajući Nemačku, dve decenije kasnije kazniti sama sebe. Sada 
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se, u potrazi za modelom brzog privrednog i društvenog oporavka 
Nemačke nakon Drugog svetskog rata, poslušao Kejnsov savet iz 
1919. godine. Međutim, iz današnje perspektive može se reći da 
je evropa, ovaj put pomagajući Nemačku Maršalovim planom i 
ohrabrući je u implementaciji neoliberalnog modela, ponovo ka-
znila sebe, ali ne Kejnsovom krivicom. Kejns se umro 1946. godi-
ne a sa njim i ideja da se mora uspostaviti trajan balans države, tr-
žišta i društva. već 1948. godine Ludvig erhard – budući kancelar 
Savezne Republike Nemačke – jasno nagovešava trajan raskid sa 
kejnsijanizmom: „treba osloboditi ekonomiju od državnih stega“ 
(Fuko 2005: 116). to je bio, najverovatnije, prvi zvanični poziv da 
se uspostavi jedan novi model ne samo odnosa države, privrede i 
društva, već jedan novi upravljački model – neoliberalno uprav-
ljaštvo (isto: 130). podsetimo, erhart je isti onaj čovek koji će se 
dve godine kasnije priključiti hajekovom (von hayek) Društvu 
Mon pelerin, zajedno sa Firdmanom (Milton Friedman) i obezbe-
diti prostor za realizaciju (u Nemačkoj) ideoloških postavki jedne 
nove doktrine, za koju tada još nisu postojale jasne pretpostav-
ke njenih konkretizacija. Drugim rečima, neoliberalna ideološka 
doktrina tražila je prostore za testiranje svojih hipoteza uvek na 
duboko kriznim područjima – od posleratne Nemačke do Čilea, 
Argentine i Irana, a te hipoteze su sadržane u zvaničnom saopšte-
nju Društva: „Središnje vrednosti civilizacije su u opasnosti. Nad 
prostranstvima zemljine površine već su iščezli suštinski uslovi 
ljudskog dostojanstva i slobode. Između ostalog, oni se nalaze pod 
stalnom pretnjom koju čini razvoj sadašnjih političkih tendencija. 
Širenje arbitrarne moći progresivno podriva položaj pojedinca i 
dobrovoljnih grupa. Čak i ona najdragocenija svojina zapadnog 
čoveka, sloboda misli i izražavanja, ugrožena je širenjem verova-
nja koja, tražeći privilegiju tolerancije kada se nalaze u položaju 
manjine, tragaju samo za tim da uspostave položaj moći u kojem 
mogu da potisnu i ponište sva gledišta osim svog vlastitog. Mišlje-
nje grupe jeste da je ovakav razvoj događaja potpomognut rastom 
istorijskog gledišta koje pobija sve apsolutne moralne standarde i 
rastom teorija koje preispituju poželjnost vladavine prava. takođe 
je mišljenje grupe da je on potpomognut padom vere u privat-
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nu svojinu i konkurentsko tržište, jer je bez difuzno raspoređene 
moći i inicijative, povezane sa ovim institucijama, teško zamisli-
ti društvo u kojem se sloboda može delotvorno sačuvati“ (harvi 
2012: 37). Međutim, obnova vere u privatnu svojinu, slobodno i 
konkurentsko tržište bila je potraga za principima legitimacije ne 
difuzne (fukoovske) moći koja je raspoređena, rasuta po društve-
nom tkivu, već njene buduće radikalno nejednake distribucije i 
koncentracije. vera u obliku jedne neoliberalne sociodiceje mo-
rala je iznaći mehanizme opravdavanja novog tipa društvenih i 
ekonomskih odnosa, a time i novog tipa društvene strukture. S 
jedne strane, povećana društvena pokretljivost neposredno nakon 
Drugog svetskog rata nije bila odraz tog slobodnog konkurenskog 
tržišta, već upravo suprotno, pokušaja zapadnoevropskih država i 
Sjedinjenih Američkih Država da različitim oblicima intervencio-
nizma stvore uslove za društvenu prohodnost kako bi se obezbe-
dio barem minimum uslova jednakih šansi (kao novih početnih 
društveno-ekonomskih pozicija). S druge strane, globalizacija 
neoliberalnog modela sve više se odražavala kroz individualne i 
uže grupne promena društveno-ekonomski položaja koji su bile 
neposredna posledica ubrzane i stalne fluktuacije kapitala. Stoga 
je nestalnija i fluidnija društvena pokretljivost, koja ne može više 
da se atrikuliše u formi kolektivnog subjektiviteta, izraz nestabil-
nosti i neizvesnoti ne samo deregulisanog tržišta, već destrukturi-
ranog društva. ta prividna društvene pokretljivost koja je trebala 
da označi difuziju moći, nije bila ništa drugo nego nova autore-
prodikcija klasnih položaja u okvirima sve heterogenije, fluidnije 
ali i nemoćnije srednje i radničke klase u razvijenim industrijskim 
zemljama. tako je „neoliberalizacija od samog početka projekat 
za obnovu klase moći“ (isto: 32). efekti redistribucije moći, njiho-
ve difuzije, pretvorili su se u „efekte redistribucije i rast društvene 
nejednakosti“, a to su bile trajne karakteristike neoliberalizacije“; 
to su bili strukturni elementi čitavog projekta (isto: 32). U svemu 
ovome i jeste ključni značaj sociološkog istraživanje utica i uči-
naka globalizovanog neoliberalizma, jer on može da se shvati kao 
„utopijski projekat realizacije teorijskog plana za reorganizovanje 
međunarodnog kapitalizma ili kao politički projekat za ponovno 
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uspostavljanje uslova za akumulaciju kapitala i obnovu moći eko-
nomskih elita“ (isto: 36). 

Zaključak

pred kraj svoje knjige, polanji je napisao da je veliki deo patnji 
iz perioda tranzicije ostao za nama (2003: 24). Ukoliko je vrhu-
nac i istovremeni rasplet te tranzicije na koju je polanji mislio bio 
Drugi svetski rat, tokom kojeg je knjiga i pisana, svakako da je 
bio u pravu. Međutim, velika transformacija, velika tranzicija još 
nije završena, a time nisu okončane ni patnje najvećeg dela glo-
balne populacije. Svet kakav samo poznavali, njegova društvena, 
politička, ekonomska i simbolička struktura – raspada se. Kraj je 
sveta onakvog kakvog danas poznajemo (volerstin 2004: 159), te su 
patnje na koje je neprestano upozoravao Burdije (1999) nužna po-
sledica velikog razmeđa epoha, jedne stare, čiji je zenit globaliza-
cija neoliberalne hegemonije i jedne nove, čije obrise ne možemo 
naslutiti. Kraj je jednog tipa društva, „jedne predstave o društvu 
u kojoj je zapadni svet živeo nekoliko vekova“ (turen 2011: 51). 
Razmeđe u kojem živimo „dugotrajan je period haotične transfor-
macije svetskog sistema kome pripadamo“ (volerstin 2004: 90). 
Neoliberalna doktrina, iako nije nikakav homogeni blok ideja i 
ekonomsko-političkih ideologija. Iako se on samo predstavlja kao 
„celovit, jedinstven, sistematičan entitet, veoma slično marksi-
stičkom predstavljanju kapitalizma“ (Svejn, Mihnjenko i Frenč 
[Adam Swain and Shaun French] 2012: 133), on to zapravo nije. 
On je „apstrakcija koja se realizuje na hiljade različitih načina... 
postoje samo njegove hibridne manifestacije, pošto ne nastaje u 
određeno vreme i u određenom prostoru“ (Berč i tikel 2012: 59); 
on je „utopija čistog i savršenog tržišta“ (Burdije 1999: 109) – ali 
utopija realnog; utopija koja ima učinkovitu preoblikujuću snagu, 
prevashodno na životne svetove većine realnih, konkretnih ljudi. 
Blerova konstatacija da smo svi sada neoliberali (harvi 2012: 30) 
može još više da se radikalizuje, jer snaga učinkovitosti neliberal-
ne utopije primorava nas da kažemo kako svi moramo da budemo 
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neoliberali, čak i u banalnoj konkretnosti svekodnevnog života, 
jer u suprotnom ne možemo preživeti. Neoliberalizovani svet je-
ste svet globalizovanih neoliberalnih doktrina. Ako globalizacija 
podrazumeva da se uvek nešto globalizuje, onda je sadržaja globa-
lizacije poslednjih decenija neoliberalizam, odnosno njegova po-
litika imperijalizma univerzalnog (kroz monopilizaciju subjektiv-
nosti, monopolizaciju jednog tipa racionalnosti i monopolizacija 
modernosti). Neoliberalizam se pokazao kao eksponent imperija-
lizma univerzalnog, bez stvaranja alternativnog prostora u kojem 
bi bile dopuštene varijacije, kulturne ili istorijske – bez obzira na 
to što on na fenomenološkom nivu pokazuje mnoštvo varijeteta i 
izuzetan potencijal polivalentnog vezivanja za kulturne, društve-
ne, političke, vrednosne i istorijske različitosti, najčešće pod pla-
štom prikrivajućeg diskursa multikulturalnosti (Burdije 2001: 46). 
protiv toga se na jedan način bori islamski svet, a na drugi Atina, 
Barselona ili Lisabon – rubovi Mediterana koji nikada nisu prista-
jali da se njihova pseudouniverzalnost ili univerzalnost heteroge-
nosti i varijacija, zameni modelom univerzalnosti koji je zasno-
van na dikraturi jedne ekonomske politike kojoj je društvo samo 
prepreka. Svaki otpor, iz perspektive te samorazumljive i samo-
nametljive paradigme, postavlja lažnu dihotomnu dilemu: neoli-
beralizam ili izolacija; neoliberalizam ili divljaštvo; neliberalizam 
ili periferija; neoliberalizam ili necivilizovanost; tržište ili društvo. 
Ne sme se zaboraviti, iako se to želi u intelektualnim centrima 
proizvođenja i promovisanje neoliberalizma kao samorazumljive 
epistemologije (Miler 2012) da je samo društvo oduvek bilo samo-
regulativni entitet i bez tržišta kao samoregulativnog mehanizma. 
Ovde se radi o zameni principa, o jednom eksperimentu o novom 
tipu „društva“ koje će iz ekonomskog principa samoregulativnosti 
tržišta dobiti model sopstvenog postojanja, ali onda se postavlja 
pitanje, čemu još uvek društvo?
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SOCIAL StRUCtURe AND ChANgeS IN the peRIOD  
OF NeOLIBeRAL CApItALISM:

whether the society still exist?

In this paper the author deals with the sociological analysis of 
deep structural changes that result from the devastating effects of 
neoliberal capitalism on suspstantive principles of social solida-
rity and integration. The basic assumption is that the neoliberal 
economic policies, after impact of the weakening of state inter-
ventionist mechanisms, expanded its impacts on society and the 
forms of sociability that have constituted the institutional order 
of the social world that we knew in second half of the twentieth 
century. tacherian announcement that there is no such thing as 
society was fact that the idea that unnecessary regulatory state as 
a political-legal mechanism spilled on society. In this sense, the 
effects of neoliberal economic policies are more pronounced in 
the destruction of social solidarity and social integration, which is 
most directly reflects the profound changes in social structure. On 
the one hand, this effect can be clearly seen in the loss of collective 
subjectivity of macro-actors such as social classes, syndicates and 
wider social movements. On the other hand, the apparently incre-
ased social mobility is more a reflection of individual and small 
group changes in socio-economic status. It is consequence of con-
stant fluctuating of the capital. Therefore, unstable and more fluid 
social mobility is consequence of instability and uncertain dere-
gulated market and destructured society. The deep social crisis, 
therefore, is crisis of the large models, as models of the welfare 
state, and the free market model.

Key words: neoliberalism, society, solidarity, structure, changes.
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SISteM KOMUNIKACIje, AUtOpOezA I DRUŠtveNe 
pROMeNe

Rezime:

Koncept autopoeze je dugo bio zastupljen samo u biologiji, 
ali je njegova primena vremenom proširena i na analize u oblasti 
sociologije, kibernetike, psihoterapije, antropologije i organizaci-
onih nauka. Autopoeza označava proces samostvaranja, odnosno 
samoreprodukcije živih i neživih sistema. U sociološkim analiza-
ma koncept autopoeze je najviše razradio Niklas Luman u svojoj 
opštoj teoriji društvenih sistema. On polazi od pretpostavke da 
društvo kao kompleksni sistem postaje sve izdiferenciranije i op-
staje zahvaljujući autopoezi, odnosu sa okolinom i funkcionisanju 
svojih relativno nezavisnih podsistema koji se nalaze u konstan-
tnoj međusobnoj interakciji. Svaki podsistem društva predstavlja 
autopoetičku jedinicu koja je organizaciono zatvorena i samorefe-
rentna. Autopoeza društvenog sistema zasniva se na sistemu ko-
munikacije, a svaki društveni podsistem definiše za sebe šta jeste 
a šta nije komunikacija, odnosno šta jeste a šta nije informacija. 
Komunikacija se ne može svesti na individualne komunikativne 
akte, već se razumeva kao društveni događaj. U radu se analizira 
ovako shvaćen društveni sistem, kao i način na koji se konstituiše 
njegova autopoetička dinamika zahvaljujući komunikaciji. U za-
ključku su istaknuti problemi i pitanja koji su otvoreni ovakvim 
pristupom, kao i moguće implikacije za razumevanje društvenih 
promena.  

Ključne reči: autopoiesis, društvo, društvene promene, komuni-
kacija, teorija sistema 
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Uvod

Društveni sistem samo može da komunicira. 
Živi sistem samo može da živi. 

Niklas Luman

Ideje i istraživanja Niklasa Lumana1 dobijaju poseban značaj u 
poslednjih nekoliko decenija, ne samo u sociologiji već i u drugim 
društvenim naukama. S obzirom da se njegova sistemska teorija 
društva u osnovi zasniva na komunikaciji, očekivano je da su ti 
uticaji posebno vidljivi u disciplinama u kojima se proučavaju me-
diji i komuniciranje. Činjenica je da složenost njegovih shvatanja 
sa jedne, i protivrečnosti i nedostaci sa druge, ostavljaju istraži-
vačima i komentatorima (kako sledbenicima, tako i kritičarima) 
mogućnosti za različite, pa čak i međusobno suprotstavljene inter-
pretacije. U svakom slučaju, Luman je nastojeći da izgradi jednu 
„metaparadigmu” za analizu društvenih pojava, stvorio komplek-
snu teoriju o društvu kojom je pokušao da objasni usložnjavanje 
savremenih društava i njihovu evoluciju, rekonstruišući između 
ostalog glavne aspekte tradicionalnog funkcionalističkog pristupa 
u sociologiji koji je razvio talkot parsons.2 Iako se Luman, poseb-
no u ranijoj fazi svog rada, dosta oslanjao na parsonsova shvata-
nja, on ih je kasnije modifikovao i kritikovao, a temelje za svoju 
teoriju sistema nalazio je u biološkim, kibernetičkim, filozofskim 
i drugim pristupima. pored značaja (i revidiranja) parsonsove 
funkcionalističke teorije, na oblikovanje Lumanovih ideja uticali 
su i: matematičar Džordž Spenser Braun (george Spencer-Brown) 
i njegova „logika oblika” (logic of forms), jer se umesto na razume-
vanje prirode objekata, Luman okreće prirodi opažanja i potrebi 

1  Kada je Niklas Luman kao mlad istraživač i bivši advokat stigao na Univerzitet u Bile-
feldu 1969. godine, kolege su ga pitale o njegovim interesovanjima i planovima za istraži-
vanje. On im je odgovorio da želi da razvije teoriju društva i da će mu za to biti potrebno 
oko trideset godina. Dodao je takođe da ih to neće koštati ništa (Lee, 2000). 
2  za razliku od talkota parsonsa koji je poseban naglasak stavljao na vrednosti i njihovu 
ulogu u društvenom životu, Luman ih posmatra kao samo jedan od aspekata društvene 
diferencijacije. Luman takođe, za razliku od klasičnog funkcionalističkog pristupa, odu-
staje od „teleološkog mišljenja“ i potrage za konačnim ciljevima i svrhama ka kojima je 
usmereno društvo, odnosno društveno delanje. više videti u: Luman, 1998. 
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za stvaranjem razlika (distinctions); principe samoreferentnosti 
i autopoiesis-a usvaja modifikujući shvatanja biologa Umberta 
Maturane (humberto Maturana) i Fransiska varele (Francisco 
varela), jer sistem ne posmatra kao zavisan od okoline, već kao 
zatvoren sistem koji stvara sebe i svoju okolinu; u njegovim shva-
tanjima svesti, kompleksnosti, prostora i vremena primetni su tra-
govi i huserlove fenomenologije; takođe, njegova ideja „svetskog 
društva” kao da prati hegelovu misao; na kraju, može se reći da je 
Luman usvojio i pragmatičku, neesencijalističku, konstruktivistič-
ku filozofiju. Ipak, njegov „radikalni konstruktivizam” je posledica 
uticaja hajnca fon Ferstera (heinz von Foerster) i Umberta Matu-
rane i ne treba ga brkati sa „socijalnim konstrukcionizmom” čiji su 
predstavnici, među ostalima, piter Berger i tomas Lukman (Lee, 
2000: 320-321). 

prema Lumanovom mišljenju, sociolozi još uvek nisu uspeli 
da razviju adekvatnu i potpunu teoriju o društvu, a epistemološ-
ke prepreke i humanističke „brige” o racionalnosti i pravdi često 
su sprečavali napredak sociologije. On tvrdi da su u pitanju četiri 
glavna razloga, odnosno pogrešne pretpostavke od kojih sociolo-
zi polaze. prva je da se društvo sastoji od konkretnih pojedinaca. 
Druga se odnosi na postavku da je društvo integrisano zahvaljuju-
ći konsenzusu, koji pojedinci uspostavljaju s obzirom na različite 
vrednosti i interese. treća je postavka da političke ili teritorijal-
ne granice diferenciraju društva. I četvrta, da društva, kao grupe 
ljudi, mogu da budu analizirana i shvaćena izvan njihovih sop-
stvenih granica (Lee, 2000: 321). humanistički i antropocentrično 
orijentisani istraživači često odbacuju Lumanove ideje kao „anti-
humanističke”, ne sagledavajući potencijalne humanističke aspek-
te njegovog sociokibernetičkog pristupa (Labudović, 2007: 89). 
Lumanovo „sociološko prosvetljenje” ogleda se ponajpre u njego-
vom istraživanju i identifikaciji fundamenta i izvora društvenosti, 
a to je komunikacija. On je dakle, smatrao da je za razumevanje 
društvenog sveta važnije razvijati teoriju o komunikaciji, nasuprot 
teorijama o (društvenom) delanju. Koncept delanja po njegovom 
mišljenju nije konstitutivni element društva, jer delanje ne može 
biti generički pojam koji u dovoljnoj meri identifikuje razliku de-



SISTEM KOMUNIKACIJE,AUTOPOEZAI DRUŠTVENE PROMENE

109

lanja i iskustva. Komunikacija je u tom smislu mnogo bolji „kan-
didat”, jer je kao pojam opštija od delanja i iskustva. Ona zapravo 
proizvodi društvene strukture koje, rekurzivno, proizvode buduće 
strukture. Društveni sistemi evoluiraju zahvaljujući načinu na koji 
se odvija komunikacija u i među njima. Društvene promene na-
staju zahvaljujući varijacijama, selekcijama i stabilizacijama (u si-
stemima), a zasnivaju se na razlikovanjima (distinkcijama). Druš-
tvo je komunikacija. Sociologija kao nauka o društvu, takođe je 
komunikacija o tome kako različiti društveni sistemi funkcionišu, 
komuniciraju, evoluiraju i održavaju njihove granice (Lee, 2000). 
teorija autopoetičkih društvenih sistema zahteva „konceptualnu 
revoluciju” u sociologiji, odnosno zamenu teorije delanja teorijom 
komunikacije koja bi objasnila elementarni operativni nivo funk-
cionisanja sistema. Odnos delanja i komunikacije treba drugačije 
postaviti. Društveni sistemi nisu sastavljeni od delanja posebne 
vrste, tj. komunikativnih delanja. Osnovni društveni element de-
lanja je komunikacija, a društvo svoje funkcionisanje i održavanje 
bazira na autopoezi komunikacije (Luhmann, 1990: 6). 

U ovom radu ćemo pokušati da predstavimo osnovna Luma-
nova shvatanja o komuniciranju i autopoezi društvenih sistema. 
Svesni kompleksnosti ove teorije i nemogućnosti da se u potpu-
nosti razlože Lumanove pozicije i argumenti, u ovom radu ćemo 
pokušati da ukažemo na neka pitanja i probleme koje Lumanove 
postavke otvaraju i koji bi bili od značaja za dalje analize ove pro-
blematike. takođe ćemo ukazati i na mogućnosti analize društve-
nih promena, ukoliko se prihvate neka od Lumanovih polazišta. 

Komunikacija, društveni sistemi i autopoiesis

Opšta teorija društvenih sistema Niklasa Lumana je teorija au-
topoetičkih sistema koji se zasnivaju održavaju zahvaljujući komu-
nikaciji. teoriju autopoiesis-a su razvili biolozi Umberto Maturana 
i Fransisko varela, pokušavajući da objasne način funkcionisanja 
živih bića, odnosno organizama kao složenih sistema.3 U njiho-

3  Živi sistemi su kognitivni sistemi, a život kao process je kognitivni process (Maturana 
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vom pristupu (Maturana, varela, 1980), primetna je izvesna skep-
sa prema konceptima „informacije” i „komunikacije”. S obzirom 
da su organizmi strukturno determinisani sistemi i da je nervni 
sistem strukturno determinisani sistem, interakcije među ljudima 
(uključujući i jezik) kao takve determinišu njihov efekat na prima-
oce (informacija). to znači da tradicionalna shvatanja, poput onog 
o postojanju objektivne informacije, odnosno o komunikaciji kao 
prenosu informacija od jedne do druge osobe, nisu održiva (Min-
gers, 2001: 109). U pristupu Niklasa Lumana, društvo se sastoji od 
mreža komunikacija koje podstiču dalje komunikacije. Informaci-
je postaju relativne u odnosu na posmatrača (observer) i ono što je 
najvažnije u njima je značenje, odnosno razumevanje. Maturana 
je zapravo kritikovao Lumanov pristup i mogućnost primene kon-
cepta autopoiesis-a na društvene sisteme. On Lumanovo shvatanje 
najviše osporava zbog „isključivanja ljudi” – zanemarivanja akte-
ra u autopoetičkom procesu društvenog komuniciranja. takođe, 
Maturana smatra da primena teorije autopoiesis-a na društvene si-
steme često predstavlja redukcionizam, koji više prikriva nego što 
otkriva prirodu društvenih odnosa (poerksen, 2004: 78-79). 

Luman polazi od shvatanja da se društveni sistemi sastoje i 
mogu svesti na jednu elementarnu ravan – komuniciranje: „Ba-
zalni proces društvenih sistema koji proizvodi elemente iz kojih se 
sistemi sastoje može da bude samo komunikacija” (Luman, 2001: 
205). Ne postoje drugi elementi, nikakva druga „društvena sup-
stanca” do komuniciranje. Društvo nije sazdano od ljudskih tela 
i umova. Ono je jednostavno, mreža komunikacija (Luhmann, 
1990: 100). Svaki oblik komunikacije predstavlja selekciju, odno-
sno selektivni događaj, koji odvaja nešto od nečega drugog iz ak-
tuelnog horizonta upućivanja. Selekcija koja se aktualizuje tokom 
komunikacije konstituiše svoj sopstveni horizont, tj. ono što je već 
odabrano kao selekcija, a to je informacija (Luman, 2001: 207). 
and varela, 1980: 13). U navedenom smislu, operacije autopoetičkih sistema definisane 
su u terminima kognicije – život i kognicija su jedno i isto. zato, sve što se može reći o 
životu, može se primeniti na kognitivne procese – oni su takođe autopoetički. Ove tvrdnje 
često se označavaju kao „radikalni konstruktivizam“ (takođe i kao „operativni konstruk-
tivizam“) i izražavaju ideju da su sve ideje i predstave konstrukti kognitivnog sistema i da 
ni na koji način ne reflektuju spoljašnju stvarnost kakva zaista jeste (Maturana and varela, 
1998; Seidl, 2004: 3). 
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Komunikacija se takođe može smatrati koordinisanim selektiv-
nim događajem, a komunikativni uspeh predstavlja „dostignuto 
povezivanje selekcija” (isto, 230). prema Lumanovom mišljenju, tri 
su značajna elementa procesa komunikacije koja su sine qua non 
komunikativnog događaja (jer, komunikacija je uvek događanje, 
događaj): informacija, saopštenje (iskaz) i razumevanje. Komuni-
kacija je ostvarena tek kada je, i ukoliko je, razumevanje potvr-
đeno (isto, 215). Činjenica da je razumevanje neophodni element 
ostvarenja komunikacije ima dalekosežno značenje za ukupno ra-
zumevanje komunikacije, jer iz toga sledi da je komunikacija mo-
guća samo kao samoreferencijalni proces (isto, 211). 

Bitna razlika postoji između komunikacije i delanja. prema 
Lumanovom mišljenju, komunikacija je mnogo širi i važniji po-
jam od delanja, ona uključuje više selektivnih događaja a ne samo 
čin saopštenja ili iskazivanja. Komunikacija predstavlja elemen-
tarno jedinstvo samokonstituisanja, dok je delanje4 elementarno 
jedinstvo samoopažanja i samoopisivanja društvenih sistema (isto, 
251). Ipak, društveni sistem se prema Lumanovom mišljenju kon-
stituiše kao sistem delanja, ali on pretpostavlja komunikativni kon-
tekst delanja – „dakle oba, delanje i komunikacija, su nužna i oba 
moraju tekuće da deluju zajedno da bi omogućili reprodukciju iz 
elemenata reprodukcije” (isto, 243). I zaključuje: „Na pitanje, iz 
čega se sastoje društveni sistemi, dajemo dvostruki odgovor: iz ko-
munikacija i iz njihovog pripisivanja kao delanja. Nijedan mome-
nat ne bi bez onog drugog bio sposoban za evoluciju” (isto, 250).

pokretanjem procesa komunikacije nastaje društveni sistem 
(ili neki njegov podsistem) koji uspostavlja posebnu vrstu odnosa 
prema okolini. Društveni sistem kao komunikacioni (značenjski) 
sistem radi sa smisaonim i otvorenim strukturama (značenja). 

U stvari, ako se pođe od toga da je komunikacija osnova iz-
gradnje društvenog sistema, uz već pomenute elemente komuni-
kacije (informacija, saopštenje, razumevanje), važno je naglasiti 
da su društveni sistemi u stvari – sistemi značenja. Svaki sistem, 
zahvaljujući distinkcijama koje uspostavlja, određuje odnos spram 
svoje okoline i postavlja granice u odnosu na nju. Na tome se i za-

4  Više o Lumanovom shvatanju delanja videti i: Luman, 2001: 238-239; Luman, 1998: 13.
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sniva autopoeza sistema – on nastaje i reprodukuje se zahvaljujući 
izgradnji i održavanju granica prema okruženju. On istovremeno 
proizvodi svoje okruženje koje mu upućuje nove impulse (smet-
nje), na osnovu kojih sistem odlučuje o tome kako će te konstan-
tne iritacije okoline „prevesti” u samog sebe (Labudović, 2007: 27). 
zahvaljujući toj dimenziji, kao i refleksivnosti procesa komunikacije, 
svaki sistem može da opstaje u okvirima svojih granica jer se zahte-
vanje komunikacije u sistemu može ograničiti (Luman, 2001: 213). 

Iz pretpostavke koju smo naveli, da je komunikacija samore-
ferencijalni proces koji u svakom svom elementu koordinira tri 
različite selekcije, Luman izvodi sistemsko-teorijski zaključak: za 
komunikaciju ne može postojati odgovarajući korelat okoline (isto, 
212). 

Refleksivnost komunikacije omogućava njenu autopoetičku 
(re)produkciju. Svaka komunikacija anticipira „rekurzivne elabo-
racije”, odnosno sumnju, poricanje, ispravke i pogreške, konflikte, 
itd. i na taj način može da se adaptira na nove uslove, mogućnosti 
i događaje. zahvaljujući tome, ona zapravo, postaje autopoetič-
ki proces (Luhmann, 1990: 7). U navedenom kontekstu, delanje 
doprinosi samoposmatranju komunikativnih sistema. Sistemi 
procesuiraju informacije, ali „preuzimaju odgovornost” samo za 
„delatni deo” tog procesa, a ne za informacije u celini. Sistemi ta-
kođe razlikuju i posmatraju, kontrolišu sebe zahvaljujući delanju. 
Oni su samoreferentni, ali ne mogu da izbegnu funkcionisanje 
u okviru „sveta” kao takvog. Društva, prema mišljenju Lumana, 
konstituišu svetove. posmatrajući i opisujući sebe, kroz proces ko-
munikacije, društveni sistemi ne mogu da izbegnu selektivnost i 
razlikovanje (distinkcije) koje nužno prave i koje diferenciraju sa-
moposmatranje sistema u odnosu na okolinu. Komunikacije tako 
ograničavaju „kompetencije sistema”, one nikada ne doprinose 
samonadilaženju (self-transcending) sistema, u smislu da nikada 
ne mogu operisati van okvira sistema, van njegovih granica. zato, 
u stvari, granice postaju komponente sistema, fluidne i porozne, 
konstantno promenljive. 

Društveni sistemi podrazumevaju dakle samoreferentne ope-
racije, i to ne samo kao uslov njihove autopoeze, već i kao deo 
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njihovog samoposmatranja. U tom smislu, Luman postavlja gra-
nicu između autopoeze i posmatranja. Bez navedene distinkcije, 
sistem ne bi mogao da pojednostavljuje proces samoposmatranja, 
odnosno da racionalno i efikasno redukuje kompleksnost okoline 
(mnoštvo informacija). Iako se u okviru navedenih postavki kriju 
određeni paradoksi (Luhmann, 1995), Luman tvrdi da autopoeza 
društvenih sistema posredstvom komunikacija ne prestaje zahva-
ljujući logičkim kontradikcijama (Luhmann, 1990: 8). Formalna 
definicija autopoeze takođe ne sadrži indikacije o vremenskom 
trajanju određenih elemenata sistema. U tom smislu, autopoe-
tičnost društvenih sistema utemeljuje se zahvaljujući određenim 
osobinama komunikativnih događaja, ili procesa komunikacije. 
Ključna obeležja i mogućnosti komunikacije pretpostavljaju au-
topoetičnost društvenih sistema: oni su autopoetični utoliko što, 
zatvoreni u same sebe, imaju sposobnost da proizvedu sopstvenu 
strukturu. 

za bolje razumevanje funkcionisanja društvenih sistema, važ-
na je i razlika koju Luman pravi između tri tipa sistema, jer njiho-
va autonomija počiva na različitim principima. jedan tip su živi si-
stemi, koji se oslanjaju na principe života. Drugi su psihički sistemi 
koji se održavaju zahvaljujući svesti. I treći su društveni sistemi koji 
funkcionišu zahvaljujući komunikaciji (Luman, 2001).   

Autopoeza društvenog sistema dovela je do stvaranja moćnih 
mehanizama koji garantuju njegov kontinuitet, uprkos mnoštvu 
„šumova” u komunikaciji, tj. nedostatku razumevanja ili odbija-
nju komunikacije. Ona je osigurana i zahvaljujući promenama u 
kontekstu interakcije koju omogućava refleksivnost komunikacije. 
proces komuniciranja se vraća sebi i svojim „teškoćama”. On sadr-
ži mehanizme samokontrole koji imaju sposobnost da iskomunici-
raju nerazumevanje ili prekid komunikacije. Drugim rečima, pro-
ces komunikacije nije u obavezi da prati pravila logike. On može 
da bude kontradiktoran samom sebi. Autopoeza ipak ne prestaje, 
već se samo reorganizuje (Luhmann, 1990: 14). Društveni pod-
sistemi takođe razvijaju i sopstvena sredstva komunikacije (vlast, 
novac, vera, itd.) koja funkcionišu zahvaljujući kodovima čija je 
osnova binarna (u zavisnosti od sistema: platiti/ne platiti - eko-
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nomija, legalno/ilegalno – pravo, itd.). zahvaljujući tome (takvoj 
komunikacionoj celini), svaki društveni podsistem može da vrši 
samoopservaciju, može da posmatra svoju okolinu i na taj način 
poboljšava svoje funkcionisanje (Lalman, 2004: 109-111). 

Sistem komunikacije i društvene promene

Komunikacioni procesi kao događaji, istovremeno predstav-
ljaju generatore, ali i medijume zahvaljujući kojima se društvene 
promene odvijaju. Svaka promena u društvenom sistemu i podsi-
stemima događa se zahvaljujući „iritaciji” okoline, koju opet, kako 
smo naveli, sistem proizvodi. jer, autopoetički proces samoproi-
zvođenja svakog društvenog sistema podrazumeva i stvaranje ko-
munikacije. Dakle, sa jedne strane, definisanje (kroz sistem zna-
čenja i razliku) šta jeste a šta nije komunikacija, a sa druge, kroz 
odluku o tome šta jeste a šta nije informacija.  promena podrazu-
meva i konstantno proizvođenje granica sistema – u odnosu na 
okolinu (kao neka vrsta konstantne reakcije sistema na promene 
koje se odvijaju i u njegovim okvirima, ali i u okolini). Na osnovu 
rečenog, čini se kao da je pitanje mogućnosti, odnosno objašnjenja 
društvenih promena iz perspektive sistemske teorije prilično jed-
nostavno i neproblematično. No, uprkos tvrdnjama o autopoetič-
koj reprodukciji sistema zahvaljujući komunikaciji, čini se takođe 
da je priroda sistema kako ih Luman objašnjava u izvesnom smislu 
konzervativna. Sistemi uvek nastoje da održe stabilnost, odnosno 
postojeće organizacione odnose. Svaka promena, odnosno svaka 
informacija koju sistem dobija/proizvodi u odnosu na okolinu, 
može tako da bude inkorporirana u poredak sistema da ona su-
štinski ne menja samo funkcionisanje sistema. I to je samo jedan 
nivo problema, o kojem Luman misli sledeće: svesni sistemi i druš-
tveni sistemi proizvode svoju nestabilnost i promene. Sistemi uvek 
proizvode svoje osnovne elemente, tj. misli i komunikacije – i to 
ne kao privremene tvrdnje, već kao događaje koji nestaju ubrzo 
nakon njihovog pojavljivanja. trajanje događaja je određeno au-
topoezom sistema. Događaji ne mogu da se akumuliraju. Sistem 
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svesti se ne sastoji od zbira svih svojih prošlih i sadašnjih misli, 
niti društveni sistem čini sveukupnost njegovih komunikacija. 
Da je suprotno, nakon kratkog vremena bi količina elemenata 
sistema bila nezamislivo velika, a kompleksnost bi narasla do te 
mere da sistemi ne bi mogli da proizvode obrasce koordinacije i 
nastao bi haos. Rešenje se krije u stabilnosti, koja se održava na 
operativnom nivou elemenata koji koriste samo događaje. Iz tog 
razloga, kontinuirano rastvaranje i dekonstrukcija sistema postaje 
neophodni uslov njegove autopoeze. Sistemi postaju dinamični, a 
nestabilnost jedna od njihovih osnovnih obeležja. Svi društveni 
sistemi po Lumanovom mišljenju moraju da se zasnivaju na ovoj 
„fundamentalnoj činjenici nestajućih događaja”. Sećanje, a onda 
i pisanje, imaju svoju funkciju u očuvanju – ali ne događaja, već 
njihovih „strukturno-generišućih sposobnosti”. Događaji sami ne 
mogu biti sačuvani, a njihov gubitak ili nestanak je uslov njihove 
regeneracije. zato su vreme i ireverzibilnost „upisani” u sistem ne 
na nivou strukture, već na nivou njegovih elemenata. Održavanje 
sistema nije pitanje stvaranja novih replika, kulturne transmisije, 
ili proizvodnje istih obrazaca u sličnim okolnostima (Luhmann, 
1990: 9). proizvodnja novih elemenata sistema podrazumeva nji-
hovu različitost u odnosu na prethodne – da bi bili prepoznati kao 
elementi. to opet ne isključuje održavanje određenih obrazaca. 
Sistemi, po Lumanovom mišljenju, ne opstaju i ne traju zahvalju-
jući održavanju već zahvaljujući proizvođenju novih elemenata, u 
rekurzivnosti upotrebe elemenata radi proizvodnje novih eleme-
nata. A sve te promene nastaju opet, zahvaljujući komunikaciji. 

Drugo pitanje je takođe povezano sa mogućnostima društvenih 
promena – ali s obzirom na poziciju društvenih aktera. Odnosno, s 
obzirom na Lumanovo shvatanje da promene u komunikaciji na-
staju zahvaljujući komunikaciji samoj, a ne zahvaljujući nekome 
ko je izvan sistema, koji upravlja ili usmerava promene. Sistemi 
evoluiraju zahvaljujući samoodnošenju – koje je kontrolisano od 
strane delova sistema. Luman komunikaciju shvata kao oblik in-
terakcije koji prevazilazi individualno delanje, kao proces koji se 
odvija nezavisno od ljudi – jer ljudi su okolina sistema. Formalne 
karakteristike koncepta komunikacije su suprotstavljene koncep-
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tu delanja. U teoriji delanja, odnosi delanja i aktera su simetrični. 
Uvek postoji jedan individualni ili kolektivni akter za jednu akciju. 
Simetričnost implicira da ovaj odnos može da se razumeva u dva 
pravca – delanje nastaje zahvaljujući akterima, a akteri se konsti-
tuišu zahvaljujući delanju. I nema potrebe za uvođenjem drugih 
elemenata. U pristupu teorije komunikacija je drugačije. Uvek 
postoje najmanje tri elementa: pošiljalac, primalac i informacija, 
odnosno komunikacija koja ih povezuje. U Lumanovom pristu-
pu, koji se odnosi na interne strukture komunikativnih događa-
ja, postoji i sistem posmatranja (observing system) koji razumeva 
komunikaciju projektujući razliku između informacije i iskaza na 
sistem koji je posmatran i na taj način zaključuje komunikativni 
događaj (Stichweh, 2000). Ipak, to ne rešava pitanje šta zapravo 
znači i u kojoj meri je tautološka postavka da su komunikacije no-
sioci društvenih promena. Komunikacija uvek podrazumeva an-
gažovanje više ljudi i njihovu interakciju. Ovaj problem je u vezi 
sa prethodno navedenim (homeostaza društvenih sistema) utoliko 
što samo akteri, kao delovi ili elementi sistema imaju mogućnost 
izbora da promene svoja ponašanja i na taj način eventualno do-
prinesu promenama sistema. to svakako može da bude i na nivou 
posmatranja (akteri kao sistemi koji posmatraju, posmatrači). Iako 
se procesi komunikacije u društvu često odvijaju nezavisno od po-
jedinačnih želja, motiva, vrednosti, potreba i interesa pojedinač-
nih aktera, oni se ipak, ne mogu u potpunosti odvojiti od živih, 
odnosno psihičkih sistema (ljudi) kako bi ih Luman nazvao.5 Čak 
i da je Lumanovo objašnjenje na koji način sistem komunikacije 
proizvodi i regeneriše društvene promene u potpunosti prihvat-
ljivo, ostaje otvoreno pitanje nosilaca društvenih promena, kao i 
pitanje njihovog intenziteta. 

Sa tim je u vezi i treći relativno problematičan aspekt moguć-
nosti društvenih promena uprkos autopoezi sistema komunikaci-
je. Ukoliko su društveni sistemi prevashodno značenjski sistemi, 
postavlja se pitanje kako je moguće i u kojem intenzitetu, menjati 

5  Umberto Maturana u jednom od intervjua prepričava svoj razgovor sa Niklasom Lu-
manom i trenutak kada ga je pitao zašto je isključio ljudska bića iz svog teorijskog okvira. 
Luman mu je odgovorio da nije mogao istovremeno da govori o pojedincima i da formu-
liše opšte tvrdnje i zakonitosti. videti: poerksen, 2004: 79.  
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određeni sistem značenja. Koliko su zapravo, stabilni (pod)sistemi 
značenja i čemu treba zahvaliti za promene na tom nivou? zapra-
vo, u pitanju je suštinska dimenzija funkcionisanja sistema, jer je 
komunikacija proces koji se zasniva na značenju. No, ovo pitanje 
ne proizlazi direktno i isključivo iz Lumanovih postavki, već je 
jedno od opštijih pitanja ako je u fokusu navedena problematika. 

Luman je takođe pisao o različitim nivoima društvenih prome-
na i načinu na koji se one odvijaju zahvaljujući komunikacijama. 
On je smatrao da mi živimo u jednom društvu, jednom svetskom 
društvu društvene komunikacije u kojem se istovremeno odvijaju 
različite strukturne promene. On zato ne govori o društvima, već 
o društvu. Množinu imaju jedino društveni podsistemi. 

prvi tip društvenih promena on opisuje kao promene koje se 
sastoje u povećanju kapaciteta kontrole sistema. pri tom, pojam 
kontrole koji on koristi ne podrazumeva aspekt dominacije. U 
pitanju je kapacitet sistema da upoređuje ulaze i izlaze, odnosno 
ulaze i ciljeve. U tom smislu, sistemi konstantno razvijaju sopstve-
ne kapacitete za suočavanje sa novim kompleksnostima (koje isto-
vremeno proizvode). Ova vrsta kapaciteta je značajno unapređena 
od momenta izumevanja pisanja i pisma, štamparije, a u današnje 
vreme razvojem informaciono-komunikacionih računarskih si-
stema (Luhmann, 1990: 101). 

Uvećanje kapaciteta kontrole jedna je od vidljivih promena. 
Druga vrsta promena se odnosi na nove načine komuniciranja sa-
mih promena. Sredstva komuniciranja su se usložnila (multimedi-
ji) i proširila u različitim poljima i segmentima društvenog života. 
Razvoj sredstava komunikacije menja i usložnjava način funkcio-
nisanja komunikacije u društvu. takođe, komunikacija omoguća-
va promene u doživljaju vremena, jer vreme postaje vidljivo, i to 
ne zahvaljujući percepciji, već zahvaljujući usložnjavanju procesa 
komunikacije, odnosno njenom tehnološkom unapređenju. Ko-
munikacija postaje istovremeno, i više nego ikad – rekonstrukcija 
sveta, ali i izvor razočaranja (Luhmann, 1990: 102-103). 

treća vrsta promena proizlazi iz dve prethodno navedene i 
odnosi se na nove mogućnosti kombinovanja različitih komuni-
kacionih tehnologija – najpre zahvaljujući upotrebi računarske 
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tehnologije. U kratkom vremenskom periodu, gotovo istovreme-
no, možemo da pristupimo ili da odašiljemo ogromne količine 
informacija, što u velikoj meri usložnjava proces komunikacije. 
Suštinski, principi komuniciranja i autopoeze društvenih sistema, 
zahvaljujući razvoju računarske tehnologije, ne moraju nužno da 
se menjaju iz korena. Naprotiv. Usložnjavanje komunikacije, pre-
ma Lumanovom shvatanju, omogućeno je i na neki način proizlazi 
iz već postojećih komunikacijskih kapaciteta koje su različiti druš-
tveni podsistemi razvijali. 

Navedeni aspekti promena o kojima Luman piše (Luhmann, 
1990), daleko su od pokušaja da se na pojednostavljeni način 
predstave društvene promene u celini. Ipak, iz njegove sistemsko-
teorijske perspektive, u pitanju su nivoi koji presudno utiču na 
sve druge. On je, čini se, bio vrlo skeptičan prema mogućnostima 
predviđanja promena u sferi tehnologije i budućih pravaca razvoja 
društva. Uprkos sve većim mogućnostima racionalisanja komuni-
kacije kao posledice suočavanja sa kompleksnoću, sve većoj kon-
troli kapaciteta sistema i kanala društvenog komuniciranja, mi i 
dalje nismo u poziciji da sa lakoćom predviđamo buduće događaje 
i društvene promene – kako u sferi tehnologije, tako i na drugim 
društvenim poljima. I dalje postoji ogroman jaz između moguć-
nosti kontrole kapaciteta društvenih sistema i postizanja određe-
nih ciljeva (ne teleološki, već pragmatični aspekt). zahvaljujući ra-
zvoju tehnologija komuniciranja i posebno novih medija, suočeni 
smo sa novim predstavama o društvenoj stvarnosti i posledicama 
koje je teško predvideti. Iako postoje mnogi načini da se kombinu-
ju različita sredstva komunikacije (konvergencija medija), ta vrsta 
fleksibilnosti može da doprinese rešavanju određenih društvenih 
problema, ali još uvek ne znamo koja „vrsta semantike” ili koja 
vrsta kulturnih obrazaca je odgovarajuća za sve ono što se dešava 
na tim poljima i što menja našu kulturu i svakodnevicu velikom 
brzinom (Luhmann, 1990: 104). 
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Zaključci – otvorena pitanja

Među najvažnijim aspektima koji proizlaze iz analize komuni-
kacije, autopoeze društvenih sistema i društvenih promena Nikla-
sa Lumana – kako su predstavljene u ovom radu, možemo navesti 
sledeće: interakcije u društvu se zasnivaju zahvaljujući komuni-
kacijama (bez obzira da li se radi o neposrednoj ili virtuelnoj ko-
munikaciji); zahvaljujući komunikaciji nastaju novi domeni druš-
tvene prakse, novi oblici društvenosti (kroz dinamiku autopoeze i 
evolucije sistemâ) i društvene promene. Društvena struktura koja 
se održava zahvaljujući društvenim interakcijama kroz komunika-
ciju izražava se u terminima posmatranja, samoopisivanja ili samo-
odnošenja i razumevanja procesa komunikacije i njene reproduk-
cije – opet, u terminima očekivanja i značenja. posledice koje ko-
munikacioni procesi izazivaju u sistemu su određene strukturom 
samog sistema – jedan komunikativni događaj može istovremeno 
da pokrene različite „odgovore” – kao nove događaje. Može se reći 
da se interakcija među samim sistemima i društvene promene u 
tom smislu, odvijaju zahvaljujući iritaciji i smetnjama u komuni-
kaciji, a ne u terminima uzroka i posledice.6 

U Lumanovoj koncepciji autopoeze društvenih sistema, koja 
predstavlja deo njegove sistemske teorije, otvorena su mnoga pita-
nja. pomenućemo samo neka od njih. 

Od posebnog značaja je fundamentalan odnos komunikacije i 
delanja. Drugim rečima, problem aktera. Ukoliko Luman isključu-
je aktere u pristupu objašnjenja kako društveni sistem funkcioniše, 
utoliko on komunikaciji pripisuje svojstva i kapacitete za delanje i 
generisanje društvenih promena. za Lumana dakle, ljudi predstav-
ljaju okolinu sistema čija se autopoeza ostvaruje zahvaljujući sve-
sti.7 to znači da ljudi proizvode svoja mentalna stanja iz postojećih 
mentalnih stanja. Ljudi ne mogu da komuniciraju – oni mogu da 

6  Strukturne promene u društvima (od uvećanja funkcionalne diferencijacije i izumeva-
nje štamparske prese do elektronske pošte) mogu da ospore koncept samoopisivanja kod 
Lumana. Sa njegove tačke gledišta, semantičke promene prate strukturalne promene sa 
distance. Smislena samoopisivanja modernog društva javljaju se samo ako prihvatimo da 
su „semnatičke tradicije“ Stare evrope postale besmislene (Lee, 2000: 321).
7  U tom njegovom stanovištu takođe se može videti uticaj ideja Maturane i varele. 
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iskazuju određene sadržaje (ili da ih pišu), ali ono što se sa tim 
sadržajima u interakciji sa drugima događa, zapravo je određeno 
pravilima komunikacije – a ne mentalnim stanjima (svesti) ljudi 
(Fuchs, 2001: 29). Komunikacije su te koje (zahvaljujući refleksiv-
nosti, posmatračima, samoposmatranju) sebe definišu kao akcije. 
to se ostvaruje zahvaljujući pripisivanju, koje pretvara komuni-
kacije u događaje locirane u vremenu – odnosno akcije. Razlika 
nivoa dezorganizacije (disorder) komunikacije i poretka delanja 
ključna je, ne samo za razumevanje sistemske teorije, već i onoga 
što Lumana razlikuje u odnosu na klasičnu sociologiju (Schwa-
nitz, 1996: 488), a parsonsa posebno. Ipak, čini se da u Lumanovoj 
teoriji, kao i u parsonsovoj, društvo ostaje nevidljivo. Ako je kod 
parsonsa (2009) društvo ostalo nedovoljno vidljivo zbog delanja, 
kod Lumana je ono nevidljivo zbog komunikacije. Društvo je, za 
Lumana, kao neka vrsta pozadine u kojoj se odvija društvena ak-
cija, kao interakcija i organizacija podsistema (Schwanitz, 1996: 
489). Iako se, uopšteno govoreći, sistemska teorija i teorije komu-
nikacije javljaju kao alternative teoriji delanja, ima mišljenja da su 
one u velikoj meri komplementarne (Stichweh, 2000).8

Ideja da društva, institucije ili organizacije mogu da se onto-
loški a ne metaforički posmatraju kao autopoetički sistemi, vrlo je 
kontroverzna i problematična i sadrži izvesne metodološke pro-
bleme. Džon Majndžers misli da teorija komunikacije ne mora 
nužno da se u potpunosti oslanja na logiku autopoeze, već da ovaj 
koncept može da se koristi sa izvesnim ograničenjima (Mingers, 
1994). U vezi sa navedenim je otvoreno pitanje na koji način je, 
ukoliko se prihvati pretpostavka o autopoetičnosti društvenih si-
stema, moguć razvoj autopoetičkih sistema iz već postojećih auto-
poetičkih sistema. predstavili smo Lumanovo shvatanje iz koga je 
jasno da je opet reč o fundamentalnom principu funkcionisanja si-
stema koji se zasniva na obeležjima same komunikacije. zapravo, 
8  problem odnosa ove dve teorije ili paradigme može se sagledati i iz ugla sociologije 
znanja. teorije delanja mogu se razumevati kao intelektualni fenomeni koje je iznedrilo 
industrijsko društvo. Njihov kognitivni fokus je na procesima proizvodnje dobara i resur-
sa i njihove razmene. teorije komunikacije sa druge strane, predstavljaju oblike sociološke 
analize koji su karakteristični za društva informacija ili društva znanja. promena sociološ-
kih paradigmi se na taj način shvata kao posledica društvenih promena koje iste te teorije 
pokušavaju da objasne (Stichweh, 2000: 11). 
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komunikacije proizvode komunikacije a ne autopoeza autopoezu. 
Ali, s obzirom na apstraktnost i metapoziciju analize komunikativ-
nih procesa, pitanje je na koji način bi navedeni stavovi mogli da 
budu operacionalizovani u domenu društvene prakse. treba po-
kazati kako komunikacija u konkretnom društvenom podsistemu 
ima ili nema mogućnost za proizvodnju novih komunikacija, no-
vih značenja i novih granica. tu je istovremeno otvoreno i pitanje 
otvorenosti/zatvorenosti granica podsistema. Društveni sistemi se 
razlikuju definišući svoje komunikacije tako da se javlja distinkcija 
između onoga što ostaje u i van sistema. S obzirom da se ne radi 
o nekim čvrstim i jasno postavljenim granicama, već granicama u 
domenima značenja, problem mogućnosti promene značenjskog 
sistema vrlo je kompleksno pitanje koje čini se, ostaje otvoreno. 

S obzirom da je pojam komunikacije najkompleksniji i naj-
važniji pojam koji Luman koristi i kao polazište i kao ishodište u 
argumentaciji za mnoge aspekte funkcionisanja društvenih siste-
ma, logično je postaviti pitanje ontološkog statusa komunikacije 
kao nezavisnog fenomena, koji nastaje zahvaljujući interakcijama 
ljudskih bića (psihičkih sistema) kao nosilaca komunikacije. Či-
njenica je da bez ljudskih aktivnosti nema komunikacije. Ali, upr-
kos problematičnosti Lumanovog „isključivanja ljudi” iz procesa 
komunikacije (pa i sistema), pitanje koje je njegovim postavkama 
otvoreno jeste: da li je potrebno redefinisati koncept društvenih 
aktera, posebno u svetlu teorije komunikacije? Dileme nema kod 
odgovora na pitanje da li su ljudi ili nisu nosioci komunikacije, 
odnosno da li se i na koji način, njih mora uvrstiti u analizu iz-
gradnje društva, ili oblika društvenosti, ili društvenog sistema – u 
zavisnosti od paradigme iz koje razumevamo društvenu stvarnost. 
I vrlo je moguće da je Luman, prateći logiku i doslednost svojih si-
stemsko-teorijskih postavki, a ne zakonitosti društvene stvarnosti, 
zanemario društvene aktere insistirajući na komunikaciji. U kon-
tekstu ove problematike, nove mogućnosti i put analize, posebno 
u oblasti sociološke i filozofske analize nauke i tehnologije, nudi 
teorija aktera-mreža (Actor-Network Theory) sa pojmom aktan-
ta. taj pojam, „pozajmljen” iz teorije narativa, označava bilo koju 
jedinicu diskursa kojoj je dodeljena neka uloga (Spasić, 2007). 
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Aktant ne mora nužno biti akter – shvaćen sociološki – već bilo 
šta, ukoliko je izvor delanja (Latour, 2006: 78-79). U tom smislu 
možemo razumevati podsticaje za dekonstrukciju pojma delanja 
i mogućnosti teorije komunikacije koja proishodi iz Lumanovog 
pristupa.9 S tim da, u Lumanovom pristupu, analiza i interpretacija 
ne ide u navedenom pravcu. još jedno pitanje je povezano sa pro-
blemima aktera, delanja i društvenosti uopšte. Da li se društvenost 
može redukovati na komunikaciju i po tom kriterijumu napraviti 
razlika među društvenim podsistemima? Kako npr. uzimajući u 
obzir Lumanove kriterijume i shvatanje komunikacije, odeliti čisto 
„ekonomsko” i čisto „kulturno“ ponašanje? Iz Lumanovih postavki 
proizlazi da se oni događaju istovremeno, jer jedan komunikativni 
događaj može proizvesti mnoštvo značenja i interpretacija (samo-
opisivanja) koji izazivaju različite posledice za različite podsiste-
me.10 Luman je, kao pripadnik druge generacije kibernetičara, ra-
zvio i prihvatio koncept posmatrača (observer) kako bi ukazao na 
nastanak novih domena i mogućnosti komunikacije. Uprkos tom 
prihvatanju, čini se da je prednost i dalje data procesu posmatranja 
(u procesu komunikacije), a da su posmatrači (akteri) „izgubljeni”. 
tu vrstu kritike upućivali su mu, sa različitih pozicija i Umberto 
Maturana i jirgen habermas (1998).11 Ono što još uvek daje po-
voda za različite interpretacije i objašnjenja navedenih problema 
uprkos Lumanovoj jasnoj distinkciji među različitim sistemima i 
društvenim podsistemima, jeste odnos između psihičkih sistema, 
individualne svesti i društvenih sistema komunikacije. A objašnje-
nje veze ta tri sistema, verovatno bi odvelo ka odgovoru na pitanje 
kako je moguće da se društvena struktura, odnosno društveni si-
stem, zahvaljujući komunikaciji, neteleološki održava. 

9  zanimljive analize u tom pravcu predlažu Bruun and Langlais, 2003. 
10  Ovo je vrlo kompleksna problematika koja možda i probleme iz društvenog živo-
ta i prakse prenosi na semiotičku ravan analize. Širi pristup i analizu na tragu razvoja 
jedinstvene teorije informacija nalazimo kod: hofkirchner and ellersdorfer, 2005. 
11  O debati Luman habermas videti npr. Kjaer, 2006. Ima takođe i pokušaja kritike Lu-
manovog pristupa sa pozicija tzv. Kritičke društveno-sistemske teorije (CCSt). O tome 
videti: Fuchs and hofkirchner, 2009. 
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COMMUNICAtION SYSteM, AUtOpOIeSIS 
AND SOCIAL ChANge

Concept of autopoiesis has been dominated in biology, but 
its implementation was also extended to sociology, cybernetics, 
psychotherapy, anthropology and organization sciences. Auto-
poiesis refers to a process of self-reproduction of living and non-
living systems. In the sociological analyses, this concept has the 
most developed application within Niklas Luhmann’s general the-
ory of social systems. Luhmann assumes that society is complex 
autopoietic system that function on the basis of differentiation 
into relatively independent subsystems which are in constant mu-
tual interaction. each subsystem of the society is autopoietic unit 
and is organizationally closed and self-referential. Autopoiesis of 
social system is based on a system of communication and every 
social subsystem defines what communication is and what is not, 
or what information is and what is not. Communication cannot 
be reduced to an individual communicative act but is social event. 
In this paper we analyze this kind of approach to social system 
of communication as well as the constitution of autopoietic dyna-
mics of society. In conclusion we summarize the advantages and 
limitations of Luhmann’s approach and its implications for the 
analyzes of social change.

Keywords: autopoiesis, communication, society, social change, 
system theory 
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KONteKStUALIzIRANje DINAMIKe KApItALIzMA 
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Sažetak:

jedna od najznačajnijih teorija u odnosu na dinamiku druš-
tvene strukture kapitalizma jeste teorija o različitim varijetetima 
kapitalizma. Ona uzima u obzir činjenicu da mada kapitalizam 
demonstrira neke opšte zakonitosti, ujedno postoje kontekstualne 
razlike koje obeležavaju pojedine zemlje, ili, grupe zemalja. tako 
su nastale različite klasifikacije na osnovu uzimanja u obzir so-
cio-ekonomske dinamike kapitalizma. Ovde se posebno insistira 
na klasifikaciji tzv. tranzicijskih zemalja koje su prekrojile svoje 
strukturalne okvire u poslednjim dekadama. Namera ovog rada 
je da precizira i opiše poziciju Srbije u ovim klasifikacijama i da 
utvrdi one najbitnije momente koji obeležavaju Srbiju u izabra-
nom kontekstu. posebno ćemo insistirati na institucionalnim ra-
zličitostima sa odgovarajućim posledicama.

Ključne reči: kapitalizam, varijeteti kapitalizma, institucional-
na različitost, socio-ekonomska dinamika

Uvod

U radu polazimo od pristupa koji se odomaćio kao „varijeteti 
kapitalizma“, jer nudi uvide u strukturalni diverzitet kapitalizma. 
Istovremeno, nezadovoljni smo učincima ovog pristupa i doda-

316.3 (497.11)
330.342.14 (497.11)

316.442 (497.11)
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jemo analitičku figuru „zavisnog kapitalizma“. Smatramo da je 
horizont strukturalnih determinacija kapitalizma u Srbiji upravo 
zavisnost u odnosu na transnacionalne tokove. U cilju verifikacije 
razmatramo deindustrijalizaciju kao relevantnog indikatora zavi-
snosti.

Kapitalizam kao program istraživanja

U ekonomskoj sociologiji i u komparativnoj političkoj ekono-
miji „kapitalizam“ se definitivno vraća na scenu, zapisao je jedan 
uticajni nemački sociolog (Streeck, 2005). Odista, bilo je zatišja 
oko kapitalizma, tačnije pojam je zbunjivao istraživače: jedno 
vreme, tačnije u vremenskom kontekstu raspada socijalizma se 
smatralo da je pojam preopterećen ideološkim zastranjivanjima. 
Iluzija koja je provejavala ovim razmatranjima je deligitimišući 
pomenuti pojam često držala distancu i spram Karla Marksa, upr-
kos tome što je nemački mislilac tek samo usput koristio pojam i 
uprkos tome da se uzlet ovog pojma može vezivati za Maks vebe-
ra i vernera zombarta (Sombart, 1935). Bez sumnje, pogledamo 
li učinke u pomenutim disciplinama zaista možemo sa lakoćom 
da registrujemo mnoštvo odgovarajućih članaka i knjiga, podra-
zumevajući i retrospektivna razmatranja u ekonomskoj sociologiji 
povodom kapitalizma  (Deutschmann, 2001) .

Mi ovde, naravno ne možemo biti zainteresovani za dinamiku 
pojmovne istorije kapitalizma, mada držimo da bi ona otkrivala 
vanredno bitne tendencije. Nama je najbitnije da se pridružuje-
mo „rehabilitaciji“ pojma, jer, barem takva je naša pretpostavka, 
mislimo da se pojmovnim registrom kapitalizma mogu zahvatiti 
strukturalne tendencije. Mislimo, naravno, i na refleksivnu obradu 
socio-ekonomskih i socio-kulturalnih tendencija u Srbiji. Štaviše, 
nama se čini da „kapitalizam“ nudi program za istraživanje, to jest, 
„kapitalizam“ omogućava sticanje kognitivnih aspekata u odno-
su na izabrane predmete istraživanja. Cilj ovog rada je da skicira 
obrise istraživanja koje će poslužiti za tematizaciju odgovarajućij 
tendencija u Srbiji. 
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Dakle, smatramo da se prihvatanjem ovog istraživačkog okvira 
za strukturalne tendencije u Srbiji kritikuje: 

a) istraživačkostrategijski teleološki determinizam („neu-
moljivi progresivizam“) koji se veoma često postavljao u okvirima 
„tranzitologije“, dakle u svetlu jasno pretpostavljenog ciljnog is-
hoda što je podrazumevao da kapitalizam u Srbiji mora da imiti-
ra dinamiku kapitalizma u transatlantskom svetu; ukoliko se tako 
razmišlja na kraju se situacija opisuje kao obični „kulturalno kaš-
njenje“;

b) moralistička vizija koja nastale forme kapitalizma u Srbi-
ji objašnjava kao „devijanciju“, to jest, kao „otklon“ u odnosu na 
standardne putanje kapitalizma (recimo, u smislu toga da postoji 
„višak“ informalnosti, perpetuirana nemoralnost društvenih akte-
ra -  kao što je više puta dokazivano: legitimnost zavisti, instituci-
onalizovani cinizam, racionalizovani oportunizam u vidu moral-
nih deficita, kompeticija spram solidarnosti, racionalni egoizam, 
činjenica da su akteri „rule benders“ a ne „rule takers“ (preuzimači 
pravila), to jest, „kreativno“ tumače postojeće norme, jesu struktu-
ralni aspekti kapitalizma (Streeck, 2005), možemo, dakle, govoriti 
samo o nijansama na jednoj skali, a ne u dihotomijama);

c) funkcionalističko-institucionalni pristup, koji datu dina-
miku posmatra isključivo u perspektivi funkcija a koje date insti-
tucije moraju da ispunjavaju, ili polazi od toga da je svaka institu-
cija refleks procesa adaptacije.

za razliku od teleološkog determinizma „kapitalizam“ kao 
istraživački program uvažava:

a) evolucionu dinamiku koja omogućava nepredviđene is-
hode i ireverzibilne promene,

b) „path-dependent“ (ukotvljenost u stazu) pojave,
c) dinamiku kao konstitutivnu pojavu, s tim da ostaje kao 

posebna tema kako tematizovati konstantnost promene, odnosno 
sistematičnost, „kreativne destrukcije“, to jest, radi se o dinamič-
kom programu.

Odmah ćemo pomenuti da je pitanje koje se nalazi u naslovu 
našeg rada potaknuto prvenstveno na osnovu pristupa koji se zove 
„varijeteti kapitalizma“ (Lane et al, 2005). Drugačije rečeno, za-
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interesovani smo da sagledavamo kapitalizam uzimajući u obzir:
a) njegove opšte zakonitosti,
b) posebne moduse ispoljavanja u Srbiji.
pre nego što idemo dalje treba da vidimo najbitnje karakteristi-

ke izabrane orijentacije. pomenuta orijentacija „varijeteti kapita-
lizma“ je nastala da uvažava istorijske različitosti kapitalizma, prvo 
u zapadnoj-evropi, zatim i u centralno i istočnoj evropi, shodno 
diverzitetu postsocijalističkih promena. Ukratko rečeno „varijeteti 
kapitalizma“ uvažava:

a) mikroaspekte kapitalizma, sa posebnim naglaskom na na-
stup firme,

b) kombinaciju između istorijski nastale institucionalne 
konfiguracije društva i racionalnih strategija pojedinaca, pri čemu 
se naglašavaju socio-institucionalne determinacije, 

c) firme kao socio-ekonomski akteri reševaju koordinacione 
probleme; one u tome se oslanjaju na određene institucije (a one 
se, shodno institucionalnoj tradiciji tretiraju i kao formalne i kao 
neformalne norme) kao što su „industrijske relacije“, „edukacija i 
treninzi u firmama“, „korporativno upravljanje“, R&D etc.

d) komplementarnost institucija je bitna, i određuje režime 
inovacija.

Varijeteti kapitalizma: kritika i korekcija

Na osnovu ovde izloženih momenata se dolazi do komparacije 
nacionalnih ekonomskih politika: kao što se vidi težišna tačka je 
na koordinacionim problemima firmi u kontekstu istorijski pre-
formiranih institucionalnih konfiguracija. U sklopu globalizacij-
skih tokova ova orijentacija je pomerila razmatranje na poziciju 
firme u kapitalizmu. I tako se stiže do prepoznavanja dva general-
na tipa kapitalizma:   

a) koordinirane tržišne ekonomije (Nemačka kao primer),
b) liberalno  tržišne ekonomije (velika Britanija kao primer).
pomenuta orijentacija je kasnije proširivana i na postsocijali-

stički kontekst, sa različitim uspesima. Shodno tome prepoznati 
su različiti oblici kapitalizma u okvirima post-socijalizma (Lane, 
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2005). Istovremeno i pomenuta orijentacija je izložena kritikama, 
smatrano je da samo polovično obuhvata dinamiku kapitalizma, 
da uopšte ne poklanja pažnju na one snage koje oponiraju koor-
dinacionim aktivnostima firme, naglašavalo se da je pretpostavlje-
na dvojnost između koordinisanih i liberalnih tržišnh ekonomija 
previše uska i da ne obuhvata stvarni institucionalni diverzitet da-
našnjeg kapitalizma, da se za liberalno tržišne ekonomije neopre-
zno pretpostavlja perfektno tržišne takmičenje, etc (Colin, 2005).

Mi ovde ne možemo da se usredsređujemo na relevantne teo-
rijske razmirice koje prate ovaj pristup a koji pokušava prepoznati 
diverzitet u samom kapitalizmu. Prvo, primećujemo da se Srbija 
nigde ne pominje u pomenutim razmatranjima, te ne raspolažemo 
sa odgovarajućim refleksijama u vezi Srbije. Smatramo da je neop-
hodno popuniti ovu prazninu. Drugo, da bismo mogli realizovati 
program istraživanja u odnosu na Srbiju mislimo da valja uvažiti 
dodatne poteze koji su neophodni za analizu. 

Dakle, radi se o tome da se kapitalizam u Srbiji može analizi-
rati posredstvom analitičke figure zavisnog kapitalizma. Ova figu-
ra je nastala kao korekcija pristupa koji se bazira na varijetetima 
kapitalizma (Nölke, 2009). Ukratko rečeno: zavisni kapitalizam 
se zasniva na tome da su ključne ekonomske odluke podređene 
transnacionalnim akterima, odnosno, ekonomskim kalkulacijama 
transnacionalnih aktera. Niti idealizovana kompetetivna tržišta, 
niti mreža međufirmskih asocijacija koje se toliko naglašavaju u 
pristupu „varijeteti kapitalizma“ ne može obuhvatiti ove momente. 
postojanje značajne uloge stranog kapitala u krojenju socio-eko-
nomskih staza, prema tome, objašnjava okvire ove konstelacije 
koja, naravno, ne negira značaj „unutrašnjih“ kapitalističkih akte-
ra, ali ipak baca drugačije svetlo na dinamiku kapitalizma u odno-
su na druge pristupe. zavisnost, stvaranje „polu-periferijskih“ si-
tuacija podrazumeva mnoštvo pod-strategija na nivou edukacije, 
eksporta, troškovnih kalkulacija, industrijskih relacija, povodom 
uticaja sindikata na životne putanje radnika, itd. Drugačije rečeno, 
zavisnost ima različite modalitete i konsekvence, no, shodno ovoj 
hipotezi zavisnost je određujuća u pogledu organizacije ekonomi-
je. zapravo, s obzirom na strukturalnost ovog momenta može se 
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reći da se ovde radi o okvirima koji determinišu socio-ekonomske 
uslove. Mi ovde samo postavljamo tezu da se Srbija strukturalno 
može analizirati u sklopu figure zavisnog kapitalizma. pošto se 
ovde radi o skici istraživanja a ne o dovršenom programu nudimo 
ovu hipotezu koja iziskuje kasniju verifikaciju. Štaviše, opet može-
mo konstatovati da ni kod ovog programa ne možemo naći Srbiju 
kao predmet istraživanja.

Deindustrijalizacija kao indikator

Shodno tome da ovde moramo suziti domen analize moraće-
mo da izdvojimo jednog određenog indikatora. postavljamo hipo-
tezu da je proces deindustrijalizacije jedan od mogućih relevantnih 
indikatora; dakako, svesni smo toga da time ne možemo polagati 
zahteve na sveobuhvatnost u pogledu analize, ali smatramo da se 
time pogađa živac zavisnog kapitalizma u Srbiji. Deindustrija-
lizacija je analizirana na različite načine u poslednjim decenija-
ma (Ross et al, 1990), isprva ona je primljena sa oduševljenjem 
sa naznakama da je reč o novom „socio-ekonomskom obrascu“ 
koji će omogućiti nove životne putanje. Ona je predviđena čak 
kao ključ za bravu koja se zove nezaposlenost koja je već odavno 
pretila od sedamdesetih godina XX veka. Naravno, deindustrijali-
zacija je postala izuzetno aktuelna i u procesima transformacije u 
postsocijalističkim zemljama. Međutim, veoma brzo se promenilo 
raspoloženje i počelo se pisati u problematičnim konsekvencama 
deindistrijalizacije. prvo se postavljalo pitanje da li je dezindustija-
lizacija „normalan“ ishod dinamike savremenih ekonomija, ili pak 
plod određenih strateških odluka? Možemo izvestiti i o naučnim 
pristupima koji su ne samo kritično prikazivali deindustrijalizaci-
ju, nego su dokazivali da je teza o deindustrijalizaciji preterana, da 
savremene ekonomije ne mogu bez snažnih industrijskih obraza-
ca, da postoje iluzije u vezi stepene deindustrijalizacije (Change, 
2010). U okvirima transformacije postavljalo se i pitanje koje se 
tiče odnos razvijeni i nerazvijenih, centralnih i periferijskih zema-
lja. I tu su se pojavljivale snažne tvrdnje koje su uzimale u obzir da 
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su razvijene zemlje generirale endogenu, in-haus dezindustrijali-
zaciju, a industrijalizacija je „izmeštena“ u druge zemlje. time je 
izuzetno komplikovan put koji vodi od „manufakturne proizvod-
nje“ do „utopije nematerijalnih usluga“.

Upravo ove činjenice nas podstiču da deindustrijalizaciju po-
stavimo kao jednog mogućeg, ali, bez sumnje značajnog indika-
tora u pogledu verifikacije zavisnog položaja Srbije u sklopovima 
„varijeteta kapitalizma“. Ovde ne nameravamo da ponudimo jed-
nu širu, odnosno, obuhvatnu definiciju deindustrijalizacije. Dodu-
še, u različitim raspravama se često barata sa padom industrijske 
zaposlenosti, međutim, mi ćemo se koristiti samo sa operativnom 
definicijom deindustrijalizacije. 

Modusi deindustrijalizacije u Srbiji

efekti globalne ekonomske krize, kao i u ostalim zemljama u 
regionu, preneli su se na sve segmente realnog sektora Srbije (Iva-
nisevic, 2011). pad privredne aktivnosti najviše je pogodio indu-
striju, izvoz, uvoz, saobraćaj i unutrašnju trgovinu (Ilić et al, 2009). 
Niko ne spori da je proces deindustrijalizacije već uzeo danak 
izražen kroz kolaps, odnosno gašenje nekadašnjih industrijskih 
giganata i gubitak radnih mesta. Ali, retko ko se upušta u proce-
ne koliko je proces, očigledno loše sprovedene, privatizacije tome 
doprineo.

globalna finansijska kriza uticala je na industrijsku proizvod-
nju na način da je ne samo zaustavljen koliki-toliki međugodišnji 
rast, već je nakon avgusta 2008. godine najavljen ulazak u recesiju. 
Na samom početku krize industrijska proizvodnja je beležila sta-
bilan rast koji se pogoršao u drugoj polovini 2008. godine kako se 
kriza finansijskog sektora prenela na realan sektor u 2009. godini. 
O temi reindustrijalizacije se mnogo govori prethodnih meseci i 
godina, pre svega zbog činjenice da Srbija ima  veoma malo učešće 
izvoza u gDp (poznato je da industrija  najviše učestvjuje u ponu-
di tzv. ”razmenjivih dobara”, tj. da bez razvijene idnustrije zemlja 
nema mnogo šansi u spoljnotrgovinskoj razmeni), zatim da je Sr-
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bija ostala bez velikog broja radnika u industrijskom sektoru i na 
taj način se našla na ivici socijalnih i svakih drugih tenzija poveza-
nih sa siromaštvom, nezaposlenošću i sl. (Losonc, 2011)

proces deindustrijalizacije označava smanjenje učešća indu-
strije u stvaranju ukupnog društvenog proizvoda jedne  zemlje.

Ovaj proces je moguće identifikovati kroz sledeće pojavne obli-
ke:

•	 relativno smanjenje učešća industrije u društvenom proi-
zvodu (rast industije je sporiji od rasta ukupnog društvenog proi-
zvoda na račun drugih deltanosti (pre svega usluga i dr);

•	 stagnacija rasta  novododate vrednosti industrije uz blagi 
ili umereni rast društvenog proizvoda;

•	 pad dodate vrednosit industrije uz rast ili stagnaciju druš-
tvenog proizvoda.

Rezultati opisanog stanja, ali i rezultat drugih okolnosti, najbo-
lje se ilustruje grafikonom (slika 1.) na kome je prikazana promena 
obima proizvodnje u periodu od 1989. do 2008. godine i na kome je 
prosek proizvodnje iz 2003. godine označen indeksom 100. vidi se 
da je industrijska proizvodnja u januaru 1989. godine iznosila oko 
293 indeksnih poena, da je 1993. godine smanjena na oko 80 indek-
snih poena, a od 1995. do 2009. godine osciluje u području od 100 
do 120 indeksnih poena. U 2009. godini industrijska proizvodnja 
je smanjena za približno 15% (Izveštaj o inflaciji, Narodna banka 
Srbije). U 2011. godini nastavljaju se negativni trendovi u oblasti 
industrijske proizvodnje svejedno što je planiran porast BDp-a od 
3%. Industrijska proizvodnja u Srbiji u avgustu 2012. godine manja 
je za 0,9 odsto nego u istom mesecu prošle godine, a u odnosu na 
prosek 2011. godine za 4,8 odsto  (Republički zavod za statistiku). 
Od januara do avgusta je industrijska proizvodnja manja za 3,7 od-
sto nego u istom prošlogodišnjem peridu. Najveći pad proizvodnje 
bio je u rudarstvu (3,4 odsto), snabdevanju električnom energijom, 
gasom, parom (1,1 odsto) i preradjivačkoj industriji (0,5 odsto). 
pad u proizvodnji intermedijarnih proizvoda bio je 10,3 odsto, a u 
proizvodnji energije 1,7 odsto.

Industrijska proizvodnja u Srbiji u martu je bila za 3,2 odsto 
manja nego u istom mesecu prošle godine, čemu je najviše dopri-
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neo pad u proizvodnji osnovnih metala. U odnosu na prosek 2011. 
godine proizvodnja u 2012. godini je manja za 0,6 odsto. 

Republički zavod za statistiku je objavio i da je industrijska 
proizvodnja u prva tri meseca 2012. godine bila za 5,9 odsto ma-
nja nego u istom periodu 2011.   Najveći uticaj na pad imali su 
proizvodnja osnovnih metala, električne energije,  derivata nafte, 
hemikalija i hemijskih proizvoda, kao i proizvodnja motornih  vo-
zila i prikolica. 

posmatrano po sektorima, u martu 2012. godine je u snabdeva-
nju električnom energijom, gasom, parom i klimatizacijom zabe-
ležen pad od 13,4 odsto a u prerađivačkoj industriji od 0,8 odsto, 
dok je u rudarstvu ostvaren rast od 3,2 odsto na godišnjem nivou. 
 
prema namenskim grupama, u martu 2012. godini u odnosu na 
mart 2011. godine pad je  ostvaren kod proizvodnje energije za 
10,6 odsto, intermedijarnih  proizvoda, osim energije, za 6,7 od-
sto i trajnih proizvoda za široku  potrošnju za 5,7 odsto,   dok je 
rast proizvodnje zabeležen kod  kapitalnih proizvoda za 12,2 
odsto i   netrajnih proizvoda za široku  potrošnju za 4,4 odsto. 
Obim industrijske proizvodnje je u martu 2012. godine u odnosu 
na isti mesec  2011. godine zabeležio pad kod 13 oblasti, koje u 
strukturi industrijske proizvodnje imaju  učešće od 44 odsto, a rast 
kod 16 oblasti. 

Uključujući ocenu industrijske proizvodnje malih preduzeća, 
koja se prati na uzorku, proizvodnja je u martu 2012. godine u od-
nosu na prosek 2011. godine kod ukupne industrijske proizvodnje 
bila manja za 0,2 odsto a kod prerađivačke industrije  za jedan odsto.  
Od januara do avgusta je u 2012. godini industrijska proizvodnja 
manja za 3,7 odsto nego u istom prošlogodišnjem peridu. Najveći 
pad proizvodnje bio je u rudarstvu (3,4 odsto), snabdevanju elek-
tričnom energijom, gasom, parom (1,1 odsto) i preradjivačkoj in-
dustriji (0,5 odsto). pad u proizvodnji intermedijarnih proizvoda 
bio je 10,3 odsto, a u proizvodnji energije 1,7 odsto.
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Slika 1. Kretanje industrijske proizvodnje u Srbiji u periodu od 
1989. do 2011. (Izveštaj o inflaciji, februar 2011, Narodna banka 
Srbije)

Iz prikazanog dijagrama vidi se da je industrijska proizvodnja 
u 1989. godini indeksirana sa 293 indeksna poena, a na početku 
2011. godine sa oko 110 indeksnih poena, pa sledi da je proteklih 
20 godina industrijska proizvodnja smanjena skoro tri puta. taj 
podatak ima veću specifičnu težinu (negativnu) ako se zna da je 
bazne 1989. godine najveći deo proizvodnje pratila kompletna in-
frastruktura (konstrukcija, tehnologija, marketing, komercijalna i 
finansijska funkcija), a 2009. odnosno 2010. godine sve više do-
minira proizvodnja bez infrastrukturnih funkcija, na principima 
čisto proizvodnih jedinica, a nju podstiče i država. 

Ako su u I kvartalu 2007. godine industrijska proizvodnja i 
prerađivačka industrija indeksirani sa 100, maksimum dostižu u 
I kvartalu 2008. godine (oko 105) i minimum u II kvartalu 2008. 
godine (81 do 85) da bi na kraju 2010. godine iznosili 85 do 88. 
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Nažalost, slična je situacija i sa poljoprivrednom proizvodnjom, 
koja se iz godine u godinu smanjuje.

Industrijska proizvodnja u Republici Srbiji, u aprilu 2009. godi-
ne, manja je za 21,1% u odnosu na april 2008. godine, a u odnosu 
na prosek 2008. godine manja je za 22,1%. U prva četiri meseca 
2009. godine u odnosu na isti period 2008. godine ostvaren je pad 
industrijske proizvodnje od 17,8%. 

posmatrano po sektorima, u aprilu 2009. godine, u odnosu na 
isti mesec 2008. godine zabeležena su sledeća kretanja:

•	 sektor prerađivačka industrija-pad od 23,2%,
•	 sektor vađenje ruda i kamena-pad od 14,6%,
•	 sektor proizvodnja i distribucija električne energije , gasa 

i vode-pad od 13,2%.
podaci o industrijskoj proizvodnji-po namenskim grupama, u 

aprilu 2009. godine, u odnosu na april prethodne godine pokazuju 
da je došlo do pada u proizvodnji:

•	 trajnih proizvoda za široku potrošnju, za 38,6%,
•	 intermedijarnih proizvoda, osim energije, za 34,9%,
•	 kapitalnih proizvoda, za 32,0%,
•	 energije, za 13,055, i
•	 netrajnih proizvoda za široku potrošnju, za 7,8%.
Osim industrijske proizvodnje u aprilu 2009. godine u odnosu 

na april prethodne godine se beleži:
•	 pad kod 24 oblasti (učešće u strukturi industrijske proi-

zvodnje-93%),
•	 rast kod 5 oblasti (učešće u strukturi industrijske proi-

zvodnje-7%).
Najveći uticaj na pad industrijske proizvodnje u aprilu 2009. 

godine, u odnosu na april 2008. godine imale su: proizvodnja 
osnovnih metala, proizvodnja hemikalija i hemijskih proizvoda, 
proizvodnja električne energije, proizvodnja motornih vozila, pri-
kolica i proizvodnja nameštaja.

Desezonirani indeks industrijske proizvodnje za april 2009. 
godine, u odnosu na prosek 2008. godine, za industriju ukupno, 
pokazuje da je ostvaren pad od 18,1%, a za prerađivačku industri-
ju pad od 19,7%. Desezonirani indeks industrijske proizvodnje za 
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april 2009. godine, u odnosu na mart 2009. godine pokazuje da 
je za industriju-ukupno ostvaren pad industrijske proizvodnje od 
7,1%, a za prerađivačku industriju pad od 3,4%.

proizvodnja malih preduzeća (broj zaposlenih manji od 50) 
koja nisu obuhvaćena redovnim statističkim istraživanjem prati 
se na uzorku izabranih jedinica iz sektora prerađivačke industrije. 
Kada se uključi ocena industrijske proizvodnje malih preduzeća iz 
uzorka, industrijska proizvodnja za april 2009. godine, u odnosu 
na prosek 2008. godine, kod ukupne industrijske proizvodnje ma-
nja je za 22,2%, a kod prerađivačke industrije manja je za 22,2%.

prosečne stope rasta ukupne industrijske proizvodnje u perio-
du 2001-2007 od svega 2,2 % znatno zaostaju u odnosu na stopu 
rasta BDp-a, od 5,6%. zbog ovakvih tendencija kretanja, drastično 
je smanjeno učešće industrije u strukturi BDp-a Srbije. U 1990. 
godini učešće industrije u društvenom proizvodu srbije je iznosi-
lo 44,5%, a u 2004. Udeo prerađivačke industrije u BDp-u Srbije je 
iznosi samo 16,6%.

Kao osnovni očekivani rezultati industrijskog razvoja u perio-
du 2011-2012 godine navode se (Izvor:Strategija i politika razvoja 
industrije Republike Srbije od 2011-2020 godine):

•	 udvostručena industrijska proizvodnja u 2020. godini u 
odnosu na nivo iz 2010. godine,

•	 povećanje produktivnosti rada u industriji i građevinar-
stvu do 2012. godine za najmanje 50%,

•	 povećano učešće robnog izvoza na 50% BDp u 2020. go-
dini,

•	 očekivani godišnji priliv SDI 2, 35% mlrd. eUR,
•	 prosečan godišnji rast investicija 10%,
•	 rast zaposlenosti u prerađivačkoj industriji za 75.000 radnika.
plan industrijskog rasta baziran je na Strateškom okviru za ra-

zvoj Srbije 2011-2020. godine i usklađen sa novim modelom pri-
vrednog rasta Srbije 2011-2020. godine.

Kao ključni nosioci industrijskog rasta Srbije najavljuju se:
•	 dinamičan rast investicija,
•	 izvozna orijentacija industrije,
•	 rast industrijske zaposlenosti.
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Najdinamičniji rast beleži industrija Slovačke, koja je samo u 
dve otvorene nove fabrike godišnje ostvarivala proizvodnju od 800 
hiljada automobila. time još i više poražavajući nalaz da je najviša 
godišnja proizvodnja automobila u zastavi iznosila 240 hiljada, a 
u 2005. godini svega 15-tak hiljada (Savić, 2007). Kod poređenja 
navedenih podataka, treba imati u vidu sasvim drugačije pristupe 
u proizvodnji. U Slovačkoj se radi o montažnim fabrikama sa mi-
nornim učešćem proizvodnje delova, dok je u “zastavi” proizvod-
nja automobila na bazi vlastite konstrukcije I punoj proizvodnji 
u vlastitim fabrikama ili kod kooperanata, uglavnom sa teritorije 
bivših republika jugoslavije. to svakako ne umanjuje vrednost in-
vesticije u Slovačkoj, naprotiv treba je gledati kao uzor I porediti je 
sa novom investicijom “Fiata” u Kragujevcu. 

Kao uzoran primer, za Srbiju porediv, navodi se poljska koja je 
bila izuzetak u vreme krize po rastu, a ne smanjenju BDp-a ili pro-
izvodnje. Razvila je i industrijsku proizvodnju, ali i proizvodnju 
jabuka, malina, koja neuporedivo prevazilazi proizvodnju u Srbiji.

Nema mesta za poređenje ekonomske moći Srbije i velikih i 
razvijenih zemalja. Ali sasvim je upozoravajući podatak da je BDp 
Srbije samo neznatno manji od ukupnog prihoda vazduhoplovne 
kompanije “Lufthansa”, a 24 puta manji od ukupnoh prihoda kom-
panije “volkswagen”.

UNIDO izveštaj o razvoju industrije analizira regionalni in-
dustrijski razvoj u svetu, kako bi se procenile nacionalne indu-
strijske performanse u svetskoj ekonomiji, odnosno ima za cilj da 
utvrdi sposobnost svake zemlje da proizvodi i zvozi konkurentne 
proizvode. Srbija se pema ovim kriterijumima gledano nalazi 
na visokom mestu u poređenju sa prosekom zemalja jI evrope. 
Međutim, kapacitet proizvodnje ne znači nužno da je i industrija 
konkurentna, to se najbolje vidi na primeru Srbije koja iako ima 
značajne proizvodne kapacitete nije međunarodno konkurentna. 
Strukturne promene nisu išle u pravcu u pravcu poboljšanja teh-
nološke složenosti procesa proizvodnje i samog proizvoda, pa tako 
nije došlo do kvalitativnog i kvantitativnog unapređenja izvoznih 
aktivnosti.
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Zavisnost kao strukturalne determinacija: zaključak

Iako se sada nalazi na tehnološkoj periferiji, Srbija je nekada 
bila deo evrope. prva na Balkanu, dobila je prugu, a posle Drugog 
svetskog rata postala je srednje razvijena zemlja. Sada je Srbija jed-
na od retkih zemalja koja nije dostigla svoj predtranzicijski nivo 
proizvodnje. I uprkos tome što domaći političari, često zagovaraju 
razvoj malih i srednjih preduzeća kao motor razvoja privrede, je-
dini izlaz, ipak, leži u oporavku nekadašnjih industrijskih giganata

Uporedo sa procesom tranzicije, srpska privreda se suočila sa 
procesom globalizacije (Losonc et al, 2009). U poređenju sa pet 
najuspešnijih zemalja u tranziciji stopa rasta industrijske proi-
zvodnje u  periodu 2001-2006. godine je najniža. tako je u 2006. 
godini nivo industrijske proizvodnje iznosio 46% nivoa iz 1990. 
godine. prosečna stopa rasta industrijske proizvodnje u periodu 
2001-2007 je iznosila svega 2,2%, što znači da bi ako industrijska 
proizvodnja nastavi da raste ovim tempom trebalo najmanje 30 
godina da se dostigne nivo iz daleke 1990. godine (Savić, 2008).

 Deindustrijalizacija čini datu zemlju krhkom, bez mo-
gućnosti da odgovara na spoljne izazove. Osim toga, uopšte se ne 
može dokazati na osnovu dosada poznatih podataka da ona do-
prinosi poboljšavanju stanja u pogledu zaposlenosti, Na protiv, 
naša ocena je da deindustrijalizacija održava zavisnost, što i jeste 
slučaj u pogledu Srbije. Smatramo da je to značajna dimenzija koja 
objašnjava strukturalnu dinamiku socio-ekonomskog života u Sr-
biji.
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CONteXtUALIzAtION OF DYNAMICS OF 
CApItALISM IN SeRBIA 

One of the most important theories regarding the dynamics of 
social structure in the capitalism is the theory of different varieties 
of capitalism. This theory takes into account the fact that capita-
lism, having some general points, also shows contextual differen-
ces which distinguish particular countries, or groups of countries. 
Thus, based on socio-economic dynamics of capitalism, different 
classifications were made. The classification particularly focused 
on here is the classification of countries in transition which have 
altered their structural frames over the last few decades. The aim 
of this paper is to describe and give precise position of Serbia in 
these classifications and to determine the crucial moments that 
characterize Serbia for the given context. The focus of attention 
will be on the institutional differences with corresponding con-
sequences. 

Key words: capitalism, varieties of capitalism, institutional diffe-
rences, socio-economic dynamics.
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NOvI tReNDOvI U KLASNO-SLOjNOj pOKRetLjIvOStI 
U SRBIjI1

Sažetak:

U ovom radu prikazani su najnoviji podaci o klasno-slojnoj 
pokretljivosti u Srbiji. Kvantitativna analiza ulazne međugenera-
cijske pokretljivosti je zasnovana na podacima iz najnovijeg an-
ketnog istraživanja na nacionalnom uzorku od 2.500 ispitanika. 
Analizom strukturne pokretljivosti mogu se odrediti osnovni mo-
daliteti klasne transformacije i/ili samoobnavljanja u savremenom 
društvu Srbije, a poređenjem sa podacima iz ranijih istraživanja 
(1989, 2003) moguće je ustanoviti tendenciju klasne reprodukcije 
u periodu transformacije društva Srbije.

Ključne reči: društvena klasa, klasno-slojna struktura, klasna 
pokretljivost, društvena transformacija

Ovaj tekst se bavi pitanjem reprodukcije klasno-slojne struktu-
re u društvu Srbije u periodu intenzivnih društvenih promena na-
kon pada socijalizma. još preciznije, interesuje nas trend promena 
u regrutaciji  osnovnih društvenih slojeva. 

Društvene klase su društvene grupe koje zauzimaju različita 
mesta u društvenoj strukturi s obzirom na svoju ulogu u procesu 
reprodukcije datih društvenih odnosa. Klase čine društvenu hije-
rarhiju zasnovanu na razlikama u posedovanju/kontroli različitih 
oblika kapitala: ekonomskog, organizacionog i kulturnog. Klase su 
iznutra složene i podeljene na podgrupe koje čine pojedinci koje 
karakterišu slični ili isti životni uslovi (Lazić, Cvejic, 2007). Ovo 
znači da je klasna struktura istovremeno relaciona i hijerarhijska.

1  Ovaj rad je nastao u okviru projekta „Izazovi nove društvene integracije u Srbiji: kon-
cepti i akteri“ na Institutu za sociološka istraživanja Filozofskog fakulteta, Univerziteta u 
Beogradu. projekat finansira Ministarstvo prosvete, nauke i tehnološkog razvoja Repub-
like Srbije pod br. 179035.

316.334.4/.5
316.444 (497.11)
316.343 (497.11)

316.342.2 (417.11)
316.334.2 (497.11)
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Klasno-slojni regrutacijski obrasci su važan indikator promena 
u društvenim odnosima. Oni ukazuju na odnose između osnovnih 
strukturnih grupacija koje su nosioci različitih interesa i vlasnici 
i/ili upravljači različitih resursa koji im omogućuju odgovarajući 
kvalitet života. Ukoliko znatan broj članova društva u svojoj obra-
zovnoj i radnoj karijeri ima priliku da se uspinje iz nižih u više 
društvene slojeve u odnosu na svoje roditelje ili u odnosu na po-
četak svoje radne karijere, te ukoliko postoji mogućnost da neki 
pojedinci padnu na niži položaj na društvenoj lestvici, možemo 
reći da je takvo društvo otvoreno i da su osnovni društveni odno-
si pravedni. Ukoliko, pak, društvom dominira samoreprodukci-
ja osnovnih strukturnih grupa, većina pojedinaca ne može da se 
uspne u društvenoj hijerarhiji, a šanse za gubitak pozicije u višim 
slojevima su male, tada možemo reći da ne postoji slobodna struk-
turna pokretljivost, da razlike u klasnim interesima postaju vidlji-
vije i da postoje preduslovi za razvoj klasnog sukoba. 

Naravno, proces transformacije klasne (ne)pokretljivosti u kla-
sni sukob je složen i posredovan. On zavisi i od ukupnih razvojnih 
trendova u društvu, jer privredni razvoj dovodi do otvaranja novih 
radnih mesta i poboljšanja kvalifikacione strukture radne snage, 
što stvara nove šanse za uspon članova društva na hijerarhijskoj 
lestvici. Ovaj opšti trend povećanja broja položaja u gornjem delu 
klasne hijerarhije nazivamo marginalnom pokretljivošću. Ona 
može prikriti opstajanje klasnih barijera u situaciji kada potomci 
viših slojeva nadproporcionalno više zauzimaju više klasne polo-
žaje stvorene opštim privrednim napretkom2. Ipak, visoka margi-
nalna pokretljivost svakako ublažava tenziju izazvanu opstajanjem 
klasnih barijera. proces transformacije klasne (ne)pokretljivosti 
u klasni sukob zavisi i od modela političkog predstavljanja inte-
resa različitih društvenih grupa. Ukoliko postoji politički akter 
(stranka, sindikat, organizacija) koja je sposobna da pripadnicima 
nekog sloja prikaže otežanu strukturnu prohodnost kao socijalnu 

2  Iz ovih razloga postoje i odgovarajuća metodološka rešenja koja razdvajaju realnu klas-
nu pokretljivost od marginalne. Naziv marginalna dolazi odatle što se promene u ukupnoj 
veličini klasa i slojeva iskazuju preko marginalnih zbirova (zbirova redova i kolona) u 
tabeli kontingencije koja pokazuje ukrštanje klasnih položaja npr. očeva i potomaka, dok 
se realna pokretljivost izučava preko odnosa frekvencija u ćelijama te tabele. 
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nepravdu i da ih pozove i organizuje za socijalnu akciju, veća je 
verovatnoća da će ta akcija poprimiti odlike klasne akcije i kla-
snog sukoba. važno je i pitanje raznovrsnosti identitetskih profila 
i na njima zasnovanih stratifikacijskih podela. Ukoliko u jednom 
društvu postoji, na primer, jaka etnička identifikacija, moguće je 
da će klasne barijere biti manje vidljive i da će etnički nacionali-
zam biti percipiran kao glavni izvor socijalne nepravde, pogotovo 
u slučaju gde se veliki broj pripadnika neke etničke grupe nalazi 
na istoj klasnoj poziciji (npr. Romi u Srbiji koji se uglavnom nalaze 
na najnižem položaju u društvenoj hijerarhiji, pa se njihova klasna 
diskriminacija često interpretira kao etnička). 

Na ovom mestu nećemo govoriti o svim ovim aspektima kla-
snog konstituisanja i klasne akcije. Namera nam je da pokažemo 
šta se dešavalo u stvarnim odnosima između različitih društvenih 
slojeva u periodu u kojem su se smenjivala društvena uređenja i 
različite političke opcije. U vremenu u kojem su građanima pred-
stavljani različiti pravci društvenog i ekonomskog razvoja i različi-
ti modaliteti institucionalnog uređenja, porodice u Srbiji su živele 
realan svakodnevni život i u okviru njega imale različite šanse za 
školovanje, dobijanje posla, osvajanje rukovodećih položaja, po-
trošnju, itd. Ono što se pred pojedincima prikazivalo (i prikazu-
je) kao ‘životna šansa’ ili splet životnih okolnosti, u masi slučajeva 
dobija izraz pravilnosti koja ukazuje na to da su društveni slojevi i 
klase vidno različite društvene grupe, a u nekim društvenim ure-
đenjima i istorijskim periodima čak i jasno razdvojene. Drugim 
rečima, pred pojedincima se šanse za zauzimanje određenog druš-
tvenog položaja pojavljuju u meri u kojoj osnovni odnos između 
glavnih društvenih klasa to dozvoljava, kako u smislu otvaranja 
novih pozicija (ekonomskog razvoja i modernizacije ekonomije i 
društva), tako i u smislu prohodnosti u društvenoj strukturi.

Podaci i metodologija

Ranije je pomenuto da se klase i slojevi razlikuju u stepenu po-
sedovanja 3 tipa kapitala, ekonomskog (e), organizacionog (O) i 
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kulturnog (K). Na toj osnovi razlikujemo 7 osnovnih slojeva3:

DRUŠtveNI SLOjevI KOMBINACIjA 3 tIpA 
KApItALA

1 Krupni i srednji preduzetnici, viši i srednji 
direktori, političari velik e i/ili O

2 Mali i mikro preduzetnici, niži direktori, krupni 
poljoprivrednici Srednji e i/ili O

3
Stručnjaci, samozaposleni i slobodne 
profesije i niži rukovodioci sa univerzitetskim 
obrazovanjem

Mali e i/ili O i velik Kulturni

4
Službenici, tehničari, samozaposleni, slobodne 
profesije i niži rukovodioci bez univerzitetskog 
obrazovanja

Bez ili mali e i/ili O, mali 
Kulturni

5 vKv i Kv ne/manuelni radnici Bez e i O, mali Kulturni

6 pKv i NKv ne/manuelni radnici Bez e, O i K

7 Sitni privatni poljoprivrednici zanemarljiv e, bez O i K

U ovom izlaganju biće analizirana pokretljivost između nave-
denih slojeva. Analiza će biti deskriptivna sa ciljem da se poka-
žu najnovije tendencije u slojnoj pokretljivosti, na osnovu novih 
istraživačkih podataka. to znači da će za analizu biti korišćene sto-
pe ulazne pokretljivosti, tj. u tabelama kontingencije će se posma-
trati koliko procenata pripadnika nekog sloja potiče iz različitih 
slojeva očeva. Ovo treba da pruži prvu sliku obrasca regrutacije 
pripadnika za svaki od navedenih slojeva.

U analizi je korišćen dominacijski pristup. to znači da su is-
pitanicima pripisivani klasni položaji prema najvišem klasnom 
položaju u domaćinstvu, najpre preko bračnog partnera, a ako ga 
nema onda preko oca (ako žive zajedno u domaćinstvu). penzio-
nerima i nezaposlenima je pripisan poslednji klasni položaj pre 

3  Ovo je klasno-slojna shema koju smo prvi put analizirali u radu iz 2004 (Lazić, Cvejić, 
2004). pod pretpostavkom sličnih životnih uslova možemo analizirati i 4-slojnu klasifi-
kaciju, viši sloj (1), srednji (2+3), prelazni (4) i niži (5+6+7). Ako se analiza fokusira na 
nejednakosti i razlike u interesima iz 7-člane slojne sheme se izvodi i operacionalna pode-
la na 3 osnovne klase, višu (1), srednju (2+3) i nižu (4+5+6+7).
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ulaska u status penzije/nezaposlenosti. Ovakav pristup se zasniva 
na pretpostavci da je domaćinstvo integralna ekonomska i druš-
tvena jedinica, da se u većini domaćinstava formiraju kutlurni 
obrasci i raspodeljuju resursi na način da ne samo da izjednačava-
ju članove domaćinstva u potrošnji i kvalitetu života, nego i u stilu 
života, vrednostima i aspiracijama. 

U analizi pratimo presek stanja u tri vremenske tačke. godi-
na 1989. je vreme pred sam kraj socijalističkog uređenja u Srbiji. 
Ranija istraživanja su već pokazala da je su u to vreme u Srbiji već 
postojale odvojene klasno-slojne grupacije, kao i da je već duži 
niz godina postojao trend klasnog zatvaranja i klasne samorepro-
dukcije. godina 2003. pada u vreme deblokade tranzicionih pro-
cesa koji su u Srbiji bili veoma spori tokom 1990-ih. U pogledu 
klasno-slojne strukture taj period karkateriše promena političke 
i jednog dela ekonomske elite. politička elita se dobrim delom 
popunjava dotadašnjim pripadnicima srednje klase, što ima efe-
kat na indikatore njihovog klasnog položaja (još uvek bez viso-
kog materijalnog položaja, sa vrednosnim opredeljenjima bliskim 
srednjoj klasi). Konačno, 2012. godina kada smo obavili poslednje 
istraživanje pada u vreme velikih efekata svetske ekonomske krize, 
ali i efekata strukturne diferencijacije unutar srpskog političkog 
kapitalizma. Ovo je period u kojem, nakon ekonomskog uzleta od 
nekih  5 godina (2004-2008), dolazi do zaustavljanja rasta, porasta 
nezaposlenosti i siromaštva i konačno do promene dominantne 
političke opcije. Ovakav trend svakako ima uticaj na zaustavlja-
nje marginalne društvene pokretljivosti, a nastojanje da se izbe-
gne udar krize uobičajeno pojačava tendenciju klasnog zatvaranja. 
Štaviše, za očekivati je da dođe i do porasta silazne pokretljivosti, 
jer se smanjuje broj mesta u gornjem delu društvene lestvice, pre 
svega zbog smanjenja obima srednje klase.

Da bismo prikazali tendencije promene u slojnoj pokretljivosti 
koristićemo podatke iz 3 anketna istraživanja. prvo je obavljeno 
1989. godine u okviru projekta Konzorcijuma instituta društvenih 
nauka iz SFRj. U ovom istraživanju je u Srbiji realizovan kombino-
vani kvotni uzorak od 3360 jedinica. U 2003. godini je anketirano 
2997 osoba iz višeetapnog uzorka, u okviru projekta South east 
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european Social Survey project kojeg je finansiralo Ministarstvo 
nauke Kraljevine Norveške. Konačno, 2012. godine istraživanje je 
realizovano na višeetapnom uzorku od 2557 domaćinstava u okvi-
ru projekta kojeg finansira Ministarstvo prosvete, nauke i tehno-
loškog razvoja Republike Srbije.

Promena materijalnog položaja društvenih slojeva

pre nego što predstavimo rezultate analize slojne pokretljivosti, 
na ovom mestu ćemo kratko prikazati promene u materijalnom 
položaju, kako bismo proverili pretpostavku o pogoršanju uslova 
života za većinu članova društva u 2012. u odnosu na 2003. godi-
nu. Materijalni položaj je iskazan preko kompozitnog indeksa koji 
sadrži nekoliko indikatora prihoda, potrosnje i posedovanja. Isti 
pokazatelji su korišćeni u sva tri pomenuta istraživanja, uz to da 
su visina prihoda i vrednost nekretnina u 1989. godini ocenjiva-
ni odgovrajućim statističkim modelom, jer tada nisu postavljana 
direktna pitanja o vrednostima ovih indikatora. Iz sume ovih in-
dikatora konstruisana je ordinalna skala od 5 nivoa koja ispita-
nike razvrstava na nizak, niži srednji, srednji, viši srednji i visok 
materijalni položaj (vrednosti 1-5) (više o ovom indeksu u Lazić, 
Cvejić, 2004).

grafikon 1. Materijalni položaj društvenih slojeva u Srbiji, 
1989, 2003. i 2012. godine



NOVI TRENDOVI U KLASNO-SLOJNOJ POKRETLJIVOSTI U SRBIJI

149

predočena slika omogućuje nekoliko važnih nalaza. Najpre, 
društveni slojevi su hijerarhijski poređani s obzirom na materijal-
ni položaj. postoji određena mera preplitanja između sloja sitnih 
poljoprivrednika i sloja NKv radnika na jednoj strani i sloja sitnih 
preduzetnika i sloja stručnjaka na drugoj strani. Ako se ima u vidu 
da su ovo slojevi koji pripadaju istim osnovnim klasama, nižoj i 
srednjoj, ovakav nalaz je sasvim razumljiv. Dalje, pogoršanje ma-
terijalnog položaja je vidljivo za sve slojeve, osim najvišeg. Ovaj 
trend je nešto slabiji kod sloja sitnih preduzetnika i sloja sitnih 
poljoprivrednika. Ovaj izuzetak se objašnjava različitim uzrocima. 
Kod sitnih poljoprivrednika se radi o postojano niskom materijal-
nom položaju, koji odražava ruralno siromaštvo tipično za mala 
gazdinstva još iz vremena pre socijalizma (Čalić, 2004). Kod sit-
nih preduzetnika se radi o konsolidaciji položaja baziranog na po-
sedovanju ekonomskog kapitala u novom društvenom uređenju. 
Ovaj sloj je stajao samo malo slabije od sloja stručnjaka u vreme 
pred kraj socijalizma, da bi sa uvođenjem kapitalizma odskočio 
nešto iznad i potom bolje podneo udar ekonomske krize od 2009. 
na ovamo. Dalje, trend pada i položaj sloja NKv radnika je najdi-
skriminantniji ishod promene klasnih odnosa u Srbiji danas. Ovaj 
nalaz neupitno ukazuje da u Srbiji raste siromaštvo zaposlenih i 
da aktiviranje na tržištu rada nije garant poboljšanja uslova života. 
još jedan bitan uvid se odnosi na prelazni sloj (službenici i tehni-
čari) koji u poslednjem istraživanju pada na nivo proseka za ceo 
uzorak i time omogućuje kristalizaciju klasne strukture, u kojoj se 
sada jasno razlikuju materijalni položaji više klase, srednje klase 
(stručnjaka i sitnih preduzetnika) i niže klase (svi ostali). trend 
diferencijacije unutar srednje klase je posebno zanimljiv i značajan 
za objašnjenje klasnih odnosa u Srbiji danas, ali je to pitanje pre-
više složeno i traži mnogo detaljniju analizu nego što dozvoljava 
naš naslov.

Sve u svemu, slika promene materijalnog položaja društvenih 
slojeva dozvoljava da očekujemo da je slojna pokretljivost u Srbiji 
dodatno otežana u odnosu na period kraja socijalizma i period 
deblokade post-socijalističke transformacije. Ukupno pogoršanje 
materijalnog položaja u društvu verovatno ojačava unutarslojnu 
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kohezionu silu u slojevima koji, makar i privremeno, uspevaju da 
odole udaru krize ili da ga ublaže. 

Trend međugeneracijske slojne pokretljivosti

Kao što je rečeno, početni opis tendencije u slojnoj pokretlji-
vosti ćemo opisati uz pomoć regrutacijskih obrazaca 7 društvenih 
slojeva u tri vremenske tačke. za svaki od društvenih slojeva ćemo 
pokazati podatke o strukturi slojnog porekla ispitanika preko uče-
šća različitih slojnih pozicija očeva.

tabela 1. Regrutacijski obrazac za pripadnike višeg sloja, 1989, 
2003. i 2012.

godina
Društveni sloj oca za potomke u višem sloju

1 2 3 4 5 6 7

1989 3.9% 4.9% 17.6% 15.0% 18.6% 9.8% 30.3%

2003 29.6% 2.1% 10.6% 14.8% 15.5% 16.2% 11.3%

2012 39.3% .0% 27.0% 11.2% 12.4% 2.2% 7.9%

Kod interpretacije ove tabele treba imati na umu da je viši sloj u 
istraživanju iz 2012. godine predominantno sačinjen od pripadni-
ka ekonomske elite, dok je 2003. odnos između pripadnika politič-
ke i ekonomske elite bio izbalansiran. Ovo verovatno ima uticaj na 
podatak o stopi ulazne pokretljivosti iz višeg sloja očeva, jer polo-
žaji političara omogućuju nešto veću prohodnost, tj. to što je stopa 
regrutacije iz istog sloja veća 2012. se delom može objasniti do-
minacijom pripadnika ekonomske elite u ovom sloju. Ipak, trend 
porasta regrutacije iz višeg sloja i klasne konsolidacije je jasan, 
pogotovo u odnosu na period kraja socijalizma kada je egalitarni 
regrutacijski trend još uvek bio naglašen. Drugi važan izvor kan-
didata za zauzimanje položaja u višem sloju je, prema očekivanju, 
sloj stručnjaka. Kako je sa vremenom rasla modernizacija društva, 
tako je visoko obrazovanje postajalo nužan legitimizacijski kod. 
Ujedno, može se videti da je sa opadanjem broja poljoprivrednika 
u društvu opadao i njihov značaj za regrutaciju više klase. Ipak, 
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smanjenjem obima sloja se ne može objasniti pad ulazne pokretlji-
vosti u 2012. u odnosu na 2003. Isto važi i za poreklo iz sloja NKv 
radnika. Ovde je više nego jasno da se regrutacijski krug za viši 
sloj sve više zatvara u relaciju viši sloj – stručnjački sloj.

tabela 2. Regrutacijski obrazac za pripadnike sloja sitnih predu-
zetnika, 1989, 2003. i 2012.

godina
Društveni sloj oca za potomke u sloju sitnih preduzetnika

1 2 3 4 5 6 7

1989 .8% 23.5% 7.6% 10.6% 12.9% 9.8% 34.8%

2003 1.9% 26.7% 10.5% 16.2% 15.2% 16.2% 13.3%

2012 4.8% 16.3% 8.7% 20.2% 21.2% 11.5% 17.3%

Sloj sitnih preduzetnika u Srbiji nije brojan, ali raste od vre-
mena socijalizma na ovamo. Od 2010. godine nadalje broj sitnih 
preduzetnika je postepeno opadao zbog povećane ranjivosti na 
efekte krize. Analiza regrutacijskog obrasca ovog sloja je zanimlji-
va pre svega zato što on predstavlja dobar tranzicioni kanal u novo 
društveno uređenje, tržišni kapitalizam. Budući da je najvažnija 
odlika ovog sloja preduzetništvo i nešto ekonomskog kapitala, a 
ne obrazovanje, on je obično otovren za potomke svih društve-
nih slojeva. I to je upravo ono na šta ukazuje i naša tabela. Ovaj 
sloj se regrutuje primarno iz sloja srednje obrazovanih radnika i 
službenika/tehničara, ali je i povoljna destinacija za potomke nižih 
društvenih slojeva. 

tabela 3. Regrutacijski obrazac za pripadnike sloja stručnjaka, 
1989, 2003. i 2012.

godina
Društveni sloj oca za potomke u sloju stručnjaka

1 2 3 4 5 6 7

1989 3.3% 6.0% 25.9% 16.1% 15.3% 9.3% 24.0%

2003 7.6% 2.3% 26.4% 17.8% 15.7% 12.3% 18.0%

2012 8.4% 3.4% 29.9% 21.3% 19.2% 5.2% 12.6%



SLOBODAN CVEJIĆ

152

Kod sloja stručnjaka regrutacijski obrazac je prilično stabilan 
već dugo vremena. Najveći broj pripadnika ovog sloja stiže od oče-
va sa istom strukturnom pozicijom i potom od roditelja koji su za-
vršili srednju školu (prelazni sloj i vKv radnici). Očigledno je da 
se kulturni kapital stiče i obnavlja sporije nego ekonomski i da kre-
tanje kroz obrazovni kanal nije jednostavno za pripadnike nižih 
slojeva. verovatno će dalja analiza pokazati da se nastavlja trend 
uočen u ranijim analizama (Cvejić, 2006) da se kretanje kroz kanal 
obrazovanja odvija u više koraka: potomci roditelja koji nemaju 
više od osnovnog obrazovanja najčešće stiču srednje obrazovanje, 
a potomci roditelja sa srednjim obrazovanjem se češće usmeravaju 
ka univerzitetima, tako da se tek u dve generacije može očekivati 
da jedan broj pripadnika nižih slojeva stigne u srednji.

tabela 4. Regrutacijski obrazac za pripadnike prelaznog sloja 
(službenici i tehničari), 1989, 2003. i 2012.

godina
Društveni sloj oca za potomke u prelaznom sloju

1 2 3 4 5 6 7

1989 1.6% 4.2% 8.2% 18.3% 23.4% 15.7% 28.6%

2003 2.8% 2.5% 5.1% 29.6% 23.4% 17.7% 18.9%

2012 3.5% .7% 4.8% 32.6% 24.5% 13.2% 20.6%

prelazni sloj opravdava svoj naziv upravo činjenicom da zadr-
žava gotovo identičan regrutacijski obrazac u sva tri istražvanja, 
tj. bez obzira na oblik društvenog uređenja i ekonomske uslove u 
zemlji. pozicije službenika i tehničara su prilično dostupne i pri-
padnicima nižih slojeva, ali ne treba prevideti činjenicu da se čak 
i kod ovog sloja može uočiti porast regrutacije sa iste strukturne 
pozicije.

tabela 5. Regrutacijski obrazac za pripadnike sloja vKv radnika, 
1989, 2003. i 2012.
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godina
Društveni sloj oca za potomke u sloju vKv radnika

1 2 3 4 5 6 7

1989 .5% 3.6% 2.3% 6.0% 28.6% 20.3% 38.7%

2003 .4% .8% 1.5% 6.7% 36.8% 24.5% 29.1%

2012 2.0% .8% 2.0% 9.6% 46.2% 13.7% 25.6%

U obrascu regrutacije vKv radnika takođe postoji nalaz koji 
vodi zaključku o povećanoj samoreprodukciji. Ne radi se samo o 
tome da od kraja socijalizma na ovamo vidno raste procenat onih 
koji pristižu iz iste slojne grupe, od očeva koji su vKv radnici, 
nego se uvećava i procenat onih koji stižu iz druge slojne katego-
rije sa srednjim obrazovanjem, a to su službenici i tehničari. Na 
drugoj strani, broj vKv radnika koji se regrutuju iz slojeva NKv 
radnika i sitnih poljoprivrednika opada, u slučaju NKv radnika 
sasvim upadljivo. I ovaj trend klasnog zatvaranja i porasta barijera 
za strukturnu prohodnost ima veze sa promenom strukture pri-
vrede u Srbiji, porastom broja radnih mesta u uslužnim delatno-
stima, a opadanjem industrijske proizvodnje i smanjenjem broja 
preduzeća u proizvodnim delatnostima.

tabela 6. Regrutacijski obrazac za pripadnike sloja NKv radnika, 
1989, 2003. i 2012.

godina
Društveni sloj oca za potomke u sloju NKv radnika

1 2 3 4 5 6 7

1989 .2% 4.5% .5% 2.8% 10.4% 27.3% 54.4%

2003 .6% .0% .3% 2.7% 8.7% 46.7% 41.0%

2012 2.3% .5% 2.3% 3.3% 8.9% 51.2% 31.5%

Iako je analiza regrutacijskog obrasca sloja NKv radnika za-
pravo crna strana transformacijskih ishoda u društvenoj strukturi, 
ovde se u podacima iz 2012. godine može uočiti nekoliko zani-
mljivih nalaza. Ne samo da se oni nalaze na donjem delu lestvi-
ce, gde se nastavlja (očekivan) trend samoobnavljanja strukturne 
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pozicije i stepena regrutacije iz sloja vKv radnika, nego možemo 
uočiti i dva manje očekivana trenda, a to je opadanje regrutacije 
iz sloja sitnih poljoprivrednika (preko mere smanjene marginalne 
pokretljivosti), kao i porast regrutacije iz viših slojeva (doduše u 
statistički skromnim vrednostima). Dok se, sa jedne strane, NKv 
radnička zanimanja i prelazak u grad više ne čine tako primamlji-
vim potomcima sitnih poljoprivrednika, pre svega zbog toga što 
su stanovanje i ishrana na selu znatno jeftiniji, a prednosti grad-
skog života ionako nedostupne siromašnim radničkim porodica-
ma, s druge strane dobijanje bilo kakvog posla u uslovima naglog 
smanjivanja ponude poslova postaje uspeh za neke potomke viših 
slojeva4. 

tabela 7. Regrutacijski obrazac za pripadnike sloja sitnih poljo-
privrednika, 1989, 2003. i 2012.

godina
Društveni sloj oca za potomke u sloju sitnih poljoprivrednika

1 2 3 4 5 6 7

1989 .0% 1.7% .1% .6% 2.9% 4.6% 90.1%

2003 .0% .0% .0% 2.5% 4.1% 9.1% 84.4%

2012 1.5% .4% .8% 4.2% 8.8% 13.0% 71.4%

Na kraju, a u skladu sa prethodnim nalazima, i kod sloja po-
ljoprivrednika se uočava nekoliko nalaza koji govore o smanjenju 
društvene pokretljivosti i porastu klasnih podela. Kao što je za 
očekivati, samoreprodukcija je najjača kod ovog sloja, jer skoro ¾ 
pripadnika njih stiže od očeva koji su na istoj strukturnoj poziciji. 
Drugi važan nalaz je da se nastavlja trend ‘povratka na selo’ na koji 
smo ukazali u ranijim istraživanjima (Cvejić, 2006), jer raste broj 
potomaka NKv radnika koji se opredeljuju za rad u poljoprivredi. 
treće, ovaj trend se i diversifikuje, jer se gotovo za duplo uvećava 
proporcija potomaka vKv radnika i službenika i tehničara koji 
završavaju u sloju sitnih poljoprivrednika, tako da ova tri sloja (4, 
5 i 6) daju jednu četvrtinu današnjih sitnih poljoprivrednika. Ovaj 

4  Ovde smo uzeli u obzir da svi ovakvi ispitanici iz našeg uzorka imaju završenu 
najmanje (doduše i uglavnom) srednju školu.
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nalaz govori o tome da sve veći broj domaćinstava spas od urbanog 
siromaštva traži u preživljavanju u poljoprivrednoj proizvodnji.

Nalazi koji su predočeni kroz analizu tabela ulazne međuge-
neracijske pokretljivosti se mogu dopuniti i sumirati pregledom 
stopa samoreprodukcije za celokupnu društvenu strukturu u godi-
nama u kojima su rađena istraživanja. Ovde su, dakle, prebrojani 
svi oni slučajevi u kojima naši ispitanici i ispitanice nisu prome-
nili slojni položaj u odnosu na svoje očeve, bez obzira o kojem 
od 7 slojeva se radi. visok procenat ovakvih slučajeva govori da 
postoji tendencija okoštanja klasno-slojne strukture. Osim preko 
proporcije samoobnavljanja, ovaj trend smo analizirali i stepenom 
korelacije između slojne pozicije očeva i potomaka. Rezultati su 
prikazani u sledećoj tabeli. 

grafikon 2. Ukupna stopa međugeneracijske samoreprodukcije

vrednost Spirmanovog koeficijenta korelacije za ove dve ordi-
nalne varijable je veoma visoka i ima vidljiv porast u 2012. u odno-
su na ranije godine. trend opadanja društvene pokretljivosti i po-
rasta samoreprodukcije potvrdjuju i stope samoreprodukcije, gde 
se beleži vidan porast u 2012. godini, kada više od 40% članova 
društva Srbije ostaje na istom slojnom položaju kao i njihovi očevi.



SLOBODAN CVEJIĆ

156

Zaključak

pregled prvih nalaza o novim trendovima u klasno-slojnoj po-
kretljivosti u Srbiji dobijen je uporednom analizom anketnih po-
dataka iz 1989, 2003. i 2012. godine. Analiza regrutacijskih obra-
zaca preko stopa ulazne međugeneracijske pokretljivosti pokazuje 
trend opadanja klasne pokretljivosti i rasta samoreprodukcije kod 
svih društvenih slojeva. Što se tiče direktnih pravaca prohodnosti 
iz donjeg u gornji deo društvene hijerarhije, preduzetništvo i pri-
vatna svojina još uvek služe kao dobra osnova, omogućujući po-
tomcima nižih slojeva da stignu do položaja sitnih preduzetnika. 
problem je što se zbog krize broj ovakvih pozicija smanjuje. Drugi 
direktan kanal, onaj obrazovni, mnogo je manje prohodan i uglav-
nom deluje indirektno, kroz dve generacije. U tom smislu prelazni 
sloj (službenici i tehničari) još uvek funkcioniše kao dobra spona 
između nižih slojeva i stručnjačkog sloja. 

zbog navedenih prepreka u prohodnosti i uočene visoke stope 
samoreprodukcije, može se zaključiti da se negativan trend struk-
turnog zatvaranja, koji je uočen još 80-ih godina, nastavlja, te da 
promene društvenog uređenja i privrednih odnosa nisu stvorile 
otvorenije, efikasnije i pravednije društvo. 
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NeW tReNDS IN CLAS MOBILItY IN SeRBIA

In this paper the newest data on class mobility in Serbia are 
presented. Quantitative analysis of inflow inter-generational mo-
bility is based on latest data from the newest survey research at 
national sample of 2,500 respondents. By the analysis of structural 
mobility the basic modalities of class transformation and/or se-
lf-reproduction in contemporary Serbian society are determined.  
Through comparison with data from earlier researches (1989, 
2003) it is possible to detect tendency of class reproduction in the 
period of transformation of Serbian society.

Key words: social class, class structure, class mobility, social 
transformation
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СОЦИЈАЛНА ПРОХОДНОСТ кРОЗ ТЗВ. кЛАСИЧНЕ кА-
НАЛЕ ДРУШТВЕНЕ ПОкРЕТљИВОСТИ НА ПРИМЕРУ 

САВРЕМЕНЕ СРбИЈЕ

„Најбољи начин да брзо постанеш богат 
јесте да постанеш министар“

Р. А. Рајс, 1928/1997: 62

Сажетак:

Вертикална социјална мобилност одувек је била ствар-
ни индикатор отворености, односно демократичности 
једног друштва. Уобичајено се у теорији указује на четири 
могућа канала друштвене покретљивости, и то наслеђивање, 
образовање, бављење политиком и брак, док се у новије вре-
ме овим каналима вертикалне покретиљивости прикључују  
и естрадни канал, као и полулегални и нелегални канал 
друштвене проходности, што ово питање „данас веома 
компликује и захтева редефинисање традиционалних соци-
олошких категорија и приступа“ (Трипковић,  2007). Према 
свим емпиријским увидима у ситуацију у савременој Србији, 
апсолутни примат у погледу вертикалне друштве проход-
ности има бављење политиком као најефикаснији канал 
којим се постиже жељени (виши) друштвени положај. При 
том, „бављење политиком“ не мора нужно да подразуме-
ва активност појединца у овој сфери, већ је довољна његова 
припадност политичкој странци. Овакав услов вертикалне 
социјалне мобилности је један од узрока претварања Србије у 
„партијску државу“.

кључне речи: вертикална социјална покретљивост, кана-
ли социјалне мобилности, бављење политиком, припадност 
политичким партијама, партијска држава, савремена Србија
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О основним појмовима

У овом раду се бавимо анализом проходности канала 
вертикалне покретиљивости у савременом српском друшт-
ву. Уобичајено је да се у ове канале увршћују школовање, 
склапање бракова и ангажовање у политичком животу 
(Поповић, 1988: 311). бројни су аутори који, потпуно оправ-
дано, издвајају и наслеђе као посебан канал друштвене 
покретљивости. Тако Рубинштајн (Rubinstein, W.D., 1986) 
на основу истраживања спроведеног методом животних 
прича тадашњих британских милионера закључује како је 
у Великој британији најсигурнији начин да се човек обога-
ти то да је рођен богат. Југословенски и српски аутори нису 
овом каналу друштвене проходности посвећивали наро-
читу пажњу, већ су га више подводили под склапање брака, 
иако разуме се наслеђивање се не постиже само уласком у 
брак. Разлоге вероватно треба тражити у социјалистичком 
развоју Југославије од 1945. до 1990. када приватна својина 
није била дозвољена и ограничавана је, а наслеђивање као на-
чин стицања материјалног богатства није третирано као пре-
порука за висок друштвени положај. Транзиција у источно-
европским државама, која је укључивала и реституцију, као 
и најављена реституција у Србији као последњој европској 
држави која ју није спровела, сигурно ће повећати значај овог 
канала друштвене покретљивости и присилити социоло-
ге да га озбиљно узму у разматрање2. С друге стране, остаје 

2 У Војводини би ово питање могло бити отворено кроз захтев за повратак 
имовине потомцима фолскдојчера (volksdeutsche, нем.„народни Немци“, преносно 
„етнички Немци“, заправо немачка национална мањина која је живела пре II 
светског рата изван граница Трећег рајха. Пошто су током рата представљали 
„пету колону“, њихова је имовина конфискована, а они протерани из већине 
источноевропских држава, укључив и Југославију, тачније Војводину на чијем 
подручју су претежно живели). Лисабонски споразум ЕУ гарантује неповредивост 
својине и слободу кретања људи, што је представљало опасност за Чешку у случају 
да се на одредбеПовеље основних права позову наследници судетских Немаца који 
су из ове земље протерани, а имовина им конфискована, тзв. бенешовим декретима.
Захваљујући ауторитету и упорности свог председника Вацлава клауса (václav Kla-
us) Чеси су успела да, приликом усвајања Лисабонског споразума 2009, генерално 
буду изузети у смислу да се Повељом о основним правима не могу доводити у 
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чињеница и то да је наслеђивање као канал друштвене про-
ходности најкарактеристичнији за затворена друштва, када 
је реч о европској историји за феудализам, док је буржоаско 
друштво отворено и све отвореније,па преферира друге кана-
ле друштвене покретљивости (нпр. школовање, бављење по-
литиком). Трипковић осим класичних, већ наведених, у канале 
друштвене покретљивости у савременом добу убраја и естра-
ду (широко схваћену - од спорта до шоу-бизниса), као и „по-
лулегалне“ и „нелегалне“ активности (2007: 402), а ми бисмо 
томе додали и кронистичке и непотистичке канале друштвене 
покретљивости који нису друштвено прихватљиви, али јесу 
постојећи у сваком друштву.кронистички представљају кана-
ле друштвене покретљивости засноване на привилеговању по 
основу пријатељства. То могу бити пријатељства још из школ-
ских дана, што је нарочито присутно у Великој британији, 
али и код нас (Антонић, 2010), са студија или на завичајној ос-
нови („земљаштво“), у Србији се може уочити и додељивање 
положаја по „кумовској“, „буразерској“ основи, или на осно-
ву припадности масонским и ротаријаским организацијама 
(Шуваковић, 2011а: 60) итд. Непотистички канали су везани 
за друштвену проходност засновану на привелеговању по ос-
нову сродништва. Важно је указати и на следеће: друштвена 
проходност за коју се посматрањем може утврдити да је на-
ступила као резултат бављења политиком, често је заправо 
само резултат кронистичко-непотистичке проходности, зао-
денуте у канал проходности бављења политиком, као друшт-
вено прихватљивији. Наравно, понекад је ово врло тешко раз-
лучити и захтева добро познавање биографија конкретних 
личности, као и примену метода посматрања с учествовањем, 
оптимално технике потпуног учесника (Шуваковић, 2011б: 
121-144). Исто тако, потребно је уочити и разлику између ле-

питање одлукенекадашњег чехословачког председника Едварда бенеша (edvard 
Beneš), донете после IIсветског рата о конфискацији имовине и одузимању права 
прогнаних судетских Немаца на повратак у Чешку. На жалост, Србија у односу на 
ЕУ је у значајно лошијем положају него што је то Чешка, тако да је питање да ли би 
се овај изузетак могао применити и на њу. Уколико не би, на социолозима ће бити 
задатак да проуче све друштвене последице таквог расплета.
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гитимне друштвене проходности засноване на бављењу поли-
тиком (нпр. дугогодишњи политичар, шеф синдиката са завр-
шеном основном школом, постаје шеф државе попут Силвиа 
де Луле у бразилу или машинбравар и револуцинар Тито у 
Југославији)  и „странчарења“ и „партијизације“ као значајних 
облика кронизама кроз привилеговање по партијској основи 
(Гредељ, 2007: 261) за сваку друштвену, а не искључиво поли-
тичку, позицију (нпр. запошљавање по основу партијске пре-
поруке, а не стручних квлификација и образовања). Наглаша-
вамо да су Трипковићеви „полулегални“ и „илегални“ и наши 
кронистички и непотистички канали друштвене проходно-
сти социјално неприхватљиви и да представљају, у мањој или 
већој мери, друштвено зло и социјално неприхватљив меха-
низам друштвених успона.

Ми се у овом раду бавимо генерацијском покретљивошћу, 
уз постављену хипотезу да је политички канал друштвене 
покретљивости онај који обезбеђује најбољу проходност у 
савременој Србији. Међутим, појам генерације користимо 
у специфичном значењу, другачијем од уобичајеног у коме 
се он користи у разматрању овог питања, па га стога мора-
мо дефинисати. „Међугенерацијска покретљивост обухва-
та промену друштвеног положаја дјеце у односу на положај 
родитеља, и то најчешће оца“ (Вукадиновић, 1997: 120), при 
чему се напредовање или назадовање утврђује компарацијом 
последњих радних места оца и деце, а може се ићи и даље па 
ово утрђивати за деду, оца и унука (Миладиновић, 1993: 265-
276)Унутаргенерацијска покретљивост прати вертикално 
напредовање или назадовање појединаца одређене доби (при-
падника одређене кохорте) током читавог њиховог радног 
века, с циљем да се утврди успевају ли они „да прекораче гра-
нице друштвеног слоја коме припадају било по свом друштве-
ном пореклу било на основу вертикалног померања. При том 
је јасно да је одлучујући утицај социјалног порекла направљен 
током младости, у периоду припремања за преузимање 
одређене улоге у друштвеној подели рада. Ипак, социјално 
порекло може и у каснијем периоду да олакша, или не, успон 
појединаца у њиховој префесионалној каријери“ (богдановић, 
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1987: 338). Ми, дакле, под генерацијом разумемо „политичку 
генерацију“, која се формира дисконтинуитетом, у односу на 
одређени догађај који се сматра прекретничким. „Прекрет-
нички  политички догађај не формира директно генерацију, 
него се то чини тек посредно, преко узајамног деловања 
проживљеног искуства и његовог накнадног тумачења. Да-
кле, тек у културној преради доживљај постаје делатан“ (Т. 
куљић, 2009: 91). Он указује дасе „генерације заправо консти-
туишу тек онда када блиска годишта узајамно осете јединство 
код доживљавања важног“ при чему су „смене генераицја 
смене слика прошлости, вредности садашњости и визија 
будућности“ (Исто 83, 85). куљић с правом истиче како фор-
мативини период није увек пресудан за формирање „квали-
тативне генерације“, већ то може бити и конститутивно иску-
ство из познијих година, тако да истој политичкој генерацији 
могу припадати различитим „квантитавним кохортама“ (нпр. 
20-годишњаци и 40-годишњаци)3. Таква ситуација није пра-
вило, већ изузетак који настаје „само у тренутцима када нова 
криза (нпр. национализам и рат у Југославији 1990-их) успе 
да снажно потисне различите формативне доживљаје из мла-
дости“ (Исто: 88).

Међугенерацијска покретљивост у Србији 
почетком XXI века

без сумње, догађај који је у наведеном значењу био пре-
кретнички за формирање нове политичке генерације у Србији 

3 куљић, с позивом на Мануелу Албрехт (Manuela Albrecht),подвлачи како 
генерације функционишу унутар „друштвеног времена“, док кохорте то чине унутар 
„физичког времена“(Исто: 78). Овде најпре морамо уочити да је и тзв. физичко време 
заправо друштвено, с обзиром да се рачуна у односу на неке формативне историјске 
догађаје, који су таквима проглашени друштвеном конвенцијом: рођење Христа, 
француска буржоаска револуција и проглашење Прве републике итд. Појмом тзв. 
друштвеног времена се означава брзина и квалитет друштвених промена у јединици 
времена (сату, дану, години, итд), при чему је уочљиво да модерно друштво у наше 
време одликује „страховито убрзање  промена. Друштвено време се убрзава и 
скраћује (Павловић, 2006: 42-43).Тек имајући у виду ову „еластичност“ друштвеног 
времена, можемо се сложити са констатацијом да генерације функционишу унутар 
њега, наравно у значењу појма „генерације“ кавим га куљић дефинише и који ми у 
овом раду прихватамо.
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биле су промене 5. октобра 2000. године4.Оне су створиле 
нову политичку генерацију у Србији, постпетооктобарску, 
док су ону претходну, предпетооктобарску, скрајнуле, марги-
нализовале, чак и проскибовале.Успостављен је нови систем 
вредности, као и званична „културна прерада“ овог догађања.

У вези са догађајима од 5. октобра 2000. питање је да ли 
се они могу третирати као „покретљивост“? Нама се чини 
пре да се они тачније могу окарактерисати као генерацијска 
„скоковитост“, при чему је ова постпетооктобарска политич-
ка генерација скакала у вис, а она допетооктобарска гурана 
на дно друштвене лествице. Интерни подаци СПС показују 
да је у петооктобарским променама смењено, отпуштено 
и премештено на нижа радна места око 40000 чланова ове 
партије. Насупрот томе, ноћ између 5. и 6. октобра 2000. је 
донела у сва предузећа и установе у Србији „кризне штабо-
ве“, који су именовани од стране појединих руководилаца 
партија-чланица ДОС-а, са све партијским печатима. Тамо 
где нису уважени одмах печати, исукани су „калашњикови“ 
(Вучић, 2002: 295-300)5. Спискови истакнути на огласним та-
блама тих институција обавештавали су код од до тада запо-
слених може да настави да ради, а коме је забрањен улазак у 
предузеће (Чукић, 2007: 142-145). Према томе, ако се говори о 
међугенерацијској покретљивости (скоковитости) између ове 
две политичке генерације, онда је извесно то да је ова постпе-
тооктобарска одскочила формирањем тзв. „кризних штабо-
ва“ и таквим преузимањем све власти (политичке, економске, 

4 Да ли с намером организатора или не, тек научни скуп „Промене у друштвеној 
структури и покретљивости“, на коме је изложен овај рад, одржан је на Филозофском 
факултету Универзитета у Новом Саду на 12-годишњицу петоктобарских промена. 
Симболика је тим већа што се и зграда институције-организатора научног скупа 
налази у Улици Зорана Ђинђића.
5 Упаду тзв. кризног штаба у београдску банку супротставила се једна старица, 
тада 75-годишња председница ове банке борка Вучић. Издејствовала је одржавање 
Скупштине банке, на којој је смењена са те функције натегнутом већином гласања. 
Да је гласање било фалсификовано и да је борка Вучић и поред „оружаних 
притисака“ добила потребну већину гласова потврдио ми је лично председавајући 
том Скупштином акционара Дмитар Шегрт, генерални директор „Тозе Марковића“ 
из кикинде, уз „допунско објашњење“ (ваљда да умири савест): „ко зна шта би било 
с њом, да тако није било. Овако, спасли смо је“.
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уопште друштвене моћи) у земљи, чиме су ударени темељи 
партијској држави који ни до данас нису доведени у питање. 
Допетооктобарска политичка генерација је „сишла са сцене“, 
пре свега њени главни актери - Слободан Милошевић, Вук 
Драшковић и Војислав Шешељ, као и велики број оних који 
су били њихови сарадници и подржаваоци на разним ниво-
има власти, али и само јавне присталице. За њих су затворе-
ни сви канали друштвене покретљивости на више, не само 
онај заснован на бављењу политиком. Иако усвојени Закон о 
лустрацији никада није de iure примењен6, не мали број људи 
је de facto лустриран, не само кроз онемогућавање да учествују 
у друштвено-политичком животу, већ и кроз спречавање да 
раде посао за који су школовани и који знају. Није мали број 
предузећа који је због овога пропао, па потом приватизован, 
доспевши тако у руке тајкуна блиских новој власти7.  

Унутаргенерацијска покретљивост у Србији 
почетком овог века

Унутаргенерацијска покретљивост у првој деценији XXI 
века се може посматратити на основу неколико квалитатив-
них показатеља, иако свакако да је могуће вршити и кванти-
тативна истраживања8. као показатеље у овом раду узећемо 
само два, и то: начин запошљавања и начин и критеријуми 
доласка на руководеће функције у јавном сектору9.

6 Што је последица неслагања унутар ДОС-а уопште око усвајања овог закона, а 
онда и споразума СПС, који је подржавао четири године мањинску коштуничину 
владу, са ДСС.
7 како данас видимо, неке од тих приватизација су спорне и са становишта 
законодавства Европске Уније, па сада представници ове међународне организације 
захтевају од Србије да изврши ревизију неких од највећих приватизација.
8 Приметно је њихово одсуство у овом периоду
9 Свакако, могуће је узети и друге критеријуме, попут (де)политизације полиције, 
транспарентности извршених приватизација и тендера за јавне набавке, али би то 
превазилазило оквире једног научног чланка.
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Начин запошљавања
Запошљавање по основу школовања (то значи: знања) за-

конит је начин доласка до првог радног места. Овај критеријум 
обезбеђује одговарајућу конкуренцију и фаворизује оне 
који у условима тржишта могу више да допринесу профиту 
предузећа. Ово правило је одлика западних земаља и једна 
од карактеристика тзв. тржишне привреде. За разлику од 
ње, у системима реалсоцијализма и планске привреде (одно-
сно договорне економије у СФРЈ), у запошљавању је као би-
тан критеријум био примењиван и онај везан за морално-
политичку подобност, односно за чланство у тим земљама 
владајућим комунистичким партијама. При једнаким усло-
вима, чланови партије су имали предност у запошљавању. 
Ипак, и у овим земљама за свако радно место је расписиван 
конкурс за пријем, формирана ранг листа, омогућено право 
жалбе оних који нису примљени итд.Транзиција је довела до 
приватизације, а приватни власници су своју улогу схватили 
баш као у периоду раног капитализма: власник је истовреме-
но и руководилац предузећа. Нема раздвојености функција 
управљања и руковођења какава постоји у модерним запад-
ним, тржишним економијама, а и када је има, у оним највећим 
компанијама, одлука је у рукама власника који је претходно 
већ извршио отпуштање великог броја радника. „Отпуштање 
радника у приватизованим предузећима, затим примена 
социјалних програма при решавању вишка запослених, спро-
воде се по вољи и могућностима државе и послодаваца. Доми-
нантан циљ транзиционих мера био је промена власништва, 
друштвеног у приватно, и стимулисање власника капитала да 
инвестирају у Србију, а да се социјална питања незапослених 
решавају у некој наредној фази транзиције“ (Миленковић, 
2010: 175). Дакле, вршењем приватизације на овај начин до-
шло је до масовне незапослености, како у свим источним и 
централно-европским земљама у којима је овај процес по-
кренут, тако и у нашој земљи.Запошљавање по конкурсу је 
укинуто, радници проглашавани технолошким вишковима и 
отпуштани, па је јасно зашто је добијање радног места, макар 



УРОШ В. ШУВАКОВИЋ

166

и са малом платом - посебно у јавном сектору који колико-то-
лико поштује права радника из области социјално-економске 
заштите - постало толико важно људима.„За транзицију 
је карактерстична недовољна снага економског система да 
апсорбује огромне вишкове радне снаге, које ставрају почет-
ни облици приватизације. Отуда притисак на запошљавање 
у буџетским, тј. државним службама (јавна предузећа, шко-
ле, здравство, услуге, администрација), које су преузеле 
партије на власти као своје, партијско, власништво („плен 
који се дели после избора)“ (Пешић, 2007). Према налазу Д. 
Ж. Марковића транзицја је као „врло сложен друштвени про-
цес“ довела „до успоравања друштвеног развоја - опадања 
стопе друштвеног развоја, пораста стопе незапослености, 
снижавања друштвеног стандарда услед урушавања система 
образовања и социјалног обезбеђења“ (Марковић, 2010: 124), 
док Смиљковић указује да је њена последица и „нестанак 
средње класе“, што не карактерише само Србију, већ уопште 
сва транзициона друштва (2011: 150) која прерастају у „пе-
риферна“ и „зависна“ (Митровић, 2009).Србија је у априлу 
2012. постигла рекорну стопу незапослености од 1998. када је 
статистика почела да врши редовно годишњу анкету о радној 
снази.

Табела 1: кретање стопе незапослености радно активног 
становништва у Србији (АРС према Арандаренко, Нојковић, 

2007:8, АРС 2012)

У оваквој ситуацији, постаје јасно да добијање посла 
(првог запослења или поновног запослења након прекида 
рада услед отпуштања, проглашења за технолошки вишак и 
сл) објективно представља значајну друштвену привилегију. 
А када смо на том терену, онда увек има оних који су приви-

Година 2001. 2006. април 2012.

Стопа незапослености (15-64 
године)

13,4% 21,6% 26,1%
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леговани и спутани, као и оних који располажу друштвеном 
моћи да појединцима доделе „привилегију“ у облику радног 
места. И ту се јавило место за политичке партије и њихову 
медијацију. Запошљавање партијских активиста и симпа-
тизера постало је један од елемената редовног партијског 
рада, кадрирања, на шта је својевремно указивао и профе-
сор Милан Матић упозоравајући на „монопол запошљавања 
и отпуштања, који постаје моћно оружје идеолошког и уоп-
ште својевољног манипулисања људима“ (1993:271). Свака-
ко наше су тезе емпиријски засноване и проверљиве. крајем 
2000. године у државној управи Србије (министарствима и 
специјализованим агенцијама, заводима) било је запослено 
око 8000, да би се тај број већ крајем 2008. попео на 28000 
запослених. Само је делимично тачно да је ово повећање уз-
роковано преузимањем послова са савезног нивоа, пошто су 
веће управне јединице на нивоу СРЈ биле само Министарство 
иностраних послова, Савезна управа царине и контрола лета. 
Према нашој процени, преузимање послова од некадашње 
савезне државе не учествује са више од 7000 новозапосле-
них, тако да се онај остатак може приписати запошљавању 
партијских активиста, пошто повећаног обима посла није 
било, односно било је у оној мери за коју смо процену изнели. 
До повећања броја запослених у републичкој управи није до-
шло одједном, већ је долазило „сезонски“: са променом гар-
нитуре на власти, запошљавани су чланови партија које су 
освојиле власт. При чему се слика са републичког нивоа пре-
сликава и на ниво локалних самоуправа у којима је 2009. било 
запослено око 37000 људи (не рачунајући општинска јавна 
предузећа). У општинама у којима се чешће мењала власт или 
су је чиниле широке коалиције је бивао и већи број запосле-
них, док је у онима са стабилнијом политичком ситуацијом 
тај број растао, али не тако драстично, пошто су се морали 
задовољити „апетити“ мањег броја странака. Парадигмати-
чан је у том смислу пример Лесковца који је 2009. имао чак 
700 запослених службеника, док је њему сличан по броју ста-
новника Шабац имао само 150 (блиц, 2009). Да је узрок ових 
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вишкова потреба партија да „ухлебе“ своје активисте, утврди-
ли су и други истраживачи. „Државна управа од 2000. године 
служи искључиво као извор за ново запошљавање партијских 
кадрова и развојање непотизма“ (Маринковић, 2001: 281).В. 
Пешић указује да је ДС током своје власти до 2004. у Скуп-
штини града Новог Сада запослила 654 човека, а СРС после 
2004 чак 965 (Пешић, 2007), итд.

Оваква врста вертикалне проходности (измена друшт-
веног статуса из незапосленог у стално запослено лице 
добијањем првог или бољег радног места) искључиво по 
основу партијске припадности спада у партијски крони-
зам. Право на рад као универзално људско право (уп. Мих. 
Марковић, 2010: 101-106), код нас је транзиционисано у пар-
тикуларно право чланова партија. Међутим, привилеговање 
у запошљавању по партијској основи, поготову у државној 
управи, има дужу историју од нашег тек дводеценијског 
реуспостављања вишестраначја. „Укаже ли се неко место у 
власти, било оно важно или осредње, о избору не одлучују 
заслуге кандидата, већ политичке везе. Може он бити и 
највећа незналица, најнечаснији човек, ако је `штићеник` 
политичара-странчара странке на власти, победиће човека 
најквалификованијег и у стручном и у моралном погледу. 
када се неки кандидат пријави на конкурс за неко место у ми-
нистарству, не питају га `Шта знаш? Шта си радио досад? Шта 
си радио кад је отаџбина била у опасности?` Не, питају га `У 
којој си странци? који посланик те препоручује?`...Ваши по-
литичари-странчари желе да међу чиновницима имају само 
људе из своје странке. Чиновник мора да буде њихов бирач, и 
захваљујући утицају и моћи којом располаже, мора му донети 
и гласове својих потчињених. Његово знање, поштење и про-
шлост немају никакву улогу...“(Рајс, 1928/1997: 64, 65).

Под „партијским запошљавањем“, као обликом странач-
ког кронизма, често се прикрива и непотизам, који такође 
представља облик недопуштене друштвене проходности на 
основу сродништва. Таквих случајева на политичкој сцени 
Србије има много, а један од најдрастичнијих је пример Дани-
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це Драшковић која је обезбедила најбоље плаћена радна ме-
ста за чак 12 својих рођака, чему треба додати и 5 пријатеља и 
пријатељица што представља кронизам по лично-пријатељској 
линији (Војиновић, 2012). Непотизам се прикрива иза „стра-
начког кронизма“ зато што изазива и незадовољство унутар 
саме странке пошто крши принцип једнакости шанси свих 
чланова партије о којој је реч и привилегује рођаке лидера 
или људи из његовог најближег окружења10.

У поређењу са „партијским запошљавањем“, оно по осно-
ву знања (школовања) губи на значају као канал друштвене 
покретљивости. Чак и у ситуацијама када се расписују кон-
курси за пријем приправника, што је готово постало изузетак 
и врши се само за изузетно тешка, опасна или дефицитарна 
радна места и професије,веома честосе примају они са ни-
жом просечном оценом, али за које неко ургира11, којима је 
унапред то радно место „намењено“, него они који би по том 
критеријуму који се за прво радно место једино може сма-
трати објективним, заслуживали.Истраживања показују да и 
студенти Универзитета у београду имају овакву перцепцију: 
85,4% њих се слаже (у потпуности: 58,2%; углавном: 27,2%) да 
постојање веза и познанстава утиче на успешност професио-
налне каријере (Петровић, Шуваковић, 2011: 100). 

10  Слободану Милошевићу су многи унутар СПС-а својевремено замерали што 
је на неколико амбасадорских места (Пекинг, Москва, Софија, будимпешта, беч, 
Париз, братислава) поставио истакнуте интелектуалце, универзитетске професоре, 
који су били породични пријатељи, али нису били каријерни дипломати. Неки од 
њих су врло успешно обављали поверене им дужности, неки слабије. Ни постављење 
његовог брата борислава за амбасадора у Москви није прошло без примедби у вези 
са непотизмом, иако је он имао заиста успешну партијско-дипломска каријеру 
везану за Русију још у Титово време.
11 Сајт www.infostud.com је покренуо медијску акцију и серијал спотова емитованих 
на масовним медијима против запошљавања преко везе и за расписивање јавних 
конкурса, а њихов спот „кумова свастика“ је ушао у конкуренцију за најбољи тв-
спот у избору маркетиншког часописа “taboo”. Спот се може видети на http://www.
infostud.com/za-medije/Infostudov-tv-spot-Kumova-svastika-u-konkurenciji-za-naj-
bolji-spot-godine/42668/
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Начин и критеријуми доласка на руководеће функције у 
јавном сектору
Овде није реч о начину доласка на представничке и 

функције извршне власти. То је резултат изборне воље 
грађана, премда би се и у тим случајевима морало водити 
рачуна о компетенцијама министара или челника посебних 
управних организација. У супротном се дешава управо оно 
што је Рајс описивао сарказмом како „поп постаје мини-
стар саобраћаја да би покретао локомотиве уз помоћ свете 
Марије и гурао вагоне заједно са светим духом или пак ле-
кар-дентиста министар пошта“ (1928/1997: 70), док је данас 
нешто обрнута ситуација: директор Градског саобраћајног 
„београд“ је директор канцеларије за вере Владе Републи-
ке Србије (бивше Министарство вера, само у нижем рангу, 
прим. У.Ш.), док је лекар министар за унутрашњу и спољну 
трговину и телекомуникације. Истражујући образовни про-
фил „политичких елита“ у ех-југословенским републикама, 
базић долази до закључка о њиховој претежној високообра-
зованости, али и менаџерској и кастинској опредељености 
„са фрагментарним знањима о друштву, култури, економији, 
политици и међународним односима“, те оптерећеношћу сте-
реотипима и интересним конституисањем уз мултикултура-
листичку опредељеност (2012: 215, 216). До сличног закључка 
је дошао и М. Лазић, утврђујући како „нова политичка елита“ 
доминантно потиче из средњих и виших друштвених слојева, 
дајући при том и научну прогнозу „о вероватној тенденцији 
даљег затварања према нижим слојевима“ (Лазић, 2011: 179) 

У овом одељку ми се усредсређујемо на начин доласка на 
руководеће функције у јавном скетору: државним службама 
(управи, здравству, школству, пореској управи, науци, кул-
тури...), јавним предузећима итд. У комплетном јавном сек-
тору на руководећа места - а то значи у органе управљања 
и на инокосна руководећа места - стиже се без конкурса, на 
основу поделе тзв. „партијског плена“ у складу са одређеном 
пропорцијом. Пропорција се утврђује у односу на број по-
сланика или одборника у Народној скупштини (односно 
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покрајинској скупштини, градским и општинским скупшти-
нама) који чине у том тренутку владајућу коалицију. Након 
избора 2007, према тврдњи Велимира Илића, на републич-
ком нивоу је утврђена пропорција 3 (ДС) - 2 (ДСС-НС) - 1 
(Г17+). Тако је дељено чланство у управним одборима, у тој 
су пропорцији подељена директорска места и места пред-
седника Управних одбора републичких јавних предузећа, 
што је било и саставни део споразума партија које су чини-
ле тадашњу владајућу коалицију. Данас је тај однос 8 (СНС) 
- 5 (СПС-ПУПС-ЈС) - 3 (УРС), са мањим корекцијама које се 
чине у оквиру квота да би се „задовољили апетити“ мањих 
чланица владајуће коалиције (љајићеве СДП, Угљанинове 
СДА). При свему томе јавни конкурси за руководећа места 
(на које су се ове странке обавезале у предизборној кампањи) 
нису још увек уведени, а руководећа места се увелико 
распоређују. „Департизација не постоји. То је нешто што се 
у изборној кампањи говори. На жалост, то је нешто што је у 
Србији тако“ (Д.Марковић Палма, 2012). За разлику од систе-
ма номенклатуре који је постојао у реалсоцијализму, и који је 
тачно одређивао место чланова номенклатуре у хијерархији 
друштвених положаја, па се унапред могло знати ко ће, када 
и на коју дужност бити именован, у данашњим партијама у 
Србији је овај систем напуштен: о свему одлучују свемоћни 
лидери и партијска врхушка најближа лидеру. У том смислу 
је системноменклатуре значио више сигурности, већу извес-
ност, па чак и мању зависност ad personamу односу на лидера, 
него што је то данас случај.

Откуд оваква заинтересованост странака за управљачке 
позиције у секторима који нису политички у ужем смислу 
те речи, а која води „ка урушавању самих партија, јер им то-
лика моћ у демократском друштву није потребна“ (Пешић, 
2012: 228)? Зашто је важно да директор београдског „Водо-
вода и канализације“ припада баш ДС-у, „Хиподрома“ Г17+, 
а Апотекарске установе „београд“ ЛДП-у како је, примера 
ради, била извршена расподела руководилаца комуналних 
предузећа у прошлом сазиву Скупштине града београда (По-
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литика, 2008)? „Сврха нечијег постављења за директора или 
члана управног или надзорног одбора неког предузећа или 
установе, по правилу, није више заштита јавног интереса, него 
давање синекуре појединцу заслужном за партијску ствар и 
задовољавање одређених партијских, не само кадровских, већ 
и материјалних интереса“ (Шуваковић, 2009: 676).

Изузев у јавном сектору, партије настоје да према поли-
тичком критеријуму упоставе контролу и над другим устано-
вама за које су заинтересоване. А заинтересоване су за све: од 
осигуравајућих кућа, преко предузећа и компанија до медија12. 
Оне настоје да изменама у својинском учешћу доведу на 
руководећа места чланове својих странака, опет руковођене 
својим интересима. Тако и иначе дугачки партијски прсти 
постају готово као краци октопода, заробљавајући у потпу-
ности читаво српско друштво. Посебна опасност лежи у 
чињеници да управо на овом месту долази до споја политич-
ког утицаја и економских интереса, што је забрињавајуће за 
свако демократско друштво.

Дакле, приликом постављања на руководећа места, 
бављење политиком као канал вертикалне друштвене 
покретљивости је значајно „проточнији“ од других, класич-
них канала друштвене проходности. Треба уочити да партије 
настоје да кадрови које постављају на одређене руководеће 
функције задовољавају бар формалне услове степена школ-
ске спреме предвиђене за та места, док се о стварно стеченом 
знању, искуству у раду у струци, другим достигнућима важ-
ним за одређени посао итд. уопште не води рачуна. 

Ка закључивању

У погледу вертикалне друшвене покретљивости как-
ва постоји у Србији након 2000. може се само закључити 

12 Српски вицепремијер Александар Вучић обелоданио је недавно аферу са 
продајом половине акционарског капитала листа „Политика“ фирми-кћерки 
компаније „Фармаком“ чији је власник Веселин богићевић. Према Вучићевим 
речима, он је то урадио „као услугу ДС“.
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да јеосновни канал који ју омогућује: бављење полити-
ком. По том критеријуму је дошло и до смене политичких 
генерација петог октобра 2000, по истом критеријуму се 
врши и генерацијска покретљивост унутар постпетоокто-
барске генерације. Он је без сумње најзначајнији, било у свом 
легитимном (ускополитичком), било у свом кронистичком 
облику. У српској интерпретацији, „бављење политиком“ 
као пут доласка до запошљења, напредовања у служби и 
постављења на руководећа места у јавном сектору, не значи 
нужно испољену активност унутар политичке партије, већ 
је довољно само поседовање чланске карте неке од партија 
(или више њих, што није редак случај) или препорука (непо-
тистичка, кронистичка) неког од важнијих страначких функ-
ционера одређеног нивоа партијског организовања. Око овог 
критеријума као основног за друштвену-вертикалну проход-
ност су сагласне све политичке партије које, иако се повреме-
но на то јавно обавежу, уопште не показују ни вољу ни жељу 
ни хтење да га замене неким објективнијим и у западним 
друштвима на која се често саме позивају, прихваћенијим, по-
пут бољег образовања, већег искуства у обављању одређених 
послова, залагања на раду, итд. Ово представља и један од 
главних узрока за настанак и развој феномена „партијске 
државе“ у Србији, у првој деценији XXI века.
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SOCIAL pASSABILItY thROUgh SO-CALLeD CLASSIC 
ChANNeLS OF SOCIAL MOBILItY ON eXAMpLe OF 

CONteMpORARY SeRBIA

vertical social mobility has always been a real indicator of 
openness, i.e. democratization of a society. It is usual in the 
theory to indicate four possible channels of social mobility: 
inheritance, education, dealing with politics and marriage, while 
recently estrade channel has been added to these channels of 
vertical mobility, as well as half-legal and illegal channels of social 
passability, which make this question “today very complicated 
and require redefining of traditional sociological categories 
and approaches” (tripkovic, 2007). According to all empirical 
insights into the situation in contemporary Serbia, the absolute 
primacy regarding the vertical social passability has dealing with 
politics, as the most effective channel to achieve wanted (higher) 
social position. Simultaneously, “dealing with politics” does not 
necessarily comprise activity of an individual in this sphere, but 
his membership to a political party is sufficient. Such the condition 
of vertical social mobility is one of the reasons for turning Serbia 
into a “party state”.

Key words: vertical social mobility, channels of social mobility, 
dealing with politics, membership to political parties, party state, 
contemporary Serbia
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Sažetak:
 
Naučno razumijevanje dinamike savremenih društava veza-

no je za kardinalna pitanja: koji su to bitni strukturni elementi i 
na bazi čega se odvija njihovo spajanje koje karakteriše karakter 
društvenih promjena u cjelini; koji su to društveni akteri  koji pre-
sudno utiču na intenzitet i smjer društvenih promjena; kakav je 
odnos strukturnih promjena i društvenih aktera; kakav je odnos 
unutrašnjih i spoljnjih faktora promjena; da li ovi elementi ima-
ju klasni karakter; kakva je uloga elite u društvenim promjenama 
savremenih društava? Đilasova kritička analiza klasnog karaktera 
socijalističkog sistema predstavlja izvanrednu osnovu za razumi-
jevanje suštine društvenih procesa u postsocijalizmu. Đilas kao 
istinski kreator ontološkog izraza elite, pravovremeno, smjelo i 
hrabro pokazuje kako se profesionalni sloj upravljača konstitui-
še kao Nova klasa. On time ostaje dosledan istinskoj eliti, svom 
kreativnom saznajnom duhu čija svijest pravovremeno dolazi do 
savjesti i etici odgovornosti za posledice svog djelovanja.

Ključne riječi: elita, klasa, monopol nad znanjem o društvu, 
vlast, eksploatacija, socijalizam, postsocijalizam, elitni disident.  

teORIjSKI pRIStUp

Aktuelnost rasprave o odnosu elite i klase

Savremeno društvo se nalazi u nezapamćenoj dinamici. Razu-
mijevanje ove dinamike vezano je za kardinalna pitanja:

316.344.42:316.342.2
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1. koji su to bitni strukturni elementi i na bazi čega se odvi-
ja njihovo spajanje koje determiniše karakter društvenih promjena 
u cjlini;

2. koji su to društveni akteri koji presudno utiču na intezitet 
i smjer društvenih promjena;

3. kakav je odnos strukturnih promjena i društvenih aktera;
4. kakav je odnos unutrašnjih i spoljnih faktora promjene;
5. da li ovi elementi imaju klasni karakter;
6. kakva je uloga elita u društvenim promjenama.
U svakom konkretnom društvu odvija se specifičan spoj struk-

turnih pomjena u političkoj, ekonomskoj i kulturnoj sferi i druš-
tvenih aktera s obzirom na njihove karakteristike, spremnosti i 
sposobnosti da kreiraju i prate strukturne promjene. zbog toga, 
odgovor na postavljena pitanja nije moguće dobiti na uopštenoj 
ravni.U pitanju je ontologija društva u kojoj, ne bi trebalo, a dola-
zi do dominantnosti pojedinih elemata čime se narušava skladni 
razvoj društva. Kad monopolsku poziciju zadobiju politika i ide-
ologija, politička elita postaje glavni akter društvenih promjena. 

Ovo posebno važi za postsocijalizam koji nasleđuje socijali-
zam kao društvo koje se urušilo samo od sebe.Ako se socijalistički 
društveni sistemm urušio sam od sebe i iznenada, nameće se lo-
gički ontološko pitanje:

- da li ima već konstituisanog društvenog aktera koji će 
dominantno uticati na izgradnju novog društva;

-  sa kojim strukturalnim pretpostavkama se može raču-
nati u izgradnji novog društva;

-   koji tip novog društva možemo očekivati na bazi odno-
sa istaknuta dva faktora: društvenih aktera i strukturalnih pretpo-
stavki.

Idealno tipski, na bazi temeljnog znanja o društvu,  možemo 
postaviti opštu hipotezu:

Izgradnja kompetitivnog društvenog sistema kao osnove 
prevladavanja statičnosti socijalističkog sistema je osnovni cilj 
postsocijalističke transformacije društva.

Izvedene, ili, posebne hipoteze:
1. Ostvarenje naznačenog cilja nije moguće bez konstitu-
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isanja elite (političke, ekonomske, kulturne) kao glavnog aktera 
izgradnje kompetitivnog društvenog sistema;

2. Konstiruisanje elite u postsocijalizmu moralo se zasnivati 
na transformaciji elite socijalističkog društva u novu elitu orjenti-
sanu na izgradnju novog društva koje će statički karakter socijaliz-
ma prevladati zasnivanjem dinamičkog društva sa kompetitivnim 
društvenim sistemom;

3. Nova elita neće imati klasni karakter, već kreativni karak-
ter društvenog aktera usmjeresnog na progresivni razvitak čitavog 
društva, niti će samu sebe orjentisati u pravcu klasne samorepro-
dukcije, a to znači redukovanje na političku-birokratiziranu  elitu;

4. Svi slojevi postsocijalističkog društva: radništvo, seljaštvo, 
omladina, intiligencija, sve organizacije – političke, profesional-
ne, sindikačlne i druge biće jednako zainteresovcane da prihvate i 
dadu podršku novoj eliti kreativnog karaktera;

5. Svi društveni akteri postsocijalističkog društva će podr-
žavati socijalnu ekonomiju kao „živčani“ sistem kompetitivnog 
društva koji daje izglede svim građanima da ispoljavaju svoje 
sposobnosti i vlastitim djelovanjem ostvaruju svoje interese, želje 
i ciljeve.

Teorijska operacionalizacija klase i elite

testiranje navedenih hipoteza na bazi teorijskih određenja kla-
se i elite

Klasa kao analitička kategorija
Imajući u vidu veoma složene i izuzetno brze promjene u sa-

vremenom društvu, u nauci su prisutna stanovišta da je pojam 
klase izgubio analitički značaj i upotrebljivost u sociološkim istra-
živanjima. Sociološka empirijska istraživanja, zasnovana upravo 
na klasnom pristupu, cjelovito zahvatajući ekonomske, političke 
i kulturne procese pokazuju da je pojam klase, kako sa stanovišta 
metodološkog pristupa, tako i sa stanovišta metodološke provje-
re, veoma upotrebljiv. Ovim pristupom se otkrivaju ograničenosti 
parcijalizovanih pristupa koji  objašnjenje društvenih promjena 
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zasnivaju na izolovanim faktorima neoliberalne ekonomije: trži-
šta, profita, apstraktne slobode pojedinca, radnih uslova, zapo-
slenja, političkih orjentacija i sl.  Očigledne negativne posledice 
i duboke krize koje proizvode ovakvi pristupi, njihovi zastupnici 
pokušavaju riješiti istim onim sredstvima koja su se pokazala ka-
tastrofalnim.Njihova svijest ne dolazi do savjesti o odgovornosti 
za katastrofalne posledice koje njihovi programi, otuđeni od same 
ljudske prirode i prirode ljudske zajednice, proizvode u čitavom 
svijetu. van domašaja, teorijskog i praktičnog, ostaje cjelovitost 
društvenih procesa koji bitno uslovljavaju sve parcijalne elemente 
i njihov uticaj na položaj čovjeka na tržištu, sticanju profita, bizni-
su i svim drugim aspektima društvenog života i rada.Bez ove cje-
lovitosti, sadržane u načinu proizvodnje društvenog života, nije 
moguće objasniti ni jedan vid diferencijacije u društvu, pogotovo 
ne, odgovoriti na pitanje: da li je diferencijacija imala klasni ka-
rakter i da li diferencijacija koja se odvija u svaremenim uslovima 
društvene promjene ima ili nema klasni karakter, tj. da li se odvija 
pod monopolskim vlasništvom vladajuće klase nad uslovima 
društvene reprodukcije bazirane na određenom tipu svojine? 
Da li se održavaju uslovi suštinski nejednake raspodjele „rijetkih 
resursa“ (zemlje ili kapitala (ekonomskog, političkog i kulturnog) 
u vidu monopola jedne grupe (klase) nad njhima, iskjlučujući 
druge grupe? 

Odgovor u oba smisla ima poseban značaj za postsocijalistič-
ko društvo, bilo da se radi o relacionoj shemi(odnosa u proizvod-
nji – svojina, vlasništvo,kontrola, autonomija, eksploatacija kao 
središnji elemenat klasnog odnosa) ili hijerarhijskoj ( društvena 
pokretljivost). Odgovor ne bi bio potpun niti bi imao smisla bez 
identifikovanja glavnog-dominantnog društvenog aktera koji bit-
no utiče na „pravila igre“na čemu počiva karakter načina proi-
zvodnje društvenog života, tj. društvenog sistema. 

Razvlašćivanje kolektivno vlasničke klase socijalizma je su-
štinski društveni odnos postsocijalističke transformacije društva, 
a on je vezan za promjenu društvene-državne svojine. Čime je 
taj proces uslovljen strukturalno u smislu bitnih elemenata koji 
ga determinišu i djelatno u smislu djelanja društvenih aktera 
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(kolektivnih i individualnih)? Sa ova dva elementa, klasa i klasno 
struktuiranje društva obuhvata se kao istorijski fenomen i stvara 
pretpostavku sociološkog razumijevanja, tumačenja i objašnje-
nja konstituisanja svojine kao klasnog odnosa.jedino na taj na-
čin se može sociološki istražiti i objasniti inverzija socijalističke 
državne-društvene svojine od strukturalnog faktora ukidanja 
klasnih odnosa u društvu u faktor klasnog raslojavanja društva 
uz obaveznu idetifikaciju djelatnog faktora, tj. dominantnog 
društvenog aktera te inverzije. Ili, kud ide postsocijalistička tran-
sformacija društva: da li ukidanju klasne strukture, ili, nastajanju 
nove klasne strukture i kakve.Cjelovito se mora pratiti neistorij-
skim regresivnim metodom klasna diferencijacija u procesu svo-
jinskog konstituisanja načina proizvodnje društvenog života i po-
sebno u procesu vlasničke strukturacije društva. time dobijamo 
uvid u struturalni i djelatni nivo konstituisanja načina proizvodnje 
društvenog života sa identifikacijom osnovnih društvenih aktera 
(grupa) koji imaju dominantnu poziciju u kontroli bazičnih uslo-
va reprodukcije društvenog sistema. 

Sa sociološkog stanovišta i teorijsko metodološkog pristupa, 
bitno je ovdje imati u vidu da relacija dominacija/podređenost 
predstavlja:

1. posebnu sociološku činjenicu kada je u pitanju svojina 
kao institucionalizovana i institucionalizujuća  kategorija;

2. posebnu sociološku činjenicu u uspostavljenoj vlasničkoj 
strukturi i odnosima vlasništva.

3. na bazi ove dvije činjenice možemo dalje ispitivati interfe-
renciju ekonomskog, političkog i kulturnog podsistema sa stano-
višta klasne strukture i klasnog djelanja;

4. diferencijacija ove dvije sociološke činjenice omogućava 
precizan teorijsko-metodološki pristup i egzaktnu teorijsko-meto-
dološku provjeru u izučavanju klasa i klasnog djelanja (pojedina-
ca, institucija – parlamenta, vlade, sudstva i dr.);

5. očigledno, klasna diferencijacija je najdirektnije vezana za 
osnovu prisvajanja,tj., za svojinu koja je pretpostavka vlasništva 
i vlasničke klasne, ali i unutarklasne diferencijacije u konkretno-
istorijskom društvu;
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6. unutrašnja granica klasne diferencijacije vladajuće klase a 
koja rezultira odgovarajućom vlasničkom  strukturom nalazi se u 
karakteru svojinskih odnosa u kojem je izražena sistemska među-
zavisnost (uzajamna uslovljenost ekonomske, političke i kulturne 
dominacije, odnosno podređenosti) što na globalnom planu re-
zultira podjelom na dvije antagonističke društvene klase;

7. unutrašnja granica klasne diferencijacije potčinjene klase 
zadata je opštim interesom i sposobnim i spremnim društvenim 
akterom da se način reprodukovanja društvenog života, apsolut-
no determinisan postojećim tipom konstituisanih odnosa svojine: 
posjedovanja, prisvajanja, raspodjele i razmjene promijeni , tj. da 
se pronađe alternativno moguć drugi način proizvodnje društve-
nog života.  

Elita kao analitička kategorija
Bez obzira na različite pristupe o individualnim i kolektivnim 

akterima, nasporno je da je elita jedan od ključnih aktera druš-
tvenih promjena. zbog toga je značajno uzeti u obzir pojedine 
elemente koje ističu različiti pristupi individualističkog i struktu-
ralnog karaktera kao što su: individualna svojstva članova elite 
(individualistički pristup), ili, u strukturalnom pristupu: položaj-
ni (pripadnost eliti se zasniva na zauzimanju položaja na vrhu ra-
zličitih hijerarhija – politička, ekonomska , vojna, kulturna i dr), 
resursni (za pripadnost eliti neophodno je raspolaganje znatnom 
količinom određenih resursa (organizaciono-administrativni re-
sursi, znanje, harizma i sl.). 

Sociološki zahvat ontološke cjeline elite, strukturalne i unu-
tarstrukturalne, pretpostavlja uključivanje svih elemenata indi-
vidualističkig i strukturalnog pristupa. tako se mogu egzaktno 
identifikovati strukturalne i unutarstrukturalne granice djelovanja 
elite, pokazati koje su granice cjeline elite, ali i granice pojedinih 
podstruktira, naročito tipova elite: političke, ekonomske i kulturne 
elite. polazeći od toga da su elite nesvodive na zbir pojedinaca, već 
da su posebni kolektiviteti, Lazić konstatuje: „U tom smislu, elite 
se određuju kao društvene grupe koje posjeduju koincentrisanu 
kontrolu nad akumulisanim resursima, i to resursima koji su ne-
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ophodni za reprodukciju osnovnih pretpostavki (podvukao S.v.)
na kojima počiva dati način proizvodnje društvenog života (ili na-
čin proizvodnje koji se unutar datog društvenog poretka pojavljuje 
kao istorijski moguć, alternativan, konkurentski), te koje aktiv-
no učestvuju u reprodukciji tih pretpostavki...“(43). Razvijajući 
ovakvo određenje elite dalje Lazić konstatuje: „Ono što se sada želi 
pokazati jeste da je, na konceptualnom planu odnos klase i elite 
istorijski promenljiv,(podvukao S.v.), a zatim i to da bi bilo po-
grešno kada bi se ova dva pojma međusobno svodila (podvukao 
S.v.) (na način da se, npr., elita shvati samo kao uži pojam, u od-
nosu na klasu kao širi pojam, tako da elita prestavlja viši deo klase 
itd.) ili , kada bi se uzimali kao međusobno isključivi (podvukao 
S.v.)pojmovi“ ( Lazić, 2011,45). 

Sve ovo ne znači opravdanost u zanemarivanju individualistič-
kog prostupa razumijevanju elite.jer, kolektivno djelovanje nužno 
uključuje i odnos prema individualnom djelovanju članova elite 
koje se zasniva na individualnim svojstvima njenih članova. I ne 
samo da uključuje, nego je ovaj odnos bitan katalizator unutar-
strukturalnih granica i  ukupnog djelovanja elite. On pokazuje 
najjasnije na kojim osnovama se održava cjelina elite i posebno 
na kojim osnovama se održavaju podstrukture elite- politička, 
ekonomska, kulturana i na kraju kakav je njihov međusobni od-
nos.

za sociološko izučavanje odnosa klasa i elita značajno je imati 
u vidu sledeće:

1. klase imaju jednosmjeran odnos prema dominantnom 
načinu proizvodnje društvenog života: vladajuća klasa je usmje-
rena na njegovo održavanje, a podređena klasa na njegovu pro-
mjenu; 

2. elite nemaju jednosmjeran odnos prema dominantnom 
načinu proizvodnje društvenog života, određeni vidovi njihovog 
djelovanja su usmjereni na njegovo održavanje, a neki na promje-
nu, što je posebno izraženo kod pojedinih elita (politička, uprav-
na, sudska, policijska,vojna ekonomska, medijska, kulturna, aka-
demska i dr.) i osnova pripadnosti eliti: sposobnost, moć, vlast, 
kontrola nad resursima i dr;
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3. prema tome, elite moramo sociološki izučavati na osnovu 
njihovog odnosa prema načinu proizvodnje društvenog života, a 
to znači, istovremenog odnosa i sa vladajućiom i sa podređenom 
klasom, jer one ne predstavljaju samo hijerarhijski vrh jedne klase;

4. interesi klasa i elita, s obzirom na bitne razlike njihovih 
ontoloških struktura, ne mogu biti jedinstveni: jedinstvo njihovih 
interesa je u obrnutoj srazmjeri s obzirom na nivo apstrakcije – na 
najvišem nivou apstrakcije jedinstvo njihovih interesa je najmanje;

5. na ravni konkretno-istorijskog društva djelovanje elita je 
najznačajnije u procesu izgradnje osnovnih pretpostavki ( u koje 
ja ubrajam prije svega svojinu) kontrole nad akumulisanim resur-
sima, ili, izgradnje pretpostavki alternativnog načina proizvodnje 
vladajućem načinu proizvodnje;

6. idealnotipska unutarnja granica elite zadata je general-
nom potrebom njenog djelovanja u smjeru progresivnog razvitka 
društva;

7. opšta unutrašnja granica elite sadrži zakonitosti cjeline, 
ali i posebne zakonitosti pojedinih djelova kao što su: politička, 
ekonomska, kulturna elita, u kojima se pojavljuju različiti odnosi 
prema generalnoj potrebi progresivnog razvitka društva, a time i 
prema postojećem načinu proizvodnje društvenog života – kritič-
ki i nekritički.

8. naznačene diferencijacije upućuju i na identifikovanje 
različite uloge elite u (klasno) strukturno stabilnom društvu i 
društvu u procesu transformacije postojećeg i izgradnje novog 
društvenog sistema (načina proizvodnje društvenog života) kao 
što je slučaj sa postsocijalističkim društvom u kojem elita vodi 
proces transformacije i proces samoreprodukcije same elite sa ka-
rakteristikama prerastanja u (vladajuću) klasu;

9. elita se u postsocijalizmu konstituiše kao društvena gru-
pa pri čemu, treba razlikovati  proces konstituisanja kada je u pita-
nju svojina(vrsta resursa) i proces konstituisanja kada je u pitanju 
vlasništvo(vrsta resursa), jer na toj razlici jedino možemo egzak-
tno pratiti da li elita ostaje na pozicijama svoje generičke suštine 
zadovoljavanja potrebe progresivnog razvoja društva, ili, proces 
konstituisanja dobija klasni karakter koji znači pretvaranje elite u 
novu (vladajuću) klasu;
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Idealni tip klase i elite

Na bazi teorijskih saznanja i empirijskih socioloških istraživa-
nja značajno je dati idealnotipsko određenje klase i elite u cilju 
preciziranja teorijsko-metodološkog pristupa i metodološke pro-
vjere u sociološkom izučavanju ova dva bitna društvena fenomena.

Idealni tip klase
prethodna analiza upućuje na prihvatljivost stava da je za izu-

čavanje klasa, u strukturalnom i djelatnom smislu, neophodno ra-
zlikovati sledeće analitičke okvire:

„ a) globalni okvir načina proizvodnje društvenog života;
  b) okvir društvenoistorijskog sistema;
  c) okvir konkretnog istorijskog oblika reprodukcije određe-

nog društva;
  d) okvir svakodnevnog života pojedinaca koji čine neku druš-

tvenu grupu (klasu)“.(Lazić,2011,29).
Izdvajanje ovih analitičkih okvira obezbeđuje teorijsku i meto-

dološku egzaktnost u idntifikovanju opštih i posebnih društvenih 
zakonotosti koji se odvijaju na svim nivoima društvene zbilje kla-
snog strukturiranja i klasnog djelovanja. tako se, recimo, na ana-
litičkom nivou društveno istorijskog sistema u formi društvenih 
odnosa izdvajaju:

- svojinska podjela;
- podjela političke moći;
- podjela kulturnih resursa.
Unutarklasno jedinstvo se održava na nivou načina posjedo-

vanja, prisvajanja, raspodjele i razmjene time što vladajuća klasa 
hoće da obezbijedi svoju monopolsku poziciju, a potčinjena klasa 
da se oslobodi podređenog položaja.Unutar klasna diferencijaci-
ja vladajuće klase se javlja na bazi ostvarenog vlasništva, ali ona 
ne prelazi granicu koja bi značila promjenu svojine kao načina 
proizvodnje društvenog života. Unutarklasna diferemcijacija po-
dređene klase ne prelazi granicu koja je određena potrebom ove 
klase da se izmijeni postojeći način proizvodnje društvenog života.

Klasno jedinstvo se može operacionalizovati u sledećim ideal-
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notipskim elemenatima:
- životnim i radnim uslovima u kojima se klasa reproduku-

je kao posebna društvena grupa;
- zajedničkim interesima koji se formiraju pod uticajem 

sličnih životnih uslova;
- podsticaju za jedinstvenu klasnu akciju, tj. klasno djela-

nje kao unutrašnje povezan niz aktivnosti klase kao cjeline, usmje-
renih na održavanje ili ukidanje dominantnog načina proizvodnje 
društvenog života, prije svega kroz institucije sistema kao i na dru-
ge načine;

- sličnom svakodnevnom iskustvu;
- približno jednakim životnim šansama;
- jedinstvenoj društvenoj svijesti i sistemu vrijednosti.
Svi ovi elementi u sociološkoj ravni zahtijevaju posebno izu-

čavanje i objašnjenje u kontekstu svojine, a posebno u kontekstu 
vlasništva, još konkretnije rečeno, ni jedan od ovih elemenata se 
ne može sociološki objasniti samo na bazi svojine kao konstitu-
isanog odnosa posjedovanja, prisvajanja, raspodjele i razmjene, 
niti samo na bazi vlasništva kao neposrednog posjedovanja resur-
sa ekonomskog, političkog i kulturnog kapitala. Rekonstrukcija 
pripadništva pojedinca klasi (grupi) može se sociološki egzaktno 
izvesti i objasniti samo na bazi ove diferencije.

3.2 Idealni tip elite
Idealnotipska unutrašnja granica elite jeste potreba progresiv-

nog razvoja društva, iz čega proizilazi njen odnos prema posto-
jećem načinu proizvodnje društvenog života. Na tome se temelji 
bitna razlika klase i elite.

proces unuterelitne diferencijacije elite (na političku, ekonom-
sku, kulturnu elitu i u okviru njih) se odvija na bazi odnosa:

- prema potrebi progresivnog razvoja društva;
- prema postojećem načinu proizvodnje društvenog živo-

ta (kritički, nekritički, apologetski) i njegovoj klasnoj strukturi iz 
čega proizilazi diferenciran odnos prema vladajućoj i potčinjenoj 
klasi, njihovim potrebama i djelovanju;

- prema strukturi vrijednosti i interesa koje zastupaju – in-
dividualnih i kolektivnih;
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- prema različitom odnosu pojedinih elita – političke, eko-
nomske i kulturne na individualnom i kolektivnom nivou tako da 
opšta unutarelitna granica pored zkona cjlkine sadrži i posebne 
zakone njenih podstruktura;

- ključna uloga elite se najznačajnije ispoljava u procesu 
konstituisanja svojinskih odnosa koji predstavljaju osnovu uspo-
stavljanja vlasničke strukture društva i time konstituisanje novog 
načina proizvodnje društvenog života, a u tom sklopu je i stvaranje 
društvenih-institucionalnih pretpostavki za kontrolu resursa: po-
litičkih, ekonomski i kulturnih što opredeljuje  karakter djelovanja 
elite;

- etika odgovornosti za posledice djelovanja prema uni-
verzalnim vrijednostima ljudske zajednice se bitno diferencira s 
obzirom na pojedine elite: političku, ekonomsku i kulturnu, s ob-
zirom na intezitet susreta svijesti i savjesti, smjelosti i hrabrosti u 
individualnom i kolektivnom djelovanju.

Đilas između ideala i stvarnosti

Idealno tipska određenja klase i elite zasnovana na savremenim 
sociološkim teorijskim i empirijskim saznanjima  uzimamo kao 
komparativnu analitičku osnovu Đilasove teorije i prakse.

Dubokom sociološkom analizom i složenim sistemom indi-
katora Đilas egzaktno dokazuje:

1. monopol vlasništva Nove klase nad uslovima reproduk-
cije načina društvenog života, bazirane na socijalističkom tipu 
svojine;

2.  samo formalnu uključenost, a stvarnu iključenost podre-
đene klase (radništva i seljaštva) iz tog monoplola; 

3. suštinu statičnosti socijalističkog društvenog sistema. 
Sva tri elementa nalazimo u Novoj klasi koju je Đilas pisao 

1955 /56. god. (Đilas, 1990):
- u komunizmu krije se despotizam (komunisti jenini zna-

ju zakone koji vladaju društvom i na tome zasnivaju antinaučni 
stav da im to poznavanje daje mogućnost i isključivo pravo, da 
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mijenjaju društvo i upravljaju njegovim životom (uspostavljaju 
monopol nad znanjem o društvu);

- dogmatsko širenje iluzije da je uklanjanje kapitalističke 
svojine „zadnja“ prepreka ljudskoj sreći i slobodi (uspostavljaju 
monopol državno-društvene svojine koja proizvodi monopol 
kolektivno vlasničke klase, neracionalnost i za društvo i za po-
jedinca i konačno, statičnost društva u cjelini); Nova klasa za-
sniva svojinske odnose kao pretpostavku svoje monopolističke 
vlasničke pozicije u društvu, što znači da društvenu svojinu ne 
možemo tretirati kao „puku ideološku fikciju iza koje se skriva 
činjenica da je novi upravljački sloj onaj sloj koji suvereno od-
lučuje o ovoj svojini kako u oblasti proizvodnje  tako i u obla-
sti raspodjele“ (Milošević u Đilas 1990, 204). Društvena svojina 
je veoma realna i moćna pretpostavka uspostavljanja vlasništva 
kolektivno vlasničke klase, mnogo grubljeg i pogubnijeg nego 
privatna kapitaliatička svojina ; Nacionalizacija (uspostavljanje 
socijalističke svojine S.v.) kapitalističke i veleposjedničke svojine 
(imovine S.v.) predstavlja koncetraciju imovine u rukama nove 
vlasti (klase S.v.), formalno država postaje vlasnik (na bazi socija-
lističke svojine koju država uspostavlja kao glavni društveni odnos 
posjedovanja, prosvajanja, raspodjele i razmjene S.v:) te svojine 
(imovine S.v.) (socijalistička svojina ekstarhira kolektivno vla-
sničku klasu);

- Marksov naučni doprinos pretvoren u zatvoren sistem (si-
stematizovanje i dogmatizovanje svega u funkciji učvršćenja vlasti 
i njenog nasilja i silovanja ljudske svijesti), a time nauka u propa-
gandu sistema(dogmatizovanje marksiztma);

- Komunistička partija isključuje svaku drugu partiju i zhti-
jeva strogo jedinstvo pogleda, ne samo političkih nego i moralnih 
Iza svega stoji komunistička partija, čak ni ona kao cjelina, nego 
profesionalna partijska birokratija ( elita- samo politička) koja 
upravlja, raspolaže formalno podržavljenom (svojinskomS.v.) 
imovinom, kao i čitavim životom društva (načinom repro-
dukcije društvenog života) služeći se državom kao zakonskim 
pokrićem(elita se redukuje na političku elitu koja uspostavlja 
monopol nad čitavim životom društva služeći se državom kao 
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zakonskim pokrićem); Specifičnost nove klase jeste da je to bi-
rokratija, tačnije rečeno politička birokratija, njeno gospodstvo 
potpunije nego bilo čije u istoriji, klasne iluzije i prerasude bile su 
utoliko veće, a osporavanje njenih iluzija tretirala je na najsurovi-
ji način (osnovna karakteristika nove klase jeste birokratizam 
što je činilo ne samo monopolističkom, nego neproduktivnom 
za čitavo društvo);Elitu redukuje na političku elitu jer ekonom-
ska i kulturna elita svoje ekoinomsko i kulturološko djelovanje 
moraju podrediti ideološko-političkom konceptu komunističke 
partije;monopol jedne partije);

posle revolucije Komunistička partija nastavlja istim metoda-
ma i tako uspostavlja puni centrizam i ideološku isključivost, jer 
komunisti znaju, iz teorije i prakse, da su u sukobu sa svim drugim 
klasama i ideologijama pa se tako i ponašaju Duboka ljudska do-
slednost, duhovna i praktična težnja boljem društvu, brani Đilasa ne 
samo od dogmatizma, popovštine, nego i od iluzionozma.“Istorija 
ne zna za idealnije ciljeve koji bi bili postignuti neidealnim, nečo-
večnim sredstvima, kao što ne zna ni za slobodno društvo koje bi 
izgradili robovi. Ništa tako ne otkriva realnost i veličinu samih ci-
ljeva kao metode kojima se ide ka njma“ (Đilas, 1990,152). prema 
tome, uloga elite je nesporna, ali, ona je odgovorna za metode koje 
afirmiše kao pretpostavku izgradnje boljeg društva, što je postavlja 
na pijedestal etike odgovornosti za posledice koje njeno djelovanje 
proizvodi za čovjeka i njegovu zajednicu. zbog toga Đilas upozo-
rava: „Komunistički sistemi stimuliraju tehnički progres, ali su i 
smetnja svakom velikom istraživačkom poslu, za koji je nužan što 
neometaniji  razmah duha. to je protivrečno, ali je tako“(Đilas, 
1990,128). Savremeni komunizam se pokazuje kao totalitarizam 
uspostavljen na osnovu: vlasti, svojine, ideologije i monopola jed-
ne partije tj. nove klase, njene oligarhije. Na ovim elemntima se 
najbolje može pratiti odnos elite i klase i ostvarivanje vlasti kao 
najvažnijeg cilja komunista.(dogmatizam metoda-isti metod u 
revoluciji i postrevolucionatnom periodu);

- Đilasova analiza imponuje preciznim praćenjem nastaja-
nja strukturnih elemenata  sistema, na jednoj strani, i na drugoj 
društvenih aktera izvodeći zaključak da je ukupna kreativnost 
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društva pod dominacijom komunista (redukovana kreativnost 
društva na krativnost komunista što proizvodi statičnost siste-
ma i statičnost društvenih aktera);

- pobjeđuju ona djeca (elita S.V.) koja smisao revolucije 
vide prije svega  u tome da se učvrsti vlast kao instrument budu-
ćeg industrijskog i opšteg društvenog razvitka prva revolucija čiji 
revolucionari nadživljuju revoluciju postajući profesionalni politi-
čari; (mreža vlasti osnovni instrument industrijskog i društve-
nog razvitka);

- Ni jedan od ideala u ime kojih se izvodi komunistička 
revolucija , ne ostvaruje se, niti je komunistička država kadra da 
ih ostvari ( ideali komunističke revolucije se ispostavljaju kao 
negativna utopija);Komunistička revolucija nije ništa drugo do 
državno-kapitalistička revolucija;Komunistička revolucija, vo-
đena u ime ukidanja klasa, dovela je do najpotpunijeg gospod-
stva isključivo jedne – nove klase;

- Razvoj klasne svijesti išao je i morao je ići ispred njene 
ekonomske i fizičke snage, idealni svijet koji je obećavala jačao 
je vezu u njenim redovima, sejao je iluziju u masama (negativna 
utopija);

- Industrijalizacija nije imala značenje samo društvenog 
razvoja, nego i iluziju o vlastitom razvoju građana, tj. vlasništvu 
građana kao osnovu njihove ukupne slobode (S.v.). tako je indu-
strijalizacija masovno prihvatana iako je osnovnu ulogu dobila u 
pragmatičnoj funkciji ostvarivanja monopola nove klase;

- Nova klasa je stvorila svoj aparat na svojoj svojini što joj 
je obezbiđivalo da „vrši takve idejne i moralne vratolomije“ i da se 
održi dugo na vlasti;

- Društvena promjena u zemljama u kojima je izbila komu-
nistička revolucija je bila nužna, a nova klasa je , prema Đilasovoj 
ocjeni, „nastajala iz objektivnih uslova, voljom, sviješću i akcijom 
njenih vođa“( elite S.v,). 

- Može se raspravljati o uzrocima  stvaranja strukturalnih 
i djelatnih činioca društvene promjene, ali posledice koje je pro-
izvela komunistička revolucija Đilas analizira u „hemijski čistom 
vidu“pokazujući nivo i karakter etike odgovornosti prije svega eli-
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te, pa i svoje lično, pri čemu je najveći Đilasov doprinos u pravo-
vremnom predviđanju posledica i blagovremenom ukazivanju 
na negativne efekte koje će nužno komunistički sistem proizve-
sti

- Čista posledica: monopol koji nova klasa uspostvlja u ime 
radničke klase nad čitavim društvom, prije svega je monopol nad 
samom radničkom klasom (antikapitalistički nastup nove klase, 
tradicionalna vjera radnika u socijalistički-komunističko društvo 
bez eksploatacije, potreba osiguranja normalnog toka proizvodnje, 
bez radničke klase se ne može ostvariti industrijalizacija i učvrstiti 
moć nove klase, sama radnička klasa vidi spas u industrijalizaciji, 
nova klasa se oslanja na radnike i siromašne sve dok ne uspostavi 
svoju moć ( gospodstvo). Ovaj monopol je proizvod redukovane 
elite, prije svega političke elite,protiv kojeg Đilas pravovreme-
no ustaje kao istinski elitista (politički, ekonomski, kulturni) sa 
punom etikom odgovornosti;

- Čista posledica: „ iz same eksploatisane klase raste nova 
eksploatatorska klasa i u suštini vlasnička klasa“, koju konstatuje i 
hrabro saopštava Đilas kao pripadnik elite u momentu svoje naj-
veće političke, ekonomske i kulturne moći pod cijenom da sve 
to gubi i duboko svjestan svih posledica za sebe lično i za svoju 
porodicu;

- Čista posledica: komunistički birokrati, za razliku od ka-
pitalističkih, odlučuju o svakom vlasništvu, i zato oni čine novu 
klasu za razliku od kapitalističkih birokrata koji su samo državni 
službenici;

- Kao bitan i neizostavan momenat klasnog karaktera ko-
munizma Đilas ne zaboravlja da istakne faktor eksploatacije: „U 
savremenom komunizmu zaista se radi o jednoj novoi vlasničkoj 
i eksploatatorskoj klasi, a ne samo trenutnoj diktaturi i samovolji 
birokratije“ (Đilas, 1990,56).Ovdje imamao bitnu vezu vlasništva 
i eksploatacije kao osnovu konstituisanja klase. za klasu nije do-
voljna odredba vlasnik nego i eksploatator što se ne može obja-
sniti bez razlikovanja svojine i vlasništva i posledica koje one ima-
ju za čovjeka i njegovu zajednicu. 

- analizu komunističke vlasti Đilas zaključuje: „tako je 
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marksizam postao teorijom partijskih vođa. Drukčijeg marksizma 
, odnosno komunizma, danas nema a teško može i da bude“ (Đi-
las,1990,75).

-  „..komunistički režim, da bi se održao, mora da osigura i 
fiksira prava onih na koje se oslanja, odnosno nove klase. zkoni 
su ipisani uvek sa stanovišta njenih, odnosno partijskih potreba i 
interesa“ (Đilas,1990,87).

-  „Kretanje privrede u komunizmu nije samo osnov, nego 
i slika kretanja samog režima od revolucionarne diktature ka reak-
cionarnoj despotiji“ (Đilas,1990,99) A taj despotizam jeste ustvari 
„živi subjektivni interes vladajuće birokratije“ tj. nove klase. 

- Razvoj i planiranje nacionalne ekonomije usmjereno je 
na grane koje“obezbeđuju moć, ulogu i privilegije birokratije“ (Đi-
las,1990,109) tj. nove klase. „One istovremeno jačaju režim prema 
inostanstvu i omogućavaju dalju industrijalizaciju“(Đilas,1990,10
9).....“Razumljivo je što je u takvim okolnostima standard života 
poslednji problem koji se nameće novim vlasnicima, iako se kao 
što se zna, a i po Marksu, ljudi najvažniji faktor proizvodnje“ (Đi-
las,1990,109). 

Elita i klasa u postsocijalizmu

elita u procesu postsocijalističke transformacije društva (za 
razliku od procesa izgradnje socijalizma kada je bila razbijena s 
obzirom na istorijske okolnosti) dobija ključnu ulogu u usmjera-
vanju društvene promjene: u pravcu progresivnog razvoja društva 
ili novog klasnog poretka u kojem će ona izvesti samoreprodukci-
ju sebe kao nove klase.

Imajući u vidu Đilasovu analizu, danas bi bilo suvišno pitanje 
imali eksploatacoje i eksploatatora (eksploatacije u širem, socio-
loškom smislu), tj klasne podjele u društvu, jer je to veoma oči-
gledno. Ali, inspirativno je pitanje ko su novi eksploatatori: oda-
kle su regrutovani, na koji način su regrutovani, da li je promjena 
socijalizma nužno vodila drastičnom raslojavanju društva na uski 
krug bogatih i ogromnu većinu siromašnih, da li je bilo mogućno-
sti za uspostavljanje pravednije vlasničke strukture, kakva je od-



ELITA I KLASA - ĐILASOVA TEORIJA I PRAKSA

193

govornost elite – političke, ekonomske i kulturne u tom pogledu, s 
obzirom na to da je imala ključnu ulogu u usmjeravanju društvene 
promjene;

Komunisti su društvenu-državnu svojinu pretvorili u svoje 
kolektivno vlasništvo, a sva sociološka istraživanja ubjedljivo 
pokazuju da je nova klasa postsocijalizma,, stvorena iz socijali-
stičke nomenklature, još jednom napravila istu stvar, društvenu 
svojinu pretvorila u svoje vlasništvo uz bitnu pomoć globalnih 
veza  i odnosa umreženih struktura savremenod društva., sada 
na još drastičniji način (socijalne razlike još veće, radnici ostali 
i bez onog što su imali u socijalizmu i sl.)nego što je to učinila 
nova klasa u komunizmu. Najteže pada zdravom razumu, o mo-
ralu i da ne govorimo,što nam elite postsocijalizma objašnjava da 
drugog puta nije bilo, da alternative nije bilo, čak još uvijek tvrdi 
da ga nema i dalje.(o tempora, o mores!). potvrđuje se ovdje pope-
rova teza da istorija nema smisla, već smo mi ti koji istoriji dajemo 
smisao, a Đilas je pokazao koji je smiso istoriji dala nova klasa 
komunizma i kakve je posledice proizveo taj smisao.

Danas se veoma argumentovano ukazuje na to kakve posledice 
proizvodi liberalni globalizam za čovjeka, društvo i prirodu, ali još 
uvijek nema na sceni alternativne snage da to spriječi.

takođe u postsocijalizmu socijalistička nomenklatura se tran-
sformiše u vlasnika tako što prvo mijenja svojinske odnose i us-
postavlja nove koji joj omogućavaju da  izvrši konverziju vlastitih 
položaja iz socijalizma u vlasničke klasne položaje u postsocija-
lizmau. Uspostavljanje novog tipa svojine privatizacijom u po-
stsocijalizmu objektivno znači  uspostavljanje nove klase.Kao što 
nije u socijalizmu došlo do konstituisanja menadžerskog sloja kao 
autonomnog sloja preduzetnika, tako nije ni u postsocijalizmu u 
procesu privatizacije već je u njemu politička pozicija igrala zan-
čajniju ulogu nego proizvođačko-ekonomska..

Danas je još značajnije da Đilasova analiza nove klase komu-
nizma predstavlja ivanrednu osnovu za utvrđivanje istine o kon-
stituisanju nove klase postsocijalizma i poziv eliti, političkoj, eko-
nomskoj i kulturnoj, da tu istinu smjelo, hrabro i pravovremeno 
saopšti sa punom etikom odgovornosti za posledice koje to ima za 
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društvo (opširnije:vukićević,1998).
U postsocijalizmu klasni karakter je u kontinuitetu na vezi vla-

sništva i eksploatacije sa specifičnostima: vlasništvo kolektivno 
vlasničke klase socijalizma transformisano u privatno vlasništvo 
iste klase na bazi konverzije monopolskih pozicija iz socijalizma 
u vlasničke pozicije u postsocijalizmu što postsocijalistićkoj vla-
dajućoj klasi daje veću sigurnost u vlasništvu, moći, uticaju, a sve 
obavijeno ideološkom zavjesom rušenja komunizma, eksploataci-
ja legalizovana, korupcija dobila širi prostor na lokalnom i global-
nom nivou, podrška svih elita, trajnost ima punu osnovu klasnog 
karaktera, politička diferenciranost (partijski pluralizam) nije dis-
onantan interesnoj klasnoj integriranosti ( vladajuće i opozicione 
partije lako postignu jedinstvo oko klasnih interesa. prema tome, 
u postsocijalizmu samo imamo proširenu eksploataciju u odno-
su na socijalizma: ne samo o ekonomskoj , nego o totalnoj po-
dređenosti partijskoj birokratiji, enormno pojačanoj korupciji, 
kadrovskoj eksploataciji, enormnoj eksploataciji prirodnioh 
resursa na lokalnom i globalnom planu, birokratskom i neod-
govornom zaduživanju generacijai sl. .

Kao što je komunizam bio jedina alternativa kapitalizmu, za 
postsocijalizam je neoliberalizmom.Naročito vođe postsocija-
lizma proglašavaju neoliberalizam kao jedini put prevazilaženja 
problema koje je stvorio socijalizam, afirmišući ga kao ideologiju 
slobodnog tržišta preko kojeg će pojedinac postići sve u životu, za-
neamrujući posledice akumulacije bogatstva i moći manjine ljudi 
koje ta apstraktna sloboda proizvodi.vladajuće partije u postsoci-
jalizmu licemjerno u svojim nazivima stavljaju odredbu „socijali-
stička“, a neoliberalizmom stvaraju osnovu nastajanja nove klase, 
zaboravljajući i osnovne principe liberalne ekonomije kad god im 
je to potrebna za očuvanje svoje vlasti (ponovo imamo monopol 
znanja o društvu , umjesto marksizma, sada imamo neolibera-
lizam);

zakoni u postsocijalizmu utemeljeni na neoliberalnom kon-
ceptu imaju dvostruko dejstvo: prvo, osiguravaju neprestano ja-
čanje monopola – političkog i ekonomskog - nove klase, i drugo, 
podređenim i osiromašenim slojevima i srednjoj klasi stvaraju ap-
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solutnu zavisnost od vlasti valadajućih partija, jer ni jedan životni 
problem ne mogu riješiti sem „zahvaljujući vladi“ (ljudi štrajkuju 
glađu, a na pitanje  za koga će te glasati na izborima odgovaraju: za 
vladajuću partiju jer ona jidino može da im nešto riješi);

U postsocijalizmu se odvija nelegalna i nelegitimna kombina-
cija neoliberalne ekonomije i državne regulacije (podržavljenje 
privrede i privatizovanje države sa partijskom dominacijom u jav-
noj i tajnoj, sivoj, nevidljivoj sferi destruktuirane društvene zbilje), 
direktno u funkciji stvaranja nove klase i jačanja njenog monopo-
la. U ustavu se definiše država kao institucija socijalne pravde, za 
privredu se afirmiše neoliberalni koncept slobodnog tržišta, a u 
stavrnosti najveći uticaj ima „nevidljiva ruka države“ koja se dra-
stično ispoljavana u neprestanom razvitku procesa bogati-bogatiji 
i sve moćniji, siromašni-siromašniji i sve nemoćniji, raznim vi-
dovima kotupcije, propalim privatizacijama i drugih društvenih 
kriza, a za sve to bez ikakve odgovornosti, ni pravne ni moralne.

zastupnici neoliberalnog koncepta tvrde da im je osnovni cilj 
da se društvo oslobodi totalitarizma socijalističke državne-druš-
tvene svojine, a svojim konceptima privatizacije u kojima inaugu-
rišu odnose posjedovanja, prisvajanja raspodjele i razmjene direk-
tno uspostavljaju svojinu kao pretpostavku totalizacije vlasništva 
nove klase sa mnogo naglašenijim elementima eksploatacije i 
monopopla u raznim vidovima nego što je to bila u vrijeme 
socijalističke svojine ( iskorišćavanje, podređivanje, neslobodan 
rad, otpuštanje s posla, neisplaćivanje zarađenog, bez osiguranja - 
zdravstveno i socijalno, mobing, posebno nezapamćeni partijski 
kadrovski monopol na osnovu kojeg vladajuća partija uzima kao 
svoju svojinu (konstituiše društveni odnos posjedovanja, prisva-
janja, raspodjele u domenu društvene podjele rada a preko toga 
i svoj monopol u društvu uopšte) zapošljavanje na slobodna, čak 
izmišljena tadna mjesta, partijski svojinski monopol ima posebno 
značenje kada su u pitanju rukovodeća radna mjesta, jer preko tog 
monopola vodeća partija osigurava ukupni monopol u društvu, 
stvara društvenu klimu za korupciju u raznim vidovima, pljač-
ku seljaka kroz prinudne otkupe u korist „odabranih“ privatnika, 
obezbeđuje glasače na izborima uključivanjem u razne velike i 
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male privilegije čime se birokratski krug širi sa jačanjem hijerar-
hijskog vrha  čiji „mozgovi vare misli, prema njihovim potreba-
ma, isključuživanje ne samo iz procesa rada nego i podređivanje 
u procesu rada, isključivanje iz upravljanja, uticaja i moći, isklju-
čivanje iz odnosa svojine, i posebno iz odnosa vlasništva. tko je 
kod ovih popova ( na opasnost od popova Đilas je ukazao mnogo 
ranije(1951.) u pozdravu prvih diplomaca Instituta društvenih na-
uka prema Leković, 2011,16),  koji su istovremeno i policajci i vla-
snici, ne samo svih sredstava kojima ljudski duh može da se iskaže 
– štamparija, radija, i sličnog, nego i onog što ga drži na životu, 
hljeba i krova“ (Đilas,1990,126), a sve to vodi izvjesnom rezultatu 
-  neprikosnovene vlasti jednog ). Sve to duboko protivreči prokla-
movanoj liberalnoj eknomiji koja bi morala biti zasnovana na slo-
bodnim preduzetnicima, sposobnim i kreativnim, a ne popovskim 
poslušnicima dogamtizovanih programa vladajuće partije.

postsocijalistička neoliberalna ekonomija, bazirana na tržištu 
i profitu, socijalni razvoj i socijalno planiranje ostavlja na „dobru 
dušu“ novim bogatašima, a drastične posledice osiromašenja, 
besposlenosti, pada standarda ogromne većine građana ostaje ši-
roko polje na kojem vlada socilanim pomoćima i drugim inter-
vencijama iskazuje svoju dobrotu i veliku brigu za građane, umje-
sto da razvija socijalnu ekonomiju kao ljudsku ekonomiju i na njoj 
društveni sistem kompetitivnog karaktera u kojem će većina, a 
ne manjina kao u neoliberalizmu, imati izglede da razvija i iskaže 
svoje sposobnosti, interese i želje i ostvaruje sopstevno i društveno 
dobro (ove očigledne isteine, vlada karakteriše kao sociološke flo-
skule-fraze, kojim ne treba pridavati bilo kakvu pažnju, koje jed-
nostavno treba zanemariti, umjesto da prizna drastične posledice 
neoliberlne ekonomije za 90% građana i razmisli o mogućnostima 
ostvarivanja ustavnog karaktera države socijalne pravde).

Sistem socijalne ekonomije obezbeđuje strukturnih eleme-
nata sistema u funkciji svih građana: neprestano stvaranje te-
meljnog i svestranog znanja o čovjeku i društvu; preduzetniš-
tvo kao strukturni elemenat sistema u funkciji svih građana pri 
čemu će društveni akteri (preduzetnici) biti svi u jednakoj pozi-
ciji uključivanja u sistem preduzetništva bez dominacije poseb-
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nih privilegovanih partijskih, birokratskih, rođačkih i sličnih 
umreženih (lokalnih i globalnih) pojedinaca, grupa i grupica.

postsocijalizam je suštinski društveni pokret velike promjene 
zašto bi trebalo razvijati temeljna društvena istraživanja u cilju 
stvaranja upotrebljivih znanja o društvu, a upravo njih nema. Sti-
mulišu se parcijalna istraživanja, istraživanja koja su usmjerena na 
političke potrebe i prognoze koje trebaju vlasti.

Interensantno je da u postsocijalizmu imamo isti cilj- ostvari-
vanje vlasti koja predstavlja unutrašnju granicu nove klase po-
stsocijalizma (koja veže vladajuće i opozicione partije tj. njiho-
ve elite), ali u drugim uslovima: višepartijskog sistema, promjene 
svojine, promjene institucija, globalizma- eksploatacija nerazvije-
nih od strane razvijenih i dr.

Milovan Đilas – elitni disident

Đilas ostaje dosledan istinskoj eliti, svom kreativnom, saznaj-
nom duhu čija svijest pravovremeno dolazi do savjesti i etici odgo-
vornosti za posledice svog djelovanja,  a ne „dosledan“partijskim, 
ideološkim programima, naročitoj disciplini zasnovanoj na oba-
veznoj filozofskoj i idejnoj istovjetnosti svih članova partije, što 
je očigledno vodilo uspostavljanju monopola nove klase;

Đilasova doslednost je pravovremeno suprotstavljanje (stari 
grci su smatrali kritičara smo onog koji pravovremeno kriktiku-
je, a naknadna kritika je za njih kritizerstvo. S tog stanovišta, sva 
visoko učena kritika Đilasovih teorijski doslednosti i nedosled-
nosti, nivoa teorijskih saznanja i sl. pada u vodu pred njegovim 
smjelim, visoko moralnim odlukama i djelovanju u borbi pro-
tiv klasnog monopola nove klase i naročito birokratizma njene 
političke elite;Nova klasa , ustvari nova vlasnička eksploatator-
ska klasa, ima svoju osnovu u najužoj eliti, preciznije rečeno po-
litičkoj eliti-sloju profesionalnih revolucionara –koji čine jezgro 
još prije dolaska na vlast.

Partija i njeni ideali začinju klasu, ali klasa zatim raste napu-
štajući ideale partije.: „partija začinje klasu. Ali, klasa zatim raste 
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i sama, koristeći partiju kao osnov: klasa jača, partija opada- to 
je neibježna sudbina svake komunističke partije na vlasti“ (Đilas, 
1990). Ovu nedoslednost odnosa partije i klase (komunistička 
partija ima za cilj ukidanje klasa),Đilas anlizira kao istinski 
kreator ontološkog izraza elite. On svojim stvaralačkim bićem 
ne može primiti degradaciju elite koju zahtijeva nova klasa, a 
partija, tj. politička elita njega  proglašava disidentom, a ustva-
ri su pripadnici te elite disidenti. I ne samo da ga proglašavaju 
disidentom, nego se sa njim obračunavaju na najsuroviji način 
– protjerivanjem, hapšenjem i raznim zabranama!
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eLIte AND CLASS - DjILAS theORY AND pRACtICe

The scientific understanding of the dynamics of modern so-
cieties is related to the essential questions: what are the essential 
structural elements and on the basis of which their merger takes 
place; which characterizes the character of social change in ge-
neral; what are the social actors which have a crucial impact on 
the intensity and direction of social changes; what is the relation 
between structural changes and social actors; what is the relati-
onship between  internal and external factors of change; whether 
these elements have a class character; what is the role of elite in 
social changes of modern societies? Djilas’s critical analysis of the 
class character of the socialist system is an excellent basis for the 
understanding of  the essence of social processes in post-socia-
lism. Djilas  as a  true creator of ontological expression of elite, 
timely and bravely shows how professional control layer is being 
constituted as a New class. Thus, he remains consistent to the true 
elite, his creative cognitive mind whose awareness comes to the 
conscience in the right time and ethics of responsibility for the 
consequences of his actions.

 Keywords: elite, class, monopoly over the knowledge about so-
ciety, power, exploitation, socialism, post-socialism, elite dissident.
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NOvO pRILAgOĐAvANje: 
eKONOMSKe StRAtegIje DRUŠtveNIh SLOjevA U SRBIjI 

U peRIODU eKONOMSKe KRIze

Sažetak:

Istraživanja socio-ekonomskih strategija društvenih slojeva 
u uslovima post-socijalističke transformacije, koja se sprovode 
od 2000. godine u Srbiji, ponudila su vredne uvide u oblikovanje 
ekonomskih strategija kojima se domaćinstva i pojedinci iz razli-
čitih društvenih slojeva prilagođavaju društvenim promenama 
(Babović, Cvejić: 2002, Babović: 2004, 2009, 2011). Ova istraži-
vanja se oslanjaju na pristup ekonomskih strategija domaćinstava 
(gershuny and pahl: 1979, Mingione: 1994, Warde: 1990, Wallace: 
2002, Anderson et al: 1994) koji predstavlja posebno pogodan okvir 
za analizu odnosa između makro i mikro procesa, kao i povezanosti 
strukturnih determinanti sa akcijom. prethodna istraživanja eko-
nomskih strategija domaćinstava u Srbiji pokazala su da su nakon 
perioda blokirane transformacije, ekonomske krize 1990ih i počet-
nih reformi iz 2000ih, ekonomske strategije domaćinstava odraža-
vale nastojanja pojedinaca i domaćinstava da se prilagode novim 
uslovima kroz diversifikaciju ekonomske aktivnosti i kombinova-
nje različitih tržišnih i netržišnih oblika rada. takve su ekonom-
ske strategije odražavale, ali i održavale nekonzistentnost stratifi-
kacijskih položaja i doprinosile većoj unutarslojnoj diferencijaciji 
i nekristalizovanoj socijalnoj stratifikaciji (Babovic, Cvejic:2002, 
Babovic: 2004, 2005, 2009). Istraživanje iz 2007. godine, međutim, 
ukazalo je na značajan trend u povećanju učestalosti proaktivnih, 
tržišnih radnih strategija  i poboljšanju ekonomskog položaja kod 
većine domaćinstava, a posebno onih koja pripadaju srednjim i vi-
šim slojevima (Babović, 2011).  Cilj je ovog priloga da polazeći od 
najnovijeg istraživanja socio-ekonomskih strategija domaćinstava, 
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koje je Institut za sociološka istraživanja Filozofskog fakulteta u 
Beogradu sproveo u proleće 2012. godine, ustanovi na koji način 
se poslednja ekonomska kriza i sa njom povezane promene u eko-
nomskim šansama različitih društvenih slojeva reflektuju na (pre)
oblikovanje njihovih ekonomskih strategija. 

Ključne reči: socio-ekonomske strategije, domaćinstvo, društveni 
sloj, materijalni položaj, economic crisis.

Uvod

proučavanje socio-ekonomskih strategija domaćinstava u Srbiji 
poniklo je iz nastojanja da se steknu dublji uvidi u osobenosti post-
socijalističke transformacije ovog društva sa stanovišta koje nepo-
srednije povezuje strukturne promene sa promenama ekonomske 
akcije društvenih aktera. Kolaps socijalističkog sistema društvene 
reprodukcije (više u Lazić, 1996) praćen periodom blokirane tran-
sformacije tokom 1990ih i potom intenzivnom ali problematičnom 
transformacijom nakon smene političkog režima 2000. godine, vo-
dio je promeni temeljnog sistema socijalne reprodukcije. Unutar 
tog dinamičkog društvenog okvira, pojedinci i domaćinstva morali 
su kontinuirano da prilagođavaju svoje ekonomske akcije u nasto-
janju da obezbede sopstvenu socijalnu reprodukciju, opstanak ili 
pak, da u novim «pravilima igre» ostvare socijalni uspon. primena 
pristupa socio-ekonomskih strategija domaćinstava nudi pogo-
dan teorijski osnov i analitičko sredstvo za razumevanje ekonom-
ske akcije društvenih aktera u dinamičnom socijalnom kontekstu. 
Istovremeno, pristup omogućuje da se, kao u ogledalu, sagledaju 
karakteristike sistemske i strukturne transformacije sagledane na 
mikro nivou ekonomske akcije preko promena u strukturi šansi so-
cijalnih aktera različitih karakteristika i društvenog položaja. 

pristup socio-ekonomskih strategija domaćinstava nudi heu-
ristički plodan instrument za proučavanje i objašnjenje izraženih 
promena koje su se u savremenim društvima odvijale u obliku 
prelaska iz industrijskog u post-industrijsko društvo, globalizaci-
je, post-socijalističe transformacije nekadašnjih socijalističkih ze-
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malja, ili pak razumevanja socijalne reprodukcije domaćinstava i 
pojedinaca u uslovima nerazvijenih društava i visoke zastupljenost 
siromaštva. Ulazak u fazu ekonomske krize poslednje četiri godine, 
izostanak sistemskih reformi koje bi u temelju sistema društvene 
reprodukcije dovele do promena u pravcu novih razvojnih ciklusa, 
uz kombinovanje mera štednje koje se preporučuju i primenjuju ši-
rom evropskog kontinenta upravo predstavljaju takav primer druš-
tvene dinamike koja se može potpunije razumeti usmeravanjem 
pažnje na ekonomsko ponašanje društvenih aktera. 

Oslanjajući se na pristup socio-ekonomskih strategija doma-
ćinstava, analiza u ovom članku se usmerava prema ekonomskim 
strategijama društvenih slojeva u Srbiji u nastojanju da u longitu-
dinalnom komparativnom okviru ispita promene u ekonomskom 
delanju domaćinstava u dinamičnom društveno-ekonomskom 
kontekstu. posebna pažnja je usmerena na identifikovanje prome-
na nastalih u uslovima ekonomske krize koja traje od 2008. godine. 
Uvid u ove promene moguć je zahvaljujući podacima Instituta za 
sociološka istraživanja Filozofskog fakulteta u Beogradu, koja su 
sprovedena u tri navrata: 2003, 2007 i 2012. godine.

Analiza empirijskih nalaza predočena u tekstu nastoji da ponu-
di odgovori na dva osnovna pitanja:

•	 Da li je u periodu između 2007. i 2012. godine došlo do zna-
čajnih promena u socio-ekonomskim strategijama domaćinstava?

•	 Da li i na koji način se promene u ekonomskim strategijama 
ispoljavaju kod različitih društvenih slojeva u Srbiji.

polazeći od navedenih ciljeva, ovaj članak sadrži tri tematske 
celine. U prvom delu kratko je predstavljen koncept socio-eko-
nomskih strategija domaćinstava, kao i analitički okvir primenjen 
u istraživanju socio-ekonomskih strategija domaćinstava u Srbiji. 
U drugom delu kratko su prikazane najvažniji socio-ekonomski 
trendovi nakon ulaska u ekonomsku krizu koji definišu kontekst u 
kome domaćinstva profilišu svoje ekonomske strategije.  osobeno-
sti post-socijalističke transformacije društva Srbije i karakteristike 
oblikovanja ekonomskih strategija domaćinstava na prelazu u treći 
milenijum. U trećem delu analizirane su promene u ekonomskim 
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strategijama društvenih slojeva u Srbiji u longitudinalnom kompa-
rativnom okviru 2003-2007-2012.

Analitički okvir proučavanja socio-ekonomskih 
strategija domaćinstava

Koncept socio-ekonomskih strategija domaćinstava prvobitno 
je razvijen u empirijskim istraživanjima mehanizama opstanka 
siromašne populacije u nerazvijenim društvima Afrike i Latinske 
Amerike, tokom 1970ih i 1980ih (Roberts, 1989; Fortuna, prates, 
1989; De pardo, Castano, Soto,1989). U nastojanju da se istra-
že i opišu forme socijalne reprodukcije siromašnih, ovaj pristup 
je u svoj analitički okvir uključio proučavanje neformalnog rada 
i ne-tržišnih formi rada, oblasti koje su najčešće bile izostavljene 
iz tradicionalnih proučavanja pretežno usmerenih na oblike for-
malne zaposlenosti. Nov istraživački pristup je označen kao pristup 
«strategija opstanka», a istraživački nalazi su ukazali da neformalni 
rad nije samo marginalni segment sistema socijalne reprodukcije, 
već njegov značajan, integralni deo, snažno povezan sa formalnim 
ekonomskim podsistemom i tržištem rada (Roberts, 1994, Castells, 
portes, 1989). 

pristup «strategija opstanka» je brzo prihvaćen i u proučava-
nju ekonomskih prilagođavanja domaćinstava na uslove snažnih 
društvenih promena u post-fordističkim razvijenim društvima. Na 
početku je bio primenjen u studijama ekonomskog ponašanja mar-
ginalnih društvenih grupa (farmera, malih preduzetnika i imigra-
nata), ali je potom prenet i na proučavanja svih društvenih grupa i 
širih socijalnih zajednica. Nakon sloma socijalizma, pristup socio-
ekonomskih strategija primenjivan je i u analizi promena u eko-
nomskom delanju društvenih aktera u uslovima post-socijalističke 
transformacije  (više o tome u Babović, 2009). 

U osnovi, pristup socio-ekonomskih strategija domaćinstava 
utemeljen je na sledećim pretpostavkama:

1. Odnos između strukture i akcije je dvosmeran i posredo-
van brojnim činiocima. Na jednoj strani, ekonomska akcija druš-
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tvenih aktera oblikovana je strukturnim faktorima, uključujući 
kako makro-strukturne karakteristike društva, tako i mikro-struk-
turu resursa domaćinstava koji definišu njihov socijalni položaj. Na 
drugoj strani, u okviru strukturnih ograničenja, različite akcije sto-
je na raspolaganju domaćinstvima, a odabrani pravci akcije mogu 
promeniti društveni položaj domaćinstva. 

2. ekonomska akcija je shvaćena kao strategija, čime je na-
pušteno tradicionalno zanimanje za «ekonomsko ponašanje». po-
jam strategije implicira ograničenu racionalnost društvenih aktera 
i predstavlja kombinaciju ekonomskih aktivnosti usmerenih prema 
postizanju određenih socijalnih ciljeva (npr. socijalne reprodukci-
je, opstanka, savladavanja krize, unapređenja socijalnog položaja i 
sl.). Međutim, strategija je rezultat socijalnih odnosa i pregovaranja 
i stoga sadrži i komponentu odnosa moći i sukoba (Crow, g: 1989). 
No, bez obzira da li se strategija razume kao konstrukt višeg reda 
koji postavlja preskripcije za pravce akcije (kao u «čvrstoj» definici-
ji strategije) ili kao realna kombinacija ekonomskih aktivnosti (kao 
u «labavoj» definiciji), pojam uključuje određenu meru racionalno-
sti (Ward, A: 1990, Wallace, C: 2002).

3. Domaćinstvo je osnovna jedinica analize, i čak i onda 
kada su individualne strategije u fokusu pažnje, one su posmatrane 
i analizirane u odnosu na pozadinske karakteristike domaćinstva.

Svaka od navedenih pretpostavki bila je izložena intenzivnoj 
kritici i debati (više o tome u Babović, 2011.). jedna od ključnih 
zamerki pristupu socio-ekonomskih strategija odnosila se na za-
postavljenje stratifikacijske dimenzije, odnosno strukture, na uštrb 
akcije. Međutim, upravo proučavanje ekonomskih strategija druš-
tvenih slojeva u Srbiji nastoji da prevaziđe ovu vrstu „manjkavosti“ 
pristupa ekonomskih strategija. Na temelju navedenih osnovnih 
pretpostavki za potrebe proučavanja u društvu Srbije konstruisan 
je i poseban analitički model i primenjen u dva navrata: 2003. i 
2007. godine. Ovaj analitički okvir poslužio je i kao osnova najno-
vijeg istraživanja promena u ekonomskim strategijama domaćin-
stava pa će biti kratko prikazan (on je detaljnije prikazan u ranijim 
radovima (Babović, 2004, 2009, 2011.). 

Analitički okvir je utemeljen u osobenoj definiciji pojma socio-
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ekonomske strategije. Ona je shvaćena kao “relativno stabilni obra-
zac ekonomske akcije usmerene na prikupljanje i (re)distribuciju 
ekonomskih resursa (uključujući i konvertovanje različitih formi 
kapitala) u cilju obezbeđivanja socijalne reprodukcije domaćinsva 
na postojećem socijalnom položaju, ili pak promene socijalnog po-
ložaja” (Babović, 2004).

Analitički model se temelji na pretpostavci da je profilisanje 
ekonomskih strategija u velikoj meri determinisano odnosom iz-
među resursa i potreba (odnosno ciljeva) domaćinstva (grafikon 
1). Resursna osnova domaćinstva je u značajnoj meri određena 
njegovim strukturnim položajem, odnosno položajem u global-
nom sistemu socijalne reprodukcije. Resursna osnova domaćinstva 
je determinisana tim položajem i ona obuhvata: ekonomski kapital 
(uključujući finansijske resurse, nepokretnu i pokretnu imovinu, 
sredstva za proizvodnju i sl.), kulturni kapital (koji u širem obliku 
uključuje vrednosti, norme i socijalnu svest članova, pored obra-
zovanja i veština), socijalni kapital (socijalne mreže koje članovi 
domaćinstva mogu aktivirati u ostvarivanju određenih ciljeva, uk-
ljučujući i moć tih mreža) i radni potencijal (broj radno sposobnih 
članova domaćinstva). Resursi domaćinstva treba da omoguće za-
dovoljavanje materijalnih, kulturnih i socijalnih potreba članova. 

Odnos između resursa i potreba u domaćinstvu može biti u sta-
nju ravnoteže (bilo statičke u kojoj se reprodukcija odvija na istom 
nivou i sa istom strukturom resursa i potreba, ili dinamičke, u ko-
joj promene u potrebama prate promene u resursima i obratno, uz 
uslov da su resursi dovoljni za postojeće potrebe) ili u stanju depri-
vacije (kada resursi nisu dovoljni za zadovoljavanje potreba). U na-
stojanju da usklade resurse i potrebe, domaćinstva mogu profilisati 
strategije usmerene na promene u resursima, potrebama, okruže-
nju ili simultano u više navedenih dimenzija. Izbor, pak, strategije 
zavisi od strukture šansi sa kojom se domaćinstva određenog polo-
žaja i datih resursa suočavaju.  Ishod ovih strategija može biti prosta 
reprodukcija na istom položaju, ili promena položaja bilo uzlazna 
ili silazna (u slučaju neuspešnih ili neadekvatnih strategija). 
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Izloženi model pokazao se kao vredan analitički instrument 
omogućujući bolje razumevanje sistemskih promena koje u različi-
tom stepenu, za različite društvene grupe otvaraju šanse za ekonom-
sku akciju u okviru sistema ekonomske reprodukcije društva. 

Analiza će u ovom tekstu, međutim, biti usmerena samo na je-
dan deo prikazanog šireg analitičkog okvira: na ispitivanje obliko-
vanja tipova strategije kod različitih društvenih slojeva u longitudi-
nalnoj perspektivi. Namera je da se ustanovi na koji način se (pre)
oblikuju ekonomske strategije domaćinstava razlčitih društvenih 
slojeva u uslovima ekonomske krize.

Društveno-ekonomski kontekst nakon izbijanja krize

Društvo Srbije nalazi se poslednjih 20 godina u fazi kontinui-
ranih, opsežnih i dubinskih promena. Ove promene odvijale su se 
kroz simultane, procese transformacije: od socijalističkog društve-
nog sistema ka nekoj formi kapitalističkog, od industrijskog druš-
tva ka post-industrijskom, od relativno izolovanog društva ka otvo-
renom društvu izloženom procesima globalizacije, od ograničenog 
suvereniteta federalne jedinice ka državnom suverenitetu. Svaki od 
navedenih procesa obeležen je brojnim promenama koje su često 
menjale pravac i doprinosile da ukupna slika o transformaciji druš-
tva Srbije tokom poslednje dve decenije dobije izgled fragmentar-
nih, diskontinuiranih, često protivrečnih, nesinhronizovanih toko-
va. ekonomske promene su radikalno izmenile ekonomski sitem, a 
time i osnovu reprodukcije čitavog društva. time su promenjeni i 
uslovi pod kojima pojedinci, domaćinstva i društvene grupe obez-
beđuju sopstvenu reprodukciju uključivanjem u sferu ekonomskih 
aktivnosti.

Nakon decenije blokirane post-socijalističke transformacije 
i manje od decenije odblokirane, odnosno reaktivirane transfor-
macije, Srbiju je u poslednjem kvartalu 2008. godine zahvatio talas 
svetske ekonomske krize. Najpre je došlo do pada priliva iz ino-
stranstva (cross-border kredita), pada kredita, usled toga do pada 
domaće tražnje i potom pada privredne aktivnosti. visoka agre-
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gatna tražnja tokom perioda reaktivirane tranzicije generisala je 
visoku stopu privrednog rasta, ali i visoki deficit tekućeg platnog 
računa. zahvaljujući deviznim rezervama, odsustvu rizičnih fi-
nansijskih instrumenata, restriktivnoj monetarnoj politici, srpska 
privreda je prebrodila prvi talas ekonomske krize krajem 2008. 
godine. Međutim, posledice na realni sektor bile su ogromne. U 
uslovima nedovršene tranzicije, razvojna politika Srbije se, pod 
uticajem svetske ekonomske krize suočila sa nizom makroeko-
nomskih faktora rizika: ukupna potrošnja je veća od proizvodnje, 
visoki spoljnotrgovinski deficit, pad izvozne tražnje, smanjen priliv 
stranih direktnih investicija, manji obim kreditnih sredstava uz vi-
soke kamatne stope. tranzicioni model primenjen od 2001. godine 
učinio je ekonomski sistem Srbije ranjivim. 

U 2009. godini prvi put od početka faze reaktivirane tranzicije u 
Srbiji se beleži negativan rast. Stopa rasta BDp u 2009. godini, pre-
ma procenama Ministarstva finansija iznosila je -3,5%. Stope rasta 
BDp prelaze u slabe pozitivne vrednosti tokom 2010. i 2011. godi-
ne (1,0% i 1,6%), da bi u prvoj polovini 2012. godine bila ponovo 
zabeležena negativna stopa rasta (-0,5%) (Ministarstvo finansija i 
privrede, 2012.). Fizički obim industrijske proizvodnje u periodu 
januar-jul 2009. smanjen je za 17% u odnosu na isti period pret-
hodne godine, pri čemu je prerađivačka industrija zabeležila najve-
ći pad (od 22%). U istom periodu smanjena je vrednost izvedenih 
građevinskih radova za 18%, promet u turizmu je smanjen za 8% 
(broj dolazaka turista), a devizni prihod od turizma je manji za 19.2 
miliona eUR, promet u trgovini na malo smanjen je za 9%,  izvoz 
za 23% a uvoz za 31% (Ministarstvo finansija RS, 2009).  Nakon 
blagog oporavka 2010. i 2011. godine, u prvoj polovini 2012. godi-
ne ponovo se beleže negativni trendovi. Fizički obim industrijske 
proizvodnje u junu 2012. godine bio je manji za 4% u odnosu na 
isti mesec prethodne godine (RzS 2012: 8). Najveći pad (14,8%) 
zabeležen je u sektoru snabdevanja električnom energijom, gasom, 
parom i klimatizaciji, a pad industrijske proizvodnje praćen je i re-
alnim padom prometa u trgovini na malo (0,3%) (Ibid).

pod uticajem ekonomske krize dolazi i do novog pogoršanja 
uslova na tržištu rada, koje je počelo da pokazuje znake pobolj-



NOVO PRILAGOĐAVANJE

211

šanja samo u periodu 2007-2008. godine. prema podacima Anke-
te o radnoj snazi iz aprila 2009. stopa nezaposlenosti je porasla sa 
14.7%. na 16.9% u odnosu na prethodnu godinu (RzS, 2010), da bi 
u aprilu 2012. godine dostigla čak 26,1% (RzS, baza podataka1). U 
isto vreme, stopa zaposlenosti za stanovništvo radnog uzrasta (15-
64) opala je sa 53,7% u 2008. godini (RzS, 2009) na 50,4% u 2009. 
godini (RzS, 2010), da bi u 2012. pala čak na  44,2% (RzS, baza 
podataka2).  

U uslovima izražene ekonomske recesije i kontrahovanja tržišta 
rada, važno je sagledati na koji način se redefinišu šanse domaćin-
stava iz različitih slojeva da profilišu proaktivne ekonomske stra-
tegije.

Ekonomske strategije društvenih slojeva 
u komparativnoj perspektivi

već je nakon prikaza analitičkog modela na kome se temelji 
istraživanje socio-ekonomskih strategija ukazano da će analiza u 
ovom tekstu biti sužena samo na odnos tipova strategija i slojne 
pripadnosti domaćinstava. Međutim, potrebno je naglasiti da je i 
sam pojam strategije u ovoj analizi sužen na ekonomske strategije, 
i to uglavnom radne strategije u različitim oblicima (formalne, ne-
formalne, tržišne, netržišne), dok su drugi tipovi strategija (plani-
ranja porodice, stanovanja, obrazovanja, socijalnog umrežavanja, i 
sl.) izostavljene. 

U osnovi, ekonomske strategije su ovde operacionalizoane kao 
kombinacije ekonomskih aktivnosti u domaćinstvu. S obzirom da 
složene kombinacije ekonomskih aktivnosti nije moguće, ili bar 
ne jednostavno, obuhvatiti jednom klasifikacijom, uspostavljena 

1  podaci dostupni na dan 04.10.2012. na adresi http://webrzs.stat.gov.rs/WebSite/pu-
blic/ReportResultview.aspx?rptKey=indId%3d240100IND01%2635%3d6%266%3d1%2c
2%2c3%2c4%262%3d%23last%232%2640%3d15%2cL15-64%26sAreaId%3d240100%26
dtype%3dName%26ltype%3dSerbianCyrillic
2  podaci dostupni na dan 04.10.2012. na adresi http://webrzs.stat.gov.rs/WebSite/pu-
blic/ReportResultview.aspx?rptKey=indId%3d240100IND01%2635%3d6%266%3d1%2c
2%2c3%2c4%262%3d%23last%232%2640%3d15%2cL15-64%26sAreaId%3d240100%26
dtype%3dName%26ltype%3dSerbianCyrillic
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je relativno opšta osnovna tipologija strategija utemeljena primar-
no na radnim aktivnostima. Svi drugi elementi socio-ekonomskih 
strategija, kao što su različiti oblici razmena između domaćinstava, 
prodavanje stvari, i sl. su smatrani aktivnostima od sekundarnog 
značaja i stoga nisu uključeni u osnovnu tipologiju. tipologija so-
cio-ekonomskih strategija je utemeljena na tri primarna elemen-
ta: 1) prisustvu/odsustvu radih aktivnosti, 2) ne-tržišnim/tržišnim 
aktivnostima, 3) jednostrukim/višestrukim radnim aktivnostima.

prema osnovnim tipovima strategija domaćinstva se diferenci-
raju na ona sa: pasivnim strategijama, strategijama supstitucije, fo-
kusiranim radnim strategijama i diversifikovanim radnim strategi-
jama. Pasivna domaćinstva su ona čiji članovi ne obavljaju nikakve 
tržišne niti netržišne radne aktivnosti (izuzev osnovnih aktivnosti 
pripremanja hrane, redovnog održavanja domaćinstva i sl.).3

Domaćinstva sa strategijom supstitucije su ona koja obavljaju is-
ključivo ekonomske aktivnosti za zadovoljenje sopstvenih potreba 
(bilo proizvodnjom hrane ili pružanjem usluga), koje se u «moder-
nim» društvima uglavnom zadovoljavaju na tržištima roba i usluga. 
proizvodnja hrane i samostalno obavljanje usluga imaju primarno 
funkciju da nadoknade tržišne mehanizme u zadovoljavanju po-
treba radom u domaćinstvu, najčešće zahvaljujući nedovoljnim fi-
nansijskim resursima. Ove aktivnosti uključuju proizvodnju hrane 
(u bašti, na okućnici, zemljišnoj parceli), izradu i prepravku odeće 
(često zbog nemogućnosti da se nova odeća kupi na tržištu), po-
pravci kućnih uređaja i krupnijih radova u održavanju stambenog 
prostora (krečenje, popravka instalacija i sl.). Stoga, dok pasivna 
strategija isključuje sve forme rada (izuzev onog usmerenog na 
dnevno održavanje domaćinstva), strategija supstitucije uključuje 
netržišne oblike rada čija je funkcija da nadoknadi nedostatak za-
poslenosti ili drugih izvora prihoda koji bi omogućili zadovoljavanj 
potreba preko tržišnih mehanizama.

treći tip strategije je nazvan radno fokusiranom strategijom, 
zato što je ekonomska aktivnost domaćinstva fokusirana na poje-
dinačni tip ekonomske aktivnosti, bez obzira na to koliko članova 
3  Odsustvo aktivnosti otvar pitanje da li se ovakva domaćinstva mogu uopšte smatrati 
domaćinstvima koja imaju strategiju. Neki autori veruju da svesna odluka da se ne dela, 
može takođe biti shvaćena kao strategija (Anderson, Bechofer & Kendrick, 1994: 20). 
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domaćinstva je angažovano u toj aktivnosti. U zavisnosti od tipa 
ekonomske aktivnosti, domaćinstva su klasifikovana kao ona sa: 
strategijom formalne zaposlenosti (uključujući domaćinstva koja su 
isključivo angažovana u preduzetištvu s obzirom na izrazito malu 
zastupljenost u uzorku), strategijom neregularnog rada,4 i strategi-
jom poljoprivrednog rada. 

Četvrti tip strategije nazvan je radno diversifikovanom stra-
tegijom, zato što označava kombinaciju dva ili više oblika rada iz 
prethodnog tipa. poslednja dva tipa strategija počivaju na pojedi-
načnim oblicima, odnosno kombinacijama različitih oblika tržiš-
nog rada, i ne uključuju diferencijaciju prema prisustvu/odsustvu 
aktivnosti supstitucije.5

prethodna istraživanja socio-ekonomskih strategija doma-
ćinstava ukazala su na važne karakteristike ekonomskog delanja 
domaćinstava u uslovima otežane post-socijalističke transforma-
cije (Babović, Cvejić: 2002, Babović: 2004). Istraživanja s početka 
2000ih ukazala su da se domaćinstva prilagođavaju novim uslovi-
ma kroz izrazitu diversifikacija ekonomskih aktivnosti i to ne samo 
uključivanjem različitih članova domaćinstava u različite položaje 
sistema socijalne reprodukcije, već često i simultanim angažova-
njem jednog člana u višestrukim radnim aktivnostima (obično ne 
na nivou istih kvalifikacija niti sa odgovarajućim radnim ugovo-
rom, odnosno dozvolom). Ona su ukazala i na porast učestalosti 
neregularnih formi rada, pre svega u obliku neformalne zaposleno-
sti, na kompenzovanje nedostatka resursa aktivnostima supstituci-
je kojim se potrebe domaćinstva zadovoljavaju izvan tržišta roba i 
usluga, posebno u uslovima kada zaposlenost nije dostupna opcija. 
pored toga, uočen je i povratak poljoprivrednim aktivnostima kod 

4  termin neregularni rad se ovde upotrebljava u smislu dvostruke neregularnosti: kao 
neredovni, nekontinuirani rad/zaposlenost (povremena zaposlenost) i u smislu nelegal-
nosti (neformalni rad). Obe forme su uvrštene u jedan tip strategije zato što predstavljaju 
značajno niži kvalitet rada u smislu kontinuiteta, stabilnosti, položaja i prava zaposlenih 
i najčešće i zarada. 
5  Imajući u vidu da 45% domaćinstava u uzorku proizvodi bar delimično hranu za sop-
stvene potrebe, i da 64% domaćinstava obavlja samostalno neke oblike usluga ispostavilo 
se da aktivnosti supstitucije ne diferenciraju značajno domaćinstva koja već obavljaju dru-
ge vrste tržišnih radnih aktivnosti, pa su isključene kako ne bi učinile klasifikaciju previše 
kompleksnom. 
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domaćinstava koja poseduju zemljište a koja se suočavaju sa pro-
blemom nezaposlenosti. 

Istraživanje iz 2007. godine pokazalo je da su se u odnosu na 
2003. godinu odigrale neke značajne promene. Šanse na tržištu 
rada su se generalno poboljšale, mada primarno za slojeve struč-
njaka i prelazne slojeve, dok su za kvalifikovane i nekvalifikovane 
radnike uslovi nešto poboljšani tek na neformalnom tržištu rada. 
Učešće domaćinstava sa defanzivnim ekonomskim strategijama 
(pasivnim i strategijama supstitucije) je opalo, dok je povećano 
učešće domaćinstava sa pro-aktivnim ekonomskim strategijama. 
Formalna zaposlenost je značajno porasla, i u odnosu na prethodni 
period domaćinstva koja se izdržavaju samo od formalnog zapo-
slenja nadmašila su u broju domaćinstva koja kombinuju formalnu 
zaposlenost sa dodatnim oblicima rada. Nezaposlenost je i dalje 
bila istaknuta ali je ipak broj domaćinstava koja se suočavaju sa 
problemom nezaposlenosti opao u 2007. godini u odnosu na 2003. 
Napokon, strategije koje uključuju aktivnosti poljoprivredne proi-
zvodnje pokazale su opadanje udela, ali je poljoprivredni rad i dalje 
bio značajna dodatna ekonomska aktivnost.

prema najnovijim nalazima istraživanja iz 2012. godine, slika o 
strategijama domaćinstava se značajno promenila (tabela 1). Ove 
promene ostavljaju utisak izrazitog pada ekonomskih aktivnosti, 
smanjenja pro-aktivne ekonomske orijentacije stanovništva i osi-
romašenja ekonomskih aktivnosti u smislu slabije diversifikacije, 
ređeg kombinovanja različitih formi rada. Ovakva slika uslovljena 
je sledećim ključnim nalazima:

•	 Udeo domaćinstava sa defanzivnim strategijama (pasivnih i 
onih sa strategijom supstitucije) je opao u periodu 2003-2007, da 
bi značajno porastao u periodu 2007-2012 i nadmašio udeo ovih 
strategija iz 2003. 

•	 Obrnut trend je zabeležen kod pro-aktivnih ekonomskih 
strategija u koje spadaju različite forme radno fokusiranih i radno 
diversifikovanih strategija. One beleže porast u periodu 2003-2007, 
a zatim pad u narednom posmatranom periodu (2007-2012). 

•	 Udeo radno fokusiranih strategija kontinuirano raste u čita-
vom posmatranom periodu (2003-2012), i to pre svega zahvaljujući 
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porastu udela formalne zaposlenosti. Međutim, do ovog povećanja 
dolazi samo u relativnom smislu i to zahvaljujući opadanju drugih 
pro-aktivnih tipova strategija, posebno onih diversifikovanih u ko-
jima se kombinuju različite forme rada. 

 
tabela 1: Domaćinstva prema tipovima strategija, uporedni 

podaci za 2003, 2007. I 2012. godinu

Tip strategije % domaćinstava

2003 2007 2012

Pasivna 6.4 5.7 11.7

Supstitucija 12.3 8.9 13.6

Radna fokusirana  - ukupno 40.7 45.2 51.5

Formalna zaposlenost 20.6 29.2 37.3

Neregularni rad 10.0 11.4 11.0

poljoprivredni rad 10.1 4.6 3.2

Radna diversifikovana – ukupno 40.5 40.3 23.2

Formalna zaposelnost kombinovana sa 
neregularnim  
oblicima rada

28.1 31.2 19.7

Formalna zaposlenost kombinovana sa 
poljoprivrednom  proizvodnjom 

8.4 5.3 1.3

poljoprivredna proizvodnje kombinovana sa 
neregularnim radom 

4.0 3.8 2.2

Ukupno 100 100 100

Slika o osnovnim distribucijama strategija, može bez daljih uvi-
da da ostavi utisak konsolidacije modernog tržišta rada, jer se mar-
ginalni oblici ekonomskih aktivnosti i udeo strategija koje kom-
binuju formalnu zaposlenost sa neformalnih oblicima rada i po-
ljoprivrednom proizvodnjom smanjuje. Međutim, pažljiviji uvid u 
nalaze istraživanja ukazuje da, nažalost, nije u pitanju ovakav trend. 
Naime, u prilog zaključku o oskudnijim ekonomskim aktivnostima 
domaćinstava iz uzorka govori i uporedni podatak o zastupljenosti 
pojedinih ključnih oblika aktivnosti na osnovu kojih su konstruisa-
ni tipovi strategija. Iz podataka predočenih u narednoj tabeli može 
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se uočiti da su svi oblici radnih aktivnosti manje zastupljeni među 
domaćinstvima u uzorku u poslednjoj posmatranoj godini u odno-
su na 2007. godinu, kao i da su aktivnosti supstitucije, neregularni 
oblici rada i poljoprivredna proizvodnja u formi osnovne ekonom-
ske aktivnosti domaćinstva značajno manje zastupljene i u odnosu 
na 2003. godinu.

tabela 2: zastupljenost različitih oblika ekonomskih aktivnosti 
među domaćinstvima iz uzorka

Rasprostranjenost različitih oblika ekonomskih 
aktivnosti

2003 2007 2012

Domaćinstva sa aktivnostima supstitucije 74,8 71,6 62,7

Domaćinstva sa formalno zaposlenima 56,2 63,9 58,8

Domaćinstva čiji član/ovi obavljaju neregularni rad 55,3 48,7 33,8

Domaćinstva u kojima se obavlja poljoprivredni rad kao 
jedna od osnovnih aktivnosti

22,9 13,6 7,8

Dakle, podaci iz tabele ukazuju da se ukupna količina rada koji 
se obavlja kroz različite forme značajno smanjila. Međutim, ovo 
smanjenje je veće kod marginalnih oblika rada, pa formalna zapo-
slenost iako takođe beleži opadanje, opada manje nego druge for-
me ekonomskih aktivnosti, te u relativnom smislu povećava udeo u 
odnosu na druge ekonomske strategije domaćinstava.

trend promena je sličan kod domaćinstava različitih društvenih 
slojeva  (tabela 3). 
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tabela 3: Domaćinstva prema tipu ekonomske strategije i slojnom 
položaju, uporedni podaci za 2003, 2007 i 2012. godinu
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Iz prethodne tabele može se uočiti da je u svim slojevima pove-
ćan udeo pasivno-defanzivnih strategija u odnosu na 2007. godinu. 
Najveće povećanje udela pasivne i strategije supstitucije beleže se 
kod prelaznog sloja (od čak 15,1%), dok kod sloja nekvalifikova-
nih radnika tradicionalno ostaju visoko zastupljene i u 2012. go-
dini udeo ovih strategija beleži čak 37,6% kod ovog sloja. podaci o 
zastupljenosti strategije supstitucije kod poljoprivrednika ukazuju 
na povećanje udela ekonomske aktivnosti koja nije usmerena na 
tržište. pored toga, primetno je opadanje svih oblika ekonomskih 
strategija koje uključuju poljoprivrednu proizvodnju.  

Imajući u vidu opisane osnovne trendove promena u ekonom-
skim strategijama domaćinstava, kao i pravce ekonomskih politika 
koji trenutno dominiraju a oslonjeni su na ideologiju štednje koja 
podrazumeva značajna smanjenja u javnoj potrošnji, potrebno je 
imati na umu važan nalaz istraživanja. Naime, povećani udeo for-
malne zaposlenosti, kao što je već predočeno, posledica je pre svega 
opadanja drugih formi rada u obliku formalnih i neformalnih ne-
regularnih poslova i tržišne poljoprivredne proizvodnje, a ne pozi-
tivnih trendova generisanja radnih mesta u formalnim segmenti-
ma tržišta rada. Slika koju smo dobili ostavlja utisak da je velikim 
delom ova formalna zaposlenost očuvana zahvaljujući zaposlenosti 
u javnom sektoru (tabela 4). 

tabela 4: zaposleni prema slojnoj pripadnosti i svojinskom 
sektoru preduzeća, 2012.

Društveni sloj Svojinski sektor u kome su zaposleni

javni privatni Ostalo

Stručnjaci 43.9 46.8 9.3

prelazni sloj 45.7 45.7 8.6

vKv i Kv radnici 22.3 62.3 15.4

pKv i NKv radnici 57.8 33.3 8.9

Kao što se može videti iz prethodne tabele, stručnjački, prelazni 
i sloj nekvalifikovanih radnika velikim delom svoju ekonomsku ak-
tivnost ostvaruju zahvaljujući zaposlenosti u javnom sektoru. Kva-
lifikovani radnici koji su u većoj meri zavisni od privatnog sektora 
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su već iskusili sudbinu gubitnika u periodu krize, a buduća poten-
cijalna smanjenja javnog sektora u duhu mera štednje mogu dalje 
ugroziti ekonomske strategije i položaj sloja stručnjačkog i prela-
znog sloja, kao i nekvalifikovanih radnika čija se slaba zaposlenost 
grčevito drži uglavnom javnog sektora.

Zaključak

Slika o ekonomskim strategijama domaćinstava posmatrana u 
tri vremenska preseka 2003-2007-2012. godine ukazuje na proti-
vrečne trendove. U prvom posmatranom periodu (2003-2007) 
zabeleženo je poboljšanje u smislu povećanog udela pro-aktivnih, 
radnih strategija, formalne zaposlenosti, posebno kod stručnjačkog 
i prelaznog sloja. pored toga, povećan udeo formalne zaposlenosti 
kao jedinog osnova egzistencije domaćinstava i opadanje diversifi-
kovanih strategija u kojima se kombinuju različite forme rada, na-
lazilo se u srži trenda povećane kristalizacije slojnih položaja koja 
se odvijala bar na vrhu stratifikacijske lestvice. 

Nalazi istraživanja o ekonomskim strategijama domaćinstava 
iz 2012. godine, ukazuju na značajne promene koje su se odigra-
le u uslovima duboke ekonomske krize. Udeo pasivno-defanziv-
nih strategija je značajno porastao i kod nekih slojeva premašio 
nivo s početka perioda reaktivirane tranzicije. Uz opadanje udela 
proaktivnih radnih strategija, beleži se i značajno opadanje ude-
la diversifikovanih radnih strategija, te povećanje strategija koje 
podrazumevaju oslanjanje isključivo na formalnu zaposlenost čla-
nova domaćinstva. Međutim, ovo povećanje udela strategija koje 
podrazumevaju isključivo oslanjanje na formalnu zaposlenost nije 
posledica stvaranja većeg broja radnih mesta, već opadanja šansi 
za obavljanje drugih, neregularnih formi rada. Slika o strategijama 
ostavlja utisak kontrahovanja ukupne ekonomske aktivnosti, pri 
čemu se očuvana zaposlenost u velikoj meri duguje javnom sekto-
ru kod domaćinstava iz slojeva stručnjaka, službenika i tehničara 
a posebno nekvalifikovanih radnika. U tom smislu, mere štednje 
predviđene aktuelnim ekonomskim politikama treba da vode raču-
na o posledicama smanjivanja javnog sektora.
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NeW ADjUStMeNtS: eCONOMIC StRAtegIeS OF 
SOCIAL StRAtA IN SeRBIA DURINg eCONOMIC CRISIS

The research on socio-economic strategies of social strata du-
ring post-socialist transformation, implemented since 2000 in Ser-
bia, offered valuable insights in the processes of shaping economic 
strategies through which households and individuals adjust to the 
social changes (Babovic, Cvejic:2002, Babovic: 2004, 2005, 2009, 
2011). These researches apply the approach of economic house-
hold strategies (gershuny and pahl: 1979, Mingione: 1994, Warde: 
1990, Wallace: 2002, Anderson et al: 1994) which enables better 
insights into the interconnectedness between macro and micro le-
vels of analysis and well as interrelations between social structure 
and economic action of social actors.previous surveys on economic 
strategies of households in Serbia revealed that after a long period 
of blocked transformation and economic crisis during the 1990s 
and the initial transformation after 2000, households’ strategies re-
flected attempts to cope with the new conditions through diversi-
fication and combining different forms of market and non-market 
labour activities. Such households’ economic strategies contributed 
to status inconsistency, higher intra-strata differentiation and non-
crystallised social stratification(Babovic, Cvejic:2002, Babovic: 
2004, 2005, 2009). A significant trend in rising pro-active labour 
market activities that led to the improvement of the economic po-
sition of the majority of households and to an increase in status 
consistency of households at the upper levels of social laddercan be 
observed from the 2007 data (Babovic, 2011). The objective of this 
conference paper is to obtain insight in the changes of economic 
strategies of households from different strata during the period of 
last economic crisis. The analysis is grounded in the results of re-
cent survey on economic strategies of households, conducted by 
the Institute for Sociological Research of the Faculty of philosophy 
in Belgrade during spring, 2012.

Key words: socio-economic strategies, households, social strate, 
economic position, economic crisis.
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IzAzOvI gLOBALIzACIjSKOg pReStRUKtURISANjA 
ORgANIzACIjA RADA zA SOCIOLOgIjU ORgANIzACIje1

Sažetak: 

prestrukturisanje organizacije rada i način njenog vrednosnog 
osmišljavanja (i, posebno ideološkog opravdavanja) u uslovima 
globalizacijske tranzicije nameću svojevrsnu „tranziciju” u socio-
logiji organizacije. Naime, savremena sociologija organizacije (kao 
i sociologija rada, čiji je ona deo) u znatnoj meri su „prilagodile” 
svoje poglede na sferu rada i njegovog organizovanja, u smislu ra-
zumevanja celine strukturalnih globalizacijskih promena - odakle 
struje deterministički uticaji na preoblikovanje i prestrukturisanje 
organizacija rada. Na taj način, savremena sociologija organizacije 
se kritički odnosi prema (poluvekovnim) akumulisanim  rezulta-
tima vlastitih iskustvenih istraživanja, na osnovu kojih pokazuje 
da su organizacione promene značajan aspekt ukupnih društvenih 
promena a ne samo „garancija” očuvanja društvenog poretka i nje-
govih okoštalih formi. Otuda se, u toj sociološkoj disciplini/grani, 
organizacije počinju razumevati kao posebno društveno središte 
racionalnosti u kome se akumulišu znanja i umeća, koja se treti-
raju kao osnov, ne samo fizičkog nego i sociokulturnog kapitala u 
globalizacijskoj tranziciji.

Ključne reči: organizacija, sociologija organizacije, društvena 
promena, globalizacija, tranzicija. 

1 Rad je urađen u okviru naučnoistraživačkog projekta Ministarstva za nauku Vlade R. 
Srbije, za period 2011-14:“Promene u drustvenoj strukturi i pokretljivosti kao činioci 
evropskih integracija Republike Srbije, sa posebnim osvrtom na AP Vojvodinu”(179053).  
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Savremena sociologija organizacije (kao i sociologija rada, čiji 
je ona deo) u dobroj meri je „prilagodila” svoje poglede na sferu 
rada, u smislu razumevanja celine strukturalnih globalizacijskih 
promena - odakle struje deterministički uticaji na preoblikovanje 
i prestrukturisanje organizacija rada. Na taj način, u sociologiji  
organizacije (kao i u sociologiji rada) prevladava svest o potrebi 
saznajnog „osvežavanja” kako ne bi ostala zavedena ekonomijom 
i zarobljena menadžment-ideologijom (Castillo, 1999: 25 i 27). 
pri tome, savremena sociologija organizacije ne gubi iz vida da 
je potrebno da se (interdisciplinarno) otvara prema „novoj eko-
nomskoj sociologiji” (koja se sadržajnije razvila u odnosu na 
„staru sociologiju ekonomskog života”), kao i prema savremenim 
opštesociološkim obrazloženjima sveukupnih društvenih procesa 
i odnosa (kako ne bi ostala fragmentisana naučna disciplina). U 
tom smislu je (i) guldner obrazlagao potrebu za stalnim propitiva-
njem saznajnih dostignuća u svim sociološkim disciplinama, kao 
i potrebu da one povremeno „stupe na nepoznatu teritoriju”, kako 
ne bi ostale zatvorene u svojim užim granicama. „Disciplina, koja 
ne razmišlja o sebi, koja ne primenjuje znanje koje je akumulisala, 
- piše guldner - rizikuje da ostane u večitom parlišućem samore-
produkujućem krugu, bez dubinskog promišljanja i razumevanja 
svojih pretpostavki ili principa.” (guldner, 1978, prema Castillo, 
1999:21).

S obzirom da se u opštesociološkim raspravama vode debate da 
li je globalizacija (društvenoistorijski) proces, ili projekat (domi-
nantnih grupa koje prihvataju novoliberalnu ideologiju) (vuletić, 
2003: 15/16), savremena sociologija organizacije se oslanja na te 
rasprave, ali nastoji da ih „operacionalizuje” za potrebe istraživa-
nja unutarorganizacionih procesa i odnosa među akterima rada, 
kao i za sagledavanje njihovih šansi na sve globalizovanijem trži-
štu. U tom smislu - govoreći o mogućnosti sociologije rada da ope-
racionalizuje razne teorijske koncepte za potrebe vlastitih istra-
živanja - huan hoze Kastiljo (j. j. Castillo) piše: „Da bi teorijski 
koncepti, koji nastaju na osnovu dominantnih ideja i ideologija, 
bili napravljeni prema živom iskustvu, mora se preduzeti oprav-
dan i savestan pokušaj da se raskine sa ’opštim shvatanjem’ kako bi 
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se uočili istraživački problemi” (Castillo, 1999: 28). ta konstatacija 
u celosti važi i za sociologiju organizacije (uostalom kao i za ostale 
sociološke discipline). 

Sociologija organizacije, kao vrlo razvijena grana sociologije 
rada (kao prepoznatljive sociološke discipline), imala je svoj us-
pon 60-tih i 70-tih godina 20-tog veka. Imajući u vidu njenu „po-
pularnost” iz tog perioda, može se kontatovati da je ona posle toga 
perioda dugo bila u fazi stagnacije; pre svega, zbog naglog buja-
nja raznorodnih menadžersko-organizacijskih studija sa pretežno 
pragmatičkom orijentacijom. Kako pragmatizam, kao epistemo-
loško stanovište, nije bez racionalnog osnova (Aćimovć; 2007: 
110-117), to se njegova suština na ovaj ili onaj način „probija” u 
različitim oblastima saznaja; a posebno dolazi do izražaja u anali-
zama sfere rada i njegovog organizovanja. 

pored toga, sfera rada (i njegovog organizovanja), u sociološ-
kim istraživanjima i objašnjenjima iskustvene evidencije, dugo je 
bila „zaodenuta” pozitivističkim pristupom; koji je sociolozima 
ostavio ambivalentno nasleđe. S jedne strane, novopozitivizam u 
sociološkim istraživanjima rada i njegovog organizovanja dopri-
neo je prepoznatljivosti sociologije rada i sociologije organizacije 
u nauci uopšte, a, s druge strane, sužavao je saznajne vidike uvek 
kada se nastojao podrediti aktuelnim pragmatičkim potrebama 
konkretnih društava, ili pojedinih aktera (ili vlasnika i menadžera, 
ili zaposlenih u procesu rada-radnika) u njima. U tom smislu, mo-
glo bi se reći da je pozitivizam u saznajnoj sferi sociologije rada i 
sociologiji organizacije bio plodonosan, ne samo onda kada je (di-
rektno) pod njegovim uticajem nastajalo mnoštvo naučnih istra-
živanja sfere rada i njegovog organizovanja, nego i (indirektno) 
onda kada su ta (pozitivistički ograničena) saznanja „reaktivno 
podsticala” i razvijala kritička naučna propitivanja takvog pristupa 
u sociologiji uopšte. 

Spoj pragmatičkih stremljenja i novopozitivističkog pristupa u 
sociologiji organizacije (uostalom kao i u sociologiji rada, od koje 
se i danas ona teško može „odvojiti” u neku potpuno samostalnu 
saznajnu celinu), prevladavao je između 20-tih i 50-tih godina 20-
tog veka. U tom periodu prevladava empirizam u metodologiji so-
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cioloških istraživanja (Milić, 1978: 29), koji će ostaviti prepoznat-
ljiv trag upravo u istraživanjima sfere rada i, posebno njene orga-
nizacije. to je period „saznajnog prelaza” između, s jedne strane, 
klasičnih teorijskih socioloških naracija u okviru kojih se tretira 
sfera rada i njegovog organizovanja (sa veberovim, Dirkemvim i 
Marksovim doprinosom) i, s druge, manje ili više teorijski razvi-
jenijih i iskustveno zasnovanijih pet2 zamisli o organizovanju rada 
(veberovsko-tejlorovski pristup, pristup sa stanovišta „međuljud-
skih odnosa”, pristup sa sanovišta moći i uticaja, sistemsko-kiber-
netski pristup i pristup sa stanovišta društva kao totaliteta).3 

Kako svaki naučni pristup predstavlja misaonu (teorijsko-hi-
potetičku) osnovu za istraživanje i objašnjenje odgovarajućih na-
učnih problema, to se i različiti pristupi proučavanju organizacije 
mogu razumeti kao različiti osnovni teorijski okviri za sociološko 
istraživanje i objašnjenje organizacija rada. Neka sociološka istra-
živanja i objašnjenja organizacija rada (u preduzeću) se, manje 
ili više dosledno, pridržavaju  početne zamisli, koja proizilazi iz 
nekog od navedenih pristupa; ali znatan broj ne. to ne znači da, 
u ovom drugom slučaju, nisu nastala vredna saznanja pojedinih 
istraživača organizacija rada, koja su doprinela da se sociologija 
organizacije (zajedno sa sociologijom rada) „uvažava” u naučnoj 
zajednici kao prestižna sociološka disciplina. 

Iako je većina socioloških istraživanja organizacije rada „ba-
štinilo” opštesociološka saznajnoteorijska ishodišta, objašnjenje 
njihovih rezultata se najčešće svodilo na isticanje jednog domi-
nantnog činioca u uzročno-funkcionalnom nizu unutar i/ili izvan 
prepoznatljivog tipa organizacije. takva objašnjenja su već odav-
no prepoznatljiva u sociologiji kao „teorije dominantnog faktora” 
(gurvič, 1965). 

U raznim naučnim pristupima organizaciji (a ne samo u so-

2 U najnovije vreme susreću se parcijalni pokušaji da se pristupi proučavanju („razmrv-
ljene”) organizacije rada sa stanovišta  („rastresitih”) „postmodernističkih” promišljanja 
tzv. post-industrijskih i post-kapitalističkih društava, ali se oni (za sada) nisu razvili u teo-
rijski jasan (šesti) pristup organizaciji rada. više o tim pokušajima vid. rad Džona hasarda 
(john hassard) (hassard, 1994: 303-324). U tom smislu su teorijski problematični i neki 
savremeni pokušaji da se tzv. virtuelni način poslovanja imenuje kao „virtuelna organiza-
cija” (hughes, O’Brien, Randall, Rouncefield & tolmie, 2007: 49 www).
3 više o tim pristupima, videti u: (Milošević, 2004: 225-231).
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ciologiji), zaista je razvijano mnoštvo varijanti „teorije dominan-
tnog faktora” (pored navedenih pet pristupa, ili u izvesnoj vezi s 
njima); i svi su izgledi da će ih biti i u budućnosti. Ipak, mnoštvo 
parcijalnih istraživanja i na njihovim rezultatima razvijanih užih 
teorijskih objašnjenja u sociologiji organizacje prepoznaje se po 
tome da li pripadaju:4

a) klasičnim teorijama organizacije i menadžmenta (F. U. tej-
lor/Frederick Winslow taylor, h. Fajol/henry Fayol i M. veber/
Max Weber, R. Mihels/Robert Michels, v.I. Lenjin/Владимир 
Илич Ленин); 

b) teorijama regulacije ponašanja od strane vođstva u organi-
zacijama (e. Mejo/elton Mayo, Č. I. Bernard/Chester Irving Bar-
nard i M. p. Fule/Mary parker Follet, K. Argiris/Chris Argyris, D. 
Mekgregor/Douglas Mcgregor, F. hercberg/Frederick herzberg, 
R. Likert/Rensis Likert i p. Draker/peter Drucker);  

c) raznim varijantama tzv. situacionih teorijskih shvatanja i 
objašnjenja, koji  smatraju da ne postoje univerzalne organizaci-
one strukture, pa se usredsređuju na analizu pojedinih faktora u 
datom trenutku koji utiču na strukturu organizacije, kao što su: 

 - uticaj centralizacije i formalizacije (t. Berns/tom Burns i Dž. 
Stoker/george Stalker), 

- uticaj tipa tehnologije (Dž. vudvord/joan Woodward, R. 
Blauner/Robert Blauner), 

- „združeni” uticaj tehnologije i veličine organizacije na od-
brambenu moć organizacije u nesigurnoj okolini (tzv. Astonska 
istraživanja D. S. puga/D. S. pugh, D. Dž. hiksona/D. j. hickson i 
Č. R. hiningsa/C. R. hinings), 

- uticaj neposredne okoline na posebne tipove strukturisanja 
organizacija (p. Lorens/paul Lawrence i Dž. Lorš/jay Lorsch), 

- uticaj centralizacije i formalizacije na „inovativnost” orga-
nitzacija (Dž. hejg/jerald hage),

- uticaj unutrašnje strukturalne sposobnosti organizacije da 

4  Naredno „grupisanje“ pojedinih mislilaca (autora) u neku od prepoznatljivih „teori-
ja faktora” oslanja se na odgovarajuću interpretaciju Kavčiča i Kovača (Kavčič in Kovač, 
1999). većina tih autora, posebno onih koji su razvijali „faktorske“ pristupe proučavanju 
organizacije, istovremeno se tretiraju i kao „teoretičari menadžmenta“; posebno oni koji 
su pisali u drugoj polovini 20-tog veka
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prihvati i razvija  „inovacije” (Č. perou/Charles perrow), 
- uticaj čvrstine sistema organizacije na entropijsko delovanje 

njene okoline (v. tomson/victor Thompson), 
- uticaj tipa strategije organizacije na njenu strukturu (A. Čen-

dler/Alfred Chandler), 
- uticaj (i značaj) situacionih činilaca na vođstvo u organizaciji 

(F. e. Fidler/Fred e.  Fiedler).
U tu grupu (situacionih) istraživanja i objašnjenja spadaju i 

neke opštije (saznajno-teorijske) rasprave, koje su se vodile povo-
dom nekih od prethodnih istraživanja i objašnjenja istraživačkih 
rezultata. Reč je o sledećim raspravama:

- rasprava o zanačaju teorija biološke evolucije i teorija eko-
loške organizacije za razumevanje dejstva situacionih činilaca na 
strukturu organizacije (h. e.  Oldrič/howard e. Aldrich, Dž. h. 
Frimen/john h. Freeman i M. t. hanan/Michael t. hannan), 

- rasprave o „dinamičnom odnosu” između organizacije i njene 
okoline, koje smatraju da te dve realnosti treba tretirati odvojeno, 
jer se smatra da organizacija daje više slobode u uticaju menad-
žmenta na strukturu organizacije (gž. Čajld/john Child, L. Dž. 
herbniak/ L. g. herbniak, U. F. Džojs/W. F. joyce, p. N. Kandvala/
pradip N. Khandwalla, h. Mincberg/henry Mintzberg); 

d) odjek postmodernističkih filozofskih pogleda na (ne)mo-
gućnosti održavanja modernih organizacija u savremenom svetu 
- (navodno) zbog njihove sve veće fleksibilne specijalizacije koja 
je oličena u post-fordizmu „japanizacije rada” (S. Kleg/Stewart 
Clegg) - pa se otuda treba usredsrediti na objašnjenje nestabilnosti 
zajednice i njene organizacije (R. Kuper/Robert Cooper i g. Barel/
gibson  Burrell), kao i na objašnjenje „kreativnog nereda” kako u 
okviru organizacija, tako i svakog oblika modernog združivanja 
(K. gergen/Kenneth gergen). 

 Različiti (širi ili uži) teorijski pristupi i mnoštvo „faktor-
skih” analiza, učinili su prepoznatljivom sociologiju organizacije, 
ne samo u okviru opštesociološkog znanja i znanja raznorodnih 
socioloških disciplina, nego i u raznim tehno-organizaciono-eko-
nomskim disciplinma. takva prepoznatljivost je rezultat njenih 
višedecenijskih rezultata u prikupljanu iskustvenih podataka i nji-
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hove interpretacije u različitim saznajnoteorijskim konceptima. U 
kritičkom preispitivanju tog bogatog nasleđa, sociologija organi-
zacje može lakše da se „suoči” sa razumevanjem savremenih glo-
balizacijskih pritisaka na organizaciju rada i da ih objašnjava na 
znatno sadržajniji način.

Globalizacijski pritisci i saznajni odgovori 
u sociologiji organizacije:

od kritika „teorija dominantnog  faktora” ka kritičkoj mikro-
makro analizi

 prethodni (ilustrativni) prikaz razuđenosti istraživanja i nji-
hovih teorijskih  objašnjenja u sociologiji organizacije - bez obzira 
na njihov saznajnoteorijski domet -  pokazuje da se ta sociološka 
grana/disciplina kontinuirano, više od pola veka, bavi  organiza-
cionim promenama kao značajnom aspektu ukupnih društvenih 
promena (Kavčič in Kovač, 1999). Otuda se njeni rezultati često 
koriste u opštesociološkim teorijskim raspravama - kao ilustraci-
ja mogućnosti „integracije” mikro i makro pristupa u sociologiji 
(Ritzer, 1997: 396/7), ili kao podloga za jasnije razumevanje sa-
znajnih dometa tzv. teorija racionalnog izbora (Mouzelis, 2000: 
55).

Naime, u okviru raznih shvatanja o društvenom i/ili kultur-
nom kapitalu,5  organizacije (i institucije) se smatraju kao racio-
nalno jezgro čovekovog delovanja, koje ima utvrđene ciljeve i koje 
koriste odgovarajuća sredstva za njihovo ostvarivanje. Kako se 
organizacije razumevaju kao posebno središte racionalnosti, to se 
akumulisana znanja o njima tretiraju kao podloga za razumevanje 
sociokulturnog kapitala kao varijante socioloških teorija racional-
nog izbora. 

teorije racionalnog izbora, dakle, otvaraju put šireg sociološ-
kog osmišljavanja istraživanja i objašnjenja u sociologiji organi-
zacije, jer „pretpostavljaju da su osobni ciljevi ili preference dati i 
utvrđeni; da akteri moraju izvršiti izbor između alternativnih ak-

5 O različitim pojmovnim (kao i terminološkim) određenjima sociokulturnog kapitala, 
vid. (Milošević, 2007: 197-210).
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cija kako bi ostvarili spomenute ciljeve; te da će selekcija tokova 
akcija biti racionalna (odnosno efikasna)” (hecter, prema Ritzer, 
1997: 398). tu je reč o vrednom teorijskom pokušaju povezivanja 
mikro i makro analize društvenih procesa i odnosa. Mikro nivo 
analize se odnosi na objašnjenje „razmene” kao procesa socijalne 
interakcije u kojoj se akteri (pojedinci i društvene grupe) ponašaju 
prema tome kakvu i koliku korist mogu da ostvare u njoj, a makro 
nivo analize objašnjava uticaje kulturnih obrazaca i strukturalnih 
osobenosti društvenog sistema na socijalizaciju aktera i na njihov 
„izbor” mogućih alternativa ponašanja u raznim oblicima organi-
zovanja rada i života modernih društava. 

Na taj način su valorizovana, u opštesociološkoj teorijskoj 
ravni, oni pristupi i ona istraživanja koji su na neki način potvr-
đivali da se u socijalnoj organizaciji preduzeća sadrže stvarni ili 
potencijalni izvori sociokulturnog kapitala, koji mogu da uvećaju 
(ili umanje) „glavnicu” koja se stvara u njegovoj tehno-ekonom-
skoj organizaciji. Iz tog saznajnoteorijskog pogleda na organiza-
cije (rada) jasnije su mogu sagledati ideološka ograničenja raznih 
varijanti menadžerskih „teorija“; kako onih ranijih, tako i onih u 
nastajanju (koje se najčešće opravdavaju novoliberalnim  „globali-
zacijskim pritiscima” na organizacije).  

Sve do 60-tih godina 20-tog veka, prevladavalo je, u raznim 
varijantama manadžerskih teorija, klasično birokratsko shvatanje 
da postoji samo jedna univerzalna organizacijska struktura koja je 
najprimerenija kapitalističkom načinu rada i uspešnog poslovanja. 
taj tip organizacijske strukture je visokocentralizovan, u smislu da 
su osnovni procesi planiranja i odlučivanja skoncentrisani u vrhu 
hijerarhije dok su ostale aktivnosti na nižim nivoima te hijerarhije 
unapred isplanirane do sitnih detalja (Donaldson, 1999: 51/52). 

U ostvarivanju utvrđenih ciljeva (birokratske) organizacije, ra-
zvijala su se razna naučna (i kvazi-naučna) istraživanja, koja su 
„opravdavana” navodnom željom da se utvrde mogućnosti pobolj-
šanja „kvaliteta života” ljudi u radu. Iako su neka od tih istraživanja 
(posebno psihološka i psihologistički usmerena sociološka, koja 
su se skoncetrisala na obrazlaganje odnosa između zadovoljstva 
poslom i produktivnosti organizacije) doprinela saznanju kako da 
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se ostvare mnoga poboljšanja u sferi rada, njihov domet u usme-
ravanju sfere rada je ostao ograničen (ne)spremnošću (vrhova) 
menadžmenta na ustupke ukoliko rezultati tih istraživanja pokažu 
da se u okvru te funkcije organizacije nalaze kočnice zadovoljstvu 
i produktivnosti. Otuda su takva istraživanja najčešće više služi-
la opravdavanju dominantne uloge menadžmenta u organizacji, 
nego celovitom propitivanju potreba (i interesa) svih aktera u or-
ganizaciji, kao i objašnjavanju strukturalnih društvenih mogućno-
sti da se one zadovolje. 

psihologistički usmerena istraživanja se, takođe, žilavo održa-
vaju kao dominantan vid saznanja o „ljudskom činiocu” u orga-
nizacji; što ukazuje na to da su ih birokratske strukture svesrd-
no prihvatile kao (još jednu) mogućnost da se zaustave korenitije 
promene u strukturi organizacija. takva istraživanja su nekritička 
i predstavljaju neku vrstu produžetka tehnologije birokratske re-
gulacije u „tehnologiji ponašanja”. Ona služe kao saznajni okvir za 
„nameštanje” ciljeva za čije ostvarivanje se nudi zamena „neprak-
tičnih modela i teorija” sa navodno praktičnijim „tehnološkim 
pristupima korišćenju efektivnih ljudskih resursa za kreiranje in-
dustrijskog bogatstva” (Thompson and Mchugh, 1990: 280, 297). 

I dok se u sferi organizovanja rada u globalizacijskim uslovima 
poslovanja dešavaju korenitije promene, u „nauci o menadžmen-
tu“ se i dalje održavaju (a ponegde i umnožavaju) takva istraživa-
nja i „objašnjenja“; uz potiskivanje sveobuhvatnog kritičkog uvida, 
kako u mogućnosti transformisanja organizacija, tako i u moguć-
nosti slobode delovanja (razotuđenja) čoveka u sferi rada.6 Iako i u 
sociološkim istraživanjima organizacija rada ima dosta „psiholo-
giziranja”, ne može se poreći da je sociologija organizacije akumu-
lisala naučno vredna saznanja koja su nastajala u okviru istraživač-
kih pristupa koji su orijentisani na kritičko propitivanje društvene 
stvarnosti koja utiče na oblikovanje raznih formi organizovanja. 

Sociološka istraživanja, koja su nastajala pod uticajem kritič-

6 pol tomson, s dosta opravdanih razloga, primećuje da takva istraživanja gotovo u celo-
sti teže  da se kompletno znanje industrijske i organizacijske psihologije integriše u kon-
tingent strategija za povećanje efikasnosti, a te (psihološke) discipline postaju „praktična 
torba alata  za rešavanje ljudskih problema u organizaciji” (Thompson and Mchugh, 1990: 
306).
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kog pristupa (i kritičkog propitivanja dominantnih stanovišta o 
organizacji i menadžmentu), razumeva organizaciju kao specifi-
čan radno-sociokulturni prostor kroz koji se „prelamaju” struk-
turalno-razvojni problemi modernih društava. U taj prostor, po-
red materijalno-tehničkih uslova proizvodnje, ulaze i pojedinci 
i raznorodne društvene grupe kojim oni pripadaju, pa se otuda 
organizacije rada pojavljuju, ne samo kao oblik prećutnog „zdru-
živanja” radi obezbeđenja egzistencije, nego i kao „arena“ u kojoj 
se individualna ponašanja oblikuju, regulišu i kontolišu. 

U klasičnoj birokratskoj organizacji se to nastoji postići isklju-
čivo racionalizacijom i formalizacijom svih odnosa između poje-
dinaca i formalno „priznatih” grupnih aktera. zato se u takvom 
tipu organizacija rada razvija specifična ideologija organizacije, 
koja podržava i promoviše pojednostavljenije percepcije rada i 
njegovog organizovanja, uz korišćenje i kontinuirano umnožava-
nje stereotipisanih ponašanja. Reč je o ideološki opravdavajućem 
kulturnom kontekstu u organizacijama, koji služi kao komunika-
cijsko sredstvo za prevođenje strukturalno-organizacijskog kon-
teksta u svakodnevni život (Thompson and Mchugh, 1990: 314). 
U tom kontekstu, menadžeri (kao zastupnici kapitala), vrše pri-
tisak na identitet zaposlenih, kako bi se osnažio njihov pristanak 
da se povinuju menadžerskoj kontroli u organizaciji. U toj svoje-
vrsnoj mobilizaciji prećutnog pristanka pojedinaca na kontrolu (i 
sankcije), koja se „podrazumevaju” samim tim što su se zaposlili 
(što su „ušli”) u organizaciju, nastoji se učvrstiti dominantna moć 
menadžmnta (i vlasnika kapitala) i istovremeno umanjiti značaj 
„faktičke” (situacione) moći ostalih aktera u sferi rada (Milošević, 
2004: 241). 

Iz domena sociološke kritike raznih ideoloških koncepcija me-
nadžerske kontrole u (birokratskim) organizacijama rada, proizi-
lazi da treba dvojiti saznajne rasprave o valjanosti tih koncepcija 
od analiza i objašnjenja činilaca koji rad organizacja čine efikasni-
jim i ljudskijim. Iz tih (širih, ili „makro”) socioloških pogleda na 
razuđenost i složenost društvenih odnosa između aktera u orga-
nizaciji, jasnije se vidi neodrživost psihologističkog „recepta” za 
očuvanje (navodno) toplih i prijateljskih odnosa između menad-
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žmenta i ostalih zaposlenih i u uslovima globalizacije poslovanja. 
psihologističko (uže, „mikro”) „podmazivanje terena” za buja-

nje raznih ideologija organizacije i, posebno, ideologija menad-
žmenta, opstaje i u uslovima globalizacijske tranzicije upravo zato 
što se dominantne grupe u strukturi organizacije mogu pozvati na 
ekspertize nadređenih i „stručnjaka” van firme, koji ih opravda-
vaju „svojim saznanjima” ili ih snabdevaju takvim tehnologijama 
regulisanja odnosa u organizaciji koje se mogu primeniti u pro-
menljivim okolnostima. 

Na taj način se - po ko zna koji put u poslednjih sto godina 
- pokušava revalorizovati model „situacionog pristupa” menad-
žmentu, kao dominantnog pristupa proučavanju organizacija, koji 
je zasnovala Meri parker Fule (Mary parker Follett) (Follett, 1924; 
Follett, 1949; Follett, 1949a; Sethi, 1962: 214). Naime, 20-tih godina 
XX veka, Fule je isticala da način upravljanja zavisi od konkretnih 
uslova rada organizacije, odnosno od konkretne životne situacije 
zaposlenih u njoj (Lave of the Situacion), pa je otuda obrazlagala 
potrebu transformacije menadžerskog delovanja u organizaciji u 
smeru od posrednika (interrelationship) ka vođstvu (leadership) i 
sledbeništvu (followership) (Rusch, 1991: 8).   

U tom smislu se (ponovo) nastoji „naučno” dokazivati da je 
prelazak sa (klasičnog) menadžerskog delovanja na „prosvećeno 
vođstvo” i „liderstvo” suštinski pokazatelj da u (globalizovanim) 
organizacijama isčezava birokratski odnos i da to vodi razotuđe-
nju zaposlenih u njoj. protagonisti ideološki zaodenuth „naučnih” 
istraživanja nigde toliko ne pokazuju svoju ulogu „ispirača moz-
gova” kao u istraživanju organizacja rada (toliko čak ne pokazuju 
ni u istraživanju političkih organizacija, jer su one više pod „bud-
nim okom” javnosti u demokratskim društvima).  

Sve to ukazuje da se u raspravu o uticaju globalizacijske druš-
tvene tranzicije na promene organizacja rada mora uključiti i samo 
naučno razumevanje tih međusobnih veza i uticaja. potreba da se 
prilagođavaju organizacijske strukture savremenim (globalnim) 
društvenim izazovima, nije nastala zbog nekog površnog („koz-
metičkog”) karaktera, pa je zato potrebna temeljna izmena kla-
sične strukture (birokratske) organizacije. Od tih promena zavisi 
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postizanje uspeha organizacije na (uvek rizičnom) tržištu. Dok se 
uspeh u birokratskoj organizaciji iskazuje u činiocima kao što su 
- veličina organizacije (obim proizvodnje), jasnoća radnih naloga, 
specijalizacija uloga, kontrola (nadzor); dotle se kao novi (globa-
lizacijom izazvani) činioci uspeha organizacije smatraju - brzina 
reagovanja na potrebe tržišta, fleksibilnost radnih aktivnosti, in-
tegracija radnih zadataka i „inovativnost” u svim segmentima po-
slovanja (vila, 1999: 345 i 355). Reč je o promenama koje, umesto 
(tehno-birokratske) repetitivnosti, nameću „organizacionu inova-
tivnost” kao pogodan okvir za razvoj i ispoljavanje umeća raznih 
aktera u radu organizacija. 

Međutim, treba se čuvati ideoloških zamki i u interpretaciji 
„organizacione  inovativnosti“, koje su istovetne ili slične nekim sa-
vremenim nastojanjima u sociologiji organizacije da se tzv. virtu-
elna organizacija predstavi kao suštinski nov način organizovanja 
rada, koji navodno nema ništa zajedničko sa tehno-birokratskim 
nasleđem. Naime, u savremenoj sociološkoj (i tehno-ekonomskoj, 
menadžerskoj) literaturi se sve češće analizira „virtuelni“ način 
obavljanja poslova, u smislu njegovog tretiranja kao organizacije. 

Iako su učestali pokušaji da se obrazlože organizacione prome-
ne pod uticajm globalizacijske transformacije, u vidu tog sve „po-
pularnijeg” koncepta „virtuelne organizacije” (hughes, O’Brien, 
Randall, Rouncefield & tolmie, 2007: 49 www),7 saznajni rezultati 
su vše nego skromni. Iako se u popularnoj ekonomskoj literaturi 
raširio termin/sintagma „virtuelna organizacija”, pa se i neke orga-
nizacije samo-imenuju tim terminom, nema valjanih istraživanja 
koja bi potkrepila takvo njihovo imenovanje. Osim toga, ni sama 
teorijska zamisao o valjanosti termina/sintagme „virtuelna organi-
zacija” nije čak ni kod njegovih (prvih) autora Melona i Davidofa 
(Malone and Davidow) preciznije određena, jer oni pod tim ter-
minom podrazumevaju svaku novu organizacionu formu koja ko-
risti informacione tehnologije, a koja se najčešće pojavljuje u vidu 
„grozdova” srodnih aktivnosti (a ne kao neko posebno izdvojeno 
preduzeće) (Malone and Davidow, prema travica, 1997: www). 
7 pored termina/sintagme „virtuelna organizacija”, u literaturi se susreću i njemu srodni 
termini, kao „virtuelno preduzeće”, „preduzeće bez zidova”, „virtuelna korporacija”, „ki-
bernetska korporacija”, kao i difuzno određenje u smislu „elektronsko povezivanje”.
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Reč je o pokušaju da se, u analizama i obrazloženjima organizaci-
onih promena, virtuelno predstavi kao alternativa stvarnim proce-
sima. pri tome neki autori, kao posebne karakteristike „virtuelnih 
organizacija”, najčešće ističu „fleksibilnost” i „saradničke kulture” 
(Byrne and Martin, prema travica, 1977: www), dok drugi sma-
traju da ih posebno karakteriše geografska raspršenost poslovnih 
jedinica i elektronsko povezivanje radnih zadataka (DeSanctis, 
Mong, 1999: www).8

Međutim, na osnovu uvida u ponuđenu argumentaciju, čini se 
da je ispravnije govoriti o načinu poslovanja nego o („virtuelnoj”) 
organizaciji, jer se tu radi o upotrebi odgovarajućih elektronskih 
sredstava u bilo kom obliku savremenog organizovanja rada. Reč 
je, dakle, o izvesnoj novini u načinu poslovanja, koja omogućava 
da se ponovo uspostavi „jedinstvo mesta rada i mesta stanovanja“ 
(koje je „razdvojila“ industrijska organizacija rada); zatim koja 
omogućava da se poslovi obavljaju pravovremeno i precizno i „na 
daljinu” (tzv. tele-work); omogućava da se razvijaju neograničene 
mogućnosti kretanja radne snage; omogućava da se pruže kvali-
tetne usluge i bez dodira sa korisnicima; omogućava da se uspo-
stavljaju ad hock radni timovi (koji rade na nekom zajedničkom 
projektu i koji mogu da razmenjuju iskustva i informacije preko 
elektronske pošte, bez fizičkog kontakta, a kad se projekat završi 
takvi timovi mogu da se razilaze ili da se opet povežu radi nekog 
novog projekta) (Watson, Crowston, Chudoba, 2002: 4).

Sociološka istraživanja virtuelnog načina poslovanja, koje su 
uradili votson, Krouston i Kudoba (Watson, Crowston, Chudoba), 
ukazala su na neke njegove prednosti i nedostatke. prednost tog 
načina poslovanja sadrže se u sledećem: u mogućnosti da se pre-
vaziđe vremenski diskontinuitet između saradnika na poslu (što 
znači da članovi virtuelnog tima ne moraju u isto vreme da obav-
ljaju svoj deo posla); u mogućnosti da se posao obavi bez obzira na 
geografsku lociranost članova nekog „radnog tima” (što znači da 

8 U tom smislu, DeSantisova i Moung (DeSanctis and Mong) definišu „virtuelnu orga-
nizaciju” kao „privremeni ili stalni skup raspršenih pojedinaca, grupa, poslovnih jedinica 
(koje mogu ali ne moraju da pripadaju istoj celini), ili celih organizacija koje zavise od 
elektronskog povezivanja kako bi se ostvario proizvodni proces” (DeSanctis and Mong, 
1999: www).
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članovi nekog konkretnog „virtuelnog” tima mogu biti iz različi-
tih krajeva, država, pa i kontinanta); zbog potencijalno povoljnih 
društvenih posledica koje taj načina rada ostavlja na planu raza-
ranja birokratskih elita; zbog mogućnosti da se lakše „prevaziđu” 
moguće nesaglasnosti u „radnom timu” zbog pripadanja različi-
tim društvenim grupama, organizacijama i kulturama/potkultu-
rama i zbog mogućnosti da se pristupi poslu „fleksibilnije” kako 
bi se pravovremeno zadovoljile potrebe korisnika usluga (Watson, 
Crowston, Chudoba, 2002: 5). virtuelni način poslovanja pruža, 
dakle, mogućnost da se ostvari vrlo visoka efikasnost, pa se oče-
kuje da će on sve više postajati dominatno obeležje globalne eko-
nomije, ali samo u najpokretljivijim sektorima rada. zbog tog će 
i dalje opstajati i ostali oblici globalnog povezivanja i načina rada 
(Laubacher, Malon 2002: 4).

Ipak, ni virtuelni način poslovanja, bez obzira da li se on odvija 
u okviru „radnih timova” ili pojedinačnim uključivanjem u orga-
nizacije (na geografski raspršenom tržištu), nije imun na stresove 
i druge ljudske probleme u vezi sa takvim načinom rada, koje je 
davno identifikovao elton Mejo (e.Mayo) u radu tzv. malih grupa 
u organizaciji. U tom smislu (i) evropska Komisija (EK) ukazuje 
na moguće probleme koje „donosi” virtuelni način poslovanja. U 
prvom redu, radi se o problemima koji se tiču formalnih, radno-
pravnih odnosa (radne sigurnosti, zdravstvene i socijalne zaštite 
i sl.). zato se, u preporukama EK ukazuje na nužnost ugovornog 
utvrđivanja radnih odnose u takvom „obliku rada”. U tim pre-
porukama se insistira da se ugovor o radu prilagodi tako da se u 
njemu: moraju navesti pismene izjave o uslovima rada, mora se 
garantovati jednak tretman zaposlenih u preduzećima i u „timovi-
ma” koji rade „virtuelno”, mora se utvrditi princip dobrovoljnosti 
i pravo „virtuelnog radnika” da se vrati na radno mesto u predu-
zeću, mora se obezbediti pravo na dalje profesionalno usavršava-
nje, zatim je potrebno utvrditi radno vreme, radno opterećenje i 
potrebno je rešiti problem odvajanja poslovne i privatne sfere, kao 
i problem sistema isplaćivanja, socijalne i zdravstvene zaštite (na-
ročito s obzirom na problem izolacije, stresa i kontrole, i sl.), uz 
rešavanje problema koji mogu nastati u vezi sa transnacionalnim 
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radnim odnosom i poštovanjem internacionalnih prava (Evropska 
Komisija, 1997: http/:). 

Kako se zaposleni u virtuelnom načinu poslovanja nalaze van 
tradicionalnog ugovora o zapošljavanju, koji garantuje sigurnost 
prava iz radnog odnosa (u organizacijama) i obavezno zdravstve-
no i penziono osiguranje, problemi radnog zakonodavstva će se 
još više javljati kod tih grupacija nego u (ranijem) zapošljavanju u 
birokratske organizacje. Iako neki istraživači, kao Lobeher i Ma-
lon (Laubacher, Malone), očekuju da će te probleme da reše nove 
agencije za posredovanje („nove gilde”) (Laubacher, Malone, 2002: 
3), već je uočeno da su to samo još jedni oblici za zapošljavanje 
radne snage u „strukturalnom preoblikovanju” organizacija rada, 
koji su prilagođeni novoliberalnoj ideologiji poslovanja u uslovi-
ma globalizacije (Milošević, 2004a: 281). 

U tom smislu, ni neke nove organizacione forme koje nastaju 
na globalizovanom tržištu, pod uticajem novoliberalne ideologije 
(kao što su klasteri i strateške alijanse), nisu prevladale mnoge sla-
bosti tehno-birokratske organizacije rada; one su ih samo ublažile 
i učinile manje vidljivim (Milošević, 2004 b). Sve to ukazuje da su 
iskustveni nalazi nedovoljni da bi se moglo zaključiti da se „vir-
tuelni” način poslovanja oblikovao u neki novi tip - tip „virtuelne 
organizacije”; bar kada je reč o organizaciji rada u sociološkom 
smislu. 
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ChALLeNgeS OF gLOBALIzAtION 
Re-StRUCtURINg OF 

ORgANIzAtIONS OF WORK FOR SOCIOLOgY OF 
ORgANIzAtION

Re-structuring of organization of work and its values (especi-
ally ideological) in the condition of globalization condition im-
pose a “transition” in sociology of organization. Namely, contem-
porary sociology of organization (as well as sociology of work) 
significantly “adjusted” its views of work and its organization: it 
understood the structural globalization changes, the place from 
which the deterministic influence to re-forming and re-structu-
ring of organization of work comes. In this way, contemporary so-
ciology of organization relates with criticism to (half of a century) 
accumulated results of its own empirical research. It shows that 
the organizational changes are an important aspect of total social 
changes, and not only a “guarantee” of preserving of social order 
and its rigid forms. That is the reason why in this sociological dis-
cipline/branch organization are now understood as a special social 
center of rationality, in which knowledge and skill are accumula-
ted; these are basis not only of physical, but also of social-cultural 
capital in globalization transition.

Key words: globalization, organization, social changes, sociology 
of organization, transition. 
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Sažetak:

U radu će se analizirirati  karakteristike tranzicionih procesa u 
Srbiji koji se javljaju jednim delom kao izraz klasne transformacije 
društva, reflektujući svoj uticaj na nezaposlenost. transformativna 
priroda ovih  procesa imala je za posledicu, s jedne strane, eko-
nomsku i društvenu stagnaciju i veliku nezaposlenost, a s druge 
strane, veliku koncentraciju bogatstva u rukama malobrojne eko-
nomske i političke elite.vladajuće elite srpskog društva  svojim 
delovanjem su podredile opšte interese privatnim interesima što 
je dovelo do institucionalne blokade društva i nemogućnosti do-
vršenja tranzicionih procesa i izlaska iz krize. 

Ključne reči: tranzicija, nezaposlenost, elite,  stagnacija.

Razvoj kapitalizma u Srbiji  ni posle dvadeset godina nije dao 
politički očekivane rezultate ni u ekonomskoj, ni političkoj, ni 
socijalnoj sferi. U ekonomskoj sferi nije dostignut stepen eko-
nomskog razvoja iz 1989. godine, u političkoj sferi nisu ostvarena 
osnovna načela liberalne demokratije u pogledu efikasnosti, raci-
onalnosti i pravednosti države i državnih institucija, a u socijalnoj 
sferi došlo je do drastičnog rasta nezaposlenosti, siromaštva i pada 
standarda što nas svrstava u najnerazvijene zemlje evrope. zavod-
ljivo obećavavajući kapitalizam nije dao očekivane rezultate, a po-
ređenje uspešnosti prve faze socijalističke i kapitalističke izgradnje 
1  tekst je nastao u okviru projekta transformacija socijalnog identiteta Srbije u uslovima 
krize i njen uticaj na evropske integracije (179052), koji finansira Ministarstvo za nauku 
i obrazovanje Srbije

330.342 (497.11):331.56
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pokazuje da je uspešnost socijalističke izgradnje bila daleko veća. 
jedna izrazito agrarna zemlja (75% stanovništva se 1939. godine 
bavilo poljoprivredom, a samo 10 industrijom i zanatstvom u ju-
goslaviji) koja je četiri godina bila izložena ratnim sukobima, sa 
neobrazovanom socijalističkom elitom i neobrazovanom radnom 
snagom, bez iskustvenih saznanja o novom socijalističkom siste-
mu i bez adekvatnog saznanja o industrijskom načinu proizvodnje 
uspela je da obezbedi sve do polovine šesdesetih godina  zavidan 
kontinurani uspon privrednog razvoja2. za razliku od ove soci-
jalistički orijentisane političke elite, socijalistička elita početkom 
devedesetih, kao i opoziciona, neoliberalna elita sa početka novog 
milenijuma raspolagale su sa mnogo razvijenijim političkim, orga-
nizacionim, ekonomskim, kulturnim i obrazovnim kapitalom za 
transformaciju socijalističkog u kapitalistički sistem. Uzroci neus-
peha jednim delom mogu se pripisati ratu i ratnim okolonostima,. 
međunarodnoj izolaciji, svetskoj ekonomskoj krizi, ali ipak krajnje 
i najbitnije uzroke neuspeha treba tražiti u prirodi tranzicione vla-
dajuće klase i karakteristikama njenog delovanja u Srbiji. 

U osnovi sve istorijske klase, sa stanovišta temeljnog izvora 
njihovog  vladajućeg položaja, možemo deliti na ekonomske kla-
se, kojima je ekonomija i ekonomska moć (materijalno bogatsvo) 
izvor vladajuće moći, materijalnog bogatstva i ugleda  i političke 
ili etatističke klase kojima je politika i politička moć predstavlja-
la osnovu za sticanjem vladajuće moći, materijalnog bogatstva i 
ugleda. Klase koje su svoju vladajuću moć temeljile na ekonomskoj 
delatnosti i ekonomskoj moći su produktivne klase, jer su  svojom 
težnjom za uvećanjem ekonomske moći kao vladajućeg oblika  
moći doprinosile razvoju ekonomije, a time  i razvoju društva i 
one su obeležile razvoj  modernog društva, a klase koje su svoju 
vladajuću moć temeljile na političkoj delatnosti i političkoj moći  
su stagnantno reproduktivne, s obzirom na ograničenu razvojnu 
osnovu političke delatnosti i njen distribitivni karakter i one su 
obeležile razvoj tradicionalnih društava. 

2   U periodu  1952-1964.  u Jugoslaviji privredni rast je iznosio 8,3% na godišnjem 
nivou, a od 1965-1979. prosečan godišnji rast je iznosio 5,6%.
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Priroda vladajuće klase 

Kolektivno vlasnička klasa u socijalizmu ili nomenklatura kako 
je najčešće nazivaju, mada je adekvatniji naziv etatistička ili poli-
tička klasa, predstavljala je polu klasu, nedovršenu klasu u kon-
stituisanju svog klasnog položaja. Ona je imala ključnu „delatnu 
moć“ u reprodukciji i razvoju socijalističkog sistema i ugled i te 
dve karakteristike je čine klasom u sociološkom smislu (prema 
pristupu Burdijea imala je simbolički, kulturni i socijalni kapital, 
ali ne i ekonomski kapital), ali ona, bez obzira što je odlučivala o 
raspodeli celokupnog društvenog bogatstva, nije mogla usled za-
konskih ograničenja da prisvaja i stiče veliko materijalno bogat-
stvo i da ga pretvara u naslednu privatnu svojinu. Nemogućnost 
da svoju političku moć konvertuje u privatno ekonomsko bogat-
stvo, opšti demokratski karakter političke delatnosti u smislu do-
stupnosti političkih funkcija pripadnicima različitih slojeva, kao 
i formalna nemogućnost i ideološka i vrednosna averzija prema 
nasleđivanju političkih položaja učinili su ovu klasu posebnom u 
odnosu na druge klase i to, kako u pogledu ne posedovanja kla-
sne privatne svojine tako i u pogledu njene socijalne otvoreno-
sti prema nižim slojevima. ekonomska nedovršenost i politička 
otvorenost klasnog položaja činili su vladajuću klasu u socijaliz-
mu klasno, ekonomski neutemeljenom, što je kod nje sistemat-
ski i kontinuirano u toku celokupne vladavine izazivalo težnju za 
političkim utemeljenjem vladajućeg položoja.  Sveopštom politi-
zacijom i ideologizacijom ceolukupnog društvenog života, svih 
oblasti i društvenih institucija socijalistička klasa je nastojala da 
svoju ideološko političku delatnost kao izvor vladajuće moći uči-
ni temeljnom osnovom.društva. pored sveopšte ideologizacije i 
politizacije, kao mehanizmi jačanja sigurnosti klasnog položoja 
korišćena je akumulacija političkih funkcija, zatim legitimizacija 
svoje vladavine posvećenošću ostvarenju velikih istorijskih cilje-
va, društveno humanističkih ideala (besklasno društvo), odnosno 
ostvarenju nacionalnih interesa. Nema sumnje da su pojedinci us-
pevali, zahvaljujući posebnim okolnostima i specifičnim radnim 
mestima, da steknu kapital i da ga u vidu objekata ili finansijskih 
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sredstava prenesu naslednicima. „težnja za individualnom auto-
nomijom od nadređenih instanci i za porodičnim utemeljenjem 
klasnog položoja (odnosno međugeneracijskim prenošenjem) vo-
dila je pripadnike klase-utoliko više ukoliko je sistem reprodukcije 
socijalističkog sistema dospevao u krizu-pokušajima da osiguraju 
na marginama (legalnim ili nelegalnim) vladajućeg poretka pri-
vatizovane akumulirane resurse.“.(Lazić, 2011: 70) ekonomska, 
politička i legitimizacijska kriza socijalizma krajem osamdesetih 
i početkom devedesetih godina otvorila je mogućnosti vladajućoj 
socijalističkoj klasi u Srbiji da se organizacijom prvih višestranač-
kih izbora i pobedom na tim izborima javi kao društveno politička 
snaga uvođenja i razvoja kapitalizma. vladajuća klasa u Srbiji, kao 
i u svim evropskim socijalističkim zemljama, započela je izgradnju 
kapitalističkih odnosa bez kapitalista. postojanje kapitala u vidu 
državnog i društvenog vlasništva, kao višedecenijskog akumulira-
nog materijalnog bogatstva koje su generacije i generacije sticale 
predstavljao je veliki izazov za socijalističku klasu. privatizacija dr-
žavne svojine predstavljala je u ideološkom pogledu opravdanu i 
povoljnu mogućnost za brzu svojinsku transformaciju socijalistič-
kog načina privređivanja u efikasniji kapitalistički sistem, s jedne 
strane, a, s druge strane, privatizacija je pružala istorijsku šansu 
socijalističkoj klasi da postane klasa u ekonomskom smislu i da 
svoju političku moć iskoristi kao sredstvo u procesu privatizacije 
za konvertovanje državne svojine u privatnu. 

Naravno pretvaranje državne svojine u privatnu nije bilo samo 
puko konvertovanje u smislu velikih provizija, bilo je tu i stila da 
se sačuvaju javni autoriteti, pa su predstavnici političke elite osni-
vali svoja privatna, porodična ili akcionarska preduzeća sa svojim 
poslovnim saradnicima kako bi pokazali da njihovo bogatstvo nije 
rezultat političke moći već poslovnih sposobnosti da se u teškim 
ekonomskim uslovima ni iz čega stvori ogromno materijalno bo-
gatstvo i da je tobože njihov politički angažman žrtvovanje radi 
ostvarenja opšte društvenih interesa. pored privatizacije, drugi 
isto tako značajan način stvaranja kapitalističke klase predstav-
ljala je budžetska raspodela sredstava. Na potencijalnu značajnost 
ovog izvora u stvaranju kapitalističke klase ukazuje činjenica da u 
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razvijenim liberalnim društvima država  neposredno raspodelju-
je kroz budžetske prihode i rashode od 30% do 50% društvenog 
proizvoda. Budžetska raspodela sredstava omogućavala je državi 
odnosno političkoj eliti da i kao poslodavac i kao potrošač koristi 
državu kao sredstvo za pretvaranje državnog kapitala u privatni. 
politička elita, s jedne strane, korišćenjem razvojnih fondova za 
finansiranje razvojnih projekata, poslova i delatnosti koje su obav-
ljale  kompanije političke i ekonomske elite prazni državni budžet 
i državna sredstva prebacuje na privatne račune, a s druge strane,  
kupovinom roba i usluga od privatnih kompanija po višestruko 
nerealnim cenama  za realno održanje i funkcionisanje državnog 
sektora omogućuje sistematsku, stalnu pljačku države. prema reči-
ma državnog revizora Sretenovića, tokom prošlogodišnje revizije 
samo jednog procenta kontrolisanih institucija, utvrđeno je da su 
suprotno zakonu nabavljene robe i usluge u vrednosti od 85 mili-
jardi dinara, a kontrola u 2011. godini otkrila je neregularnosti u 
postupcima javnih nabavki u Srbiji u vrednosti od oko 800 milona 
evra, a vrednost javnih nabavki na godišnjem nivou se procenjuje 
na nešto veći iznos od 1,5 milijarde evra. treći način formiranja 
kapitalističke klase predstavljaju društvena i javna preduzeća u ko-
jima su postavljene politički lojalne menadžerske elite, koje nisu 
imale cilj razvoj tih preduzeća, već izvlaćenje kapitala iz tih predu-
zeća, odnosno ekonomsko uništavanje, osobito društvenih predu-
zeća, kako bi se obaranjem njihove realne vrednosti pripremili za 
jeftinu prodaju putem privatizacije. ekonomsko uništavanje druš-
tvene imovine samo na prvi pogled je bilo suludo, jer na kraju svi 
učesnici u tom procesu, ukljućujući i ekspertske agencije za pro-
cenu kapitala, bili su nagrađeni procentima iz dela razlike izmedju 
realne i veštački oborene vrednosti. Četvrti način stvaranja klase 
kapitalista predstavlja obavljanje proizvodnih i uslužnih delatnosti 
na osnovu tržišnih potreba i principa koji je omogućavao postepe-
no sticanje bogatstva i jačanje klasnih pozicija. Kapitalizacija po-
litičke moći dodatno je bila podstaknuta političkim pluralizmom 
u vidu višepartijskog sistema i političke konkurencije koja je kod 
vladajuće klase stvarala strah od gubljena političke moći, što je 
dovelo do privatizacije političke moći i državnih funkcija. tako 
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je institucionalno uvedena politička demokratija izgubila svoj de-
mokratski potencijal i pretvorila se u demokratsku pretnju, što je 
dovelo do neverovatne primitivne i osione privatizacije političke 
moći. Marks je bio potpuno u pravu kada je isticao da birokratija, 
u našem slučaju kao socijalno jezgro socijalističke klase, ima ima-
nentnu težnju da privatne ciljeve pretvori u državne, a državne u 
privatne, odnosno da državu pretvori u privatno vlasništvo (Mar-
ks, 1972).

Klasna transformacija

Klasna transformacija u Srbiji imala je dve faze koje su se 
međusobmo razlikovale u pogledu koncepta i brzine privatizaci-
je, kao i karaktera političkih elta koje su upravljale tranzicionim 
procesima. prva faza odvijala se pod okriljem socijalističke elite, u 
vidu Socijalističke partije Srbije, od kraja osamdesetih godina do 
dve hiljadite godine kada opozicione partije preuzimaju vlast i na-
stavljaju da upravljaju tranzicionim procesima do današnjih dana. 
prvu fazu tranzicije u ekonomskoj sferi karakteriše socijalistički, 
akcionarski model privatizacije i preduzetničko menadžerski na-
čin upravljanja državnim i društvenim preduzećima, a u političkoj 
sferi partokratski oblik vladavine koji se ogledao u autoritarnoj  
kontroli partijskih službenika i njihovih socijalno interesnih mre-
ža svih društvenih oblasti i resursa koji su bili značajni bilo za us-
pešno očuvanje vladavine bilo za jačanje vlastitih klasnih pozicija. 
pod uticajem socijalističke ideologije, vladajuća politička elita je 
zakonima o svojinskoj transformaciji 1991. godine i 1997. godine 
odredila da u postupku privatizacije društvene svojine 60% vred-
nosti kapitala besplatno pripada zaposlenima, a 30% se prodaje 
i da zaposleni u preduzeću imaju pravo na odloženo plaćanje (u 
trajanju od 10, a kasnije 5 godina) i popust od 20% pri kupovini 
akcija. Ovaj socijalistički model privatizacije predstavljao je u in-
stitucionalnom pogledu demokratski i pravedan način svojinske 
transformacije socijalizma u kapitalizam. On je omogućavao pre-
tvaranje zaposlenih radnika u akcionare, kapitaliste vlastite kom-
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panije, omogućavao je i da se prethodno stečeni finasijski kapital 
kapitalizije povlašćenom kupovinom akcija vlastitog preduzeća, 
čime se  stvarala ekonomska i socijalna sigurnost radnika, jačala 
njihova zainteresovanost i motivisanost za efikasnijim i racional-
nijim radom i kontrolom upravljanja preduzećem. Njegova do-
datna vrlina bila je da je korespondirao sa samoupravnom fazom 
razvoja, stečenim osećanjem zaposlenih da preduzeća pripadaju 
njima i  da njihov napredak (najmanje u načelu) zavisi od njihovih 
rezultata (v. www.ekof.bg.ac.rs)..  primedbe da generalno ovakav 
model privatizacije i vlasnička prava malih akcionara predstavljaju 
ograničavajući karakter u uspostavljanju racionalne organizacije, 
poslovanja i preduzetničkog upravljanja, više su bile neoliberal-
ne, ideološke nego naučno utemeljene primedbe s obzirom da se 
upravna moć formira na osnovu koncentracije vlasničkih prava, 
odnosno s obzirom na japanizaciju, organizacionu kulturu i prak-
su razvijenih  kompanija koje podstiču akcionarstvo i neke oblike 
participacije zaposlenih3.

Navedeni model privatizacije posmatran formalno ostavlja uti-
sak da je socijalistička elita stvorila demokratski i pravedan insti-
tucionalni oblik privatizacije koji je omogućavao svim zaposleni-
ma da pod jednakim uslovima kapitalizuju svoj rad i rezultate rada 
iz socijalističkog perioda i da se u tom pogledu ponašala državnič-
ki, a ne privatno sopstvenički.  No ovakav stav je samo formalno 
osnovan i očekivan, ali on nema ni empirijski ni teorijsku potvrdu, 
jer su  vladajuće elite paralelno sa socijalističkim modelom privati-
zacije, koji je imao i populističko legitimizacijski karakter njihove 
vladavine, razvile institucionalne i vaninstitucionalne mehanizme 
kontrole i izvlačenja kapitala iz državnih preduzeća, državnih or-
gana i ustanova, društvenih, pa i privatizovanih preduzeća.  „Naj-
značajnji način stvaranja i bogaćenja nove ekonomske elite nije 
bio ekonomski razvoj preduzeća, jer ekonomski razvoj u uslovi-
ma rata, ekonomske blokade i pokidanih ekonomskih i poslovnih 
veza“ teško da je mogao i da se ostvari, već legalno i nelegalno 

3  I rektor Univerziteta u Ljubljani, jože Mencinger, kreator privatizacije u Sloveniji je 
isticao da „da je ključni problem svih privatizacija kako naći odgovornog vlasnika. pošto 
ga ne možete stvoriti preko noći, bilo je prihvatljivo tražiti ga medju ljudima čiji je najveći 
interes da je preduzeće uspešno - a to su sasvim sigurno zaposleni“ ( Kovačevič, 2010:8)
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privatno sopstveničko, uz pomoć državnog aparata, prisvajanje 
postojećeg materijalnog društvenog bogatstva (Bolčić, 1994: 75). 
politička elita socijalističke vladajuče klase i njen ekonomski deo 
razvili su brojne oblike kapiatalizacije, konvertovanja svojih ruko-
vodečih političkih i ekonomskih položaja u ekonomsko bogatstvo. 
Nema sumnje da je najznačajniji oblik predstavljalo poslovanje 
državnog i društvenog sektora i privatnih preduzeća. poslovna 
logika je krajnje jednostavna. privatna preduzeća su prodavala 
državnim i društvenim preduzećima svoje proizvode i usluge ili 
samo posredovala u prodaji tuđih proizvoda i usluga po tržišno 
višim cenama (često su to bili fiktivni poslovi), a kupovala proi-
zvode društvenih i državnih preduzeća po tržišno nižim cenama, 
pri čemu su, ukoliko nisu bila u posrednom ili neposrednom vla-
sništvu rukovodećih ljudi državnih ili društvenih preduzeća, od-
nosno njihovih viših državnih nalagodovaca, vraćala deo ostvare-
ne dobiti rukovodećim strukturama koje su im obezbedile unosne 
poslove. pored navedenog oblika postojali su i drugi, kao što su: 
velika poslovna samostalnost menadžerskih elita i nekontrolisano 
poslovanje i raspolaganje imovinom preduzeća, zatim veliki uvo-
zno izvozni poslovi koje je država odobravala povlašćenim pre-
duzećima, kao i nelegalni poslovi koji su se odvijali pod okriljem 
državnog aparata i koji su donosili ogroman profit, kao što je bio 
uvoz cigareta i nafte. empirijska istraživanja M. Lazića pokazuju 
da je „ tokom prve polovine devedesetih godina dve trećine elitnih 
preduzetnika poticalo (direktno ili indirektno) iz bivše vladajuće 
grupe“, a ove rezultate potvrđuje i istraživanje socijalne strukture 
ekonomske elite 2003. godine (Lazić, 2011: 152). „većina pripad-
nika ekonomske elite započela je svoje karijere u socijalizmu na 
stručnim položajima i uzdigla se (preciznije bila je naimenovana) 
na položaje unutar nomenklature u periodu pre sloma socijalizma. 
tokom devedesetih ...oni su uspeli da zadrže direktorske položa-
je unutar javnih preduzeća ili konvertovali svoje elitne položaje 
(političke ili ekonomske) u privatno vlasništvo postavši srednji ili 
krupni  preduzetnici.“ (Lazić, 2011: 172) Stalne političke tenzije, 
ekonomska blokada, enormna inflacija, pad standarda, ekonom-
ska neizvesnost, rat, bombardovanje, česte promene zakona o pri-
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vatizaciji, revalorizacija  (1994) privatizacija koje su obavljene u 
vreme inflacije, stvorili su anomično društveno stanje koje je delo-
valo blokirajuće i frustrirajuće na intenzivniji proces akcionarske 
privatizacije u ovom periodu što je uslovilo da su efekti privatizaci-
je bili ograničeni4.  Stanje kapitala prema godišnjem obračunu za-
voda za obračun i plaćanja 2001. godine, nakon svih dotadašnjih 
privatizacija, bilo je  sledeće: obične akcije 13,32%, preferencijalne 
akcije 0,53%,udela 7,36%, ulaganja 1,08%, državni kapital 42,67%, 
društveni kapital 33,80% (v. efekti privatizacije u Srbiji, 2011). In-
tenzivniji proces akcionarske privatizacije započet je odmah posle 
demokratskih promena5 i najava promena zakona o akcionarskoj 
privatizaciji, ali je novim zakonom taj proces prekinut. 

Drugu fazu klasne transformacije predstavlja period vladavine 
opozicionih partija koje su posle desetogodišnje institucionalne 
i vaninstitucionalne borbe i međunarodne političke i fnansijske 
pomoći uspele da 2000. godine preuzmu centralnu vlast i pro-
glase demokratsku pobedu. Ovenčane demokratskim oreolom u 
pogledu političkih programskih opredeljenja i lične posvećenosti 
ostvarenju demokratskih ideala i opšte društvenih interesa, ove 
partije i njeni lideri obećavali su stvaranje moderne, demokrat-
ske, ekonomski razvijene države u kojoj će vladati zakoni i u kojoj 
više niko nikada neće biti iznad i izvan zakona. Ne samo ideološko 
programski ciljevi nove političke elite, već i njena pripadnost sred-
njoj klasi kao nosioca  demokratije i visoko stručno obrazovanje, 
te dugotrajno uporno opoziciono delovanje ulivali su društvenu 
nadu da je ova elita iskreno posvećena ostvarenju demokratije i 
opšte društvenih interesa, a ne svojih privatno sopstveničkih inte-
resa. No veoma se brzo pokazalo da su privatno sopstvenićki in-

4 Koliko je vlast u Srbiji bila  zainteresovana za realizaciju ovog programa pokazuje poda-
tak  da je do kraja 1999. godine proces privatizacije pokrenut  tek u oko 300 manjih firmi.. 
programi privatizacije u jugoslaviji i Srbiji (v. www.ekof.bg.ac.rs)
5  U celini, povodom programa privatizacije iz 1997. godine može se zaključiti da je on 
nudio jedan, za to vreme, primenjljiv model ali da su njegovi konačni efekti relativno mali. 
tako je  krajem 2000. godine ukupno oko 1000 preduzeća  nastojalo da stupi u proces 
privatizacije da bi 777 preduzeća konačno bilo privatizovano po ovom programu. pored 
objektivnog razloga za sporo privatizovanje,  svakako treba naglasiti da je jedan od bitnih 
razloga za odlaganje i sporu privatizaciju po ovom programu bio i očigledan nedostatak 
političke volje. programi privatizacije u jugoslaviji i Srbiji (v. www.ekof.bg.ac.rs).
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teresi mnogo snažniji determinirajući faktori delovanja nove elite 
od opšte društvenih interesa, što je uslovilo da je elita pod plaštom 
razvoja demokratije kao nove legitimizacione osnove političke 
vladavine (umesto očuvanja nacionalnih interesa kao legitimiza-
cione osnove socijalističke elite) i želje da udje u evropsku uni-
ju započela zakonodavno i institucionalno prilagođavanje svojih 
institucija evropskim standardima, ali je zadržala potpunu poli-
tičko partijsku kontrolu nad tim institucijama. političko partijska 
kontrola pokazala se u uslovima postsocijalističke tranzicije kao 
veoma jednostavan i efikasan način pretvaranja društvenog kapi-
tala u privatni i partijske elite nisu bile spremne da ispuste ovaj 
način kapitalizacije svojih političkih položaja. Ovo je dovelo do 
toga da se konkurentska  ekonomska borba između različitih inte-
resnih grupa transformisala u političku borbu partija, a partije su 
se pretvorile u eksponente interesa kapitala, odnosno u politička 
preduzeća sa ekonomskim namerama, ciljevima i interesima. jed-
nostavno nove elite su demokratiju pretvorile u spiritualnu suštinu 
političkog sistema, a partijsku kontrolu u realnu suštinu, dok su 
u ekonomskom sistemu uvele neoliberalni oblik privatizacije kao 
najadekvatniji oblik za prikriveno ostvarenje vlastitih ekonomskih 
interesa. politička kontrola i birokratska superiornost u konkret-
noj realizaciji donetih odluka i ciljeva i mogućnost da se prikriva-
njem i falsifikovanjem podataka i njihovim tumačenjem donete 
odluke i njima izazavani procesi predstave kao legitimni, legalni 
i društveno opravdani pretvorili su i liberalnu demokratiju i neo-
liberalni koncept privatizacije u puke forme čiji su sadržaj, način 
funkcionisanja i ciljeve određivali ekonomski i politički interesi 
elita.

Neoliberalnim zakonom privatizacije iz 2001. godine koji je 
predviđao 70% prodaje vrednosti kapitala, a 30% besplatne podele 
zaposlenima, opozicione elite su manifestno uporno i autoratitiv-
no (pozivajući se na međunarodne organizacije i navodne eksper-
te) tvrdile da će, s jedne strane, obezbediti neophodan kapital za 
državne kapitalne investicije (zakonom je predvidjeno da se 50% 
sredstava koristi za razvoj privrede, 30% za vraćanje dugova, 10% u 
penzioni fond), a s druge strane, da  će se privatizovana preduzeća 



RADOŠ RADIVOJEVIĆ I SONJA PEJIĆ

252

učiniti ekonomski uspešnijim i da će uz obavezujuću dokapitaliza-
ciju započeti širenje proizvodnje i zapošljavanje nove radne snage, 
čime bi se smanjila velika stopa nezaposlenosti. Ostvareni rezultati 
kako u pogledu realizacije samog procesa privatizacije tako i u po-
gledu uticaja privatizacije na neke parametre ekonomskog razvoja 
pokazuju da neoloberalni koncept privatizacije, ako je i imao za 
cilj ostvarenje opšte društvenih interesa, nije doprineo njihovom 
ostvarenju već jačanju klasnih pozicija političke i ekonomske elite. 
Sama realizacija pokazuje  da je u periodu 2002-20010. godine od 
ukupno 93 ugovora tenderskom prodajom 34% ugovora  raskinuto 
i 34% aukcijskom prodajom (od 1598) (v. zec, 2010: 26), pri čemu 
je prodajna cena kod aukcijske prodaje bila ispod knjgovodstvene 
vrednosti.6

Najčešći uzroci raskida ugovora su nepoštovanje socijalnog 
programa, promena delatnosti, otuđivanje i prodaja imovine i 
delova preduzeća, neredovna  isplata dospelih rata, nepoštovanje  
razvojno investicionih obaveza. Raskinuti i ne samo raskinuti ugo-
vori pokaziju, s jedne strane, neodgovornost političke elite i kre-
atora novog modela privatizacije koji nisu preduzeli neophodne 
mere da spreče da privatizovana preduzeća preuzmu ljudi čiji cilj 
nije bio ekonomski razvoj tih preduzeća. S druge strane, raskiniti 
ugovori pokazuju društvenu i korporativnu neodgovornost nove 
ekonomske elite koja je kupovala preduzeća radi finansijskih mal-
verzacija, sticanja profita na tim malverzacijama i pranja novca. 
Najčešći oblici malverzacija bili su kupovina preduzeća radi ne-
kretnina (objekti, zemljište, sredstva), prodaja sredstava i delova 
preduzeća, stavljanje preduzeća pod hipoteki radi podizanja kre-
dita, lažna dokapitalizacija preko fiktivne kupovine, odnosno ku-
povine preko nebeski naduvanih cena i ‘’isisavanje’’ kapitala putem 
fiktivnih ugovora o kupovini sredstava i usluga, kao i kupovinom 
robe, sredstava i usluga po uvećanim cenama.7 Stepen neodgo-

6  vlada Srbije je avgusta 2002. godime promenila  Uredbu o proceni vrednosti i aukcij-
skoj privatizaciji preduzeća, kojom je prepolovljena knjigovodstvena vrednost društvenih 
firmi i  omogućila je  da početna cena na aukcijama može da padne i na deseti deo knji-
govodstvene vrednosti kapitala, kao  i kupovinu preduzeća na rate (v. Đorđević, 2009).
7  podrum palić je opljačkan s predumišljajem i ostavljen  „ na ulici” da umre kao klo-
šar. „каpital je praktično nestao u godinama pred stečaj”, piše u planu reorganizacije, 
а ta ocena je potkrepljena podatkom da je kapital preduzeća na kraju 2003. godine bio 
420.046.000 dinara, a na kraju 2007. godine – 14.276.000 dinara. 
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vornosti države u procesu privatizacije pokazuje i to što su mnogi 
ugovori raskinuti pod pritiskom štrajkova zaposlenih koji su uka-
zivali na uništavanje preduzeća, a ne na osnovu kontrole državnih 
organa realizacije ugovornih obaveza.

Obećavajući uspesi i ciljevi neoliberalne elite su ostali pusta 
želja,  jer i posle 12 godina neoliberalne tranzicije i 10 godina so-
cijalističke, dalje smo od njihovog ostvarenja nego što smo bili na 
početku, što se u ostalim tranzcionim zemljama nije desilo. Skoro 
sve tranzicione socijalističke zemlje pratila je tranziciona recesi-
ja koja se ogledala u drastičnom padu društvenog proizvoda, ali 
je ona u tim zemljama trajala mnogo kraće. poljska je prva ze-
mlja koja je  je nivo društvenog proizvoda iz 1989. godine dostigla  
(1995),  Slovenija (1998) i Mađarska (2000). Ostale su to uspele 
posle više od dekade, a jedine koje to nisu uspele su  dve najviše 
opterećene politikom – Srbija i Ukrajina. Ove zemlje su imale i 
najveće, upravo neverovatne padove BDp u jednoj godini: Srbija 
59,4% (1992), samo dve godine nakon upada u monetarni sistem 
(decembra 1990) kada je u jednom danu ilegalno prebačeno na 
račune srpskih (ekonomskih) subjekata više od 10 milijardi dolara 
realnog novca) i Ukrajina 59,5% u 1998. godini (v. Cetinić, 2010). 
Duga tranziciona kriza u Srbiji ukazuje  na  postojanje  klasnog 
paradoksa koji se ogleda u međusobnoj razvojnoj nesaglasnosti, 
pa i suprostavljenosti razvoja i jačanja kapitalističke klase i razvoja 
društva. jednostavno jačanje ekonomske  moći kapitalističke klase 
ima za posledicu ekonomsko slabljenje našeg društva. 

Klasna transformacija i društveni razvoj

poređenje ekonomskih indikatora privrednog razvoja Srbije 
i drugih tranzicionih zemalja pokazuje da je privredni razvoj u 
tim zemljama bio uspešniji. BDp je u Srbiji,  u periodu 1990-1993. 
godine iznosio -22,5% u odnosu na 1989. godinu, a u periodu 
1994.1998. godine imao je rast od 4,7% u odnosu na 1993, da bi 
u periodu 1998 i 1999, opao za 8,3% i od  2000. godine dolazi do 
ponovnog  rasta od 5,2%. U periodu 2001-2009. BDp je rastao, po 
prosečnoj godišnjoj stopi od 4,8%, uprkos tome što je u 2009.  bio 
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zabeležen umeren pad od 3%, u 2011. zabeležen je rast od 1,6%, a 
u prvom kvartalu 2012 od 0,9%. poređenje bruto društvenog pro-
izvoda 1989. godine i 2008. godine u Srbiji i ostalim tranzicionim 

Index realnog rasta BDp u 2008. u odnosu na 1989. godinu u % 
(1989 = 100%)

zemljama pokazuje da bruto društveni proizvod (BDp) Srbije 
imao najniži rast i da je za  gotovo  30% manji nego pre dvadeset 
godina. Ni indeksi industrijske proizvodnje ne pokazuju ništa bo-
lje rezultate. U odnosu na 1989. godinu indeks indutrijske proi-
zvodnje je opao na 45% u 2009. godini.
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U kojoj je meri industrijska proizvodnja uništena u Srbiji naj-
bolje ukazuje podatak o izvozu roba i usluga, prema kojem je Sr-
bija 2008. godine bila na poslednjem mestu medju tranzicionim 
zemljama. Srbija je od industrijske zemlje postala deindustrija-
lizovana zemlja koja izvozi sirovine i poluproizvode. „Investicije 
države koje vraćaju dohodak bile su marginalne, pa je rezultat bio: 
srpska industrijska proizvodnja je nakon 10 godina demokratije 
bila 55% manja nego 20 godina ranije.“ (Cetinić, 2010)

Izvor: wiiw Database, Roland Berger

Srbija je 1990. godine imala dug od 6,4 milijarde dolara, bruto 
proizvod od 20 milijardi dolara i izvoz roba i usluga preko 7 mili-
jardi dolara i po kriterijima Svetske banke spadala je u nisko zadu-
žene zemlje, a juna 2012, godine spoljni dug Srbije iznosio je  24,1 
milijardu evra što je 79 odsto bruto domaćeg proizvoda (BDp), 
dok je javni dug 15,47 milijarde evra, odnosno 56,5%  BDp. U od-
nosu na 2000. godinu (11.658 milijardi evra) ukupan spoljni dug 
Srbije povećan je za  2,4 puta sa tendencijom za daljim povećanjem 
(v. Kovačević, 2007).zaposlenost u Srbiji je rasla sve do 1990. go-
dine i to  po veoma visokoj stopi: od 1955 do 1965  broj zaposlenih 
je porastao za 525 hiljada, od 1965 do 1975 za 410 hiljada, od 1975 
do 1985 za 580 hiljada,  od 1985. godine do 1990 samo 105 hiljada, 
a od 1985 do 1995 za 70 hiljada. Od 1990. godine broj zaposlenih 
počinje drastično da opada, pri čemu je u periodu 1990. godine do 
2000. godine izgubljeno 289.000 radnih mesta, a u periodu 2000-
2011 izgubljeno je 351 hiljada radnih mesta. podaci o nezaposle-
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nosti prema Statističkom godišnjaku Srbije 1999. godine pokazuju 
da je  nezaposlenost posmatrana prema dekadama sve do 1985. 
godine rasla umerenim tempom, a od 1985 počinje dramatično 
da se povećava. tako u periodu 1955. godine do 1965. godine broj 
nezaposlenih se povećao za 67.307, u periodu 1965 do 1975 za 139 
124, u periodu 1975. godine do 1985. za 148.304.  U periodu 1985. 
godine do 1995. godine broj nezaposlenih se povećao za 395.100, 
a u periodu 1995. godine do 2005.godine za 368 715. U Srbiji je 
zaposlenih 2011. bilo 1 746 138, a nezaposlenih 745 600. poređenje 
stope nezaposlenosti u Srbiji i u ostalim tranzicionim zemljama 
pokazuje da je u svim zemljama od 1995. stopa nezaposlenosti 
opadala, a samo u Srbiji rasla.

Izvor: eBRD, wiiw Database for Cze, Roland Berger

 Nezainteresovanost društva za probleme obrazovanja proizila-
zilo je iz sveprisutne atmosfere nesigurnosti, kratkoročnih rešenja, 
marginalizacije srednjeg, višeg i visokog obrazovanja i prekorače-
nja rokova za redovno studiranje, ali prvenstveno je povezana sa 
sporim ekonomskim razvojem. Obrazovni potencijal koji je stvo-
ren u periodu socijalizma nije uvećan u periodu tranzicije, tako da 
današnja situacija nije zavidna, niti sposobna da zadovolji potre-
be društva u tranziciji. Danas se Srbija nalazi na 71 mestu od 133 
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zemlje sveta prema kvalitetu sistema obrazovanja, što nije neka 
zavidna pozicija, ali kada se uporedi ovaj podatak sa tim da je Sr-
bija (pored gvajane) zemlja sa najvećim odlivom mozgova, onda 
zaključujemo da naš obrazovni sistem kreira dobre stručnjake i 
naučnike8 . Mora se voditi računa i o tome da se kada je reč o kva-
litetu naučno-istraživačkih institucija Srbija nalazi na 54 mestu, ali 
da je njen kapacitet za inovacije mali o čemu nam svedoči 82 me-
sto na listi od 133 zemlje. jasno je da Srbija ima ljudski kapital koji 
bi mogla da iskoristi, ali kako nije usmerena svojim programom 
ka mladim obrazovanim ljudima može da očekuje da će se jedan 
duži period nalaziti na 132 mestu prema odlivu mozgova9 (samo 
jedno mesto iznad najlošije gvajane koja zauzima 133 mesto)(v. 
Schwab, 2009: 427). 

Navedeni pokazatelji o osnovnim indikatorima uspešnosti pri-
vrednog razvoja u Srbiji, kao i poređenje tih pokazatelja sa ostalim 
socijalističkim tranzicionim zemljama, pokazuju da je tranzicija 
u Srbiji  neuspešnija u odnosu na ostale zemlje, što je za posledi-
cu imalo ekonomsko zaostajanje Srbije, visoku stopu nezaposle-
nosti i visoku stopu siromaštva (Cvejić, 2011: 185). postavlja se 
pitanje koji su uzroci uslovili manju uspešnost tranzicije u Srbiji 
u odnosu na ostale zemlje. prema istraživanjima Mladena Lazića, 
ključni uzrok se nalazi u prirodi političke elite koja početkom de-
vedesetih godina u Srbiji nije  promenjena već je zadržala vlast i 
deset godina upravljala tranzicionim procesima. po njemu, u “us-
pešnim“ transformacijskim zemljama nomenklatura je, u društve-
nim sukobima krajem osamdesetih godina, bila politički poražena 
i ekonomski ekspropisana. Nasuprot tome, u Srbiji je ona odnela 
(privremenu ali dovoljno dugotrajnu) političku  pobedu, što joj je 
omogućilo da privatizuje društveno bogatstvo sa kojim je do tada 
kolektivno-vlasnički upravljala. vršeći, dakle sama sistemsku pro-
menu, ona je sebi osigurala povlašćene položaje u okviru novog 

8  Zanimljiv je podatak da Svetska banka smatra da su stope upisa u srednje škole i 
fakultete u zemljama jugoistočne Evrope jako niske i da pored velikog upisa na privatne 
institucije nije nadoknađen „slab priliv diplomiranih studenata iz institucija javnog viso-
kog obrazovanja „(Linden, Arnold i Vasilev, 2008: VIII). 
9  Najmanji odliv mozgova je zabeležen u SAD, Kataru, Ujedinjenim Arapskim Emira-
tima, Švajcarskoj, Singapuru, Norveškoj, Švedskoj, Čileu, Hong Hongu, Bahreinu itd.
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sistema društvenih odnosa, i to tako što se kao grupacija preobra-
zila iz kolektivnog posednika u individualne vlasnike društvenog 
bogatstva (Lazić, 2011: 44). Kada bi ovaj stav do kraja bio tačan 
trebalo je očekivati da će preuzimanje vlasti od strane opozicio-
ne političke elite dve hiljadite, koja je poticala iz srednjih slojeva, 
označiti početak kontinuranog ubrzanog ekonomskog i društve-
nog razvoja. No, do toga nije došlo. Rast društvenog proizvoda 
bio je više rezultat otpisanih međunarodnih dugova i dobijenih 
sredstava od privatizacije, a ostali negativni trendovi su nastavljeni 
sve do praga ulaska u dužničku krizu odnosno ekonomskog ban-
krota. Očigledno da između naše socijalističke elite koja je vladala 
devedesetih i opozicione koja je vladala od dve hiljadite nije bilo 
razlike u prirodi vladavine. 

politička i ekonomska  elita kao jezgro buduće kapitalističke 
klase (v. Antonić, 2010) započele su promene socijalističkog si-
stema i stvaranje novog kapiatlističkog zasnovanog na privatnoj 
svojini, tržištu i liberalnoj demokratiji kao novim produktivno 
reproduktivnim principima kapitalističke klase. No promene so-
cijalističkog sistema su prerasle u anomičnu destrukciju države i 
društva zbog prirode nove vladajuće klase, odnosno prevashodno 
zbog protivrečne društvene uloge političke elite u klasnoj transfor-
maciji društva. protivrečna društvena uloga političke elite ogleda 
se u tome što se ona istovremeno javlja kao nosilac i zaštitnik op-
štedruštvenih interesa i kao nosilac i zaštitnik privatno sopstvenič-
kih klasnih interesa. politička delatnost i politička moć u uslovima 
postsocijalističke tranzicije i neposredno i posredno postaju ključ-
ni faktori u formiranju kapitalističke klase (kapitalizam ne nastaje 
evolutivnim putem u ekonomiji, već nastaje u politici i pod poli-
tičkom kontrolom se uvodi i širi u društvu), što političku elitu kao 
jezgro buduće kapitalističke klase stavlja u egzistencijalnu dilemu: 
da li da koristi svoju moć za ostvarenje opštedruštvenih interesa 
ili da iskoristi političku moć za ostvarenje svojih klasnih interesa. 
Ostajanje na vlasti nalaže političkoj eliti (zbog pridobijanja glasa-
ča) zalaganje za ostvarenje opšte društvenih interesa, a neizvesnost 
zadržavanja političke moći usled višepartijskih izbora, kao i kapi-
talistička ideologija koja promoviše novac kao meru svih ljudskih 
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vrednosti nalažu političkoj eliti sticanje materijalnog bogatstva. 
politička kontrola nad najvišim centrima autoritarnog sistema 
raspodele vlasti u državnom aparatu, omogućila je političkoj eli-
ti da političkom instrumentalizacijom državni aparat (koji u de-
mokratskim sistemima štiti opšte interese i relativno je nezavisan 
u odnosu na klasne interese) koristi prema vlastitim potrebama i 
ciljevima za ostvarenje opštedruštvenih, odnosno vlastitih klasnih 
interesa. jednostavno tranzicionu dilemu politička elita razrešava 
tako što se prema ostvarenju opštedruštvenih ciljeva odnosi for-
malno, načelno, a prema ostvarenju svojih klasnih interesa realno, 
konkretno. Modifikovan i dopunjen Marksov opis prirode biro-
kratije u periodu apsolutističke vlasti možda najpotpunije ukazuje 
na prirodu stvorenog sistema u Srbiji. Birokratija državu pretvara 
u svoje privatno vlasništvo, a svaki biokrata svoju funkciju u pri-
vatni posed za sticanje profita. Birokratija je hijerarhija moći, ali 
hijerarhija moći ako nije praćena odgovornošču i demokratskom 
kontrolom, pretvara se u hijerarhiju laži i  manipulativnih obmana 
sa ciljem da se prikrije korišćenje državnih funkcija za ostavrenje 
ličnog materijalnog bogatstva.

Naše elite (i socijalistička i neoliberalna) su u procesu jačanja 
svoje kapitalističke klasne pozicije bile bezobzirne, razvile su gla-
dijatorski oblik prvobitne akumulacije kapitala i nemilosrdno su, 
koristeći sva sredstva, uništavale sve što je stajalo na putu njiho-
vom bogaćenju, uključujući i državu i društvenu zajednicu. Naše 
elite  nisu imale ni nacionalnu, ni korporativnu ni ličnu odgovor-
nost, a uspešna transformacija celokupnog društvenog kapitala i 
bogatstva koje su generacije sticale nekoliko decenija u privatno 
vlasništvo zahtevala je efikasan, profesionalan i društveno odgo-
voran državni aparat i još efikasniju,  profesionalniju i društveno 
odgovorniju političku elitu, kao i korporativnu odgovornu,. pre-
duzetnički i poslovno sposobnu ekonomsku elitu (popov, 2011: 
15). Nažalost ni naš državni aparat, ni politička,  ni ekonomska 
elita nisu imali te osobine, a to su bile neophodne pretpostavke za 
uspešnu tranziciju, pri čemu najveću odgovornost snosi politička 
elita koja je državne funkcije i državu kao aparat pretvorila u pri-
vatnu svojinu za sticanje ličnog bogatstva.
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NAtURe OF CLASS tRANSFORMAtION AND SOCIAL 
DeveLOpMeNt 

This paper presents an analysis of characteristics of transitional 
processes in Serbia which occur partly as a result of class transfor-
mation in the society and which reflect their influence on unem-
ployment. The nature of transformation of these processes con-
sequently led to economic and social stagnation and wide-spread 
unemployment on the one hand, and high concentration of wealth 
possessed by a handful of people in the economic and political 
elite on the other hand.  The ruling elite of Serbian society acted 
in such a way that general interests became subject to the private 
ones which resulted in society’s institutional blockage and inability 
to complete transitional processes and overcome the crisis.  

Key words: transition, unemployment, elite, stagnation.
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Пале

ГРАНИЦЕ ОбРАЗОВАЊА У ДРУШТВЕНОЈ 
ПОкРЕТљИВОСТИ

Сажетак:

У раду се критички анализира општеприхваћена тврдња да 
је образовање, основни (водећи) канал вертикалне социјалне 
покретљивости. У раду се релативизује улога образовања у 
промени друштвеног положаја на два аргументацијска нивоа. 
Научно школско знање, стечено у формалном образовању, 
трансформише се у пословно-тржишном свету у субјективно 
знање. С друге стране, у савременој кризи тржишних одно-
са, формална школска квалификација није гаранција ни за 
одговарајуће запослење, ни за одговарајуће материјалну надо-
кнаду. Све су бројнији припадници друштвеног слоја који се 
налазе у професијама за које нису стекли одговарајуће знање 
у систему образовања. Да би успео са својим  верификованим 
знањем појединац мора да покаже висок степен залагања на 
послу а потом и практичне вештине радно-социјалног типа. 
Другим речима, потребна је социјална сналажљивост у окви-
ру професије да би се реализовала стечена формална знања 
у институцијама образовања.  У закључку рада се подвлачи 
да су друштвена покретљивост и систем образовања у (дис)
функционалном односу.

кључне речи: образовање, школске квалификације, 
субјективно знање, друштвена покретљивост, (дис)функци-
оналност
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Друштвенe покретљивости (социјални лифтови) и 
образовање

У савременом друштву појединци и групе се налазе у 
ситуацији динамичне хоризонталне, вертикалне и просторне 
покретљивости. Њихови друштвени положаји и статуси за-
висе од улога које обављају и промена које прихватају.

Вертикална покретљивост је од највећег значаја за 
успешну или неуспешну промену положаја у сваком друшт-
ву. Социологија разликује неколико “канала” вертикалне 
покретљивости: 1) успех у раду, веће залагање и практична 
вештина могу да допринесу промени улоге коју појединац 
обавља, 2) школска квалификација је други канал проме-
не друштвене (професионалне) улоге и положаја појединца 
у друштву; у савременом друштву, образовање је постало 
кључна полуга за успон појединца на друштвеној лествици, 3) 
склапање бракова је такође један од начина да појединац про-
мени свој положај. Свуда око нас су примери бракова у којима 
један супружник самим склапањем брака мења свој положај 
и улогу, 4) способности и изузетне вештине, таленти такође 
доприносе промени улога и положаја. Изванредни уметник, 
спортиста, естрадна личност могу на основу свог талента да 
промене свој друштвени положај.

Заступљеност облика вертикалне покретљивости показује 
степен отворености друштва за индивидуални и колективни 
успех. Друштво је отворено уколико не постоје законске и 
социјалне препреке да појединци остваре успех. 

Са друштвеног становишта, покретљивост у друштву је 
пожељна и треба је подстицати како би сваки члан друшт-
ва остварио своје планове, жеље и потребе. Позитивне 
друштвене последице веће покретљивости су у томе што 
се задовољавају интереси друштва (државе) и појединца. 
Смањују се унутрашње напетости у држави и смањује се 
социјална дистанца између различитих друштвених група 
и слојева. Међутим, постоји и негативна страна вертикалне 
покретљивости: нагло се мења стил живота, брзо се мења 
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перцепција друштвене стварности, напуштају се нагло  тра-
диционални обрасци мишљења и понашања. Истовремено, 
расте криминализација друштва, осећај сигурности у вели-
ким градовима се смањује, расте усамљеност и изолованост 
људи.

Развој образовања доприноси вертикалној и хоризонталној 
друштвеној покретљивости а потом и развоју друштва. У 
друштву убрзаних промена, појединици и групе лако мењају 
своје место боравка, своје професионалне улоге и своје друшт-
вене положаје. У таквој социјалној динамици образовање има 
значајну улогу али не пресудну и одлучујућу.  Претерана је 
тврдња Гиденса да образовање корелира са запошљавањем. 
«У модерном добу, образовање и стручне способности по-
стали су важни за запошљавање и каријеру» (Гиденс, Е. 
Социологија, 2005: 494,)

У савременом друштву појачавају се сви облици друштве-
не покретљивости. То доприноси већој динамици друштва и 
порасту његове сложености. Међутим, потребно је испитати 
тврдњу по којој је образовање кључни (најзначајнији) канал 
социјалне покретљивости. Тачније, колика је општа тачност 
тврдње о којој је реч?

У сваком друштву, (и у Републици Србији), појединци који 
су стекли одређена струковна (професионална) знања у шко-
ли не користе их у пуној и одговарајућој мери у свом послу. У 
овим случајевима знање ученика које је оцењено у школи као 
одлично не поклапа се са друштвеном улогом коју обављају. 
Зашто успешни ученици/студенти не преузимају улоге у стру-
кама за које су квалификовани? 

Указујем на неколико баријера на путу вертикалне 
друштвене покретљивости: проблем појединачног избора 
професије, породични утицај на интелектуални развој учени-
ка, институције, тржиште знања, политичко опредељење, 
психолошка структура личности, социјална култура друшт-
ва, ирационални фактори (Аврамовић, 2010).

У овом раду покушаћу да релативизујем значја образовања 
у вертикалној покретљивости појединаца. Први аргумент 
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тиче се употребљивости и корисности знања које се пре-
узима у образовним установама и «реализује» у практичној 
пословној делатности. Други аргумент тиче се неравноте-
же између «производње» образованих, стручних кадрова и 
оскудности тржишта рада.

Знање у образовању и знање у пословању

Данас је опште место теорије друштвеног развоја да знање 
чини основну динамичку полугу материјалног и духовног 
прогреса. Међутим, између образовања и друштвеног развоја 
не постоји једносмерна веза.

Промене у образовању не могу бити успешне уколико су 
затворене и не прате промене у привредном систему као и у 
друштвеној структури. Образовање мења наставне програ-
ме, уводи нове образовне профиле у различите области при-
ивреде у зависности од потреба привреде. – пољопривреда, 
производња и предрада хране, електротехника, туризам, 
угоститељство, банкарско пословање.

Савремена производња и тржиште захтевају и промене 
у образовању  (бољи избор  занимања од стране ученика, 
већи избор  наставних предмета, адекватнија евалуација). 
Везе између производње (продуктивности) и образовања 
(оспосбљености) постају све тешње. Да ли стечено образовање 
налази примену у друштву и привреди? На тржишту  фирме 
пропадају и настају. Знање мора бити прилагодљиво страл-
ним променама производње и радног места. 

Нема никакве сумње да је образовање (знање, вештине, 
вредности) један од конститутивних елемената сваке послов-
не делатности, професије и професионалне групе. У том смис-
лу теоријско или школско знање прелази у пословно знање, 
знање које се користи у практичној делатности. 

Пословно знање постоји у привредно-тржишном простору 
и руководи се интересима појединца, групе или друштва. По 
својој дефиницији, тржиште и интереси нису нешто стабил-
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но и предвидиво, тако да већ та чињеница упућује на сумњу 
да је могућно «егзактно знање» о пословању  (и управљању 
пословањем). Нема сумње да пословно знање није исто што и 
истинито научно знање. У чему се огледа особеност послов-
ног знања?  Сигурно је да и ова врста знања садржи нека реал-
на знања потребна пословном човеку. Та знања се могу научи-
ти у школи или на студијама бизниса. На пример – послов-
на историја, статистика, економске институције (тржиште, 
роба, новац), економске теорије, социологија и психологија, 
страни језици, итд. Пословно знање обухвата информације о 
објективним факторима производње добара и услуга, тржиш-
та, новца. Сваки субјект пословања усваја научна знања о 
привредном систему и економским институцијама (својина, 
роба, новац, тржиште), о средствима за производњу, при-
вредним установама (предузеће, банке). Читав низ економ-
ских појмова конституише економско знање: финансијски 
систем, фискални систем, порески систем, кредит, власништ-
во, порез, буџет, итд. помоћу ових појмова субјект пословања 
стиче знања о економским односима у друштву.

Међутим, за пословно знање није довољно да се усвоје 
појмови и чињенице. Та врста знања је тек први корак. Дру-
ги део пословног знања чини субјективно пословно знање. За 
пословање је потребно и знање о ономе што настаје а не само 
о ономе што јесте. Сваки посао је условљен и посебним струч-
ним знањем, али будући да се на тржишту одвија конкуренција 
и «стихија» борбе за купца, неопходна су знања о ономе што 
може да се деси, да измени тржишну констелацију. Према 
томе, пословно знање је усмерено и према ономе што настаје, 
што се креће, што ствара ново. То је знање о тенденцијама а не 
о укоченим предметима. 

Дакле, то знање настаје у конкретним пословним односи-
ма и оно мора да рачуна са непланираним и неочекиваним 
чиниоцима пословања. када би успех пословања зависио 
само од примене теоријског знања онда бисмо увек могли да 
рачунамо на успех. Међутим, бројни неуспеси у пословању 
указују на дејство неких других чинилаца пословања од 
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којих је најважнији субјект пословања. Да ли он располаже 
настајућим, специфичним пословним знањима? 

Узмимо пример вредности робе. У једном пословном 
односу треба продати неку робу. како настаје вредност те 
робе? Објективно знање, које стичемо у образовним уста-
новама, говори нам о утрошку материјала, машина, људског 
рада. Међутим, на тржишту та роба се продаје испод или из-
над објективне вредности. То значи да постоји субјективна 
вредност или субјективно знање које утиче на промену 
објективног знања. Облици понашања у пословном односу 
мењају се из дана у дан и пословни субјект треба да их открије 
и сазна. (Примера ради, појави се нови производ, промени се 
укус потрошача, појаве се нове потребе, нове информације).

Дакле, пословни процес се заснива на «сарадњи» раци-
оналног знања о пословању и свакодневном одлучивању 
о измењеним околностима пословања. Оно што разликује 
знање судије и пословног човека огледа се у томе што судија  
своје знање користи да примени законске прописе на конкре-
тан случај а пословни човек делује у стихијском тржишту и 
доноси одлуке о свом пословању.

Зашто је део пословног знања, заправо знање о настајућим 
приликама? Одговор треба потражити у деловању ирационал-
них сила у човеку и друштву. То су чиниоци интереса, воље, 
веровања, потреба, начин размишљања о послу, идеје. По-
словни човек може да погреши у дефинисању свог интереса, 
може да се ослони на своју веру у успех, да се руководи својом 
жељом као што могу идеолошке и политичке констелације да 
унесу неред у његово пословање. 

Овакве чињенице нас упућују на закључак да пословно 
знање има два облика: морамо да разликујемо два типа по-
словног знања: 1) знање  о пословном систему, 2) знање о оно-
ме што настаје у области пословања.

 Пословни субјект мора да рачуна са знањем које се темељи 
на обичајима, навикама, осећањима пословних чинилаца. У 
пословном животу увек настају неке новине и стално постоји 
напетост између затечених форми и настајућих односа и по-
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слова. Да би се снашао у таквој стварности, субјект пословања 
користи и знања из обичаја, традиције, веровања, осећања. 
Ослања се на све изворе знања (чула, разум, интуицију), при 
чему користи и  теоријско знања која је стекао у установама 
образовања. Али, настајућу пословну стварност није могао да 
научи у школи.

Специфичност пословног знања огледа се у комбинацији 
објективног теоријског знања и субјективног знања које пола-
зи од стварне конфигурације пословнихи привредних односа. 
Оно је суочено са оним што настаје (воља, вредности, интере-
си, потребе) и увек садржи могућност неуспеха, дакле грешке. 

Пословно знање није само скуп информација о области 
пословања или целокупном систему пословања. Ево како  
чувени бил Гејтс, оснивач Мајкрософта, одређује пословно 
знање.То су информације, које је потребно брзо прибави-
ти да би се на њих брзо реаговало, да је циљ таквог знања 
повећавање интелигенције фирме, а управљање послови-
ма започиње циљевима и расподелом информација а не 
технологијом. (бил Гејтс, Пословање брзином мисли, 2001.) 
Дакле, брзо реаговање на нове информације.

Пословно знање припада социологији разумевања, одно-
сно анализи ситуације у којој пословна личност делује. Тако, 
разматрају се жеље, мотиви, осећања, асоцијације. Из так-
ве ситуације следе некакви циљеви и знања којима се такви 
циљеви могу остварити. У ствари, знања су део ситуације, 
циљева и средстава. Другим речима, у овим знањима је те-
жиште на практичним а то су сва она знања које обављају 
појединци и групе да би, обављајући неопходне послове, 
остварили неку корист или успех. Ова знања се остварују 
преко неких правила, вештина или савета, а не посред-
ством каузалних сазнајних односа. Практична знања су скуп 
диспозиција о начину деловања у одређеној друштвеној или 
привредној прилици. 

Огроман проблем за систем образовања, када је у питању 
пословно знање, тиче се не толико појмовног садржаја коли-
ко развоја карактеристичних вештина које су саставни део 
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овога знања. Пословно знање се разликује од «егзактних» 
знања по томе што је тесно повезано са интересима, вредно-
стим, потребама. Тако, пословно знање је увек повезано са: 
1) појединачним и групних интересима, потребама, хтењима, 
2) то знање је егзистенцијално и пословно условљено (фир-
ма, грана, мултинационална компанија), 3) пословно знање 
је немогућно без одлучивања (избора); оно је стално на 
клацкалици понављања и иновације, 4) оно има за циљ да 
овлада текућом ситуацијом, 5) пословно знање припада 
инструменталној рационалности.

Да ли постоје разлике унутар пословног знања или су оне 
споредне и неважне за разумевање саме природе знања? Да ли 
је могућно разумевање унутрашње структуре пословања како 
би отуда стекли мерило за сопствено деловање? 

На то питање можемо да одговоримо посредством струк-
турних карактеристика пословног знања.

Субјективност пословног знања у оквиру прописа и за-
конских норми. када пажљиво размотримо пословну актив-
ност појединца или организације, запазићемо да они своје 
одлуке одлуке пре свега доносе на основу сопственог послов-
ног знања а не на научним подацима  и теоријама. Разлог за 
субјективност пословног знања  налази се у самој природи 
непредвидљивости тржишних прилика и цена, али и у ис-
куствима, знањима, веровањима, хтењима која су искључиво 
лична. Пословно знање се заснива на субјективном схватању 
тржишних и пословних ситуација на темељу којих се одређује 
правац деловања. Оно се рукводи односом циљ-средство. 
Ову тврдњу најбоље илуструје променљивост цене, вред-
ности робе. Вредност робе мање зависи од количине рада и 
употребљених сировина, а понајвише од понашања, односно 
одлуке потрошача. Нема државног плана или научне прогнозе 
који би предвидели понашање купаца на тржишту. На вред-
ност робе могу снажно да утичу маркетинг, појава новог про-
извода, промена укуса потрошача. Ни субјективно пословно 
знање не може да прецизно предвиди политичке и привредне 
процесе. Тешко је открити шта други, анонимни субјекти на 
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тржишту предузимају (планове, вредности, знања, итд).
Пословна одлука је увек избор између различитих 

могућности пословног знања. А у њену структуру улазе идеје, 
мотивација, располагање информацијама, национални и 
међунардони пословни контекст. Субјект настоји да раци-
онално пословно одлучује у ирационалној тржишној ствар-
ности. Ниједан истраживач не може да научно проникне у 
садржај пословне одлуке појединца.

Да укажем на неколико додатних карактеристика 
субјективности пословног знања. Оно рачуна на корисност, 
на знање које доноси профит. Тајност је такође део овог 
знања (теоријско и научно је јавно) будући да је део успеха на 
тржишту. Ово знање има своју економску вредност. ко више 
зна у оквиру своје професије, он ће по свој прилици доби-
те веће материјалне награде за свој рад. На ову страну знања 
гледа се кроз призму његових ефеката и ширине коришћења 
свих ресурса.

Образована личност је припадник професионалне гру-
пе која користи теоријска и техничка знања, обавља стручне 
експертизе, поседује спољашњу препознатљивост, организо-
ваност и етички кодекс.  (Милошевић, б. 1997). Овоме треба 
додати проблем односа субјективног знања и објективниох 
прилика у практичном пословању.

Пораст броја образованих и пораст незапослености

Циљеви образовања и привредно-друштвеног развит-
ка могу бити складни али и у противречности и сукобу. То 
се односи пре свега на однос између образовања и стања на 
тржишту радне снаге. Другим речима на проблем (не)запо-
слености.

Незапосленост је стални пратилац индустријског и 
постиндустријског развоја друштва. У најразвијеним  друшт-
вима  одређена стопа незапослености је укалкулисана у 
развојне пројекте привреде (до 10%). Проучаваоци друшт-
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ва су у разматрању овог проблема полазили од претпостав-
ке да је 1) одговорна државна образовна политика, 2) да је 
одговоран појединац за стање не/запослености. Ови други 
припадају тзв. идеологији либералног капитализма по којој 
је сваки појединац «ковач своје среће» или слогана «победник 
на тржишту носи све». Други су  били присталице државне 
бриге за повећавање нивоа тражње у привреди како би се 
кренуло у отварање нових радних места и тиме превазишла 
смањена куповна моћ. У теоријским истраживањима про-
блема незапослености дуго је владала тврдња Џона кејнса да 
је незапосленост последица смањене куповне моћи станов-
ништва из чега је следила препорука да држава треба да се 
побрине да се повећа ниво потражње у привреди како би се 
отворила нова радна места.

Под запошљавањем подразумевамо процес укључивања 
становништва у рад у циљу обезбеђивања личне егзистенције, 
економског развоја друштва и стицања профита предузећа. 
кључна претпоставка запошљавања је  стицање формалног 
образовања. Са друштвеним развојем пораст потреба за ка-
дровима вишег нивоа образовања, одражава се на промене у 
програмима образовања због застаревања знања и увођења 
нових технологија, појаву нових занимања. 

У Републици Србији, незапосленост се јавља услед «тран-
зиционих» структурних промена привреде и друштва («дивља 
приватизација») и неусклађености ових промена са образов-
ним профилима. Сви ти процеси условили су пораст броја не-
запослених лица. Према статистичким подацима, током 2002. 
године у Републици Србији било је 1.900.000 запослених у стал-
ном радном односу (они издржавају седам милиона грађана). 
На тржишту рада евидентирано је 780 хиљада незапослених, 
од тога 180 хиљада је између 18 и 25 година, а 210 хиљада у 
годинама од 31 до 40 година. Међу њима је две трећине жена. 
близу 40% неквалификованих радника тражи посао а са фа-
култетским дипломама око 3% лица. Чак је евидентирано и 48 
незапослених доктора наука. У условима »транзиције« при-
вреде, предвиђа се даљи пораст незапослености. Тако, крајем 
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ове деценије број незапослених лица се повећао до једног ми-
лиона. Према подацима Националне службе за запошљавање, 
2011. године, око 200.000 младих (између 15 и 30 година) а то 
је трећина од укупног броја незапослених (27,2 одсто). Међу 
њима је 22.000 са дипломом факултета, 158 има магистарску 
титулу, а троје докторску. 122.000 младих са средњом школом 
и 43.000 са основном школом или без квалификација. Ово-
ме треба додати и неодређен број младих који траже посао 
а нису пријављени на биро тржишта рада (Павловић, 2002).

Најспорије до посла долазе инжењери рударства, текстила, 
пољопривреде, машинства, лекари опште праксе, а са дипло-
мом друштвених наука дипломирани студенти са филозоф-
ског и филолошког факултета и менаџмент факултета. Об-
разовни профили средњих стручних и високих школа нису 
усклађене са потребама тржишта рада. Средњошколци веома 
ретко раде у струци. Према званичним подацима стопа неза-
послености у Србији је 22 одсто. Више од 200 хиљада младих 
који нису старији од тридесет година чекају на посао. Међу 
њима 20 хиљада је са факултетском дипломом (Павловић, 
2002.)

Наравно, бити незапослен је статистичка категорија али и 
реално стање ствари. Статистички податак може да прикрива 
чињеницу да ли незапослени жели посао али не може да га 
нађе, или пак тражи посао али га заправо не жели. А посебно 
значајно питање за систем образовања свакако је оно које  се 
тиче подударности професије и стручног знања. 

У хаотичној ситуацији односа школских квалификација 
и праксе рада, разликујемо неколико категорија (не)запосле-
них:

1. диплома – рад у струци
2. диплома- рад у другој струци
3. диплома- незапослен
4. диплома – повремено запослен («рад на црно»)
5. без дипломе – рад у струци (несвршени студенти)
6. без дипломе - незапослен
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Проблем незапослености је свакодневна брига свих учес-
ника у радном процесу, али још и више то је стратешко питање 
привредног и друштвеног развоја. Мора се, пре свега, рачу-
нати на промену односа између рада и образовања. Уместо 
чврстог система знања прелази се на тзв. »портфељ стручних 
знања« (квалификациона способност за разне послове). У ус-
ловима »друштва знања« долази до брзог застаревање знања 
и зато наставни програми морају бити флексибилнији према 
привредним потребама.

Република Србија суочава се са проблемом незапосле-
ности и сиромаштва, на почетку трећег миленијума. Отку-
да незапосленост у порасту када се друштво „развија“? Да 
ли је  висока стопа незапослености последица образовног 
система? Уколико је образовни систем Републике Србије 
одговоран за високу стопу незапослености, онда је реч о 1) 
неусклађености са потребама тржишта рада, 2) недовољан 
квалитет знања који ученици/студенти износе из образовних 
установа, 3) друштвена клима у којој диплома нема предност 
над употребљивим знањем, 4) учење вештина има предност 
над критичким знањем, 5) превише образовних установа  за 
менаџмент.

Разуме се, школа обучава за професију и за преузимање 
радних и социокултурних улога у друштву. Она треба да при-
према ученика да статус у друштву стекне на темељу знања 
и школских квалификација. Али, незапосленост је последица 
дубљих поремећаја у структури друштва и његових подсисте-
ма, првенствено привреде и тржишта.

Даља анализа само проширује значења ових почетних 
питања. Да ли између не/запослености и образованог систе-
ма постоји однос равнотеже? Под овим се подразумева (не)
усклађеност тржишта радне снаге са школским програми-
ма. У којој мери образовање може да утиче на запошљавање, 
односно смањивање сиромаштва? Да ли образовање треба да 
одговара на кадровске потребе привреде и друштва или је то 
један спонтан процес? 

Улога и оправданост образовних установа, вредновање 
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њиховог рада, промена друштвених и привредних потреба 
али и позитивни систем одлучивања – у директној су завис-
ности од циљева образовне политике. У неким друштвеним 
околностима акценат ће бити померен на социјалне захте-
ве, у другим, на индивидуалне. Замисао основних образов-
них циљева представља други кључни елеменат усмеравања 
друштвеног развитка. Планови у образовању увек садрже 
приоритете привредних и друштвених потреба. У средњим 
стручним школама постоји укупно 307 образовних про-
фила, али је од тога активних 233. Прошле године (2011) је 
остало без ђака 74 смера, јер их нико од свршених  ученика 
осмогодишњих школа није уписао. (Политика, 19. 6. 2012.)

Посебно актуелан проблем  са становиша друштвене 
покретљивости је криза радних места или пораст незапосле-
ности у савременим европским друштвима (укључујући и 
Србију). Структура запослених радника у Србији током 1991. 
била је: у примарном сектору 31.3%, у секундарном сектору 
32.4%, у терцијалном 36.3%. Дакле, још пре двадесет година 
било је највише запослених радника у терцијалном сектору.

Наше истраживање проблема образовања и незапосле-
ности наилази на  неке тешкоће емпиријске верификације 
кретања свршених средњошколаца и дипломирних студента 
према тражењу и налажењу запослења. Показаће се тешкоће 
статистичког праћења свих оних који су стекли диплому 
било ког степена стручности. Ни Завод за статистику ни На-
ционална служба запошљавања не може да прати почетне и 
све следеће промене у индивидуалној радној каријери. Теш-
ко је статистички показати  колики је скуп оних који раде у 
професији без одговарајуће школске квалификације. 

Образовање (знање) губи значај у вертикалној 
покретљивости

У теоријском социолошком дискурсу преовлађује став да 
у савремном друштву школске квалификације најдубље ути-
чу на промене друштвеног положаја појединаца и друштве-



ЗОРАН АВРАМОВИЋ

276

них група. Међутим, тржишно пословна стварност показује 
другачију социјалну слику. Образовање и стечене школске 
квалификације губе значај у односу на друге облике вертикал-
не покретљивости појединаца. Не мали број чланова друштва 
на карту склапања статусног брака.

код талентованих спортиста, естрадних забављача, спо-
редног су значаја школска постигнућа. Њихове специфичне 
вештине приказивања и показивања пред публиком  снажно 
доприносе промени улога и положаја у друштву. Таленат а не 
школаска квалификација доприноси померању из једне про-
фесионалне улоге у свет спорта и забаве, да направе велики 
корак на лествици вертикалне покретљивости.

У категорију даровитих појединаца који и без школских 
квалификацији достижу високе друштвене статусе долазе и 
уметници разних грана. Да би неко био успешан књижевник 
није потребно да заврши филолошки факултет.

Одлука појединца да се посвети политичкој делатности,  
одлука је да се школско постигнуће подреди моћи и власти, 
отвара врата социјалних лифтова. За лекара или правника 
или машинског техничара  школска спрема губи значај уко-
лико се окрене политичкој каријери. Реч је о делатности по-
себних психосцијалних вештина које нису у директној вези са 
формалним образовним профилом.

Постоји и «срећан случај» који може да окрене социјалну 
путању појединца према дну или врху, успону или паду. Не-
предвидиве игре тржишта доводе појединца до банкрота а 
неке до вртоглавог успеха. На непознате социјалне силе  он не 
може да утиче својим знањем.

када са нивоа вертикалне друштвене покретљивости 
пређемо на покретаче друштвеног развоја, констатоваћемо 
такође ограничену улогу образовања и школских 
квалификација.

У раним фазама капитализма велике друштвне 
неједнакости и разлике у друштвеним положајима појединаца 
и група биле су полуге промене и развоја друштвене целине. 
Те разлике су биле плод наслеђеног класног развоја друштва 
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и нису биле засноване на образовним постигнућима њених 
припадника колико на привилегији породице. У савременом 
глобалистичком капитализму класни сукоби су изгубили  
функцију промене и развоја друштва али социјални статус 
породице још увек је  важан чинилац друштвене промоције 
и фактор развоја (наслеђени финансијски и материјални ре-
сурси).

Стање привреде је фактор стабилног и нестабилног 
развоја друштва. Сваки пад привредног развоја доприноси 
друштвеној потреби за променом. Профитна мотивација и 
потрошачке жеље  погонско су гориво за привредну актив-
ност друштва. На успешан развој привредне активности које 
стварају претпоставке за развој других друштвених подси-
стема, утиче «интелектуални капита» или «људски ресурси». 
Међутим, у свакој националној привреди  делују економски 
субјекти који свој успех не дугују школској квалификацији 
већ својој пословној вештини или срећном стицају коњуктуре 
на тржишту. Да би успео са својим  сертификованим знањем 
појединац мора да покаже висок степен залагања на послу 
а потом и практичне вештине радно-социјалног типа. Дру-
гим речима, потребна је социјална сналажљивост у оквиру 
професије да би се реализовала стечена знања у институцијама 
образовања.Разлика између власника и менаџмента је добар 
доказ да знање власника није чинилац  његовог развојног 
успеха већ знање  менаџмента који он упошљава.

На развој друштва утичу идеје и сазнања о могућним  об-
лицима друштвених организација. Нове идеје о боље орга-
низованом, ефикаснијем или слободнијем и праведнијем 
друштву,  често су биле покретачи друштвеног развоја. Ова 
идејна компонента друштвеног развоја имала је  снажније и 
шире дејство у претходним друштвеним епохама. У глобали-
зованом савременом друштву, са демократским поретком као 
обавезујућем за државе «међународне заједнице», сазнања о  
радикално новом друштву су пресахла. Данас је реч о малим 
променама, више концентрисане на професије. У том погледу, 
школске квалификације из области електронсике и дигитал-
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них технологија су у предности у односу на социјална знања. 
Политичка моћ и државна власт су и данас најснажнији 

чиниоци друштвеног развоја. Од политичке власти у држави 
директно зависи којим путем ће се кретати друштво и који 
је правац друштвеног развоја. А поседници политичке моћи 
нису увек поседници високог, квалитетног и одгворајућег 
знања. Истарија владара и изабраних предводиника нације 
показује да је ова професија моћи била отворена за припад-
нике разних облика формалних и неформалних образовања.

Дакле,  видимо да образовање у виду школских постигнућа 
има ограничен и непредвидив утицај на друштвени развој и 
то како у његовој целовитој структури тако и на нивоу вер-
тикалне индивидуалне покретљивости. Друштво се развија 
и без одговарајуће употребе образовних ресурса а појединци 
мењају своје улоге и положаје уз малу или никакву потпо-
ру својих   диплома. Са тог становишта, можемо се упита-
ти какви су ефекти модернизација образовања? Да ли ће се 
унапређивањем образовања значајније променити његов 
утицај на  друштвени развој? Овде се има у виду скуп прин-
ципа  модерног образовања: отвореност за нова знања и 
њихово брзо прихватање, уграђивање флексибилности у све 
сегмента образовања, наглашавање интердисцилинарности и 
напуштрање парцијалности, секторског знања, наглашавање 
парактичне функције  образовања и тржишне верификација  
стеченог знања, уважавање сазнајног индивидуализма.

Промене  у образовању, његова модернизација имаће и 
даље ограничавајући ефекат на друштвени развој и индиви-
дуалне  положаје у друштву. На њихов развојни ток у већој 
или мањој мери утицаће и чиниоци који нису у директној 
вези са школским квалификацијама. У неким професијама 
развој образовања ће бити у директној корелацији са 
њиховим друштвеним успехом и развојем. као што су меди-
цина, правне институције, техно-технолошки сектор, при-
родноматематичка знања у неким областима привреде. Али 
и ту ће  на вертиклану покретљивост утицати и други психо 
социјални, карактерни чиниоци личности, тржишно-послов-
на сналажљивост и услови радне средине.
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Закључак

Не постоји паралелизам између друштвеног развоја и 
развоја образовања. Друштвени развој  није варијабла систе-
ма образовања. Друштвени развој покрећу  класни сукоби, 
стање привреде, нове идеје, политичка моћ у држави. Учешће 
школских квалификација је неједнако и непредвидиво у овим 
областима друштва. У савременом друштву, најснажније 
се испољава фактор образовања у привреди а наслабије у 
политичкој власти.

Значајно слабији утицај образовања  препознаје се у 
вертикалној друштвеној покретљивости. Појединци обављају 
своје улоге у друштву са неједнаким школским постигнућима 
а у неким професијама и без њих. 

У Србији је све више младих људи који не користе своје 
школско знање у професији коју обављају. Не зато ште «не 
знају» већ обављају послове  који не одговарају њиховом 
формалном образовању. Зашто су стицали и усвајали знања 
и вештине? Имамо знање за незапосленост или знање за рад 
изван одговарајуће струке. 

Образовни систем не одговара на потребе тржишта рада, 
знање се стиче за диплому а не за употребљива знања, приват-
но образовање је прилагођено менаџменту. Треба ли наглаша-
вати економске и друштвене последице које ствара разлика 
између стручног знања, настајућег и песудознања у било којој 
делатности.

Развој српског друштва не може да се конципира без 
дефинисања односа између образовања и рада, односно 
запошљавања. Неопходно је да се образовање прилагођава 
кретањима на тржишту рада и да иде у сусрет очекивањима, 
будућим  стањима. Неопходно је конципирање  флексибил-
ног и ефикасног образовања. Образовни систем треба да 
развија  критичко знање и  поливалентне вештине.  Наставни 
програми треба да буду лако прилагодљиви настајућим при-
вредним ситуацијама: стручно-професионално и социо-кул-
турно. Они треба да садржајном и кратком обуком помогну 
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свакоме ко тражи запослење и да мотивишу оне који имају 
проблема са својим запошљавањем. Пут у развијено друштво 
води преко одговарајуће запослености појединца. А процес 
запошљавања је саставни део образовања и образовне поли-
тике.
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LIMItS OF eDUCAtION IN SOCIAL MOBILItY

In this paper the author critically analyses a widely accepted 
claim that education is the basic (leading) channel of vertical social 
mobility. The fact is the formal school qualification is the most 
important factor of changes of the social position of an individual. 
however, in order to succeed with his verified knowledge, one must 
show a high degree of work energy and then practical skills of the 
work-social type. In other words, social skills within a profession 
are necessary, in order to fully use formal knowledge acquired 
in institutions of education. political activity, marriage and luck 
should be added to this. In the contemporary crisis of market 
relations, formal school qualification is not a guarantee, neither for 
appropriate job, nor for appropriate income. There are more and 
more members of a social stratum who work in professions they did 
not acquire necessary knowledge in the system of education. The 
author concludes that social mobility and the system of education 
are in (dis)functional relation.

Key words: education, school qualifications, social mobility, (dis)
functionality.
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МОДЕРНИЗАЦИЈСкИ ПРОЦЕСИ И ОбРАЗОВАЊЕ

Сажетак:

Скоро сва савремена истраживања полазе од идеје да 
образовање може да покрене иницијативу за модернизацијске 
процесе. Централно питање је у томе да се троми школски си-
стеми пробуде и да се брже обнављају у одговарајућем прав-
цу. кад се нека иновација унесе споља у један систем, овај је 
дочекује љубазно, а затим по правилу занемарује. Да би свака 
озбиљна стратегија успела, потребно је да иновација постане 
животни стил образовања. Нови развојни и модернизацијски 
процеси захтевају не само економско-технолошки, већ и 
цивилизацијско-културни прогрес који ће бити постављен на 
основама модернизације (тржиште, политички плурализам, 
цивилно друштво, итд.): активирање свих расположивих, а 
посебно интелектуалних потенцијала. Проблем анализе у раду 
ће бити друштвена (а не само политичка) мобилизација, где 
ће посебно истичу два покретача: предузетништво и знање. 
Оба су тесно повезана са културно-мотивацијским моделима 
базираним на инструменталном деловању и когнитивној ра-
ционалности. 

кључне речи: друштвена промена, модернизација, 
иновација, знање, образовање

316.42:37
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Модернизација се разматра као комплексни процес 
који укључује економски раст, технички прогрес, проме-
ну социјалне структуре, политичког уређења, а такође и 
промену психологије, културних и религиозних вредно-
сти. У том смислу, нпр. сфера психологије није ништа мање 
значајна за кретање и развој друштва ка модерним токовима. 
Модернизација, а не индустријализација, постаће у ближој 
будућности исходиште за развој великог броја младих друш-
тава и држава. 

Модернизација се, дакле, заснива на развоју економ-
ских и демографских структура, повећању географске 
покретљивости, развоју политичких структура, квалитета 
животног стандарда и „квалитета живота“.

„Теорије модернизације тврде да се вредности, уверења 
и мотиви људи морају променити пре него што друштво 
почне привредно да се развија. Отуда не изненађује што 
заступници ове теорије наглашавају функцију система 
образовања у стварању људи с „модерним“ особинама. Шта 
се подразумева под овим „модерним“ особинама? Спи-
сак је подугачак, али у основи подразумева следеће про-
мене: напуштање традиционалних уверења и заузимање 
активних и управљачких ставова према свету, усвајање 
мотивације и вредности везаних за постигнуће и успех, 
развој усмерења ка стицању добара, жеља за уласком на 
тржиште, а све то насупрот традиционалним обрасцима 
играња већ предодређених улога“.(tarner, 2009: 461).

Уколико наведени услови не постоје на нивоу макрострук-
туре друштва, људи ће се тешко мењати. С друге стране, ако 
људи остану заробљени у својим традиционалним обрасци-
ма, они неће успети да промене структуре на друштвеном ма-
кро плану. 

Теорија модернизације се најчешће веже за напредак у 
многим сферама друштвеног живота. Међутим, никако не 
треба испустити из вида становишта да прогресивистички 
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оптимизам, који поздравља напредак модернизације и даје 
предност свему што је ново, а против је застарелих образаца 
прошлости, може имати контрапродуктивне ефекте, о чему 
ће бити речи у овом раду. 

Преображај и модернизација друштвених структура, за 
разлику од затвореног света традиционалних друштава, која 
су економски, политички и административно готово само-
стална, значи надолазак и развитак технике, али и све већу 
сложеност и међузависност подручја друштвеног живо-
та. Захваљујући друштвеној покретљивости, проширује се 
међусобна комуникација. Средства масовних комуникација 
стварају већу свест о узајамној повезаности свих људи. Соли-
дарност се не огледа само у ономе што би требало позитивно 
остварити, већ долази до изражаја и у ситуацијама с обзиром 
на опасности које прете свим људима.

„Истовремено, људи су доживљавали модерност (понекад 
су то били исти људи) и као нешто што треба скупо платити. 
Та цена је некад такође материјална и последица је нерав-
номерног распореда (дислокације), која се посебно јавља 
у раним фазама модернизације. У другим случајевима, 
цена је нематеријална, али тиме ништа мање болна – рас-
пад традиционалне солидарности јесте наметање нових 
улога и институционалних образаца, немогућност при-
мене старих вредности и веровања. У свом најсуровијем 
облику, цена гура појединца у стање аномије – тј. у стање 
неукорењености, дезоријентације, тако да се он више не 
осећа као код куће у овом свету.“(Berger, Kelner, 1991: 152-
153). 

критеријуми модернизације су сложени и обухватају мно-
ге сфере друштвеног живота:

1. друштво – као критеријум модернизације укључује 
повећање покретљивости (социјалне и просторне);

2. личност – улази у процесе модернизације уколико мења 
интересовања, која захтевају повећање способности за 
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узајамну акцију, ‘оријентацију на достигнуће’, односно на 
‘споља усмерену личност’;

3. економија – је на путу модернизације уколико тежи ка 
високом степену развоја;

4. политика – се модернизује кад побољшава учешће људи 
у демократским процесима, њихове могућности за избор по-
литичких алтернатива (партиципативни начин живота);

5. култура – као процес модернизације подразумева 
ширење светских рационалних норми и образаца, начина и 
стилова живота, симболичког знања и културног капитала.

Модернизација претпоставља целину друштвених про-
мена. Промене било које врсте веома су болне за многе људе 
који су успоставили сопствене норме, стандарде и појмове 
о стабилности. За неке, друштвена промена може значити 
растројство, дезорганизацију, дезоријентацију, неуротич-
но искуство, чак и отворен сукоб. У таквој ситуацији може 
доћи до драстично промењене скале вредности и морала, до 
њиховог поремећаја, изокретања, разарања и слома. Нове 
технике и технологије захтевају прилагођавање свих; про-
блем није само у друштвеним променама, већ и у нашим 
опажањима. Ова тврдња је дубоко истинита; отпор лежи у 
нама самима, у нашем односу и отпору према самој проме-
ни... Одбијање промене или неспособност да јој се прилаго-
димо, страх од новина и непознатог, веома су чести узроци 
који отежавају, а понекад и онемогућавају друштвени на-
предак. људи се морају култивисати за флексибилност мис-
ли и деловања, за стицање општег нивоа културе, који ће им 
омогућити способност прилагођавања променљивим еко-
лошким, економским и социјалним условима.

Негативне стране модернизације изазвaле су од самог по-
четка разне облике отпора. Некад је тај отпор био насилан и 
политички, а други пут просто настојање људи да сачувају 
неке области свог живота од налета и преображавајуће снаге 
модернизације. Најбољи пример за то су појаве као што су 
контракултура и радикалнија крила еколошког покрета.
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“Већина друштвено научних теорија о модернизацији 
види тај процес као праволинијски, неповратан, можда и 
непобедив. Такво виђење, по нашем мишљењу, мора прет-
рпети измене. Модернизација је увек реципрочни однос са 
противмодернизацијом – и то је била од самог почетка. У том 
односу постоје осцилације и у одређеним тренуцима доми-
нира једна од страна у спору, а повре мено она друга. Старија 
теорија модернизације је у праву утолико што је, барем до 
данас у сваком случају, модернизација била преовлађујућа 
сила, при чему је отпор против модернизације по правилу 
само одлагао или модификовао, а никако окретао у другом 
смеру процес модернизације. Разлог овоме је, једноставно 
речено, што се технолошка машина савременог друштва не 
може окренути у другом правцу без практично незамисливих 
дислокација и, када је једном установљен, овај крвоток си-
стема модерности зрачи свој утицај према споља, допирући 
огромном снагом до сваке установе. Међутим, треба нагласи-
ти да историја модернизације до данас никако није непогре-
шиви водич кроз њен будући ток, посебно у светлу чињенице 
да су сада незападне културе практично укључене у ту драму.“ 
(Berger, Kelner, 1991: 153-154).

Процеси модернизације означили су да развијене и 
недовољно развијене земље чине јединствену структуру 
данашњег света економије, културе, технике. На жалост, та 
структура је више тежила да се повећа развој и заостајање дру-
гих, него да се међу њима успостави једнакост. Успостављање 
једнакости захтевало би структуралне промене у економској 
и друштвеној политици једних и других земаља. За кризу 
модерности најзначајнију улогу одиграле су снаге контра-
модернизације, нарочито у неразвијеним земљама. Налет 
антиколонијалног национализма и културне самоафирмације 
у земљама трећег света после другог светског рата, изродио је 
прилично снажне импулсе контрамодернизације. 

„На Западу, раније поменути растући утицај 
контрамодернизирајућих појава такође је изазвао последице 
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које сежу далеко дубље од поткултура које се идентификују 
непосредно са њима“ (Berger, Kelner, 1991: 153-154).1

Земље које прихватају модернизацију, нужно пролазе кроз 
одређене кризе које се огледају у следећем:

1. конфликт између привилегованих група и друштвених 
институција (криза ‘пролазности’);

2. борба за превладавање регионалних, етничких или ре-
лигиозних разлика (криза интеграције);

3. превладавање традиција из времена конституисања и 
образовања нација (криза идентификације);

4. укључивање раније непривилегованих друштвених гру-
па и слојева у политички живот (криза учешћа);

5. проблем прерасподеле друштвеног производа (криза 
расподеле).

Да је модернизација још увек парцијални процес, све-
доче нам и слогани који су у свакодневној употреби: 
‹деформисана модернизација’, ‘слом модернизације’, 
‘контрамодернизација›, итд.

 Слом досадашњих социјалистичких система и њихов пре-
лаз у тзв. постсоцијалистичку фазу развоја, тумачи се помоћу 
теорија модернизације. У многим социјалистичким земљама, 
европским посебно, почетни процеси модернизације били 
су заустављени и онемогућавани традиционалистичким об-
расцима, политичком доминацијом и егалитаристичким син-
дромом. Владајући културни обрасци нису били прилагођени 
императивима модернизације; политичка елита је кочила 
процесе модернизације, а владајући егалитаристички син-
дром је, кроз своју културну и политичку димензију, оставио 
дубоке трагове у свести људи. Они су представљали отпор 
већ започетим процесима модернизације. 

У социјалистичким земљама, политичка елита могла је 
прихватити модернизацију само у толикој мери у којој она 

1  videti i: A. turen: postindustrijsko društvo, globus, zagreb, 1980, str. 152; “Modernity 
and Cultural Specificities”, ISSj, 118/1988.
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не угрожава њен монопол. Политички систем је производио 
круте институционалне структуре; крутост система је спреча-
вала даљње процесе модернизације, а огледала се у следећем:

•	Систем не осигурава континуирани развој и 
саморепродукцију. То је најочигледније у привредној сфери, 
где је он све више завистан од западне технологије и капита-
ла. Поред тога постаје све мање успешан на пољу ефикасно-
сти, улагања и продуктивности.

•	Систем није у стању да апсорбује друштвене промене и 
конфликте који произилазе из друштвеног развоја или по-
четног процеса модернизације. Другачије речено, он није био 
у стању да реагује на повећану унутрашњу сложеност већом 
институционалном флексибилношћу и диференцијацијом.

•	Систем није био у стању да се суочи са изазовима сложеније 
и развијеније средине. 

„У недостатку већих реформских интервенција (које знатно 
мењају њихов идентитет), социјалистички системи су пре-
диспонирани само за парцијалну модернизацију. Они нису 
способни за квалитативну, зрелу модернизацију, уколико 
не промене свој идентитет. Устрајавање на парцијалној 
модернизацији (тј. на моделу продуженог, свеобухватног 
развоја), почиње међутим, претити и деформисати чак и 
она ограничена остварења која су подстакнута друштве-
ним развојем. Стога, у овом случају, несумњиво можемо 
говорити о деформисаној модернизацији“ (Adam, 1990: 17).

Поред овога деловао је и феномен ‘културног заостајања’ 
(cultural lag) као ограничавајући фактор модернизације. У виду 
се имају различите вредносне оријентације и цивилизацијске 
навике да се прихвате технолошке иновације. Успешнија 
модернизација се постиже у друштвима која су рафинисала 
традиционалне културне елементе и прилагодила их импера-
тивима савременог развоја.

како би се обезбедило што мање културно заостајање, 
потребно је да се старе културе прилагоде новим условима, 
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а појединци унутар друштва да држе корак са технолошким 
променама. кад култура почиње да се мења, промене се не 
дешавају подједнако на свим пољима и у свим областима 
друштвеног наслеђа. Неки се делови мењају брже од других 
и када дођу у међусобни однос, различити нивои проме-
на производе напетост између неједнаких делова. Део који 
се најспорије мења улази у поље културног заостајања. У 
теоријама културне промене често се спомиње cultural lag, 
а код нас се уобичајено преводи као културно заостајање. 
Међутим, реч је заправо о томе да у процесима промене кул-
туре обично долази до раскорака између културних елемена-
та: при том се може чинити да је култура која је технолош-
ки јача уједно и виша, а технолошки заосталија нижа. Али, 
као што су многа истраживања показала, то је спорно, јер је 
питање могу ли технологија или економија бити једини инди-
катори културне и друштвене промене.

Зато има мишљења да је боље говорити о културном јазу 
или културном раскораку, него о културном заостајању. 
Најбољи метод успостављања боље интерпретације јесте 
мењање и прилагођавање дела који заостаје. Модерна 
технологија се мења веома брзо и ствара значајне промене са 
којима се многе друштвене институције још нису ухватиле у 
коштац. Анализа важних, савремених друштвених проблема, 
показује да знатан део наше друштвене дезорганизованости 
произилази из нерегуларних промена у оквиру културе.

Друштва која нису успела да превладају културно 
заостајање, показала су се мање успешним у свом развоју. 
Нови развојни и модернизацијски циклус захтева не само 
економски и технолошки, већ и цивилизацијско-културни 
прогрес, који ће бити постављен на основама модернизације 
(тржиште, политички плурализам, цивилно друштво, итд.). 
Он захтева активирање свих расположивих, а посебно инте-
лектуалних могућности и потенцијала.

Овде мислимо на друштвену (не политичку!) мобилизацију 
у којој ће два покретача имати све већи значај – предузетништ-
во и знање. Оба су тесно повезана са културно-мотивацијским 
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моделима, заснованим на инструменталном деловању и раци-
оналности. Друштвена модернизација означава превладавање 
културног дефицита, најпре мобилизацијом и стимулисањем 
већ постојећих потенцијала, који су до сада били потиски-
вани, а затим социјализацијом и институционализацијом 
таквог културно-мотивацијског модела у којем би предузет-
ништво и знање дошли у први план.

 При свему томе, не треба заборавити на специфич-
но културно наслеђе и традицију, као и на чињеницу да 
конвергенција и ‹позападњавање› представљају јединствен 
развојни процес.

Културни развој је недељив од општег развоја и 
представља у најширем смислу хуманистички садржај рада и 
живота, меру стварног историјског напретка. Има озбиљних 
упозорења да се расправе о развоју морају најпре провести 
у епистемолошкој равни и утврдити да ли су појмови про-
мена, развој, идентитет, култура, заиста оперативни, или су 
искоришћени, истрошени, чак и застарели.

Савремено друштво је у високој мери издиференцирано 
и нема више хомогени карактер. као што је запазио Данијел 
бел, друштво представља сложену артикулацију три одвојена 
подручја: техно-економског, политичког и културног, који се 
руководе различитим принципима. Међутим, култура није 
епифеномен и безначајни додатак, већ интегрални део свеу-
купног друштвеног развоја. Постоје специфични путеви кул-
турног развоја, али разматрање развоја у култури, као што 
смо већ истакли, не може почивати на супротности између 
економског и културног.

Свака промена мора укључити културно процењивање. 
Образац наслеђене културе јединствени је садржај културе, 
као и културе будућности. Цео комплекс друштвених односа 
је део овог културног обрасца и једино потпуна свест о томе 
шта тај образац имплицира. 

Најбољи примери за то су пословна и бизнис култура, које 
пресудно утичу на обрасце деловања, понашања и мишљења 
савременог човека, представљајући незаобилазан чини-
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лац транзиције и модернизације. Свака људска заједница је 
мрежа усвојених заједничких значења. Ако се та значења 
институционализују, покренуће се спонтан процес изградње 
културе. Постепеним растом мрежа интеракција уградиће се 
у навике, постаће рутина и институционализоваће се. Потреб-
на спремност за то непрекидно ће се развијати. Обликоваће се 
интеракције, учешће и делатности по заједницу конструктив-
ног карактера, које ће свако сматрати природним. У развијању 
наведених процеса, велику улогу може одиграти образовање 
и образовне иновације. 

Друштвене промене и образовне иновације

tрадиционални циљеви и методи образовања доживљавају 
тектонске промене с обзиром на функционалне потребе 
друштва које ће, уколико се не догоде, нужно доћи у против-
речност и сукоб са постојећим образовним установама.

Поборници нових медија врло често не поклањају велику, 
а понекад и никакву пажњу социолошким, развојно психо-
лошким и школско-педагошким учинцима. У званичним те-
лима која се баве стратегијом технолошког развоја најчешће 
нису заступљени психолози, педагози и социолози. Одлуке се 
доносе искључиво према привредним, технолошким и поли-
тичким интересима, најчешће без консултовања хуманистич-
ких дисциплина.

Пуко убацивање технологије у садашње образовне 
институције неће решити проблеме глади, болести, глобал-
не доминације и неписмености (да наведемо примере који 
заслужују разматрање). Информисано грађанство, располо-
жено да учествује и способно да размењује идеје на свим ни-
воима, није луксуз већ потреба. Да би се побољшали услови 
живљења широм света, биће неопходно реинтерпретирати 
вредности, циљеве и сврху образовања, имајући у виду об-
разовне иновације.

У доба превласти информатичке комуникације многе 
ствари су се промениле, али је организовани облик школе и 
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разреда остајао на истим основама, што је била велика греш-
ка. Већ је запажено да свест о потреби увођења нове инфор-
матичке технологије у школе прате озбиљне грешке. То дола-
зи због тога што нову технологију увлачимо у старе структуре 
образовних институција. Другачије речено, нова технологија 
улази у разред, разред се не мења, па тако, нова информатич-
ка технологија замире у старој, неадекватној организацији и 
едукацији.

Информатика мења структуру друштва, све облике 
комуникације и саобраћаја, али и наше мишљење и опажање. 
Све веће разлике у знању доводиће до јаче поларизације 
друштва и нове врсте сиромаштва (социјално сиромаштво), 
подупирању елитизма уместо једнаких шанси. Разлика неће 
постојати између оних који ће имати плаћени посао и оних 
који га не могу добити него између оних који се могу прилаго-
дити брзој промени или чак на њој профитирати и оних који 
то (више) не могу, без обзира из којих разлога.

Информацијско технолошко основно образовање одно-
си се, дакле, на универзалну употребљивост нових медија и 
технологија, као и на њихове последице. Такође је неопходно 
предавати неку врсту сазнајне критике информатике.

Литература

Adam, F. 1990. „Bivša realsocijalistička društva (posebno 
jugoslavija) između netradicionalizma i modernizacije. 
Kulturni radnik, 4.

Berger, p. i Kelner, h. 1991. Sociologija u novom ključu. Niš: 
gradina.

jovanović, B. 2006. Obrazac tradicionalne kulture, u: Rađanje 
moderne srpske kulture, str. 19-21. Beograd: zavod za 
proučavanje kulturnog razvitka. 

Koković, D. 2000. Kultura kao činilac tranzicije i modernizacije. 
Teme, 24(1-2): 47-64.



МОДЕРНИЗАЦИЈСКИ ПРОЦЕСИ И ОБРАЗОВАЊЕ

293

Koković, D. 2009. Društvo i obrazovni kapital. Novi Sad: Mediterran 
publishing.

Sanders, B. 2012. pismenost, u: Budućnost znanja i kulture, priredili 
vinej Lal i Ašis Nandi, str. 242-247. Beograd: Clio.

tarner, Dž.h. 2009. Sociologija. Novi Sad/Beograd: Mediterran 
publishing/Centar za demokratiju. 

turen, A. 1980. Postindustrijsko društvo. zagreb: globus.
turen, A. 2011. Nova paradigma – za bolje razumevanje savremenog 

društva. Beograd: Službeni glasnik. 

pROCeSSeS OF MODeRNIzAtION AND eDUCAtION 

education has to initiate processes of modernization. The main 
problem is that school systems are slow and cannot be quickly 
reorganized or changed in the right direction. When an innovation 
enters into a system, it is greeted politely in the beggining but lately 
ignored. If we expect success from any kind of serious strategy, 
it is necessary that innovation becomes an educational lifestyle. 
Development and modernization processes require not only 
economic and technological, but also the civilization and cultural 
progress (market, political pluralism, civil society, etc..): especially 
actiovation of all available intellectual potential. problem of 
the analysis in this paper will be a social (and not just political) 
mobilization, which will be considered through two important 
initiators: entrepreneurship and knowledge. Both are closely 
linked to cultural and motivational models based on instrumental 
and cognitive rationality.

Key words: social change, modernization, innovation, knowledge, 
education
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KRetANje StANOvNIŠtvA SRBIje U peRIODU 
OD 1981. DO 2002. gODINe

Sažetak:

U radu se analizira kretanje stanovništva Srbije u periodu od 
1981. do 2002. godine. Izdvojena su dva analitička nivoa, nivo Re-
publike Srbije i nivo vojvodine i centralne Srbije, na osnovu kojih 
se ispituju karakteristike prirodnog i mehaničkog kretanja stanov-
ništva i njihovi međuuticaji. Cilj rada je da se na osnovu promene 
ukupnog broja stanovnika, kao i starosno – polnih funkcionalnih 
kontingenata, ukaže na značaj ljudskog potencijala za planiranje 
budućeg razvoja.Osnovni izvor podataka predstavljaju rezultati 
popisa stanovništva iz 1981. godine, 1991. i 2002. godine. pored 
popisnih podataka, korišćeni su i drugi relevantni statistički po-
daci, naučna i stručna literatura.   

Ključne reči: stanovništo, kretanje stanovništva, mehaničko kre-
tanje, prirodno kretanje, razvoj

Kretanje stanovništva

Kretanje stanovništva, sa svim odlikama starosno – polnih 
funkcionalnih kontingenata, određuje obim i kvalitet ljudskog 
potencijala. Njegove osobenosti trebale bi da predstavljaju osnovu 
razvojnih strategija.  

Analiza kretanja stanovništva Republike Srbije u periodu od 
1981. do 2002. godine ukazuje na značajne promene u njegovom 
broju u periodu do i nakon izbijanja građanskog rata. godina 
1991. je prekretnica, ali, nažalost,  u negativnom smislu. U prvih 
deset godina posmatranog razdoblja zabeležen je porast stanovni-
ka (tabela 1). U proseku, broj stanovnika se svake godine uvećava 

314.1:314.116 “1991/2011“(497.11)
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za 46531,5. Stopa porasta izražena u procentima iznosila je 0,49. 
Od 1991. do 2002. godine stanovništvo Srbije se, na godišnjem ni-
vou,  umanjivalo za 207362,7 lica. Negativan prosečan apsolutni 
godišnji porast proizišao je iz karakteristika prirodnog i mehanič-
kog kretanja stanovništva, ali i razlika u metodologijama popisa. 
Ne postoji potpuna uporedivost definicija ukupnog stanovništva 
u popisu 2002. godine i prethodnim popisima. U popisima sta-
novništva iz  1981. i 1991. godine, pored stanovništva u zemlji, u 
stalno stanovništvo su ubrajani i građani na privremenom radu 
u inostranstvu, kao i članovi porodice koji su sa njima boravili u 
nekoj stranoj zemlji. Ukoliko se na iste popisne godine primeni 
metodologija iz 2002. godine, prosečan apsolutni porast iznosi – 
78836. Razlika u porastu stanovništva iznosi skoro 2/5 u odnosu 
na prethodnu vrednost. 

Na značaj usaglašenosti metodologija ukazuje i tumačenje 
podataka na nivou Centralne Srbije. Ukoliko se uključe i građani 
na radu u inostranstvu i članovi njihovih porodica, u periodu od 
1981. do 1991. godine beleži se porast stanovništva po stopi od 
0,20. Ako na 1991. godinu primenimo metodologiju iz 2002. go-
dine, kretanje stanovništva je negativno. U razdoblju od jedanaest 
godina, od 1991. do 2002., prosečan apsolutni godišnji porast je 
negativan u okviru obe metodologije, a stopa porasta iznosi – 0,23.

Na području vojvodine popis stanovništva iz 2002. godine 
ukazuje na manji broj stanovnika u odnosu na 1981. godinu i veći 
u poređenju sa 1991. godinom. Negativan prosečan apsolutni go-
dišnji porast u prvom desetogodištu zamenjen je pozitivnim pora-
stom u razdoblju između dva posledna posmatrana popisa. prema 
metodologiji iz 2002. godine, stanovništvo vojvodine se svake go-
dine uvećavalo za 5618 žitelja. 

tabela 1. Stanovništvo prema popisima
Područje Godina 

popisa
Ukupno 

stanovništvo
Prosečan apsolutni 

godišnji porast
Stopa porasta 

u %
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Srbija - 
svega

1981. 9313676 - -

1991. 9778991
(7576837)

46531,5 0,49

2002. 7498001 - 207362,7
(- 78836)

- 1,05

Centralna 
Srbija

1981. 5694464 - -

1991. 5808906
(5606642)

11444,2 0,20

2002. 5466009 - 31172,5
(-12784,8)

- 0,23

Vojvodina 1981. 2034772 - -

1991. 2013889
(1970195)

- 2088,3 - 0,10

2002. 2031992 1645,7
(5618)

0,28

Izvor: za 1981. i 1991. godinu: Sg Srbije 1993, str. 36, 37; podaci  o 
ukupnom broju stanovnika prema polu i starosti za opštine Buja-
novac i preševo su procenjeni.

za 2002. godinu: popis stanovništva 2002, Stanovništvo, knjiga 
2, Beograd, Republički zavod za statistiku, str. 14

Napomena: podaci u zagradi odnose se na metodologiju po-
pisa 2002. godine. Dva veka razvoja Srbije, Republički zavod za 
statistiku, Beograd, 2008, str. 65, 66, 67.

Ukoliko se iz ukupnog stanovništva isključe izbegla lica, kreta-
nje stanovništva ukazuje na naglašen proces depopulacije i u Cen-
tralnoj Srbiji i u vojvodini. Udeo izbeglica u ukupnom stanovniš-
tvu u Republici Srbiji iznosi 5,06 %, u Centralnoj Srbiji 3,52 %, a 
u vojvodini 9,18 %. (Dva veka...2008 : 61) Bez izbeglica, apsolutni 
porast u periodu od 1991. do 2002. godine iznosio je –457971 na 
nivou Republike Srbije, -333305  u Centralnoj Srbiji i -124666 na 
nivou vojvodine. Uvećanje stanovništva vojvodine duguje se pri-
livu izbeglog stanovništva koji je zaustavio kontinuirano opadanje 
broja lica u ovoj pokrajini. Ako pođemo od zapažanja da je sta-
novništvo koje ima iskustvo teritorijalnog pomeranja pokretljivije 
od starosedelaca, tj. lakše se odlučuje na promenu mesta boravka, 
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možemo pretpostaviti da je pozitivan porast kratkoročan. U prilog 
ovoj tvrdnji govori i ekonomska kriza sa kojom se Srbija već duži 
niz godina suočava. Različitim strategijama preživljavanja izbeglo 
stanovništvo, kao i starosedelačko, suprotstavilo se nezaposleno-
sti, niskim i neredovnim platama. Mnogi su obavljali, ili još uvek 
obavljaju poslove u oblasti sive ekonomije. (vuksanović, 2001) 
Nerealno je očekivati da će istu sudbinu nameniti i svojoj deci, kao 
i da bi je oni prihvatili. Nasuprot svom potomstvu, izbeglice su pri-
oritet dale fizičkoj sigurnosti. Fizičkoj sigurnosti su podredili i vr-
stu posla i visinu primanja. za njihovu decu rat je sećanje roditelja, 
a domovina zemlja u kojoj mogu pristojno da žive. Koliko je njih 
ostalo u Srbiji, pokazaće podaci poslednjeg popisa stanovništva.

porast stanovništva Srbije nalazi se pod uticajem i mehaničkog 
i prirodnog kretanja. U periodu od 1991. do 2002. godine dose-
ljavanje izbeglog stanovništva sprečilo je da nepovoljno kretanje 
vitalnih koeficijenata još više dođe do izražaja. Kontinuirano opa-
danje broja živorođenih odvija se uporedo sa porastom broja umr-
lih. Broj umrlih veći je od broja živorođenih i u Centralnoj Srbiji 
i u vojvodini. Na primer, podaci za 1981. godinu pokazuju da je 
stopa nataliteta za stanovništvo vojvodine iznosila 13,7 ‰, a stopa 
mortaliteta 11,5 ‰. Dvadeset i jednu godinu kasnije natalitet je 
opao na 9,8 ‰, dok je mortalitet porastao na 14,4 ‰. Opadajući 
prirodni priraštaj dobio je negativan predznak (tabela 2). prema 
popisu stanovništva iz 2002. godine, stopa prirodnog priraštaja u 
vojvodini je iznosila – 4,6 ‰, a u “užem” delu Srbije – 2,8 ‰. Na 
nivou opšteg proseka, prirodni priraštaj je – 3,3 ‰. 

U međunarodnim razmerama, vojvodina nije jedino područ-
je u kome su imigranti usporili proces starenja stanovništva. Na 
primer, dok je pre 25 godina velika Britanija bila druga zemlja u 
eU prema starosti stanovništva, 2012. godine je petnaesta. pretpo-
stavlja se da doseljavanje radnika u uzrastu formiranja porodice, 
a sa tendencijom da tu i ostanu, može imati dugoročan efekat na 
kretanje stanovništva. U razdoblju između 2004. i 2010. godine 
više od 1,4  miliona imigranata samaca iz istočne evrope došlo je 
da radi u UK. U tom periodu oni su činili 46 % stranih radnika. ( 
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Bingham, 2012 : 1) prema istom izvoru, a koji se poziva na izjavu 
dr jonathan-a Cave, imigracija mladog stanovništva praćena je na-
puštanjem zemlje od strane starih lica. (Bingham, 2012 : 2) 

pokretanje mlađeg stanovništva karakteristično je i za zemle 
eU. prema podacima za 2010. godinu, u zemljama eU 9,4 % od 
ukupnog stanovništva rođeno je izvan zemlje u kojoj trenutno sta-
nuje. (Demographics...,2012 : 2)

Imajući u vidu ekonomsku situaciju u Srbiji, kao i previranja 
u ostalim oblastima društva, mala je verovatnoća da će doseljeno 
stanovništvo, poput imigranata velike Britanije, izraziti želju da se 
duže zadrži.

 
tabela 2. vitalni koeficijenti

Područje 1981. 1991. 2002.

Srbija

živorođeni 16,2 14,6 10,4

umrli 9,4 10,0 13,7

prirodni 
priraštaj

6,8 4,6 -3,3

Centralna Srbija

živorođeni 13,2 11,6 10,6

umrli 9,6 10,8 13,4

prirodni 
priraštaj

3,6 0,8 - 2,8

Vojvodina

živorođeni 13,7 11,4 9,8

umrli 11,5 13,2 14,4

prirodni 
priraštaj

2,2 - 1,8 - 4,6

Izvor: za 1981. godinu: Sg Srbije 1991; za 1991. godinu: Saopštenje 
br. 167. Republički zavod za statistiku, Beograd, 1993.  za 2002. 
godinu: Dva veka razvoja Srbije, Republički zavod za statistiku, 
Beograd, 2008, str. 65, 66, 67.
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Starosna struktura 

Kretanje nataliteta i mortaliteta, uporedo sa migracijama, odra-
zilo se na starosnu strukturu stanovništva. za 21 godinu, na nivou 
Srbije, udeo starih 0 – 19 godina umanjen je sa 31,5 %  na 22,3 
%. (tabela 3) Istovremeno, učešće najstarijeg stanovništva, stari 60 
i više godina, povećano je za skoro 10 %, sa 12,4 % na 22,5 %. 
Analiza starosnih grupa od 20 do 39 godina i od 40 do 59 godina 
pokazuje smanjivanje udela  stanovništva u mlađoj starosnoj grupi 
i njegovo uvećanje u starijoj.   

tabela 3. Stanovništvo prema starosti, u %
Područje starosne grupe

svega 0 - 19 20 - 39 40 - 59 60 i više

1981.

Srbija 100,0 31,5 29,3 26,3 12,4

Centralna 
Srbija

100,0 27,4 30,0 28,9 13,2

Vojvodina 100,0 26,7 29,8 28,2 14,8

1991.

Srbija 100,0 30,2 28,7 24,2 15,9

Centralna 
Srbija

100,0 25,7 28,3 26,4 18,0

Vojvodina 100,0 25,7 28,6 26,9 18,2

2002.

Srbija 100,0 22,3 26,4 28,2 22,5

Centralna 
Srbija

100,0 22,2 26,2 28,0 22,8

Vojvodina 100,0 22,6 26,9 28,6 21,4

Izvor: izračunato na osnovu apsolutnih vrednosti preuzetih iz: za 
1981. godinu: Sg Srbije 1991, str. 36, 37; za 1991. godinu: pS 1991. 
godine, knjiga 4, SzS, Beograd 1993, str. 10, 11, 12 za 2002. go-
dinu: popis stanovništva 2002, Stanovništvo, knjiga 2, Republički 
zavod za statistiku, Beograd, 2003, str. 14, 15
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Analiza na nivou većih starosnih grupa pokazuje da se smanju-
je broj onih koji procesom odrastanja prelaze u starosnu grupu  od 
15 do 49 godina (tabela 4). U isto vreme, odliv iz ove grupe dovodi 
do uvećanja starih 50 i više godina. U Republici Srbiji njihov udeo 
uvećan je sa 28,0 % u 1991. godini na 35,3 %  u 2002. godini. više 
od 1/3 ukupnog stanovništva čine lica stara 50 ili više godina. pre-
ma poslednjim raspoloživim podacima, njih ima preko dva puta 
više u odnosu na decu. Udeo dece u ukupnom stanovništvu, jedan 
od pokazatelja promena u starosnoj strukturi, ukazuje, takođe, na 
naglašen proces starenja stanovništva Srbije. U Centralnoj Srbiji 
učešće dece smanjeno je sa 18,9 % u 1991. godini na 15,6 % u 2002. 
godini. U vojvodini njihov udeo opao je u istom periodu sa 19,2 
% na 15,6 %. 

tabela 4. Učešće starosnih grupa u ukupnom stanovništvu, 1991. 
i 2002. godine, u %

Područje starosne grupe

- 14 15 – 49 50 i više

1991.

Srbija 22,7 48,2 28,0

Centralna Srbija 18,9 47,9 31,6

Vojvodina 19,2 48,5 31,8

2002.

Srbija 15,7 48,4 35,3

Centralna Srbija 15,6 48,0 35,6

Vojvodina 15,6 49,4 34,3

Izvor: izračunato na osnovu apsolutnih vrednosti preuzetih iz: za 
1991. godinu: pS 1991. godine, knjiga 4, SzS, Beograd, 1993, str. 
10 – 12; za 2002. godinu: popis stanovništva 2002, Stanovništvo, 
knjiga 2, Republički zavod za statistiku, Beograd, 2003, str. 14, 15

već prema popisu iz 1981. godine, pokazatelji starosti stanov-
ništva prelaze postavljene granice (tabela 5). Udeo starih 60 i više 
godina veći je od 12 % u sve tri popisne godine. prema podacima 
za 1981. godinu 12,4 % stanovništva pripada ovoj starosnoj grupi. 
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Dvadeset i jednu godinu kasnije više od 1/5 (22,5 %) populaci-
je staro je 60 ili više godina. Dok je prema prvom posmatranom 
popisu stanovništvo vojvodine starije od stanovništva Centralne 
Srbije, dotle je prema poslednjim raspoloživim podacima stanov-
ništvo Centralne Srbije nešto starije. Udeo starih 60 i više godi-
na u Centralnoj Srbiji je veći za 1,4 %. Stanovništvo vojvodine je 
podmlađeno doseljavanjem izbeglog stanovništva i mortalitetom 
najstarijih. 

Odnosi između velikih starosnih grupa, takođe, ukazuju na 
proces starenja stanovništva. Stari 65 i više godina, prema svim 
analiziranim popisima, zastupljeni su znatno više od 7 %, granice 
starenja. I u vojvodini u kojoj je njihov udeo u 2002. godini manji 
u odnosu na “užu” Srbiju, 15,5 % i 16,9 %, najstarije stanovniš-
tvo je dva puta više prisutno u odnosu na ovaj pokazatelj starenja. 
Učešće dece i starih je ujednačeno. Na osnovu kretanja vitalnih 
koeficijenata, možemo očekivati da će se razlika uvećavati u korist 
starih. 

Odnos između mladog i starog stanovništva Srbije ne odstupa 
bitno od odnosa između ove dve starosne grupe u zemljama eU. 
prema podacima za 2006. godinu, udeo dece i starih u zemljama 
eU je, takođe, na nivou opšteg proseka skoro izjednačen, 16,3 % 
starih do 14 godina i 16,8 % starih 65 i više godina. (Demographi-
es...2012 : 5)

Kao i u drugim zemljama, starenje stanovništva je posledica: 
nižih stopa nataliteta, poboljšanja i veće dostupnosti zdravstvene 
zaštite, razvijanja svesti o značaju zdravlja i zdravstvene zaštite, 
višeg životnog standarda, promene mesta rada od prvenstveno fi-
zičkog ka tercijarnim aktivnostima. (european population..., 2012 
: 3)

tabela 5. pokazatelji starosti, u %
Srbija svega Centralna Srbija Vojvodina

Stari 60 i više godina u ukupnom stanovništvu

1981. 12,4 13,2 14,8

1991. 15,9 18,0 18,2

2002. 22,5 22,8 21,4
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velike starosne grupe

1981

- 14 24,0 20,7 19,9

15 – 64 66,1 68,8 68,4

65 i više 9,4 10,0 11,3

1991

- 14 22,7 18,9 19,2

15 – 64 66,2 68,2 68,5

65 i više 10,0 11,3 11,8

2002

- 14 15,7 15,6 15,6

15 – 64 67,1 66,7 68,2

65 i više 16,5 16,9 15,5

 
Izvor: izračunato na osnovu vrednosti preuzetih iz: za 1981. godi-
nu: Sg Srbije 1993. godine, str. 36, 37; za 1991. godinu: pS 1991. 
godine, knjiga 4, SzS, Beograd, 1993, str. 10 – 12; za 2002. godinu: 
popis stanovništva 2002, Stanovništvo, knjiga 2, Republički zavod 
za statistiku, Beograd, 2003, str. 14, 15

Starenje stanovništva odrazilo se na visinu prosečne starosti 
(tabela 6). Od 1981. do 2002. godine prosečna starost stanovniš-
tva Republike Srbije uvećana je sa 33,7 na 40,2. U svim popisnim 
godinama žensko stanovništvo je starije od muškog za nešto više 
od dve godine. Na primer, 2002. godine muškarci su u proseku 
stari 39,0 godina, a žene 41,5 godinu. Iste godine, stanovništvo 
vojvodine je staro 39,8 godina, a Centralne Srbije 40,4 godina. U 
odnosu na opšti prosek, ne uočavaju se značajnije razlike u starosti 
muškaraca i žena. 

tabela 6. prosečna starost stanovništva, Srbijag
godina popisa Stanovništvo

Ukupno Muško Žensko
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1981 33,7 32,8 34,6

1991 34,9 33,9 36,0

2002 40,2 39,0 41,5

Izvor: Dva veka razvoja Srbije, Republički zavod za statistiku, Be-
ograd, 2008, str. 61

Žensko stanovništvo ne samo da je starije od muškog, već ima 
i znatno veće očekivano trajanje života. U toku 2002. godine oče-
kivano trajanje života za muški deo populacije iznosilo je 69,67 
godina, a za ženski 75,02 godina. (Demografska statistika, 2006)

U svetu, očekivano trajanje života za tek rođenu bebu u perio-
du od 2005. do 2010. godine iznosilo je 67,9 godina, što je za 3,5 
godina više u poređenju sa periodom od 1990. do 1995. godine. 
(european population..., 2012 : 3)  Najmanje očekivano trajanje 
života za žene zabeleženo je u Rumuniji i Bugarskoj, 76,0 godina, 
a za muškarce u Litvaniji 65,5 godina. Najviše očekivano trajanje 
života ima stanovništvo Švajcarske, 86,0 godina za žene i 80,2 go-
dine za muškarce. (population...2011 : 5) U toku 2005. godine, 
očekivano trajanje života u zemljama eU, na nivou opšteg proseka 
iznosilo je 78,9 godina, 75,8 godina za muškarce i 81,9 godina za 
žene. (Demographies...2012 : 5) 

 

Zaključak

poražavajuće je da posle skoro dvadeset godina, analizirajući 
kretanje stanovništva Srbije, možemo da zaključimo isto: “U uslo-
vima niskih ličnih dohodaka malo je verovatno da će se rađati veći 
broj dece...Ograničavanje potrošnje na zadovoljavanje elementar-
nih potreba sigurno neće pozitivno uticati na promenu shvatanja 
o optimalnom broju dece u porodici, naprotiv.

pored toga, iz godine u godinu broj onih koji traže zaposlenje 
znatno je veći od broja lica koja se zapošljavaju...

promene u starosno-polnim kontingentima, bračnom i fertil-
nom, sužavaju okvir za biološku reprodukciju stanovništva vojvo-
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dine (i Centralne Srbije – g.v.). Kako, još uvek, rađanje potomstva 
pretpostavlja sklapanje braka, opadanje broja sklopljenih brakova 
negativno se odražava na broj rođenih. Kasnije stupanje u brak, 
dobrovoljan celibat, česti razvodi, samo su deo niza činilaca koji 
su narušili starosnu ravnotežu...

Ne treba očekivati da će se, u situaciji u kojoj se trenutno Srbija 
nalazi, brzo prevazići poremećaji u starosnoj strukturi.” (vuksa-
nović, 1994 : 485, 486) Razlika je jedino u tome što su pokazatelji 
depopulacije znatno viši u odnosu na prethodni period.
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pOpULAtION OF SeRBIA IN the peRIOD 1981-2002

The paper analyzes the migration of the population of Serbia 
in the period 1981-2002 at two levels of analysis – the level of Re-
public Serbia and the level of vojvodina and central Serbia. This is 
used as the basis of investigating the characteristics of natural and 
mechanical migrations of population and their mutual influence. 
The aim of the paper is to indicate the importance of human po-
tential in planning future development on the basis of the change 
of the total number of inhabitants and the age/gender functional 
contingents. The basic source of data are the results of the 1981, 
1991 and 2002 censuses. In addition to that, the paper relies on 
other relevant statistical data, as well as scientific and professional 
references. 

Key words: population, migration of population, mechanical mi-
gration, natural migration, development. 
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ПРОМЕНЕ У СТРУкТУРИ СТАНОВНИШТВА ПРЕМА 
АкТИВНОСТИ И НЕЗАПОСЛЕНОСТ 

– МЕТОДОЛОШкЕ СПЕЦИФИЧНОСТИ 
ИСТРАЖИВАЊА1

Сажетак:

Промене које су се на тржишту радне снаге у Србији 
догађале од 2000. године указују на одржање ниских стопа 
запослености становништва, уз благи пад броја запослених, 
али и на одржање веома високих стопа незапослености. Сто-
па незапослености у Србији знатно је изнад просека Европске 
уније. Тржиште радне снаге у Србији карактеришу и високе 
стопе дугорочне незапослености, високе стопе незапослено-
сти омладине, али и осталих старосних кохорти, а опадање 
броја запослених једнако погађа и мушко и женско станов-
ништво, и оне са нижим, али и становништво са вишим сте-
пеном образовања. Поред анализе структуре становништва 
према запослености у раду ће бити указано и на методолош-
ке специфичности испитивања проблема незапослености. 
као највећи проблем у анализи статистичких података на-
води се различита методологија у прикупљању података о 
броју незапослених у оквиру различитих извора, али и њена 
неусклађеност са методологијом земаља у окружењу, што 
знатно отежава поређење података. У раду је као извор по-
датака коришћена стручна и научна литература и релевантни 
статистички подаци. 

кључне речи: незапосленост, запосленост, промене у 
структури, статистички подаци
1  Овај рад је урађен у оквиру пројекта број 179053, “Промене у друштвеној 
структури и покретљивости као чиниоци европских интеграција Републике 
Србије, са посебним освртом на АП Војводину».

314.1:331(497.11)
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 Увод

О актуелности проучавања проблема незапослености су-
вишно је говорити. Чини се да је економска криза са којом се 
суочавају скоро све земље Европе највидљивија управо кроз 
проблем незапослених. Промене у структури становништва 
према активности и повећање стопа незапослености каракте-
ристично је за тржишта радне снаге великог броја европских 
држава, а незапосленост погађа радно активно становништво 
без обзира на старост, пол, образовање. 

Стопа незапослености у Србији знатно је изнад просека Ев-
ропске уније, а анализа тржишта рада у Србији 2010. године 
показала је да “тржиште рада задржава карактеристике које је 
имало у претходном периоду, а то су: неусаглашеност понуде 
и потражње радне снаге; велико учешће дугорочно незапосле-
них; велики прилив вишка запослених; неповољна старосна 
структура незапослених; неповољна квалификациона струк-
тура незапослених; висока стопа незапослености младих; ве-
лико учешће жена у укупној незапослености; велике разлике 
између регионалних тржишта рада; велики број ангажованих 
у сивој економији; ниска мобилност радне снаге; велики број 
незапослених који припадају теже запошљивим категоријама 
(особе са инвалидитетом, Роми, избегла и расељена лица и 
др.).» (Извештај НСЗ, 2011:2)

Међутим, у прецизном праћењу незапослености јавља се 
неколико проблема, па је на почетку рада указано на методо-
лошке специфичности испитивања проблема незапослености, 
а затим је указано на промене које су се догодиле у структури 
становништва Србије према активности. 

Методолошке специфичности праћења броја незапослених

У праћењу броја незапослених јавља се неколико специфич-
ности. Пре свега, велики проблем представљају подаци о броју 
незапослених, а у различитим статистичким публикацијама 
разликују се и дефиниције појма незапослена лица. 
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Разлика која се понекад јавља у броју незапослених “резул-
тат је постојања два извора података о броју незапослених: 
1. Анкета о радној снази2  (АРС) и 2. Национална служба за 
запошљавање (НСЗ)” (крстић, 2007:128).

Према Анкети о радној снази незапослена су она “лица 
која у посматраној седмици нису обављала ниједан плаћени 
посао, нити су имала посао с којег су одсуствовала и на који 
су могла да се врате након истека одсуства, под условом да су 
задовољавала следеће критеријуме:

- да су у последње четири седмице предузимала активне 
кораке у циљу налажења посла и да су, уколико би им посао 
био понуђен, била у могућности да почну да раде у року од две 
седмице;

- да у последње четири седмице нису активно тражила по-
сао јер су нашла посао на којем је требало да почну да раде 
након истека посматране седмице, а најкасније за три месеца” 
(АРС, 2012:23)

Ова дефиниција користи се од 2004. године у Анкети о 
радној снази, а крстић (2007:128) каже да је ова дефиниција 
прецизнија од других јер омогућује да се уочи и прикривена 
незапосленост. Тако, на пример у број незапослених улазе и 
лица која су била запослена у пропалим предузећима, а која 
нису нити радила нити примала зараду, али су се изјашњавали 
као запослени.  На предност Анкете о радној снази у односу 
на податке осталих истраживања (не)запослености указује се 
и у извештају Националне службе за запошљавање (Извештај, 
2011) јер се Анкетом «може обухватити запосленост у 
неформалној економији. Према подацима из октобра 2010. 
године запосленост у неформалној економији износи 17,2% 
или 390 хиљада неформално запослених.” (Извештај НСЗ, 
2011:3)

Проблем праћења броја незапослених уочљив је у табели 1, 

2 На основу Уредбе о спровођењу појединих статистичких истраживања (Службени 
гласник, број 110/2009) у Србији се два пута годишње, у априлу и октобру, спроводи 
анкета о радној снази којом се прикупљају подаци о основним карактеристикама 
радне снаге. Главни циљ је добијање података о три основна, међусобно искључива, 
контингента становништва: незапослена, запослена и неактивна лица.
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у којој је представљено кретање броја незапослених у Србији 
и Војводини у периоду од 2000. до 2011. године. као извори по-
датака узете су две публикације Републичког завода за стати-
стику: Општине у Србији у којој су подаци о незапосленим ли-
цима наведени према Националној служби за запошљавање, и 
Статистички годишњак Србије у којем су анализирани подаци 
добијени Анкетом о радној снази. 

Разлика у броју незапослених према ова два извора 
видљива је за сваку годину. Тако је, на пример, 2011. године 
разлика у Србији 37.679 незапослених, колико је више за-
бележено у НСЗ. Можемо претпоставити да су то лица која 
су се регистровала код НСЗ због социјалних и здравствених 
бенефиција, а која би се у другом прикупљању података (на 
пример у АРС) изјаснили као запослени јер раде “на црно”. 

Проблеми код праћења стварног стања запослености ста-
новништва јавља се и из разлога што сва лица која су регистро-
вана код службе за запошљавање “не треба сматрати незапо-
сленим, нпр. жене које не желе да се запосле, али се пријављују 
на тржиште рада како би оствариле право на социјалну и 
здравствену заштиту” (Вуксановић, 2012:131).

Такође, у број незапослених улазе и све особе које нису 
спремне или не желе да се запосле. Вуксановић (2012:131) овде 
издваја два типа добровољне незапослености: први, када осо-
ба не жели да ради за низак лични доходак, и други, када особа 
не жели да ради јер има доста обавеза ван процеса рада. 

Питање о “тачном” броју незапослених може се поста-
вити и након анализе дефиниције запослених, под којим се 
сматрају и “лица која су најмање један сат у посматраној сед-
мици обављала неки плаћени посао (у новцу или у натури)” 
(АРС, 2012:23). колико се (не)запосленим може сматрати неко 
ко ради један сат недељно? 

Табела 1. кретање броја незапослених лица у Републици 
Србији
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година

број незапослених удео оних који 
први пут траже 

запослење у 
укупном броју 
незапослених**

према 
АРС*

према 
НСЗ**

на 1000 
становника**

2011
Србија 691.841 729.520 100 36,7

Војводина 187.127 198.276 101 32,1

2010
Србија 568.723 729.520 100 36,7

Војводина 152.922 198.276 101 32,1

2009
Србија 502.982 730.372 100 36,6

Војводина 134.608 196.385 100 31,5

2008
Србија 445.383 727.621 99 46,7

Војводина 115.496 191.609 100 42,5

2007
Србија 585.472 785.099 106 48,6

Војводина 163.909 215.339 108 46,3

2006
Србија 693.024 916.257 124 50,5

Војводина 164.994 275.490 138 49,4

2005
Србија 719.881 895.697 120 52,1

Војводина 186.154 273.392 136 51,1

2004
Србија 665.436 969.888 130 47,4

Војводина 173.788 294.071 145 47,9

2003
Србија 302.659 944.939 125 55,4

Војводина 197.665 296.127 144 55,5

2002
Србија 842.652 904.494 121 58,0

Војводина - 281.025 138 56,4

2001
Србија 432.677 780.541 101 61,6

Војводина 145.431 243.837 123 59,2

2000
Србија 425.571 731.320 94 61,6

Војводина 142.015 231.434 117 58,6

Напомена:
*Подаци према публикацији «Статистички годишњак» за дате 

године, према Анкети о радној снази
**Подаци преузети из публикације Општине у Србији за дате 

године, а према подацима Националне службе за запошљавање (до 
2003. године Републичког завода за тржиште рада) 
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Промене у структури становништва према активности

У Србији је стопа активности радноспособног станов-
ништва нижа од стопа у европским земљама, а у периоду од 
2000. до 2012. године дошло је до значајних промена у струк-
тури становништва према активности. 

Од 2000. године промене у овој структури становништ-
ва у Србији указују на благо смањење стопа запослености и 
повећање ионако високих стопа незапослености. Удео ак-
тивног становништва у укупном броју становника Србије 
старијих од 15 година, од 2000. до 2012. године смањио се са 
57,0% на 46,1% (табела 2). 

Са друге стране повећан је удео неактивног становништва 
у укупном броју становника старијих од 15 година са 42,9% ко-
лико је износио 2000. године на чак 53,9% за 2012. годину. «број 
неактивног становништва бележи раст, тако да се укупан број 
неактивног становништва повећао за 126.089 лица или 3,89% у 
октобру 2010. године у односу на исти период претходне годи-
не” (Извештај, 2011:3). У активном становништву повећао се и 
удео незапослених са 6,9% 2000. године на 11,7% 2012. године. 

Табела 2. Становништво старије од 15 година према актив-
ности

укупно
активно становништво неактивно 

станов-
ништвоукупно запослени незапослени

Србија

2012 6.283.107 
(100,0)

2.894.421 
(46,1)

2.157.618 
(34,3)

736.802 
(11,7)

3.388.686 
(53,9)

2010** 6.317.887 
(100,0)

2.964.966 
(46,9)

2.396.244 
(37,9) 568.723 (9.0) 3.352.921 

(53,0)

2000* 6.173.291 
(100,0)

3.519.247 
(57,0)

2.149.911 
(35,5) 425.571 (6,9) 2.654.045 

(42,9)

Извор: за 2010. и 2000. годину Статистички годишњаци, по-
даци према Анкети о радној снази; за 2012 извор: Анкета о 
радној снази, април 2012. године

Напомене: *разлику од 100,0% чине пољопривредници, помажући 
чланови, остали активни и повремено активни; **разлику од 100,0% чине 
пољопривредници.
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Структура укупног становништва Србије према АРС у 
априлу 2012. године изгледала је овако: 29,1% становништва 
је запослено, 15,2% од укупног броја становника Србије чине 
деца до 15 година, 9,9% становништва је незапослено, а 45,8% 
становништва је неактивно. Међу неактивним становништ-
вом 2012. године било је чак 6,9% је оних који су изгубили наду 
у налажење посла, а 45,1% су пензионери (АРС, април 2012.) 

Низак удео активног становништва у укупном броју ста-
новништва старијег од 15 година може се објаснити старењем 
становништва, односно великим бројем пензионера «али је 
и знатан број млађих категорија међу њима. Наравно, међу 
неактивнима су и сви старији од 15 година који се налазе на 
школовању, али их је превише и старости 25-55 година (пре-
стари за школовање, премлади за пензију): чак 600,6 хиљада 
2008. године“ (Матковић и др. 2010: 14)

Стопе (не)запослености. Стопа незапослености у Србији 
знатно је изнад просека ЕУ (крстић, 2007)�, а незапосленост 
погађа све без обзира на пол, старост, образовање. Исто тако, 
удео оних који први пут траже запослење у укупном броју не-
запослених од 2000. до 2011. смањио се са 61,6% на 36,7%, што 
указује на повећање броја оних који остају без посла.

У периоду од 2000. године,  до смањења броја незапослених 
долази између 2006. и 2008. године. Наиме, у априлу 2008. го-
дине број незапослених се смањио од 720 хиљада у 2005. годи-
ни на 445 хиљада. 

Запосленост је тада достигла 2,84 милиона, а “међу запосле-
нима 658 хиљада је било ангажовано у неформалном сектору 
економије (23,3%).“ (Матковић и др. 2010:3) Жене су у укуп-
ном броју запослених учествовале са нешто више од 2/5. 

Матковић каже да се горе поменут пад броја незапослених 
од 2006. до 2008. године, “значајним делом, међутим, дугује 
методолошким разлозима. Поред тога, смањење броја неза-
послених не може да се оцени као посебно позитиван про-
цес, пошто није увек праћено њиховим запошљавањем, већ 
преласком у категорију неактивних лица („обесхрабрених“).” 
(Матковић и др. 2010:3) На жалост, услед дуготрајне неза-
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послености3 «све већи број лица прелази у неактивност, као 
последица обесхрабрења у тражењу посла и немогућности да 
пронађу своје место на слободном тржишту рада. (Извештај 
НСЗ, 2011:3) 

Од краја 2008. године до данас, уз пад стопа запослености, 
стопа незапослености константно расте. Стопа запослености 
становништва од априла 2009. до априла 2012. године смањила 
се са 41,6% на 34,3% (табела 3).

У овом периоду стопа незапослености, повећала се за скоро 
10%, а у последњој Анкети о радној снази 2012. године забеле-
жена је њена највиша вредност.

Табела 3. Запосленост становништва у Србији 
април 
2009

октобар 
2009

април 
2010

октобар 
2010

април 
2011

новембар 
2011

април 
2012

стопа не-
запосле-
ности1

15,6 16,6 19,2 19,2 22,2 23,7 25,5

стопа 
запосле-
ности2

41,6 40,8 38,1 37,1 36,2 35,3 34,3

стопа не-
формалне 
запосле-
ности3

22,2 20,6 19,8 19,6 19,9 17,8 -

Извор: Анкете о радној снази, Републички завод за статистику
1  “Стопа незапослености представља учешће незапослених лица у укупном 

броју активног становништва (запослени и незапослени).”  (АРС, октобар 2010).
2  “Стопа запослености представља проценат запослених у укупном станов-

ништву старом 15 и више година.” (АРС, октобар 2010).
3  “Неформална запосленост представља проценат људи који раде “на црно” 

у укупном броју запослених. Рад “на црно” обухвата запослене у нерегистрованој 
фирми, запослене у регистрованој фирми, али без формалног уговора о раду и без 
социјалног и пензионог осигурања, и неплаћене помажуће чланове домаћинства.” 
(АРС, октобар 2010).

3  Најниже стопе незапослених у земљама Европске уније почетком 2012. године 
забележене су у Аустрији (4,0%), Холандији (5,0%), Луксембургу (5,2%) и 
Немачкој (5,6%), а највеће у Шпанији (24,1%) и Грчкој (21,7%). За све земље 
подаци eurostat-а су за март 2012. године, док је наведена стопа незапослености 
у Грчкој забележена у јануару 2012. године.
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Према подацима АРС у Србији је у априлу 2012. године 
било 736.802 незапослених лица старијих од 15 година. Стопа 
незапослености, односно удео незапослених у укупном броју 
активног становништва, износила је 25,5%.

Старосна структура незапослених. У свим старосним ко-
хортама бележи се велики број незапослених, али посебно 
треба указати на веома високе стопе незапослености младих. 
«У 27 земаља чланица Европске уније у марту 2012. године 
чак 5.516 милиона становника земаља ЕУ млађих од 25 година 
није имало посао, а стопа незапослености омладине износила 
је 22,6%  у ЕУ-27, а 22,1% у еврозони (Еurostat, 2012).” (Стојшин 
2012:148). 

Према последњим подацима, у априлу 2012. међу незпос-
ленима у Србији 2,9% било је старо од 15 до 19 година; 13,5% 
незапослених је од 20 до 24; а 15,5% старо је од 25 до 29 година 
(табела 4). Чак 12,2% незапослених старо је од 30 до 34; а 11,7% 
од 35 до 39 година. Удео у укупном броју незапослених није 
много мањи ни у старосној групи од 40 до 44 и износи 10,5%; 
а 10,8% незапослених старо је од 45 до 49; а од 50 до 54 10,4%. 
Висок удео 9,4% у укупном броју незапослених чине стари од 
55 до 59 година, а тек у старосној групи од  60 до 64 удео се 
смањује на 2,9%. Старији од 65 чине 0,2% од укупног броја не-
запослених.

Табела 4. Старосна структура незапосленог становништва 
Србије 2012. године

укупно 
незапослених

старосне групе

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Србија
736.802 120.306 204.434 163.704 156.403 90.362 1593

100,0 16,3 27,7 22,2 21,2 12,3 0,2

Извор: Анкета о радној снази, април 2012. године

Образовна структура. Висока стопа незапослености лица 
карактеристична је за све образовне степене, осим за рад-
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но активно становништво које нема завршену основну шко-
лу, а којих је и иначе најмање. „Смањење запослености је 
видљиво и подједнако независно од школске спреме, осим 
код најобразованијих, које криза практично није погодила. И 
канцеларијска занимања су знатно мање “страдала” него рад-
ничка. По старосним групама посматрано губитак запослења 
највише је погодио млађе генерације.“ (Матковић и др. 2010: 5)

Међутим, удео високообразованих у укупном броју неза-
послених повећао се са 6,2% колико је износио 2000. године на 
13,1% 2010. године, а смањио се удео незапослених без школе 
и са непотпуном основном школом (табела 5). 

Године 2012. у Србији је 14,5% од укупног броја незапосле-
них било са високим образовањем, док је 66,6% незапослених 
завршило средњу школу (табела 6).

Табела 5. Образовна структура незапосленог становништ-
ва Србије 

без 
школе

непотпуна 
основна

основна 
школа

средња 
школа

виша 
школа

висока 
школа/

факултет

2010 0,2 1,5 16,1 69,1 5,2 7,9

2000 1,2 3,8 16,4 73,0 3,11 3,51

Извор: Статистички годишњак, подаци Националне службе 
за запошљавање

Табела 6. Образовна структура незапосленог становништ-
ва Србије 2012. године

укупно 
незапослених

образовање

без школе ниже средње високо

Србија
736.802 2.310 135.252 490.882 106.765

100,0 0,3 18,4 66,6 14,5

Извор: Анкета о радној снази, април 2012. године
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Незапосленост у Војводини. Становништво старије од 15 
година у Војводини чини 85,0% од укупног броја становника 
ове покрајине, док је млађих од 15 година 15,0%. Лица у рад-
ном узрасту у Војводини, од 15 до 64 године чине 65,7% од 
укупног броја становника (АРС, април 2012).

број лица која први пут траже запослење у Војводини се 
повећавао од 1990. до 2001. године. Удео лица која први пут 
траже посао 1990. године износио је 42,4% од укупног броја 
незапослених, а 2001. године  59,2%. Од тада број лица која 
траже први посао опада, а расте број лица која су већ била 
запослена али су остала без посла. Тако је 2001. године удео 
у укупном броју незапослених они који су некада били запо-
слени износио је 40,8%, а 2011. године повећао се на 63,6%. На 
1000 становника 2011. године у Војводини је било 101 незапо-
слено лице. 

Удео незапослених у активном становништву повећао се са 
8,8% колико је износио 2000. године на 12,4% 2012. године. Пре-
ма подацима Анкете о радној снази 2011. године у Војводини 
је било 187.127 незапослених лица, што је за 45 хиљада више 
него 2000. године.

Табела 7. Становништво старије од 15 година према актив-
ности

укупно
активно становништво неактивно 

станов-
ништвоукупно запо-

слени
незапо-
слени

Војводина

2012 1.667.704 
(100,0)

761.335 
(45,6)

554.614 
(33,2)

206.721 
(12,4)

906.369 
(54,3)

2010** 1.680.999 
(100,0)

748.883 
(44,5)

595.961 
(35,4)

152.922 
(9,1)

932.116 
(55,5)

2000* 1.619.224 
(100,0)

858.172 
(53,0)

545.214 
(33,7)

142.015 
(8,8)

761.052 
(47,0)

Извор: за 2010. и 2000. годину Статистички годишњаци, по-
даци према Анкети о радној снази; за 2012 извор: Анкета о 
радној снази, април 2012. године

Напомене: *разлику од 100,0% чине пољопривредници, помажући 
чланови, остали активни и повремено активни; **разлику од 100,0% чине 
пољопривредници.



ПРОМЕНЕ У СТРУКТУРИ СТАНОВНИШТВА ПРЕМА АКТИВНОСТИ И НЕЗАПОСЛЕНОСТ 

317

Литература

Анкета о радној снази: октобар 2010, новембар 2011, април 2012; 
Републички завод за статистику, београд

бабовић, Мирјана (2009). Социјално укључивање:концепти, стање, 
политике, београд: SeConS – група за развојну иницијативу, 
siromastvo2.pdf 

болчић, Силвано (2002). Емиграција радне снаге и одлив мозго-
ва из Србије током 1990-их, у Србији 90-их, у:  Србија крајем 
миленијума,  ур. С. болчић и А. Милић, београд: Институт за 
социолошка истраживања Филозофског факултета у београду

Влада Републике Србије (2010). Напредак у остваривању 
миленијумских циљева развоја у Србији: извештај за 2009. го-
дину, београд 

Вуксановић, Гордана (2012). Незапосленост – сиромаштво – ре-
форме,  Зборник радова “Социјални идентитет у условима кри-
зе: запосленост и незапосленост, Нови Сад: Факултет технич-
ких наука, стр. 128-137.

Гиденс, Ентони (2005). Социологија, београд: Економски факултет
Извештај о раду Националне службе за запошљавање за 1-11. 2010. 

године, београд, 2011. године
крстић, Г. (2007). Студија о животном стандарду, Србија 2002-

2007, београд: Републички завод за статистику
Матковић, Гордана и др. (2010). Утицај кризе на тржиште на 

тржиште радне снаге и животни стандард у Србији, београд: 
Центар за либерално демократске студије. 

Милошевић, божо (2004). Умеће рада: прилози социологији рада, 
Нови Сад: Прометеј

(2011). Незапослени (не) би радили било шта, Пресс, среда 
19.01.2011

(2012). Незапосленост све већи проблем Европе, објављено 
05.04.2012. http://balkans.aljazerra.net/makale/nezaposlenost-sve-
veci-problem-evrope 

Општине у Србији, од 2000. до 2011. године, Републички завод за 
статистику, београд

Павлов, Тања (2009). Миграциони потенцијал Србије, Група 484, 
београд

Статистички годишњак Југославије, 2001. и 2002. Савезни завод за 
статистику, београд 

Статистички годишњак Србије 2003 – 2011. године;  Републички 
завод за статистику Србије, београд

Стојшин, Снежана (2012). Незапосленост као узрок мењања 



СНЕЖАНА СТОЈШИН

318

социјалног идентитета омладине, Зборник радова “Социјални 
идентитет у условима кризе: запосленост и незапосленост, 
Нови Сад: Факултет техничких наука, стр. 146-154.

ebert; http://europa.eu.int/comm/employment_social/social_
inclusion/index_en.htm

Unemployment statistics 2012, eurostat, the statistical office of the 
european Union, http://epp.eurostat.ec.europa.eu/statistics_
explained/index.php/Unemployment_statistics 

Цвејић, Слободан (2002). Неформална привреда у пост-
социјалистичкој трансформацији: „сива економија“ у Србији 
90-их, у:  Србија крајем миленијума,  ур. С. болчић и А. Милић, 
београд: Институт за социолошка истраживања Филозофског 
факултета у београду

ChANgeS IN the StRUCtURe OF the pOpULAtION 
RegARDINg ACtIvItY AND UNeMpLOYMeNt - 

MethODOLOgICAL SpeCIFICItY OF StUDIeS

Changes that have been happening in the labour market in 
Serbia since 2000 indicate the maintaining of low employment 
rate of the population with a slight decrease in the number 
of the employed and also a veryhigh rate of unemployment. 
Unemployment rate in Serbia is considerably above the average 
in the european Union. Labour marketin Serbia is characterized 
by high rates of long-term unemployment, high rates of yoth 
unemployment and of other age groups. The decline in the number 
of employed persons affects equally males and females, both those 
with lower and with higer education level. Besides the analysis of 
population structure according to employment, this work will deal 
with the methodological specificities of unemployment problem 
investigating. The biggest problem in analysis of statistical data 
is the existence of different methodologies in collecting data on 
the number of the unemployed within different sources, but also 
its incompatibility with the methodology of the surrounding 
countries,which substantially complicates the comparison of data. 
As a data source for this paper expert and scientific literature and 
relevant statistics have been used.

Key Words: unemployment, employment, changes in the 
structure, the statistics.
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Сажетак: 

Присилне миграције Срба, Црногораца и других неалбана-
ца са простора косова и Метохије нису новина, већ трају више 
векова уназад.У овом раду се сагледавају кретања српског 
и другог неалбанског становништва почев са окончањем 
агресије НАТО на СРЈ јуна 1999. до данас. Садашња аси-
метрична етничка структура становништва на косову и 
Метохији се може тумачити масовним исељавањем српског 
становништва 1999., те од тада  дугогодишњом латентном и 
отвореном незаинтересованошћу међународне заједнице за 
њеним мењањем, што је произвело и одговарајуће социјалне 
последице. Подаци Извештаја УНХЦР-а за 2010. годину 
показују да Србија задржава статус прве земље избеглих и 
расељених у Европи, док је међу првима у свету у погледу 
историјског времена структуре избеглих и расељених. Про-
гнани са косова и Метохије су углавном расељени у дру-
ге делове Србије и Црне Горе, добијајући статус расељених 
лица. Према званичним подацима Владе Републике Србије, 
структуру прогнаних лица са косова и Метохије чини ско-
ро 250 хиљада расељених лица са привременим пребивалиш-
тем у Србији изван АП косово и Метохија и Црној Гори. У 
Србији је последњих година одржано мноштво конференција 

314.745.22(497.115) “1991/2011“
314.7.045(497.115)“1991/2011“

314.15(=163.41)(497.115)“1991/2011“



СНЕЖАНА С.ПОПИЋ И БРАНИСЛАВА Б. КРАГОВИЋ

320

и усвојено исто толико декларација у циљу побољшања ста-
туса расељених. Насупрот томе, на косову и Метохији, та-
козване косовске (албанске) власти показују низак степен и 
квалитет превентивних стратегија интеграцијe неалбанског 
становништва у систем равноправних етничких заједница. 
Они отворено спречавају повратак расељених лица у своје 
домове, који гарантује и Резолуција 1244 Савета безбедности 
ОУН. У првом делу рада указаће се на генеалошку слику при-
силних миграција, која сумира неколико кључних догађаја 
са почетком од 1999. године, при чему посебан значај има 17. 
март 2004. године када је дошло до великог погрома. У раду 
ће се посебно разматрати структура расељених лица пре-
ма округу порекла, старосној доби, етничко-националном и 
полном обележју. На крају, указаће се на значај истраживања 
социјално-психолошких импликација присилних миграција 
са косова и Метохије. 

кључне речи: Присилне миграције, АП Косово и Метохија, 
НАТО агресија на Југославију, мартовски погром Срба са Ко-
сова и Метохије, расељена лица, структура, онемогућавање 
повратка.

Увод

Истраживање присилних миграција са косова и Метохије 
суочено је са опасношћу придобијања димензије сензаци-
онализма и стерилности у начину презентације добијених 
података. Ово проистиче из чињенице да је питање ко-
сова и Метохије још увек нерешено и врло спорно, док је 
медијским путем исувише политизирано и идеологизирано. 
Текст испитује структуру присилних миграцијa са косова и 
Метохије, у периоду од 1999. до 2011. године. Поменута струк-
тура је приказана према неколико обележја: према округу по-
рекла, старосној доби, полном, етничко-националном и пол-
ном обележју. Приказани подаци добијени су из посредних 
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иностраних и домаћих извора: УНХЦР-а, координационог 
центра за киМ, односно комесаријата за избеглице. 

Присилне миграције са косова и Метохије нису новина и 
можемо их пратити, условно говорећи, од Велике сеобе Срба 
до данас. Узрочни склопови, историјске околности, њихов 
обим и интензитет се мењао, али саме присилне миграције 
можемо појмити као константу косовско-метохијске збиље. 
Последњи велики талас кретања српског и неалбанског ста-
новништва, који је предмет овог рада, почиње са окончањем 
НАТО агресије 1999. године, али његове зачетке можемо наћи 
већ на самом почетку сукоба који их је узроковао.

Сукоб на косову и Метохији је појам чији је обим и трајање 
тешко утврдити. Различити аутори за почетак своје анализе 
узимају различите историјске моменте: оснивање Призренске 
лиге (1878), балканске ратове, светске ратове, уставне про-
мене 1974. године, догађаје из 1989. Међутим, расправа на ту 
тему превазилази оквире овога рада, услед чега ћемо се у при-
казу догађаја који су претходили масовном исељавању Срба и 
осталих неалбанаца са косова и Метохије, фокусирати само 
на оне који су му непосредно претходили. 

Окосницу сукоба на косову и Метохији представљале су 
сепаратистичке тежње поплитичке елите косовских Албана-
ца, за које је она имала широку, мада не увек добровољну под-
ршку албанске заједнице на косову и Метохији и у дијаспори1. 
Правац грађанском рату је свакако одредило формирање ал-
банске терористичке организације Ushtria Clirimtare e Kosoves 
(Ослободилачка војска косова, ОВк) фебруара 1996. годи-
не, која се за две године развила из  „разбојничке гомиле 
добровољаца“ у „једну армију с ударном снагом“  (Елзесер, 
2004: 62). У пролеће 1998. ОВк је покренула велику офан-
зиву која је означила почетак грађанског рата и прве таласе 
исељавања цивилног становништва у периоду о коме је реч. 

1 „Присилно прикупљање прилога“ за терористичке акције и одмазде према 
Албанцима лојалним Републици Србији нису биле реткост. Шире о томе видети 
у Елзесер, 2004. Између осталог, Елзесер наводи податак из поверљивих извештаја 
ОЕбС-а да је пре рата ОВк погубила више косовских Албанаца него Срби (2004: 
72).
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Методи албанске борбе за независност обухватали су уби-
ства, отмице, уништавање имовине, и стварали атмосферу 
страха пре свега у сеоским срединама. 

Опсежна пропагандна кампања светских медија и разнов-
рсне акције најмоћнијих држава света довели су 1999. године 
до НАТО агресије на СРЈ под паролом заштите људских права. 
„Сами догађаји на косову довољан су разлог за искључивање 
првог и највише величаног аргумента за прибегавање сили: 
да НАТО бомбардовање, покренуто из хуманистичких по-
буда, отвара нову еру, док владајућа суперсила и њен млађи 
партнер, преплављени до тада непримећеном племенитошћу, 
обећавају да ће бити предводници на путу до нове ере ху-
манизма и правде“ (Чомски, 2000: 50). Чак и ако занемари-
мо чињеницу да су наводна кршења људских права, пре 
свега „масакр“ у Рачку, накнадно раскринкана као медијско-
пропагандне конструкције, предводници „праведног рата“ 
против СРЈ се нису запитали: „Уколико једна држава-ре-
жим, заиста не поштује људска права својих грађана, пода-
ника, шта радити? Да ли треба војно интервенисати, односно 
ту државу-режим треба бомбардовати и убијати? Апсурд је 
више него евидентан. Држава – режим се не може бомбар-
довати и убијати, бомбардовати и убијати се могу само људи 
и материјална добра која служе људима, те тако долазимо у 
ситуацију да људе убијамо зато да бисмо их бранили, односно 
да због неких, очигледно мање важних људских права, униш-
тавамо најважније људско право, право на живот“ (Ћирић, 
2000: 80-81). 

Седамдесетосмодневно бомбардовање које је покренуло 
нови талас насиља и исељавања и српског и албанског ста-
новништва са косова и Метохије, окончано је потписивањем 
мировног споразума између СРЈ и НАТО-а и усвајањем 
одговарајуће Резолуције Савета безбедности УН. Према 
одредбама Резолуције, српске снаге безбедности су се пову-
кле са територије косова и Метохије и уступиле место снага-
ма НАТО-а, названим кФОР, и представницима УН-а (УН-
МИк). Представници међународне заједнице, упркос прокла-
мованим циљевима свог присуства на киМ, остали су неми 
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посматрачи новог, до тада највећег таласа исељавања српског 
и осталог неалбанског становништва. До повратка расељених 
лица, загарантованог Резолуцијом 1244, није дошло услед не 
тако прикривеног отпора привремених албанских власти и 
незаинтересованости међународне заједнице. 

Недаће српског становништва са косова и Метохије 
нису ограничене на интерно расељена лица. Услови живо-
та оних који су остали у својим домовима често су испод 
границе људског достојанства. Поред убистава, претњи, 
застрашивања2, немогућности запослења, уз искључивања 
електричне енергије и воде, као једно од најтежих ограничења 
које им се намеће јесте оно у погледу слободе кретања. Жи-
вот већине Срба на косову и Метохији се одвија у грани-
цама енклава у којима живе, малим етнички хомогеним 
територијалним целинама, јер сваки искорак ван енклаве, 
представља опасност. „Чињеница је да ни међународне струк-
туре позване да обезбеде права националним мањинама 
(Србима, Ромима и осталом неалбанском становништву) на 
космету нису успеле да испуне свој задатак и обавезу које су 
преузеле на себе, односно њихова мисија је у том делу обавеза 
недвосмислено доживела крах“ (Ракић, 2008: 25-26). 

Да чак ни тај невелики број Срба и осталих неалбанаца 
није био прихватљив за косовске (албанске) власти показује 
организована акција насиља 17. марта 2004. године, када је у 
само два дана убијено 19 људи, повређено више стотина, уз 
демолирање православних цркава и манастира, кућа и још 
један талас присилних миграција. 

борба албанских терориста за отцепљење косова и 
Метохије од Србије крунисана је фебруара 2008. године, 
једностраним проглашењем независности косова. Положај 
неалбанског становништва на косову и Метохији, број 
расељених и занемарљиво мали број повратника у перио-
ду присуства представника међународних снага на косову 
2 „Од доласка кФОР-а на подручје косва и Метохије, тј. од 10 јуна 1999-те године 
до краја 2005. године, наоружане шиптарске терористичке групе извеле су укупно 
7757 терористичких напада. У тим акцијама припадници ‘’ОВк’’ су убили 1252 лица, 
ранили 2237 и отели 1150 лица, уништили или видно оштетили 150 српских цркви 
и манастира и спалили више од 2 000 000 књига на српском језику“ (Гаћиновић, 
2008: 46).
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и Метохији, не пружају много наде за побољшање трагич-
не слике у условима када се ингеренције препуштају управо 
оним представницима Албанаца који су стварању такве слике 
непосредно допринели. 

Присилне миграције

Миграције представљају механичко кретање становништ-
ва које може бити условљено различитим факторима. Donald 
Bog је факторе који утичу на механичко кретање становништ-
ва разврстао у две групе: pull (привлачне) i push (одбијајуће) 
(в. Bobić, 2007: 106). Узроци који су били од пресудног утицаја 
на колективну емиграцију неалбанског становништва са киМ 
јесу они који спадају у другу групу Доналдове теорије факто-
ра миграција. Исељавање становништва са територије косова 
и Метохије је, дакле,  условљено постојањем етничке, вер-
ске и политички дискриминаторске политике. Реч је о при-
силним миграцијама српског народа са матичне територије 
које је условљено етничком нетрпељивошћу и сукобима са 
другим, албанским народом, али и успостављањем механи-
зама територијалне колонизације попут кФОР-а, са војном 
базом бондстил у Гњилану. Присилне миграције са косо-
ва и Метохије су окончане интерним,  односно екстерним 
расељењем неалбанског становништва. конкретан географ-
ски смер кретања расељених лица је углавном условљен еко-
номским узроцима. 

Структура расељених лица са Косова и Метохије

Са косова и Метохије је присилно расељено пар стоти-
на хиљада лица различитог старосног, полног, регионалног 
и етничко-националног обележја. Подаци координационог 
центра за косово и Метохију показују да је 287.000 интерно 
расељених лица са киМ који су са боравиштем у Србији и 
Црној Гори. Статистички подаци комесаријата за избеглице 
показују да је на подручју Србије тренутно 210.147 интерно 
расељених лица са киМ. У овом делу биће приказани пода-
ци o интерно расељеним лицима (ИРЛ) са косова и Метохије 
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према следећим обележјима: округу порекла, старосној доби, 
генерацијском, полном и националном обележју.

Структура интерно расељених лица према обележју 
округа порекла

Анализом података из Табеле 1 уочава се да је у Србији 
највише интерно расељених лица из косовског округа 
(41,08%). За њим следе Пећки (21,14%), косовско-поморав-
ски (15,06%),  косовско-митровачки (8,66%) и Призренски 
(14,06%). Од укупно 242.381 интерно расељених лица, по-
сматраних према округу порекла, свега 29.500 је привремено 
настањено у Црној Гори, док је у Србији тај број знатно већи 
и чини 212.781.

Табела 1 Структура ИРЛ са киМ према обележју округа 
порекла3

3 Извор: Статистички подаци координационог центра за косово и Метохију 
(http://bojans.wordpress.com/kosovo-i-metohija/interno%C2%A0raseljeni/)

Округ Србија Црна Гора Укупно

косовски 87.420 8.135
95.550

41,08% 27,58%

Пећки 44.986 18.180
63.266

21,14% 61,63%

косовско-
поморавски

32.042 245
32.287

15,06% 0,83%

косовско-
митровачки

18.423 1.835
20.258

8,66% 6,22%

Призренски 29.910 1.105
31.015

14,06% 3,75%

Укупно 212.781 29.500
242.381

100% 100%
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Структура интерно расељених лица према етничко-
националном обележју

Са подручја косова и Метохије број интерно расељених, 
посматраног према етничко-националном обележју, обухва-
та укупно 287..000 лица. Највише је било припадника српске 
националне заједнице који су присилно расељени са киМ. Од 
укупно посматраног броја интерно расељених 91,81 % Срба 
је са привременим боравком у Србији, док је у Црну Гору 
расељено 8,18% припадника српске нацоналности. Другу гру-
пу са бројем највише ИРЛ чине припадници ромске етничке 
заједнице (11,65% у РС и 23,73% у ЦГ). У трећу групу спадају 
Муслимани, док је из категорије „осталих“ етничких и наци-
оналних заједница укпно 6.500 ИРЛ, односно они чине 2,52 % 
унутар укупно посматраног броја ИРЛ у Србији и 8,47% уну-
тар укупно посматраног броја ИРЛ у Црној Гори. Генерално 
посматрано, укупно је 257.500 ИРЛ настањено у Србији, док 
је свега 29.500 расељено у Црну Гору.

Национална припадност Србија Црна Гора Укупно

Срби 207.500 18.500
226.000

80,58% 62,71%

Роми 30.000 7.000
37.000

11,65% 23,73%

Муслимани 13.500 1.500
15.000

5,24% 5,08%

Остали 6.500 2.500
9.000

2,52% 8,47%

Укупно 257.500 29.500
287.000

100% 100%

Табела 2 Структура ИРЛ према етничко-националном 
обележју4

4  Извор су статистички подаци координационог центра за косово и 
Метохију, презентовани на: http://bojans.wordpress.com/kosovo-i-metohija/
interno%C2%A0raseljeni/
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Структура интерно расељених према старосној доби и 
осталим карактеристикама

Структура интерно расељених лица са косова и Метохије 
је у погледу обележја старосне доби изразито млада. Нешто 
више од 50% укупно посматране структуре ИРЛ је била у 
старосној доби 20-59 година. Најмање је било старих (11,85%), 
док су остале две групе прилично сразмерне према броју свог 
удела.

Табела 3 Структура ИРЛ према старосној доби5

Полна структура ИРЛ је готово уједначена и чинила је 
94,320 жена (50,6%), док је готово исто толико мушкараца који 
чине 92.320, односно 49,4% (Регистрација интерно расељених 
лица, 2000).  

Унутар Републике Србије, интерно расељена лица су ма-
хом концентрисана на подручју Уже Србије (65,84 %), док је 
од укупно посматраног броја ИРЛ око 5% оних који су са бо-
равиштем на територији Војводине. У односу на претходна 
два подручја, округ београда је са карактеристиком умерено 
настањеног становништвом из категорије ИРЛ.

5  Табела је сачињена на основу анализе података Регистрације интерно расељених 
лица са косова и Метохије (2000).

Старосна доб ИРЛ

0-6 година 7-19 година 20-59 година
60 и више 

година
Укупно

26.600 43.728 94.616 22.185 187.129

14,21% 23,37% 50,56% 11,85% 100%
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Табела 4 Просторни размештај ИРЛ у РС6

Кратак осврт на питање повратка на Косово и Метохију

Српско становништво је све до јуна 1999. године, одно-
сно до одласка српских безбедносних снага са простора киМ, 
чинило већинско становништво на територији која је у са-
ставу Републике Србије као Аутономна покрајина косово и 
Метохија. Данас српско становништво има статус мањине 
признатог од стране међународних заједница. Другим речи-
ма, Срби су припадници категорије „невећинских заједница“. 
Постоје бројна спорења око званичне употребе термина 
„мањина“ приликом нумеричког приказа етничке структуре 
на косову и Метохији. Реч је о политичкој конотацији по-
менутог термина. Оспоравање значења објективности овог 
термина је покренуто од стране Срба. Свесна такве врсте 
могућих реакција српског народа, међународна организација 
је покушала са употребом термина „заједница“, не би ли на 
формалном плану остварила једнак третман свих нација на 
косову и Метохији. У покушају конкретног описа структуре 
становништва косова и Метохије то се учинило неподобним, 
посебно када је реч о мањинским правима. Објективност тер-
мина „мањина“ постоји онда када је реч о нумеричком опису 
становништва према етничком обележју, те је он нопходан не 
само зарад добијања прецизних података, већ и у покушају 
правне заштите српског народа као бројчано мањег у односу 
на другу, албанску етничку заједницу. 

Извештаји међународних организација указују на 
непостојање довољног степена заинтересованости свих реле-

6  Табела је сачињена на основу анализе података Статистике комесаријата за 
избеглице (2010).

Округ Војводина Ужа Србија београд Укупно

број ИРЛ 12252 138362 59534 210148

(%) 5,83 65, 84 28,32 100 %
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вантних актера за питања реинтеграције, односно повратка 
на косово и Метохију. конкретно, извештај Мисије на косову 
Организације за европску безбедност и сарадњу Reagovanje 
opština na raseljenost i povratak na Kosovo (2010) показује да 
представници локалних општина, као носиоци примарне од-
говорности за реализацију и иницијативу повратка, нису у 
потребној мери заинтересовани за израду и имплементацију 
стратегија за реинтеграцију и повратак расељеног станов-
ништва. На косову и Метоји је од укупно 33 само 9 општи-
на довршило и усвојило општинске стратегије повратка за 
2010. годину (ibid., 5). Стање се ни данас није битно проме-
нило. Покушаји реализације планова етничке реинтеграције 
су спровођени и организовањем привремених посета „иди и 
види“ и „иди и информиши се“. То је један од конкретних на-
чина којим се покушало у успостављању сарадње између свих 
релевантних актера за имплементацију пројекта повратка не-
албалнског становништва на киМ. Последице повратка дове-
ле су до формирања „нових“ општина невећинских заједница 
(profili zajednica na Kosovu, 2010). Моноетничке заједнице 
представљају примере таквих „нових“ општина. Српске јавне 
институције ова територијална подручја називају енклава-
ма, односно гетом. Начин званичног назива територијалних 
подручја са хомогеном етничком структуром, попут ових, има 
важан политички значај. То указује да на косову и Метохији 
још увек влада принцип сегрегације, а не интеграције. 

Присилне миграције са киМ допринеле су бројчаној 
мањини српске заједнице на својој територији, где је веш-
тачки успостављена нова држава са обележјем етничке 
хомогенизације. Такво стање се једним својим делом остварује 
као идеја Велике Албаније, али и као идеја неоколонизације 
балканских регија од стране САД. Делује извесним да су перио-
дична исељавања српског становништва са косова и Метохије 
резулатат пролонгирања и једне и друге идеје. конкретне раз-
лике између предратних и послератних миграција на киМ 
су видљиве на плану употребе механизама за исељавање и 
специфичности циљева. Догађаји после 1999. године тен-
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дирали су ка циљу коначног етничког чишћења територије 
косова (Мацура, 2002: 18). Ипак, деловање међународних 
актера и стварање привремених институција управљања на 
киМ није помогло у конституисању нове „демократске држа-
ве“, упркос неумољивој локалној и глобалној медијској сли-
ци о мултиетничкој и отвореној држави. Томе у прилог иде и 
чињеница да је у периоду од 2000. године право на повратак 
остварило свега 20.000 интерно и екстерно расељених лица са 
киМ. Процене УНХЦР-а указују да се у периоду од 2000. годи-
не из интерног и ектерног расељења са киМ добровољно вра-
тило само 8.656 Срба (profili zajednica na Kosovu, 2010: 16). На 
пример, на косову и Метохији је у 2008. години било око две 
стотине повратника, а у 2009. години вратило се 439 интерно 
расељених Срба, док је у првих пет месеци 2010. године број 
повратника нешто мањи, чинећи свега 310 повратника српске 
националности. Успешнија реализација одрживог повратка 
се може очекивати координисаним радом свих релевантних 
актера. Улога цивилног друштва би могла бити продуктивна 
тек уколико се изради и имплементира дугорочна стратегија 
превазилажења општих и појединачних препрека, односно 
изналажења одрживог решења повратка (Ненадић, 2004: 156). 
конституисање НАТО-а и стављање киМ под протекторат 
међународних снага подсећа на фазу „територијализације по-
литичког“, односно указује да је косово не само од национал-
ног (српског или албанског), регионалног (балканског), већ и 
геополитичког значаја (Степић, 2006, 263-264).

Систематично истраживање нормативних оквира и 
њихових конкретно-реализованих тачака може помоћи у 
добијању комплексније слике (не)превазиђености социјално-
психолошких импликација присилних миграција са киМ, 
означавајући тиме преглед остварених помака у процесу 
решења њиховог статуса који је одређен питањем повратка, 
односно останка. 
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 Закључак

Присилне миграције са косова и Метохије које су усле-
диле након 1999. године чине само једну од фаза њиховог 
историјског континуума. Специфичност последње декаде 
присилног расељавања неалбанског становништвај се очитује 
у општој последици - етнички хомогенизованој структу-
ри друштва АП косово и Метохија. Миграције неалбанског 
становништва су биле мотивисане етничком и политичком 
дискриминаторком политиком која је, упркос међународном 
протекторату, допринела коначној етничкој хомогенизацији 
друштва на подручју киМ.

Неколико стотина хиљада расељених лица је са привре-
меним боравком у Републици Србији, где је преко половине 
концентрисано на подручју Уже Србије. Већински део укуп-
ног броја ИРЛ према националној припадности чине Срби, а 
затим Роми. 

Анализом доступних извештаја међународних 
организација може се уочити постојање озбиљних пре-
прека у реализацији пројекта повратка ИРЛ на косово и 
Метохију. Незаинтересованост локалних (албанских) власти 
и међународног протектората за озбиљније и дугорочније 
стратегије повратка ИРЛ, као и њихова утврђена неефектив-
ност у појединим конкретним поступцима реализације овог 
пројекта, указује на озбиљан проблем и непоштовање ширих 
и ужих демократских принципа на косову и Метохији.
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FORCeD МIgRAtIONS FROM the AUtONOMOUS 
pROvINCe OF KOSOvO AND MetOhIЈA (1999-2011)

Forced migrations of Serbs, Montenegrins and other non-
Albanians from Kosovo and Metohija are not new. Rather, they take 
several centuries ago. This paper considers the spatial mobilities of 
Serbian and other non-Albanian population in the period since 
the end of NAtO aggression against FRY 1999 until  2011. The 
contemporary asymmetric ethnic structure of the population in 
Kosovo and Metohija can be interpreted by the mass emigration 
of Serbian population 1999, and since than also by the longtime 
both latent and transparent indifference for its change by the side 
of international community. All this has created the appropriate 
social consequences. The data of the UNhCR’s Report for 2010 
show that Serbia retains its status as the first country of refugees 
and internaly displaced persons (IDps) in europe, but taking into 
consideration the historical time of the structure of refugees and 
IDps our country is among the first in the world. The banished 
from Kosovo and Metohija are mainly displaced in other parts of 
Serbia and Montenegro gaining the status of displaced persons. 
According to the Serbian governement official data, the structure 
of the expelled persons consists of almost of 250 thousand of 
displaced persons who have the temporary residence both in 
Serbia without Ap Kosovo and Metohija and in Montenegro. Many 
conferences were held and the same number of declarations were 
adopted in Serbia with the aim of improving the status of IDps.  
In contrast to that, the so-called Kosovo (Albanian) authorities 
in Kosovo and Metohija show a low degree and quality of the 
preventive strategies of integrating non-Albanian population to 
the system of equal ethnic communities. The so-called Kosovo 
authorians transparently disenable the return of displaced person 
to their homes, although it has quaranteed by the Security 
Council Resolution 1244. The first part of the paper points out 
the genealogical picture of forced migrations, which summarizes 
a few key events with the beginning of period in 1999, whereby 
March 17th 2004. has a special significance when there was the 
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great pogrom. This paper will especially consider the strucuture 
of displaced persons according to its district of origins, gender, 
generation and ethnic characteristics. Significance of the extent 
of social-psihological implications of the forced migrations from 
Kosovo and Metohija will be shown in the and of this paper. 

Key words: forced migrations, AP Kosovo and Metohija, NATO 
agression against FRY, March pogrom of Serbs, displaced persons, 
the structura, disabling the return.
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MIgRACIje KAO FAKtOR RIzIKA zA NAStANAK 
KRIMINALItetA U CRNOj gORI

Sažetak:

Siromaštvo i teški uslovi života na selu prisiljavaju stanovništvo 
da napušta svoja prebivališta i odlazi najčešće u velike gradove. 
Intenzivno doseljavanje seoskog stanovništva u gradovima Crne 
gore tokom druge polovine 20.vijeka, neravnomjeran razmještaj, 
problemi u adaptaciji, loši stambeni uslovi, nezaposlenost kao i 
evidentna ispoljavanja ekonomske, socijalne i moralne krize imali 
su za posljedicu pojavu brojnih socio-patoloških pojava kao što 
su : kriminalitet, zloupotreba psihoaktivnih supstanci, suicid, pro-
sjačenje, dezintegracija porodice. Rezultati istraživanja pokazuju 
da su nasilničko ponašanje i kriminalitet najučestaliji i najinten-
zivniji oblici javljanja antisocijalnog ponašanja kod mladih. Mladi 
se pretvaraju u nasilnike, a veliki broj njih postaje žrtva nasilnič-
kog ponašanja. Cilj ovog naučnog rada bio bi sagledavanje uticaja 
unutrašnjih migracija kao faktora rizika na nastanak ovih pojava 
kako bi se dale preporuke za rešavanje ovih problema. Identifika-
cija ostalih faktora rizika pružila bi osnovu za stvaranje naučno 
utemeljenih programa prevencije na svim društvenim nivoima. 

Ključne riječi: migracije, socio-patološke pojave, kriminaliteti, 
porodica, antisocijalno ponašanje, zloupotreba droga, suicidalno 
ponašanje,
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Uvod

tokom druge polovine 20.vijeka Crna gora je bila izlože-
na snažnom procesu demografske tranzicije. Od zemlje sa viso-
kom stopom nataliteta, mortaliteta, sa visokim rastom ukupnog 
stanovništva,sa ravnomjerno raspoređenim stanovništvom tran-
sformisala se u zemlju sa niskim ukupnim rastom stanovništva, sa 
niskim stopama nataliteta, porastom mortaliteta, konfliktnim raz-
mještajem stanovništva i ubrzanom urbanizacijom, čije su tenden-
cije dugoročne.Razlozi za iseljavanja na relaciji selo-grad javili su 
se kao posljedica industrijalizacije i dinamičkog razvoja grada. Sva 
investiciona ulaganja uglavnom su bila usmjerena prema industriji 
i turizmu, dok su ulaganja u razvoj poljoprivrede bila zanemarlji-
va. Lokacija turističkih i industrijskih kapaciteta, bila je vezana za 
opštinska naselja i opštinske centre, te su oni nudili radna mjesta i 
zapošljavanje. Osim toga, gradska naselja i opštinski centri se ubr-
zanije opremaju društvenim servisima iz oblasti zdravstva, škol-
stva, te nude školovanje i zapošljavanje, što je izazivalo intenzivne 
odlaske sa sela, što je neminovno povećavalo njihovu imigracionu 
privlačnost.

Napuštanje sela opravdavalo se pored ekonomskih razloga, 
duhovnom nadgradnjom, kao i razlozima što je život u selu one-
omogućavao mlade ljude da u njemu nađu svoje mjesto i funkci-
ju. ta kretanja dovela su do populaciono demografske eksplozije 
crnogorskih gradova, pa je nivo urbanizacije sa tog aspekta od 
21,3% u 1948. godini porastao na 58,3% u 1991.godini i 61,9% u 
2003.godini.tokom dužeg perioda crnogorsko selo bilo je čuvar 
tradicije i običaja, proizvođač hrane. Medjutim od 1948. do 2003. 
seosko stanovništvo je opalo sa 78% na 38%. U tom periodu 29 
sela ostalo je bez stalnih stanovnika, do 25 stanovnika bilo je 260 
sela. Na drugoj strani ubrzano je rastao apsolutni broj stanovnika 
gradskih naselja. tako u 10 najvećih gradova Crne gore (podgori-
ca, Niksić, pljevlja, Bijelo polje, Cetinje, Bar, herceg Novi, Berane, 
Budva, Ulcinj )živjelo je 307,062 građana. U periodu od 1991. do 
2003.došlo je do velikih disproporcija u prostornom razmještaju 
stanovništa. 2003.godine na 4.462 km sjevernog regiona živjelo 
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je 10% stanovnika Crne gore. U središnjem regionu 45,1% sta-
novništva., u primorskom regionu živjelo je 23,5% stanovništva, u 
Opštini podgorica 27,3% stanovništva Crne gore.

Migracije sa sela izazvale su brojne negativne posljedice, kako 
u selima tako i u gradovima. Ogroman broj sela ostao je bez radno 
sposobnog stanovništva, tako da je u njima u potpunosti ovladala 
senilizacija radne snage Intenzivno doseljavanje seoskog stanov-
ništva u gradovima Crne gore i neravnomjeran razmještaj imalo 
je za posljedicu pojavu brojnih socio-patoloških pojava kao što su, 
kriminal, zloupotreba psihoaktivnih supstanci, delinkvencija, sui-
cid, prostitucija. prelazak sa sela u grad praćen je dugom neprila-
gođenošću, u gradu nestaje socijalna kontrola, razvija se disperziv-
nost svih društvenih grupa.

 
Pojam i definisanje kriminaliteta

Kriminalitet je društvena pojava koja podrazumijeva uku-
pnost krivičnih djela ili zločina na određenom prostoru i u 
određeno vrijeme. za razliku od zločina, on je masovna pojava 
i najčešće se dijeli na primarni i sekundarni kriminalitet. primar-
ni kriminalitet je vršenje kažnjivog djela prvi put, koji je prou-
zrokovan djelovanjem različitih društvenih i psihičkih činilaca, 
a sekundarni kriminalitet je ponovno vršenje djela gdje uticaj 
ima i proces socijalne kontrole. Kriminalitet predstavlja nega-
tivnu društvenu pojavu, koja nepovoljno utiče i na društvo i na 
čovjeka kao pojedinca. Smatra se da kriminalitet ima dva lica i 
to: kao totalitet delinkvencije i kao pojedinačni akt, pri čemu 
je potrebno poznavati obje dimenzije da bi se razumio ovaj fe-
nomen. Drugim riječima, da bi se razumio kriminalitet u cjeli-
ni potrebno je izučavati pojedinačne slučajeve kriminaliteta.  
Ovaj dvodimenzijalan pristup zahtijeva saradnju mno-
gih nauka kao što su: kriminalna sociologija, opšta sociolo-
gija, biologija, psihologija, psihopatologija i mnoge druge. 
Kriminalitet je pojava koja je određena pravom. Svaka država u 
svom zakonodavstvu ima određen broj zabranjenih ponašanja, 
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kvantitativnu i kvalitativnu dimenziju kriminalizacije. U novi-
je vrijeme države nisu u potpunosti krivičnopravno suverene u 
uređivanju svog krivičnog zakonodavstva. postoje određeni obli-
ci kriminalnog ponašanja koji ne ugrožavaju samo jednu zemlju 
nego cijelu međunarodnu zajednicu. primjeri za to su genocid, 
ratni zločini upotrijebljeni protiv civilnog stanovništa, ranjenika 
i zarobljenih lica itd.Kriminalitet je pojava koja je prisutna i u na-
šem društvu. U poslednje vrijeme javlja se u većoj i zabrinjavajućoj 
formi, i kao takav dovodi do povećanja stepena zabrinutosti kod 
građana, jer se smatraju ugroženim i osjećaju strah za sebe i svoju 
porodicu.

U literaturi postoji veliki broj različitih definicija kriminaliteta, 
i upravo iz tog razloga ta definicija se sistematizuje u dvije osnovne 
grupe, a to su: 

1. zakonska ili pravna definicija i
2. sociološka definicija
zakonska ili pravna definicija kriminaliteta podra-

zumijeva kršenje normi važećeg krivičnog zakonodav-
stva. Ova definicija se posmatra iz užeg i šireg shvatanja.  
prema užem shvatanju kriminalitet se tretira kao krivičnopravna 
kategorija, i kao takav ne treba se proširivati izvan krivičnog pra-
va. Uže shvatanje ove definicije potiče od načela legaliteta klasične 
škole prema kojem svako krivično djelo mora biti jasno i preci-
zno određeno.prema širem shvatanju kriminalitet podrazumijeva 
svaku kažnjivu radnju odnosno ponašanje koje je sankcionisano u 
određenom pravnom sistemu. to znači da se pod kriminalitetom 
podrazumijeva svako protivpravno ponašanje koje je zabranjeno 
u kaznenom pravu i za koje je predviđena kaznena sankcija u va-
žećim propisima.

Sociološka definicija kriminaliteta proširuje ovaj pojam i na 
ponašanja koja ne potpadaju pod pojam kriminaliteta.to znači da 
je kriminalitet širi i obuhvata sva devijanta i asocijalna ponašanja 
koja predstavljaju odstupanja od društveno prihvatljivih i postav-
ljenih normi ponašanja. primjeri za to su: prosjačenje, alkoholi-
zam, prostitucija, narkomanija, skitnja itd.

Sociološko definisanje kriminaliteta nije jedinstveno, ono proi-
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zilazi iz različitih pristupa, koncepcija i teorija kriminaliteta. prema 
nekim autorima, kriminalitet podrazumijeva odstupanje od kultur-
nih i moralnih normi koje važe u jednom društvu. prema drugima, 
to su ponašanja koja narušavjau fundamentalne interese jedne so-
cijalne grupe, ponašanje koje znače napad na vrijednost grupe kojoj 
oni pripadaju. Sociološkom definisanju kriminaliteta upućene su 
kritike. to se odnosi na činjenicu da je pojam kriminaliteta defini-
san posve neodređeno i konfuzno i time ga neprihvatljivo proširu-
ju. Na osnovu sociološkog definisanja kriminalitet podrazumijeva 
sva čovjekova ponašanja koja predstavljaju odstupanja od prihvat-
ljivih kulturnih i običajnih normi ponašanja. I upravo iz tih razlo-
ga sociološkom definisanju kriminaliteta je upućeno dosta kritika. 
Iako je definicija kriminaliteta podijeljena na pravnu i sociološku, 
postoji međusobna veza između ove dvije definicije, jer je krimi-
nalitet istovremeno i pravna i sociološka kategorija koje se oslanja-
ju jedna na drugu.

Specifični faktori socijalnog okruženja 
za nastanak kriminaliteta

U ovom dijelu rada navest ćemo neke od faktora socijalne sre-
dine koji utiču na nastanak kriminaliteta. Faktori socijalne sredine 
obuhvataju sva ona obilježja socijalnog okruženja koji posredno 
ili neposredno utiču na kriminalitet. U te faktore najčešće spadaju 
: porodični odnosi, ekonomski uslovi, masovni mediji, migracije.

Porodični odnosi
U modernoj kriminološkoj literaturi nijedan drugi faktor nije 

toliko istican u vezi sa kriminalitetom kao porodica. poremećaj u 
bračno - porodičnim odnosima smatra se jednim od faktora de-
vijantnosti kako kod roditelja, tako i kod djece. Kompetencije po-
rodice u procesu socijalizacije djece u današnjim uslovima bitno 
su izmijenjene, a difuzni sistem vrijednosti ne nudi jasne okvire 
razumijevanja sadašnjosti, a još manje budućnosti. S pravom se 
može govoriti o transformaciji porodice koja je posljedica nove 
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socijalne dinamike, emancipacije žena, opšte društvenog razvoja, 
uz proces razgradnje cjelokupnog patrijahalnog morala. Dolazi do 
značajnih promjena i poremećaja u porodičnom životu. porodica 
sve više gubi tradicionalnu ulogu. Dolazi do redukcije socijalnih 
kontakata sa širom srodničkom porodicom. Odnosi su konven-
cionalni zbog osjećaja obaveze i pripadnosti široj porodici. Na 
ove poremećaje utiču kako emocionalni tako i socio-ekonomski 
faktori. Obično su praćeni poremećajima u cjelokupnim porodič-
nim odnosima, uslovljenim stalnim sukobima među roditeljima, 
alkoholizmom ili kriminalnim ponašanjem. povećava se i stopa 
divorcijaliteta. Kao najčešći razlozi razvoda brakova ističu se ne-
slaganje partnera i ekonomska nezavisnost, što ima za posljedicu 
veliki broj samohranih roditelja. promjena sistema vrijednosti uz 
sve veće aspiracije ka materijalnih vrijednostima povećava faktore 
rizika za nastanak brojnih socio-patoloških pojava. postaje domi-
nantan socijalni model ponašanja prema kome se ne biraju sred-
stva da se dođe do cilja. Ovi modeli ponašanja se projektuju i na 
djecu..Nepovoljna klima u porodici čini adolescente najrizičnijom 
kategorijom za razvoj nepoželjnih oblika ponašanja. poremećeni 
bračno-porodični odnosi, naročito ako su praćeni porodičnim na-
siljem, alkoholizmom, nedostatkom komunikacije između rodite-
lja i djece tjeraju mlade na ulicu u društvo vršnjaka sklonih devi-
jantnom ponašanju, što je prvi korak prema delinkvenciji. Djeca 
iz dezintegrisanih porodica u kojima dominira konfuzija između 
verbalnih i neverbalnih poruka, nemaju prave uzore za identifika-
ciju, bivaju frustrirana i osuđena na neharmoničan razvoj, poniža-
vana i zlostavljana. Napetost i strepnja koja se stvara kod te djece 
projektuje se u vidu antisocijalnih obrazaca ponašanja. 

Ekonomski uslovi
ekonomski uslovi razvoja društva, ekonomske krize i drugi pri-

vredni problemi predstavljaju značajan faktor rizika za nastanak 
kriminaliteta. Brojna istraživanja potvrđuju da se u uslovima eko-
nomske krize društva kriminalitet povećava, a posebno se poveća-
vaju neki njegovi oblici. ekonomska kriza dovodi do promjena u 
cijelom društvu, to se ogleda kroz pad zaposlenosti na prvom mje-
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stu, zatim smanjuje se platežna sposobnost građana, ograničavaju 
se mogućnosti investiranja, pojave slične bankrotstvu privrednih 
subjekata i slično.Upravo ta situacija dovodi do podjele građana na 
siromašne i bogate, i iz te situacije proizilazi porast alkoholizma, 
prostitucije, razočarenje, krize morala tj. dolazi do pojave krimi-
naliteta. ekonomska kriza uticala je na porast imovinskog krimi-
naliteta, ali i na porast organizovanog kriminaliteta i korupcijskih 
krivičnih djela.važan ekonomski činilac koji se može smatrati po-
srednim faktorom u nastanku kriminaliteta je siromaštvo.U ne-
mogućnosti da sebi obezbijede materijalnu egzistenciju ljudi često 
posežu za nelegalnim načinima pribavljanja dobara neophodnih 
za život. Nesigurnost i psihička konfuzija dovode do razočarenja 
i usmjerenosti na asocijalno ponašanje. Nepovoljni uslovi stano-
vanja, prenaseljenost i druge nepovoljne stambene prilike često se 
dovode u vezu sa kriminalitetom, ali ne kao neposredni uzročni 
faktori, već kao uslovi koji uz druge negativne uslove mogu da do-
vedu do kriminaliteta. prenaseljenost u stanovima dovodi do po-
remećaja u porodičnim odnosima, jer su članovi porodice frustri-
rani usled nemogućnosti zadovoljenja osnovnih životnih potreba. 
važan ekonomski faktor koji može postati generator delinkven-
tnog ponašanja je nezaposlenost. porodica sa oba nezaposlena 
supružnika nije u stanju da podmiri osnovne biološke i socijalne 
potrebe. posljedice nezaposlenosti mogu biti brojne socio-patološ-
ke pojave kao što su: alkoholizam, skitnja, prosjačenje. Međutim, 
faktor nezaposlenosti ne može se posmatrati izolovano, nezavisno 
od djelovanja ostalih faktora i okolnosti na razvoj pojedinca. 

Masovni mediji
Kada su u pitanju masovni mediji i njihov uticaj na devijantno 

ponašanje naročito kod mladih, postoji dosta podijeljeno i kon-
traverzno mišljenje i stavovi. U stručnoj literaturi postoje različita 
gledišta o uticaju medija na mlade. prema nekim autorima nega-
tivni uticaji sredstava masovne komunikacije ostvaruju porazne 
posljedice na mlade i predstavljaju odlučujuće uzroke kriminalnih 
i drugih vidova njihovog prestupništva. Dok, drugi negiraju svaki 
značaj ovog uticaja u uslovljavanju prestupništva. Nijedno od ovih 



TATJANA VUJOVIĆ

342

ekstremnih gledišta ne može se uzeti kao mjerodavno. O uticaju 
medija na devijantno ponašanje mladih može se govoriti samo u 
kontekstu razmatranja i sagledavanja čitavog niza drugih, unu-
trašnjih i spoljašnjih fakora i okolnosti. Nasilje u medijima, po-
sebno na televiziji, najčešće se spominje kao ,,model,, devijantnog 
ponašanja mladih. Istraživanja pokazuju da djeca koja pretjerano 
gledaju emisije u kojima su prisutne scene nasilja nerijetko kasnije 
pokazuju različite oblike devijantnog ponašanja. Usled takvog, ne-
gativnog, uticaja masovnih medija kod mladih se odigrava proces 
identifikacije. Drugi često istraživan segment negativnog uticaja 
sredstava masovnih medija na mlade je uticaj reklamnih poru-
ka, koje su osnova za stvaranje potrošačkog mentaliteta. Djeca i 
mladi su podložni uticaju reklamnih poruka koji oblikuju njihov 
sistem vrijednosti.to je naročito izraženo kod reklama proizvoda 
koji predstavljaju ,,statusne simbole ,,firmirana garderoba, mobil-
ni telefoni, video igrice. Kada roditelji nisu u mogućnosti da za-
dovolje potrebe svoje djece dešava se da mladi pokušavaju svoje 
želje ostvariti na načine koji često vode kriminalu.Činjenica je da 
mediji imaju značajan uticaj na ponašanje posebno mladjih osoba 
i to na dva načina. prihvataju se vrijednosti koje nude mediji, a u 
drugom slučaju kod već formiranih delinkvenata podstiče na iz-
bor sredstava i metoda. 

Migracije
 Migracije su društveni procesi prisilnog ili dobrovoljnog pre-

seljenja stanovništva iz jedne sociokulturne sredine u drugu, gdje 
se susrijeću sa novim moralnim i kulturnim normama. Migranti 
i njihove porodice su izloženi brojnim stresnim činiocima u pri-
lagođavanju novim uslovima života. Mladi ljudi, često kao pratnja 
svojim roditeljima migrantima izloženi su brojnim negativnim 
uticajima (dolazak u novu sredinu,nova škola,novi vršnjaci, dru-
gačiji standard života) koji mogu dovesti do rizika za pojavu delin-
kventnog ponašanja. proces prilagođavanja na novu sredinu stres 
je i za roditelje, pa takva situacija može pogoršati partnerske odno-
se i dovesti do brojnih socio-patoloških pojava kod roditelja, kao 
što su alkoholizam, kriminalitet. Migracija može dovesti do pojave 
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krize ličnosti, jer dolazi do sukoba starog i novog sistema vrijed-
nosti. pojavljuje se usamljenost, deprivacija, dolazi do redukova-
nja rodbinskih, prijateljskih veza. propratne pojave migracija jav-
ljaju se u vidu kulturnih antagonizama. to ne znači da su migranti 
devijantno predisponirani. Oni prolaze teškoće u adaptaciji, što se 
u nedostatku adekvatnih mjera prevencije dovodi do socijalnih i 
kulturnih konflikata. Uzroci socijalno-patoloških pojava, pa tako 
i kriminalitet, ne mogu se tražiti u industrijalizaciji i urbanizaciji 
kao trendovima društvenog razvoja, izvan konteksta društveno-
ekonomskog položaja građana tih sredina. Nijedna činjenica koja 
upućuje na veze između ekonomskog razvoja neke sredine i delin-
kvencije ne može se se smatrati neposrednim faktorom rizika za 
nastanak delinkventnog ponašanja.Ulogu posrednika imaju treće 
varijable,manifestne ili latentne koje podstiču delinkvenciju. 

 
 

 Urbana patologija

Danas, kada je postalo jasno da je jedno od dominantnih obi-
lježja civilizacije kojoj pripadamo njen urbani karakter, pitanju 
socialno-patoloških pojava koje se intenziviraju u gradu moguće 
je pristupiti s potrebnom naučnom ozbiljnošću. U ovakvim okol-
nostima, često je veoma teško uočiti koja se to pojava ispoljava kao 
autentično gradska, a u kojoj je mjeri ona poprimila neke osobine 
života u gradu. Upravo na liniji te različitosti razlikuju se one poja-
ve koje su više gradske. Sociologija, socijalna psihologija i psihija-
trija su naučne discipline koje su najviše zainteresovane da objasne 
njihove uzroke, posljedice i ekološku specifičnost. 

Često se kriminal javlja kao najsnažniji uzročnik mnogih neza-
dovoljstava života u gradu. 

Kada se govori o gradskom kriminalu misli se na one vrste 
kriminala koje su obilježje gradskih sredina, pa se u slobodnoj 
interpretaciji kaže da je riječ o gradskom načinu življenja.Speci-
fičnosti gradskog kriminala mogu biti raznovrsne mnogi oblici 
vandalizma, razbojništva, pljačke, silovanja, ubistva.Uobičajnoj 
podjeli kriminala na onaj koji ugrožava vlasništvo i ličnost, u gra-
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du se pridodaje kriminal koji je uperen protiv gradskosti njegovih 
duhovnih i materijalnih tvorevina, vandalizam nad urbanim pro-
storima i ugrožavanje onih koji drugačije misle. jedna od specifič-
nosti gradskog kriminala je i to da veliki broj kriminalnih radnji 
nje zvanično registrovan. Dok u seoskoj sredini samog počinioca 
je lako identifikovati., ljudi u velikom gradu su najčešće svjesni da 
je njihova zaštita vrlo neizvjesna i da se u gradsku masu sve nepri-
mjetnije uklapa i kriminal. to naročito važi za neke novije oblike 
gradskog kriminala poput raznih vidova seksualnog ugrožavanja 
ličnosti ,uznemiravanja, porodičnog kriminala. 

veliki gradovi u kojima se prostorno veoma lako raspoznaju 
djelovi gdje žive niži društveni slojevi ili čak oni iz kojih izbija 
bijeda, česta su vrsta odredjenih izvorišta gradskog kriminala. S 
obzirom da nema velikog grada bez prostorno i populaciono zna-
čajnih djelova grada koje naseljavaju stanovnici društveno margi-
nalizovanih grupa postavlja se pitanje da li ima lli mjesta zaključku 
o istinskim subkulkturama ili je u pitanju jedan nezaobilazan ,pa 
dakle i legitiman dio urbane kulture. Siromaštvo samo po sebi nije 
neposredan faktor rizika devijantnog ponašanja, već se može po-
smatrati samo u sklopu odredjene društvene cjeline. Mogućnost 
adaptacije siromašnih zavisi od položaja u odnosu na društvenu 
sredinu, kao i od prostornih uslova njihove egzistencije. 

 Epidemiološka slika kriminaliteta u Crnoj Gori

Koncentracija stanovništva izaziva višestruko povećanje kon-
centracije kriminaliteta. Činjenica da se višestruko povećava kon-
centracija kriminaliteta tamo gdje se povećava koncentracija sta-
novništva, nameće zaključak da je u pitanju veoma jako izražena 
tendencijska pravilnost, da ne kažemo zakonitost. Sama po sebi 
koncentracija stanovništva do određene svoje unutrašnje granice 
nije kriminogenog karaktera. to postaje u dva slučaja kada kon-
centracija stanovništva predje tu svoju unutrašnju granicu, gornju 
granicu rasta i kada i kada izazove teskoće u zapošljavanju, ote-
žano rješavanje stambenih potreba, pojavu stambene segregacije, 
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vladavinu alkoholizma i narkomanije i ostalih elemenata. Uz to se 
javljaju brojni psihološki problemi. prelazak iz sela u grad je pra-
ćen dugom neprilagodjenošću, u gradu potpuno nestaje socijalna 
kontrola, što je grad veći veće su i vidljivije socijale razlike medju 
njegovim stanovnicima. 

prema statističkim podacima Uprave policije u Crnoj gori u 
2010.godini registrovano je 6.994 krivičnih djela. Kada je u pitanju 
epidemiološka slika kriminaliteta po Opštinama u Crnoj gori naj-
veću stopu kriminaliteta (broj izvršenih krivičnih djela na hiljadu 
stanovnika) ima Budva, 31,5 dok su stope kriminaliteta iznad pro-
sječne registrovane u Opštini Bar 15,6, herceg Novi, 12,2, Niksić 
12, niže stope kriminaliteta imaju pljevlja, 7,5 podgorica 9 i Bijelo 
polje 9,8.

Najveći broj krivičnih djela u 2010. godini registrovan je na po-
dručju opštine podgorica, 1,994. učešće ostalih područnih jedini-
ca u ukupnom kriminalitetu iznosi Niksić-14,2, Bar -13,4 Berane 
-12,6, herceg novi 12,1, Biljelo polje 8,4, Budva 7,1, pljevlja 4,2%. 
zapažaju se oscilacije u obimu registrovanog kriminala. tabela 
br.1

 tabela br. 1 Krivična djela po opštinama 

2006 2007 2008 2009 2010

Podgorica 3.780 3.127 2.541 2.443 1,994

Bar 1.172 1.217 986 1,119 940

Budva 687 845 652 632 501

Herceg novi 655 873 801 832 846

Niksić 1.386 1.436 1.395 1,112 993

Berane 945 840 906 886 881

Bijelo polje 573 605 720 775 590

Pljevlja 366 328 276 302 299

Ako se želi uzeti ozbiljnost kriminaliteta kao socio-patološke 
pojave treba pored obima uzeti u obzir podatke o njegovoj struk-
turi i dinamici. U strukturi kriminaliteta preovladavaju imovinska 
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krivična djela. Osnovna pravilnost među kriminalcima preovlada-
vaju muškarci. prema podacima zavoda za statistiku Crne gore u 
2010.godini izvršen je najveći broj imovinskih krivičnih djela i to 
krađa 1015. (tabela br.2)

tabela br.2 Osuđena punoljetna lica prema 
vrsti krivičnog djela 

Pol 2009 2010

 Ukupno Svega
Žene

5229
360

3828
288

Protiv
života i tijela

Svega
Žene

58
28

404
24

Sloboda i 
prava čovjeka 

i građanina
Svega
Žene

196
15

204
12

Izbornih 
prava

Svega žene

Zdravlja ljudi Svega
Žene

168
3

135
4

Časti i ugleda Svega
Žene

52
14

34
7

Polne slobode Svega
Žene

14
-

17
-

Braka i 
porodice

Svega 
Žene

296
17

199
17

Prava iz rada Svega
Žene

3 1
1

Životne 
sredine

Svega
žene

181
10

201
10

Državnih 
organa

svega
žene

374
30

264
29
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Imovine Svega
žene

1357
110

1015
88

Opšte 
sigurnosti 

ljudi i 
imovine

Svega
žene

95
3

 57
 4

Bezbjednosti 
javnog 

saobraćaja

svega
žene

3
906

4
536

Maloljetnička delinkvencija u Crnoj Gori
ammmmmmmmmmmmallavLjIvANje NASILjALI OŠ “DK 

OMaloljetnička delinkvencija postaje veoma ozbiljan socio-pa-
tološki fenomen u gradovima Crnoj gori. trend maloljetničkog 
kriminaliteta je u stalnom porastu. prema posljednjim podacima 
zavoda za statistiku (Statistički godišnjak za 2010.godinu) u Crnoj 
gori postoji 1800 maloljetnih lica sa poremećajem u ponašanju 
što je srazmjerno visok procenat u odnosu na ukupnu adolescen-
tnu populaciju. Rezultati istraživanja sprovedenog na uzorku od 
260 adolescenata (115 maloljetnih delinkvenata i 150 adolescenata 
društveno prihvatljivog ponašanja (vujović, 2007) pokazuju viso-
ku pozitivnu korelaciju između nasilja nad djecom u porodici i 
delinkventnog ponašanja :

- 80 % maloljetnih delinkvenata iz našeg uzorka bili su žr-
tve nasilja u porodici ;

-Utvrđena je visoka pozitivna statistička povezanost između 
fizičkog zlostavljanja od strane oba roditelja i delinkventnog po-
našanja u adolescenciji ;

-Utvrđena je visoka statistički značajna povezanost između za-
nemarivanja djece od strane oca, naročito kada su u pitanju sinovi 
i delinkventnog ponašanja u adolescenciji;

-Utvrđena je visoka statistički značajna povezanosti između 
emocionalnog zanemarivanja od strane majke i delinkventnog po-
našanja u adolescenciji. 

Ispitivali smo povezanost između pola i fizičkog zlostavljanja 
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djece. pokazalo se da maloljetni delinkventi značajno češće perci-
piraju da su u periodu djetinjstva bili fizički zlostavljani od strane 
roditelja, nego maloljetne prestupnice. Međutim, razlika ne do-
stiže stepen statističke značajnosti.( χ²=2,10, df =4, p=0,71) Od 
ukupno 88 maloljetnih prestupnika 33 (37,5%) procjenjuje da su 
u periodu djetinjstva bili veoma često fizički zlostavljani od strane 
roditelja, 23 (26,1%) često, 9 (10,2%) povremeno, 13 (14,8%) rijet-
ko i 10 (11,4%) nikada. Od ukupno 27 maloljetnih prestupnica 7 
(25,9%) procjenjuje da su u 

periodu djetinjstva bile veoma često fizički zlostavljane od stra-
ne roditelja, 8 (29,6%) često, 1 (3,7%) povremeno, 6 (22,2%) rijet-
ko, 5 (18,5%) nikada.

U epidemiološkoj slici maloljetničke delinkvencije glavnog 
grada uočavaju se dvije važne crte. prva je da nema više mjesta na 
teritoriji grada gdje se kriminal ne koncentriše. Nema više razlike 
izmedju periferije i centra, jer se kriminal ravnomjerno koncen-
triše. U poređenju sa prethodnim godinama taj trend je u porastu. 

podaci prikazani u tabeli br.3 pokazuju da je u 2010. godini 
podnijeto 316 krivičnih prijava protiv maloljetnih lica i da je broj 
krivičnih prijava mnogo veći kada su u pitanju muški maloljet-
ni počinoci nego ženski. Od ukupno 316 prijavljenih maloljetnih 
lica, 309 lica je bilo muškog pola, dok je 7 bilo ženskog pola. Naj-
veći broj krivičnih prijava s obzirom na vrstu krivičnih djela po-
krenut je zbog krivičnog djela protiv imovine i to 174 i 76 protiv 
života i tijela. Kako broj krivičnih prijava zavisi od niza činilaca 
kao što su: efikasnost gonjenja, da li oštećeni želi da podnese prija-
vu, navedeni broj krivičnih prijava ne daje sasvim pouzdanu sliku 
o obimu kriminaliteta. 

 
tabela br.3 prijavljena maloljetna lica prema krivičnom djelu, 

polu , vrsti odluke i trajanju pritvora u toku 2010.godine
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UKU-
PNO

Protiv 
života i 

tijela

Sloboda 
i prava 
covjeka 
i grad-
janina

Zdravlja 
ljudi

Polne 
slo-

bode

Imov-
ine

Bezbjednosti
Javnog 

saobraćaja

Javnog 
reda i 
mira

ostalo

Svega
žene

 316
 7

 76
 3

8
1

5
-

5
-

164
10

19
2

11
-

21

podnijet 
predlog 
za iz-
ricanje 
sankcija 

259  67  6 3 3 129  5  11  17

postu-
pak nije 
pokre-
nut

33  7  1 23

priprem-
ni
postupak 
obustav-
ljen

24  2  1 2 2 12 4

pritvor 16  2 2 8 1 3

Do tri 
dana

5  2 2 2 1

preko 
3-15

2 1  5  1

preko 
15-30

8 1  5  2

preko 30 
dana

preko 
2-3 
mjeseca

preko 3 
mjeseca

1  1

Mjere 
u toku 
priprem-
nog 
postupka

121 27 3 2 6  5 6 10

Nadzor 
organa 

sta-
rateljstva

111 26 3 2 58  5  6 9

Izdva-
janje iz 
sredine

10  1 8 1
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Raspoloživi statistički podaci o osuđenim maloljetnim licima u 
2010.godini pokazuju da je 2010.godine osuđeno 177 maloljetnih 
lica od koji je 9 bilo ženskog pola. (tabela 4.) U strukturi krimi-
naliteta dominira imovinski kriminalitet.od 177 maloljetnika 67 je 
počinilo imovinske delikte, dok 52 maloljetnika počinilo krivično 
djelo protiv života i tijela. 

pri utvrđivanju obima kriminaliteta maloljetnika nailazi se na 
niz metodoloških teškoća.O dinamici kriminaliteta teško se mogu 
izvesti pouzdani zaključci.Utvrđivanje tačnog obima i učestalosti 
kriminaliteta neophodno je za predviđanje programa mjera za 
njeno sprečavanje, ali je zbog nepotpunosti statističkih podataka i 
postojanja,,tamne brojke teško ostvarljivo.Dešava se da i kada ma-
loljetnici počine krivično djelo, protiv njih nije pokrenut zahtjev 
za pokretanje postupka,te smo tako uskraćeni za te slučajeve. 

tabela br.4 Osuđena maloljetna lica prema vrsti krivičnog djela 

Kada su u pitanju podaci o izrečenim sankcijama za maloljetne 
počinioce krivičnih djela, od ukupno 40 vaspitnih mjera koje su 
izrečene maloljetnim licima, najčešće su izricane mjere pojačanog 
nadzora 39,od čega su 32 predstavljale mjere pojačanog nadzora 
od strane roditelja, 7 mjere pojačanog nadzora od strane organa 
starateljstva i 1 disciplinska mjera ukor. (tabela br.5) Kada su u pi-

Pol 2009 2010

Ukupno Svega
Žene

254
12

177
9

Protiv
života i tijela

Svega
Žene

39
1

52
5

Časti i ugleda 
i polne 
slobode

Svega
Žene

2 4
1

Imovine 132
7

67
1

Bezbjednosti
javnog 

saobraćaja

13
1

11
7
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tanju podaci o izrečenim sankcijama za maloljetne počinioce kri-
vičnih djela (stariji maloljetnici) od ukupno 136 izrečenih sankci-
ja,117 su predstavljale mjere pojačanog nadzora, 7 maloljetnički 
zatvor, dok su 3 predstavljale zavodske mjere. (tabela br.6)

tabela br.5 Osudjena lica za krivična djela prema izrečenim 
sankcijama, 2010 - mladji maloljetnici

 

UKUPNO

Ustavnog
uređenja

SFRJ

Protiv 
zivota i 

tijela

Sloboda 
i prava 

covjeka i 
gradjanina

Časti i 
ugleda

Polne
Slobode

Svega  40 13 3

Disciplinske 
mjere

 1

Ukor  1

Disciplinski 
centar ---

Mjere 
pojacanog 

nadzora

 39 13 3

Roditelja 
staratelja

 32 12 3

U drugoj 
porodici

Organ 
starateljstva

 7 1

Zavodske 
mjere

 -

vaspitna 
ustanova

 -

vaspitno 
popravni dom

 -

Specijalna 
ustanova
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tabela br.6 Osudjena lica za krivična djela prema izrečenim sank-
cijama, 2010 stariji maloljetnici

 

UKUPNO

Ustavnog
uređenja

SFRJ

Protiv 
života i 

tijela

Sloboda 
i prava 

čovjeka i 
gradjanina

Časti i 
ugleda

Polne
Slobode

Svega  136 38 4 1 3

Maloljetnički 
zatvor 
Od 10 god.
preko 10 
godina
preko 5-8
preko 3-5
preko 2-3
Do 2 godine

Disciplinske 
mjere

 7

 1

 1
 1
 5

3

2
 1 
 1

Ukor 1

Disciplinski 
centar

Mjere 
pojacanog 

nadzora

117 33 4 1 1

Roditelja 
staratelja

84 26 3  1

U drugoj 
porodici

Organ 
starateljstva

33 7 1 1

Zavodske 
mjere

3 1 4

vaspitna 
ustanova

3 1 3

vaspitno 
popravni dom

1

Specijalna 
ustanova
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 Zaključna razmatranja

Dosadašnja razmatranja zasnovana na naučnim postavkama 
ukazuju da je u toku druge polovine 20.vijeka došlo velikih dispro-
porcija u prostornom razmještaju stanovništva Crne gore. eko-
nomski razvoj nužno prate procesi industrijalizacije, urbanizacije 
i migracije. gradska naselja imala su intenzivan demografsko-
populacioni rast, dok su ruralna naselja doživljela demografsko 
populacionu eroziju. ti procesi imaju za posledicu razne proble-
me adaptacije i asocijalnog ponašanja migrantske populacije, koji 
izviru iz sukoba ruralne i urbane kulture, običajnih normi, hete-
rogenosti socijalne, nacionalne i rasne strukture. Kao posljedica 
velikih migracionih tokova prema glavnim gradovima javile su se 
brojne socio-patološke pojave kao što su: su kriminal, prostitucija, 
bolesti zavisnosti,prosjačenje. 

Na osnovu uvida u postojeću statističku dokumentaciju može 
se konstatovati da je kriminalitet u Crnoj gori u stalnom porastu. 
Opšti kriminalitet, a posebno maloljetnički kriminalitet je imo-
vinskog karaktera. U strukturi osuđenih punoljetnih lica domini-
raju krivična djela protiv imovine, maloljetni učinioci krivičnih 
djela imovinskog karaktera učestvuju sa 37,8% u ukupnom broju 
mladih prestupnika.. 

Kriminalitet kao socio-patološka pojava uzrokovan je pored 
migracija brojnim socijalnim faktorima. Ovi faktori deluju kao 
sinteza socijalnih uslova, psihičkih procesa i bioloških svojstava 
ličnosti. Rizični faktori nisu specifični. veliki broj njih povećava 
vjerovatnoću javljanja niza problema među kojima je nasilno po-
našanje samo jedan.Uticaj rizičnih faktora na nastanak krimina-
liteta je prije indirektnog nego direktnog karaktera.većina fakto-
ra ostvaruje svoje dejstvo posredovanjem drugih faktora. Rizični 
faktori rijetko egzistiraju izolovano jedan od drugog. Oni su često 
multipli i nalaze se u međusobnoj interakciji. efekti rizičnih fak-
tora su kumulativni. Ove suštinske odlike rizičnih faktora moraju 
biti uzete u obzir prilikom stvaranja adekvatnih strategija preven-
cije kriminaliteta. 

za rešavanje ovih problema treba postaviti određene ciljeve.
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veoma je bitno kvalitetno integrisati demografski razvoj u kon-
tekstu politike cjelokupnog prostornog i društveno ekonomskog 
razvoja. planski razmještati i organizovano usmjeravati doseljava-
nje stanovništva, kako bi se naseljavanje uskladilo sa razmještajem 
privrednih sadržaja i mogućim otvaranjem novih radnih mjesta, 
ublažiti migracione tokove prema podgorici, revitalizovati ruralna 
naselja.za dublje sagledavanje ovih problema od posebnog zna-
čaja bi bila naučna istraživanja čvrsto metodološki zasnovana čiji 
bi osnovni ciljevi bili identifikacija ostalih faktora rizika za nasta-
nak kriminaliteta, proučavanje strukture unutrašnje migracije sa 
aspekta starosne dobi i nivoa obrazovanja, utvrđivanje potreba i 
problema porodica migranata. Društvena intervencija trebala bi 
da bude usmjerena na pružanje podrške i pomoći tim porodicama, 
u nalaženju stana, posla članovima porodice,angažovanje struč-
nih osoba koje bi povremeno dolazile u porodicu, Na taj način bi 
se moglo donekle uticati na funkcionalni vaspitanje u porodici. 
Osnaživanjem ovih porodica moglo bi se preventivno djelovati na 
sprečavanje nastanka kriminaliteta njihovih članova. 

potrebno je osmišljavati različite programe prevencije koji bi 
bili usmjereni na rizične porodice i kojima bi se pomoglo rizič-
nim porodicama u rješavanju njihovih problema i osiguravanju 
uslova za normalan razvoj djece i spriječilo pojavljivanje nastanka 
poremećaja u ponašanju mladih. Angažovanje svih ovih društve-
nih subjekata i njihovo preventivno djelovanje, može imati uspje-
ha ukoliko se ovi složeni društveni fenomeni izuče sa stanovišta 
cjeline društvenih okolnosti koji ih bitno determinišu. preventiv-
ni programi bi trebalo da obuhvate i rad na restituisanju modela 
ponašanja koji podrazumijevaju nasilje, restituisanju vrijednosti i 
načina zadovoljenja potreba. 
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the MIgRAtIONS AS the FACtOR OF RISK FOR the Be-
gINNINg OF CRIMINALItY IN MONteNegRO

The intensive moving of the rural population to the towns 
of Montenegro during the second half of the twentieth century, 
unequal disposition as well as the evident manifestations of the 
financial, social and moral crisis have caused numerous socio-pat-
hological occurrences, such as: abuse of psychoactive substances, 
delinquency, suicide, disintegration of family. Results of the rese-
arch show that violent behavior, abuse of drugs and suicide are 
the most frequent forms of anti-social behavior of young people. 
There is no sociologic study in Montenegro which would identify 
and analyze risk factors for these occurrences. The main aim of the 
study would be to examine the influence of the risk factors for the-
se occurrences. Identification of the factors would provide a basis 
for creating prevention programmes at all social levels.

Key words: migration, socio-pathological occurrences, system of 
values, family, anti-social behavior, abuse of drugs, suicidal behavi-
or, aggression.
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ГАСТАРбАЈТЕРСкЕ МИГРАЦИЈЕ – 
СПЕЦИФИЧАН ОбЛИк 

ДРУШТВЕНЕ ПОкРЕТљИВОСТИ

Сажетак:

Гастарбајтерске или спољне радне миграције су се појавиле 
и убрзо постале масовне средином 1960-их  година и од почет-
ка су постале особен вид друштвене покретљивости. Отпоче-
ле су не у сиромашним и пасивним, већ у најплодороднијим 
крајевима Србије и то, најпре, у средњим и имућним сеоским 
домаћинствима као полутанске (сељаци–радници). Првобит-
не намере су биле привремене („радници на привременом 
раду у иностранству“) – да се стекну допунске инвестиције 
за газдинство и домаћинство. Изграђене су велике и добро 
опремљене гастарбајтерске куће и економске зграде, а  газдин-
ства су механизована. И гастарбајтерска села су инфраструк-
турно, иако нешто касније, јако добро опремљена. Међутим, та 
привременост је временом постала трајна и двострука – оду-
жила се на неколико деценија (понегде и на скоро пола века), 
предвојена гастарбајтерска породица је живела и тамо и овде, 
доласци и дознаке су били редовни. Гастарбајтерска села су 
почела да пулсирају као сезонске локалне заједнице, са згус-
нутим обичајним и друштвеним животом у летњим месецима 
и најзначајнијим празничним данима. Веома су видљиви тра-
гови акултурацијских процеса ових миграција са иностраном 
компонентом. Најзад, у другој, а нарочито у трећој генерацији 
ове миграције постају исељеничке – све је више оних са 
двојним или само страним држављанством. Из половичних 
и привремених ове миграције прелазе у потпуне и трајне, и 
то не само у смислу хоризонталне и вертикалне, већ и про-
сторне покретљивости. Атари су опустели, а гастарбајтерске 

331.556.4:325.252-057.56(497.1)
314.74(497.11)
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куће и села се убрзано празне. Па ипак, гастарбајтерска села 
као друштвени актери спонтано проналазе нове стратегије 
развоја – укрупњавање поседа, интензивнија специјализована 
производња, припајање напуштених окућница, радионице и 
услужне радње, туризам (гастарбајтерски потомци као тури-
сти). 

кључне речи: спољне радне миграције, гастарбајтерско 
село, полутани, исељавање, нове стратегије руралног развоја.

 

За разлику од досадашњег доминатног исељеничког мо-
дела у прекоокеанске земље, појавили су се током 1960-их 
година нови миграцијски трендови – привремене радне 
миграције, прикривене или илегалне миграције и миграције 
у индустријализоване зоне неких азијских  али и неких 
земаља у развоју (Предојевић-Деспић, 2009:209-210). Сре-
дином 1970-их година, у најразвијенијим западноевропским 
земљама радило је или само боравило око 16 милиона стра-
них или „гостујућих“ радника (гастарбајтера) који су се на-
лазили на „привременом“ раду, како се тада још говорило и 
у земљама порекла и у земљама пријема.  Процењује се да је 
тада било запослено преко осам милиона оваквих радника, 
којима се придружило око четири до пет милиона члано-
ва њихових породица и два милиона сезонских и илегалних 
страних радника. Четири западноевропске земље (СР Немач-
ка, Француска, В. британија и Швајцарска) запошљавале су 
90% ових радника, док се преосталих 10% налазило у земљама 
бенелукса, Шведској и Аустрији. Они су чинили преко 10% 
укупног броја радно активног становништва у СР Немачкој и 
Француској, а у Швајцарској чак 20%. Због снажне економске 
коњуктуре, ове земље су већ од средине 1950-их година  има-
ле мању или већу несташицу радне снаге. Истовремено, шест 
јужноевропских земаља (Португал, Шпанија, Италија, Грчка, 
Турска и Југославија) и две северноевропске (Ирска и Фин-
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ска) имале су велики број незапослених или недовољно запо-
слених радника. Око три четвртине страних радника у наве-
деним западноевропским земљама потицало је из ових осам 
земаља, док су преостали били из ваневропских земаља – у 
Француској и Великој британији по више од милион радника 
било је пореклом из њихових бивших колонија (Davidović-
primorac, 1980; Davidović, 1999:7-10). 

Гастарбајтерске, економске или спољне радне миграције 
су се код нас појавиле и убрзо постале масовне средином 
1960-их година и од почетка су постале особен вид друштве-
не покретљивости. У почетној фази (у другој половини 1960-
их и почетком 1970-их година), њима су најинтензивније 
или најмасовније били захваћени најплодороднији крајеви 
тадашње Југославије: северни део Тимочке крајине (Него-
тинска крајина и кључ – најпре њихов равничарски део), 
Поморавље, браничево, Стиг, Подунавље, нека села у Мачви и 
Шумадији, Јужни банат (најпре и највише његов југоисточни 
део), Метохија, затим Пелагонија у Македонији, јужно а наро-
чито улцињско Приморје у Црној Гори, Семберија и Посавина 
у босни и Херцеговини, Славонија и Подравина у Хрватској 
(Baučić, 1973:190; tanić, 1974:112; Марјановић, 1981:93-94, 154-
157). Дакле, то су били равничарски, а не брдско-планински 
или пасивни крајеви. Исто тако, пионири одласка на „при-
времени рад у иностранство“ (како се тада говорило) били 
су средњи и имућни сељаци којима се, касније, придружују и 
сиромашнији, као што се равничарским придружују и неки 
брдско-планински крајеви на њиховом ободу.

Спољне радне миграције су специфичан облик трансфе-
ра или транзиције из пољопривредног у непољопривредно 
становништво. У почетку оне имају полутански карак-
тер (сељаци- радници), поготово на нивоу гастарбајтерске, 
предвојене породице што је још једна специфичност ових 
миграција. Одлазак је најмасовнији био у периоду 1965 – 1972. 
године. У тадашњој Југославији је међу онима који су отишли 
на рад у иностранство било око 50% пољопривредника, а око 
четвртине повратника и даље су остајали пољопривредници 
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(Šuvar, 1988,2:404). У Тимочкој крајини ове миграције су, 
углавном, тада захватиле село и средње и имућније сељаке. 
„Од укупног броја отишлих, 90% је са села ... око две трећине 
радника који одлазе ради запослења у иностранство су бога-
ти и средње имућни сељаци ... Имућни и средњи сељаци по 
повратку из иностранства не траже запослење. Уствари, они  
нису заинтересовани да раде под условима које имају запо-
слени радници у земљи. Сви се они жале на тежак положај 
сељака, висок порез, несигурност на тржишту итд.“ (Радић, 
1971:22). 

Ако се погледа скорашње у односу на почетно стање крајева 
који су најмасовније захваћени спољном радном миграцијом, 
видеће се да су оне и даље најмасовније у равничарским пре-
делима али да су се прошириле скоро на целу североисточну 
Србију а појавила су се и нова миграциона жаришта на југу 
и југозападу Србије као и у великим градовима. Наиме, пре-
ма пописним резултатима из 2002. године, по постотку лица 
која су пописана као одсутна у домицилу, а стално присутна у 
другим земљама могу се разликовати следеће групе општина 
у Србији: 

1)  Од 20 – 25% таквих лица имају општине Жабари, Не-
готин, Петровац на Млави, кучево, Мало Црниће, кладово и 
Прешево.

2)  Од 15 -19% општине Деспотовац, Свилајнац, бујановац, 
Велико Градиште, Голубац, Сјеница и Тутин,

3)  Око 10% имају општине Ћуприја, Варварин, Пожаре-
вац, Нови Пазар, Прибој и бела Црква.

Међу великим градовима предњачи београд, са 4% од-
сутних а то је више него у Новом Саду, Суботици, Нишу и 
крагујевцу. У овој урбаној миграцији доминирају млади и об-
разовани људи, а млади стручњаци су управо оно што сада 
фаворизују развијене и имигрантске земље (Radivojša, 2005). 
Дошло је и до промена на гастарбајтерској карти Европе  у 
погледу земаља пријема – „На позив Министарства рада из 
Прага месечно се јави 500 наших радника“ (Radivojša, 2005a). 

Масовне спољне радне миграције треба довести у везу са 
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економским и демографским кретањима у другој половини 
шездесетих година 20. века. Њихов настанак и масовност 
може се, добрим делом, објаснити преласком са екстензивне 
на интензивну индустријализацију, са привредном реформом 
из 1965. године, у којој је нагласак на повећању продуктив-
ности, а не на запослености, пристизањем бројних послерат-
них генерација у радни контингент и истовременом појавом 
коњуктуре на западноевропском тржишту радне снаге. У 
другој половини шездесетих, смањује се стопа запослености 
што је, уз повећање радног контингента и наслеђену, изразито 
високу аграрну пренасељеност довело до знатног повећања 
потпуно или латентно незапослених (Марјановић, 1981:95).�

Настанак сеоских радних миграција, то јест масовна појава 
одласка на рад у иностранство из плодородних крајева, може 
се објаснити прекидима, застојем и трансформацијама у про-
цесу индустријализације који су, уз недовољну институци-
оналну заштићеност пољопривреде и дуги интервал њеног 
неповољног положаја, довели до стагнације у достигнутом 
степену економског и културног развоја села. Према томе, 
економски положај пољопривреде је један од општих узрока 
појаве масовних радних миграција. Уз то су деловали и неки 
посебни локални чиниоци и околности, као што су мини-
малне могућности запошљавања у локалној индустрији, бес-
перспективност сеоске сиротиње, недовољна заштићеност 
од елементарних непогода и друго. Свакако да су деловали и 
субјективни или социјално – психолошки чиниоци, као што 
су имитација и притајено ривалство а, исто тако, и достигну-
ти ниво стандарда и потрошачке културе али ти чиниоци нису 
главни него допунски или пратећи, који произлазе из дубљих 
основних узрока (tanić, 1974:109-122; Марјановић, 1981:93-
98). С обзиром на мотиве одласка и понашање миграната у 
домицилу ове миграције из плодородних крајева и равни-
чарских села би се, доиста, пре могле оценити као „миграције 
престижа“ него као „миграције егзистенције“ (petak, 1969; 
Schierup, 1974; Дрљача, 1982). Ми смо сагласни са Танићевим 
схватањем по којем, за разлику од уобичајеног (здраворазум-
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ског и стереотипног) схватања, ови престижни мотиви нису 
примарни него секундарни и изведени из дубљих узрока ових 
радних миграција, па макар „игре престижа“ биле и покрета-
чи одласка и стални стимуланси продуженог останка у ино-
странству.

На мотивацију за одлазак деловале су разлике у условима и 
начину живота између земље порекла и земље рада. На једној 
страни су поменути фактори који су „гурали“ сељаке са земље 
и из села (push factors) а на другој они који су их „привлачили“ 
– веће могућности за запошљавање, много веће зараде, знатно 
бољи урбани услови живота (pull factors). Али прва генерација 
гастарбајтера веома мало користи те боље услове а максимал-
но штеди како би инвестирала у газдинство, домаћинство и 
„разметљиву“ потрошњу престижа у родном крају, а у новије 
време, а нарочито у другој и каснијим генерацијама, много се 
боље користе услови живота и овде и тамо (све чешће се од-
лази и на море, не тако ретко и  на престижне дестинације, на 
пример).

При одласку и запошљавању врло много су коришћене 
„друштвене мреже“ – рођачке, комшијске, пријатељске 
(Radivojša,2005). Оне су непрестано проширивале круг 
гастарбајтера и унутаргенерацијски (на супруге, вршњаке из 
других породица и других села) и међугенерацијски (прво 
они који сада више нису више живи или су дубоко у трећем 
добу, па очеви и мајке садашњих најмлађих генерација које 
су већ, готово у потпуности, тамо рођене). Заправо, анализа 
учесталости и начина комуницирања гастарбајтера са својом 
предвојеном породицом и селом као локалном заједницом, 
али и са родбином и земљацима у расејању указала је на не-
опходност примене динамичког и мрежног приступа као и на 
потребу да се њихово понашање сагледа у тоталном мигрант-
ском простору (Марјановић, 1997:142–153). Појам друштвена 
мрежа (social network) као изузетно подесан за истраживање 
неформалних односа (Марјановић –  Марков, 1992), пока-
зао се као веома подесан и у проучавању спољних радних 
миграција. како је приметио Чарлс Тили (tilly, 1990), не 
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мигрирају појединци него њихове мреже, као стварне мигра-
ционе јединице. То се види код запошљавања наших радника, 
јер је велика већина њих нашла посао преко рођака, пријатеља 
и познаника. Стога се, често, мештани из истог села или краја 
запошљавају у истом граду, па чак и истој фабрици или, како 
они кажу, један другог повлаче и довлаче, формирајући чита-
ве колоније.

Мигрантске мреже, уствари, представљају нов приступ 
који омогућава целовито сагледавање гастарбајтерских 
али и свих других на почетку рада наведених облика 
међународних миграција (Предојевић-Деспић, 2009). Док 
су ране формулације макроекономске теорије одбијања и 
привлачења (push-pull теорија) објашњавале само иницијалну 
фазу миграција и, као и микро аналитичке теорије, узимале 
појединца као јединицу мигрирања, мрежни приступ се усме-
рава на мезо аналитички ниво на коме се миграције посматрају 
као динамички друштвени процес на оба његова краја, а не као 
статички и једносмерни процес. Мигрантске мреже делују не 
само у иницијалној, него у свим фазама миграцијског проце-
са, укључујући и евентуалну фазу повратништва али и будуће 
фазе миграција, одређујући њихов обим, смер и тенденције. 
Оне нису само инструмент, пут или канал него и детерминан-
та миграцијског процеса који, у садејству са осталим чинио-
цима, у условима глобализације, све више функционише као 
својеврсни транснационални систем. У мрежном приступу се 
као јединица мигрирања више не узима појединац него поро-
дица, домаћинство, па и мигрантска мрежа. Примећено је да 
док се неквалификована и ниско квалификована радна снага 
у процесу мигрирања ослања на рођачке или јаке везе, висо-
кообразовани стручњаци формирају  мигрантске мреже за-
сноване на професионалним или слабим везама.

У спољним радним миграцијама из наших најплодороднијих 
крајева, бар у почетку, учествовала је, махом, сељачка неква-
лификована или ниско квалификована радна снага. Она је 
упадљиво била концентрисана у индустријским гранама и ус-
лужним делатностима са најтежим условима рада и најнижим 



МИЛОШ МАРЈАНОВИЋ

364

најамнинама као што су: грађевинарство, металургија, 
текстилна индустрија, конфекција, снабдевање и друге 
„прљаве“и ниско плаћене услуге. Њихов низак положај у рад-
ном процесу условљавао је њихов  најнижи укупни друштве-
ни положај у западноевропским друштвима што се огледало и 
у начину њиховог становања, исхране, одевања, синдикалног 
организовања и стицању основних радних и политичких пра-
ва. То је, делом, резултат њихове оријентације на привремени 
рад у иностранству, са циљем да се што више уштеди од зара-
да, уз жртвовање свих других потреба на рачун материјалних. 
Међутим, главни чиниоци њиховог тако ниског друштве-
ног положаја налазили су се у мерама миграционе политике 
земаља пријема. У условима економске коњуктуре и недостат-
ка радне снаге, страна радна снага попуњавала је испражњена 
радна места у секундарном сектору, док су се домаћи радници 
пребацивали у терцијални сектор. Страни радници су, доис-
та, били резервна армија рада, а имали су и улогу тампона за 
сузбијање напетости у тим друштвима. Уз то, отежаним усло-
вима напредовања унутар радне каријере, придруживала се 
снажна дискриминација према дошљацима у свим областима 
живота (Davidović, 1999:8-10; Davidović-primorac, 1980).

За прву генерацију гастарбајтера се може рећи да је де-
лимично остварила просторну покретљивост јер је још увек 
интензивно живела у двостраном мигрантском простору – 
(привремено) главно радно место је било у иностранству, али 
се веза са газдинством, домаћинством и сеоском заједницом 
није прекидала: годишњи одмори и „слободни“ дани су узи-
мани у сезони пољских послова, а кући и у село се долазило 
по више пута годишње, уз пољске послове и за време глав-
них сеоских светковина. Већина је остварила хоризонталну 
покретљивост из пољопривредне у непољопривредне делат-
ности (уз мањи број пољопривредних и шумских радника, 
док су се у пољопривредне радове у земљи пријема, углавном, 
укључивале жене за викенд или после радног времена). И вер-
тикална покретљивост је остварена само делимично, тачније, 
само у једној својој димензији – материјалној, док се то у по-



ГАСТАРБАЈТЕРСКЕ МИГРАЦИЈЕ

365

гледу моћи и, нарочито, угледа не би могло рећи – угледни 
домаћини не тако слабог материјалног стања постали су дис-
криминисани радници у ниско плаћеним и прљавим при-
вредним гранама. Истина, због девизног прилива, великих 
гастарбајтерских кућа, опремања газдинства и домаћинства 
и престижносне потрошње (енормно скупе свадбе и друга 
весеља) тај углед у родном селу био је у порасту.

Прекретница у одвијању спољних радних миграција деси-
ла се крајем 1973. и почетком 1974. године, када је дошло до 
познате економске рецесије, изазване енергетском (нафтном) 
кризом. Опадање коњуктуре у свим западним земљама до-
вело је до заустављања прилива и даљег запошљавања стра-
них радника и до одлуке да се појачају напори на економској, 
политичкој и културној интеграцији гастарбајтера а, нарочи-
то, њихове деце која су, у међувремену, доведена или су рођена 
у тим земљама. Друга генерација миграната постаје пред-
мет истраживања и „друштвене акције“ средином 1970-их, а 
већ 1981. године, у издању Међународне организације рада, 
у Женеви се о њима појављује прва исцрпна библиографија 
радова. Овај преокрет се може илустровати статистичким 
подацима. број југословенских радника запослених у ино-
странству смањио се између пописа из 1981. и 1971. године 
за 14% (са 671.908 на 577.863)  а број чланова њихових по-
родица повећан је за два и по пута (са 91.818 на 237.444). То 
подстицајно спајање раздвојених или предвојених породица 
види се из података да је још крајем 1973. године у Француској 
било 35.000 запослених страних радника који до тада нису 
били активни, а у Швајцарској је број жена које су добиле 
трајне или једногодишње дозволе боравка износио 86% од 
одговарајућег контингента мушкараца. У већини западноев-
ропских земаља дошло је до значајног повећања инвестиција 
у стамбену изградњу за стране раднике, њиховог укључивања 
у локалне облике јавног живота. У тадашњој СР Немачкој, 
почетком 1974. године, прописима је било предвиђено 
учешће страних радника на изборима за савете предузећа, а 
у Шведској су од 1976. године страни радници добили право 
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учешћа на изборима општинског нивоа. Раднички синдикати 
су све више настојали да привуку што већи број страних рад-
ника (Davidović, 1999:7-14).

Друштвени положај деце страних радника (друге и треће 
генерације) у основи је одређен друштвеним положајем 
њихових родитеља, условима запошљавања, образовним си-
стемом којим су обухваћени али и читавим низом друштве-
них и социјално-психолошких фактора који утичу на њихов 
национални, културни и персонални идентитет. У односу на 
њихове родитеље, код њих се појављују и нека специфична, 
квалитативно нова обележја: застој у развоју матерњег језика 
(Ilić-Marković, 2010:779-789), отежане могућности образовања 
и запошљавања у односу на своје вршњаке из тих земаља, 
тешкоће у развоју двојног национално-културног иденти-
тета. Они су се нашли на границама, периферији и процепу 
између два друштва и две културе, два вредносна система. 
Њихови родитељи су се чвршће ослањали на своју матичну, 
изворну културу, а прихватали само оне елементе нових кул-
турних образаца који су им омогућавали да се лакше укључе 
у нову, пре свега радну средину, одржавајући чврсте родбин-
ске и пријатељске везе у домовини, непрекидно улажући своје 
уштеђевине у места из којих су (привремено) отишли. Њихова 
деца се много више налазе у том процепу два друштва и две 
културе у тоталном мигрантском простору у коме се налазе. 
С једне стране, се налази породично-пријатељско окружење 
групе исте националности, допунско школовање на матерњем 
језику, изучавање културе земље порекла, активности клубо-
ва етничке заједнице којој припадају, повремени и све ређин 
одласци у земљу порекла. С друге стране, све слабији додир са 
изворним друштвом и културом и све слабији интерес да се 
она очува и негује, култура земље у којој живе им је све мање 
страна и туђа, круг пријатеља се постепено све више шири 
изван оквира сународника, све боље разумевање и усвајање 
језика средине у којој живе (док се на матерњем језику спо-
разумева само у уском кругу породице и сународника) јер им 
тај језик олакшава друштвену промоцију и интеграцију. Све 
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им је лакше да добију и прихвате држављанство земље у којој 
живе, па временом ова „привремена“ економска емиграција 
све више постаје исељеничка. Међутим, деца страних радни-
ка ређе похађају школу и, у просеку, постижу слабији успех у 
односу на своје вршњаке у земљама у којима живе. На самом 
почетку процеса масовног запошљавања странаца утврђено 
је да у Дортмунду 64% деце страних радника није уопште 
похађало школу, у немачкој покрајини Северна Вестфалија, 
у школској 1988/89. години, ученици страног порекла су чи-
нили трећину свих ученика те покрајине али њих 40% нису 
добили сведочанство о завршеном школовању. У бечу је 
школске 1985/86. године, само 57%  ученика страног порекла 
било распоређено у разреде према својим годинама узраста, 
а слични су и подаци из Француске и Швајцарске (Davidović, 
1999).

Прерастањем гастарбајтерских или спољних радних 
миграција из привремених у сталне, исељеничке стабилизује 
се и приводи крају просторна покретљивост. Свакако да би 
било претерано рећи да су за другу и трећу генерацију ка-
нали хоризонталне и вертикалне покретљивости затворе-
ни али, судећи по наведеним подацима о школовању деце 
гастарбајтера, кретање овим, у модерном друштву главним 
каналом покретљивости је отежано и одвија се са поприлич-
ним сметњама.   

У домаћинствима и породицама повратника са рада у ино-
странство наступило је мноштво промена – у њиховом саставу, 
односима ауторитета, подели рада, комуникацији, провођењу 
слободног времена (vuksanović, 1997). Иако међу млађим 
гастарбајтерима мало ко размишља о повратку у земљу по-
рекла, а у транснационалним активностима учествује мање 
од петине имигрантског становништва, предвиђа се да ће у 
будућности доћи до проширења мреже транснационалних 
активности. Неке земље у Латинској Америци и Азији, које 
су велики извозници радне снаге, увелико су уочиле значај 
транснационалног повезивања са дијаспором, поготово ин-
телектуалном. А када је реч о гастарбајтерским миграцијама, 
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које све више постају исељеничке, треба што пре дефинисати 
стратегије и покренути широк спектар програма сарадње са 
припадницима наше дијаспоре широм Европе и света како би 
се негативна димензија исељавања претворена у добробит са 
обе стране  (Предојевић-Деспић, 2009:221-226).

Гастарбајтерске миграције су на путу да од полутанских 
постану исељеничке.  Првобитне намере су биле усмерене 
на  привремени боравак – да се стекну допунске инвестиције 
за газдинство и домаћинство. Изграђене су велике и добро 
опремљене гастарбајтерске куће и економске зграде, а  газдин-
ства су механизована. И гастарбајтерска села су инфраструк-
турно, иако нешто касније, јако добро опремљена. Међутим, 
та привременост је временом постала трајна и двострука – 
одужила се на неколико деценија (понегде и на скоро пола 
века), предвојена гастарбајтерска породица је живела и тамо 
и овде, доласци и дознаке су били редовни. Гастарбајтерска 
села су почела да пулсирају као сезонске локалне заједнице, 
са згуснутим обичајним и друштвеним животом у летњим 
месецима и најзначајнијим празничним данима (Марјановић, 
1997: 142-153). Веома су видљиви трагови акултурацијских 
процеса ових миграција са иностраном компонентом. Најзад, 
у другој, а нарочито у трећој генерацији ове миграције постају 
исељеничке – све је више оних са двојним или само страним 
држављанством. Из половичних и привремених ове миграције 
прелазе у потпуне и трајне, и то не само у смислу хоризон-
талне и вертикалне, већ и просторне покретљивости. Атари 
су опустели, а гастарбајтерске куће и села се убрзано празне. 
Па ипак, гастарбајтерска села као друштвени актери спонта-
но проналазе нове стратегије развоја – укрупњавање поседа, 
интензивнија специјализована производња, припајање на-
пуштених окућница, радионице и услужне радње, туризам 
(гастарбајтерски потомци као туристи). Постоје и изгледи 
да се данашње мигрантске мреже прошире и постану трајно 
транснационалне. 
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FOReIgN WORKeRS - 
A SpeCIFIC FORM OF SOCIAL MOBILItY

Foreign workers’ or outer work migrations appeared in 
the middle of 1960s; they grew very quickly and from the very 
beginning became a specific form of social mobility. They started 
not in the poor and passive areas, but in the richest rural parts 
of Serbia, firstly among middle and richer peasant families, as 
peasant-workers’. Original intentions counted with temporary 
migration (“workers temporarily working abroad”) – in order to get 
additional income for investment in their farms and households. 
Large and well-equipped foreign workers’ houses and farm 
buildings were built, farm machinery was bought. Some time later, 
foreign workers’ villages got well infrastructure. however, those 
temporary migrations gradually became permanent and double – 
it lasted for several decades, even a half of a century. Split foreign 
worker family lived both there and here, comings and money letters 
were regular. Foreign workers’ villages started to puls as seasonal 
local communities, with dense custom and social life during the 
summer months and the most important holidays. The traces of 
acculturation of these migrations with foreign component are very 
visible. eventually, with the second, and especially with the third 
generation, these migrations became emigrations – there are more 
and more people with double, or only with foreign citizenship. 
Started as non-complete and temporary, these migrations became 
complete and permanent, and not only horizontal and vertical, 
but spatial mobility as well. village surroundings became deserted 
and foreign workers’ houses and villages are becoming empty 
quickly. Nevertheless, foreign workers’ villages as social actors 
spontaneously find new strategies of development – enlarging 
of estates, more intensive specialized production, attachment 
of deserted farm yards, workshops and service shops, tourism 
(foreign workers’ descendants as tourists).

Key words: emigration, foreign workers’ village, new strategies of 
rural development, outer work migrations, peasant-workers.
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pROMeNe DRUŠtveNOg pOLOŽAjA gRADSKe I SeOSKe 
OMLADINe U SRBIjI pOČetKOM tReĆeg MILeNIjUMA2

Sažetak:

U radu se analiziraju promene položaja mladih iz gradskih i 
seoskih naselja u srpskom društvu u prvoj deceniji odblokirane 
postsocijalističke transformacije. Društveni položaj gradske i se-
oske omladine se proučava kroz nekoliko dimenzija: stambenu i 
materijalnu situaciju, percepciju sopstvenog statusa, zaposlenost/
nezaposlenost, radne strategije i druge. Uprkos pretpostavkama o 
mladima kao potencijalnim „dobitnicima“ transformacije, empirij-
ski uvidi pokazuju da su i gradska i, pogotovo, seoska omladina u 
velikoj meri deprivirane društvene grupe u srpskom društvu po-
četkom trećeg milenijuma.

Ključne reči: Srbija, gradska omladina, seoska omladina, druš-
tveni položaj, postsocijalistička transformacija

Uvod: 
odblokirana transformacija i položaj mladih u Srbiji

Nakon decenije blokirane transformacije u Srbiji, političke 
promene 2000. godine „odblokirale“ su proces promene u prav-
cu relativno ustaljenog obrasca većine postsocijalističkih zemalja. 
Kontrolisana konverzija komandnih položaja u ekonomski kapital 
(Lazić, Cvejić, 2004) završena je do sredine 1990-ih godina i nakon 
toga nova elita nastojala je da očuva ovakav status. Sukob sa NAtO 
snagama 1999. godine pokazao je novoj eliti da sa Miloševićevim 
1  dmojic@f.bg.ac.rs
2  tekst je nastao kao rezultat rada na projektu „Izazovi nove društvene integracije u Srbi-
ji: koncepti i akteri”, br. 179035, koji finansira Ministarstvo prosvete, nauke i tehnološkog 
razvoja Republike Srbije.
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režimom ne postoje uslovi za stabilnost u kojoj bi se odigrao nave-
deni proces i zbog toga je ona pomogla njegovo rušenje sa vlasti. 

Kao što je poznato, postsocijalističku transformaciju čini niz 
promena u socijalnoj, privrednoj i institucionalnoj sferi koje se 
najčešće svode na tri opšte kategorije: politička demokratizacija, 
ekonomska liberalizacija i privatizacija (Cvejić, 2006: 87). Naravno, 
potrebno je podsetiti i na stanovište da se aktuelna društvena tran-
sformacija u zemljama srednje i istočne evrope mora interpretirati 
u okvirima koje nameće moderni kapitalistički sistem (Lazić, 2005: 
121). Shodno tome, postsocijalistička transformacija bi značila 
reintegraciju srednjoevropskih i istočnoevropskih zemalja u kapi-
talistički (svetski) sistem. Lazićevo upozorenje da se neka zemlja 
može uspešno reintegrisati u globalni kapitalistički poredak, a da 
pri tome bude u velikoj meri neuspešna u izgradnji tržišne ekono-
mije i demokratskog političkog poretka, u velikoj meri se odnosi na 
prvu deceniju postsocijalističke transformacije društva Srbije (uz 
rezervu prema stepenu pomenute integrisanosti).

U Srbiji je nakon političkih promena 2000. godine arbitrarna 
uloga države u ekonomiji ipak zamenjena regulacionom, privati-
zacija ubrzana, ekonomski sistem stabilizovan, a inflacija smanje-
na. Životni standard stanovništva je povećan uprkos konstantnom 
padu nivoa zaposlenosti (Lazić, Cvejić, 2004: 44). No, proces tran-
sformacije praćen je snažnim ambivalencijama, imajući u vidu da 
su „činioci koji demokratsko-kapitalističku transformaciju omo-
gućavaju, opterećeni elementima koji transformaciju u tom smeru 
ograničavaju i mogu čak da obrnu njen tok. Koja će od protivreč-
nih tendencija u procesu promena preovladati, zavisi od mnogih 
– unutrašnjih i spoljnih – aktera, a najznačajniji među njima je 
srpska politička elita (grupacija koja je, uostalom, najvažniji akter 
transformacije i u svim drugim zemljama srednje i istočne evro-
pe)“ (Lazić, 2005: 126).

U takvim društvenim okolnostima postavlja se pitanje obima i 
pravca promena društvenog položaja mladih u periodu odblokira-
ne transformacije. teorijski, mladi bi, kao obrazovaniji i, bar poten-
cijalno, spremniji na teritorijalnu pokretljivost i prihvatanje rizika, 
trebalo da budu nesumnjivi dobitnici procesa transformacije. Da 
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li je to u prvoj deceniji XXI veka u Srbiji bio slučaj pokušaće da 
pokaže naredna analiza.

Mladi u Srbiji početkom XXI veka: dobitnici transformacije?

jedna od najvažnijih dimenzija materijalnog položaja uopšte, a 
pogotovo statusa mladih ljudi koji teže osamostaljivanju i individu-
alizaciji (iskazanoj, između ostalog, i putem „odvojenog života“ od 
roditelja) jeste stambeni status. Da je u tom pogledu situacija u Sr-
biji katastrofalna govore procene o približno desetostrukom sma-
njenju stambene izgradnje na godišnjem nivou u odnosu na period 
pre devedesetih godina, kao i sveopšte osiromašenje, koje i tako 
mali broj stambenih jedinica koje se pojavljuju na tržištu čini nedo-
stupnim najvećem delu stanovništva. Naravno, i ovde je omladina 
najugroženija društvena grupa, pošto se nalazi na pragu zasniva-
nja sopstvene porodice i, samim tim, rešavanja stambenog pitanja. 
Budući da se u ovom radu pošlo od pretpostavke da je zaposlena 
omladina rešila bar jedan od osnovnih životnih problema („pro-
nalaženje posla“, ne ulazeći u njegov „kvalitet i perspektivnost“), 
logična bi bilo očekivati da je njena stambena situacija, zahvaljujući 
pomenutoj činjenici, povoljnija u odnosu na nezaposlenu omladinu.

Na početku, potrebno je ukazati na neke elemente stambene 
strategije omladine (podaci su prikupljeni u istraživanju Centra 
za proučavanje alternativa 2003. godine). Naime, život sa rodite-
ljima može se činiti „logičnim“ izborom i najbezbolnijim načinom 
prevazilaženja brojnih tegoba i neprilika materijalne i sveukupne 
društvene krize u kojoj se nalazi Srbija poslednje dve decenije. 
Međutim, kako rezultati pokazuju, samo jedna četvrtina ispita-
nika (omladina u celini) opredeljuje se za strategiju „povlačenja“ 
ili života sa roditeljima, tj. nema želju da živi sama pre zasnivanja 
porodice. zanimljivo je da, u ovom pogledu, zaposlena omladina 
odstupa u pomalo neočekivanom vidu. Naime, manje zaposlenih 
nego nezaposlenih (71,3% naspram 74,9%) odlučuje se za odvojeni 
život. Mada razlika nije velika, ona je zanimljiva i, možda, ukazuje 
na realnije sagledavanje životnih prilika u društvu od strane zapo-
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slene omladine, u situaciji kada ni zaposlenje ne može da garantuje, 
bar većini mladih, obezbeđivanje (iznajmljivanje, a o kupovini da 
se i ne govori) sopstvenog „krova nad glavom“.

tabela 1. Stav mladih prema odvojenom životu od roditelja

„Ako biste (da ste) mogli da birate, da 
li biste želeli da živite sasvim sami pre 
zasnivanja sopstvene porodice?“

Da Ne 

Omladina u celini 74,6 25,1

zaposlena omladina 71,3 28,3

Nezaposlena omladina 74,9 24,4

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

Stambena situacija zaposlene i nezaposlene omladine najdra-
matičnije se razlikuje u pogledu zajedničkog života sa roditeljima. 
Dok 70% nezaposlenih 2003. godine živi sa roditeljima, nešto iznad 
polovine zaposlenih (51,4%) je u istoj situaciji. „Razliku“ čini za-
posleni koji su uspeli da (sami ili uz pomoć roditelja, rođaka i par-
tnera) kupe stan ili plaćaju iznajmljeni. Kada se saberu navedene 
mogućnosti, možemo videti da oko 30% zaposlenih na ove načine 
rešava problem stanovanja naspram 16,6% nezaposlenih.

tabela 2. Stambeni status zaposlene i nezaposlene omladine

Živi sa 
roditelji-

ma

Živi u stanu (kući) 
koji su kupili 

roditelji ili rođaci

Živi u stanu 
(kući) koji su 

kupili sami ili sa 
partnerom

Živi u 
iznajmljenom 
stanu (kući)

zaposlena 
omladina

51,4 8,9 8,7 12,7

Nezaposlena 
omladina

71,0 4,4 3,1 9,1

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine
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Finansijska situacija u domaćinstvima omladine 2003. godine 
može se oceniti (naravno, krajnje uslovno) kao osrednja. Naime, 
najveći broj ispitanika svrstava svoje porodice na sredinu petočlane 
skale, tj. u kategoriju domaćinstava koja zadovoljavaju osnovne po-
trebe ishrane i odevanja, ali bez mogućnosti da nabave važnije kuć-
ne aparate. Nešto preko 45% ispitanika iz uzorka omladine u celini i 
nezaposlene omladine na taj način ocenjuje finansijsko stanje svoje 
porodice, kao i više od 50% zaposlene omladine. jasne razlike se 
pojavljuju na levoj, „siromašnijoj“ strani zamišljenog kontinuuma 
finansijskog stanja, gde svoja domaćinstva svrstava 25,2% omla-
dine u celini, 22% zaposlene omladine i, čak, 38,2% nezaposlene 
omladine. Slično kao i kod stanovanja i ovde nezaposlenost kore-
lira sa lošijim materijalnim položajem, čime se potvrđuje početna 
hipoteza o jasnoj razlici između položaja zaposlene i nezaposlene 
omladine, naravno u korist zaposlenih.

tabela 3. Finansijska situacija u domaćinstvu mladih 
2003. godine

Nemamo 
novca 

dovoljno 
ni za 

hranu

Imamo 
dovoljno za 

hranu ali 
je problem 
kupovina 

odeće i 
obuće

Imamo 
dovoljno za 

hranu, odeću 
i obuću, ali 

nedovoljno za 
skuplje stvari 
(frižider, tv 

i sl)

Možemo da 
priuštimo 
i kupovinu 

nešto skupljih 
stvari, ali ne 
i tako skupih 

kao što su npr. 
kola

Možemo da 
kupimo što 
god želimo

Omladina 
u celini

3,0 22,2 45,7 24,7 3,6

zaposlena 
omladina

2,9 19,1 50,7 23,9 3,1

Neza-
poslena 

omladina

6,0 32,2 45,5 12,6 2,5

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

Ocena sopstvenog položaja važan je referentni okvir razume-
vanja konkretnih delovanja (potencijalnih i stvarnih) pojedinaca i 
društvenih grupa. zato je u ovom delu rada analizirana percepcija 
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kako sopstvenog sadašnjeg i budućeg života ispitanika, tako i sa-
dašnjosti i budućnosti života njihovih najbližih prijatelja (vršnja-
ka). takođe je sagledana i procena budućih prilika u društvu Srbije, 
i potencijalnih emigracionih namera ispitanika (uključujući i glav-
ne razloge takvih razmišljanja).

zaposlena omladina u značajno manjoj meri (skoro dvostruko) 
svoj život subjektivno ocenjuje kao loš od nezaposlene omladine. 
Naime, 12,1% prvih naspram 23,4% drugih na pomenuti način 
ocenjuje svoju trenutnu životnu situaciju. Blizu polovine i jednih i 
drugih sadašnji život ocenjuje kao osrednji. Narednih 35,5% zapo-
slenih se odlučuje za ocenu „dobar“, nasuprot 24,4% nezaposlenih. 
premda „imanje ili nemanje“ posla ne može biti jedini razlog za 
navedenu razliku, ipak se navedeni podaci čine veoma upečatlji-
vim svedočanstvom o tome da mladi nezaposlenost prepoznaju 
kao najvažniji društveni problem u Srbiji.

prikaz 1. Ocena života zaposlene omladine 2003. godine 
(u procentima)

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine
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prikaz 2: Ocena života nezaposlene omladine 2003. godine 
(u procentima)

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

Kod ocene života svojih najbližih prijatelja u tom periodu, is-
pitanici daju slične odgovore, uz jednu malu, ali zanimljivu razli-
ku. Naime, sve analizirane kategorije (omladina u celini, zaposlena 
omladina i nezaposlena omladina) nešto povoljnije ocenjuju život 
svojih prijatelja nego svoj. Ustvari, ta razlika ide „u korist“ katego-
rije „osrednji“ (kod opisa sadašnjeg života prijatelja) na račun oce-
ne „loš“ kada je u pitanju sopstvena situacija u sadašnjosti. tako, 
12,9% omladine u celini svoj sadašnji život smatra lošim, dok u 
9,2% slučajeva na taj način opisuje svakodnevicu svojih prijatelja. 
Kao što je već rečeno, razlika se „prelila“ u kategoriju „osrednji“ 
(49,1% naspram 53,3%).

Sličan obrazac se može primetiti i kod zaposlene i nezaposlene 
omladine. Kod prvih se sopstveni život ocenjuje lošim u 12,1% slu-
čajeva, nasuprot 10,6% koji takvim smatraju život prijatelja, dok je 
kod drugih ta razlika najizraženija: 23,4% naspram 13,2%. I ovde 
se javlja sklonost da se nešto češće sadašnjost najbližih prijatelja 
ocenjuje osrednjom u odnosu na sopstvenu: 56,5% naspram 50,3% 
kod zaposlene omladine, odnosno 59,7% prema 50,2% kod neza-
poslenih.
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tabela 4. Ocena života najbližih prijatelja

veoma loš Loš Osrednji Dobar Sjajan

Omladina u 
celini

1,4 7,8 53,3 35,9 1,2

zaposlena 
omladina

1,7 8,9 56,5 31,8 0,7

Nezaposlena 
omladina

2,4 10,8 59,7 26,2 0,9

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

tabela 5. Ocena sopstvene budućnosti

Biće 
veoma 

loša
Biće loša

Biće 
osrednja Biće 

dobra
Biće 

sjajna
Ne zna

Omladina 
u celini

0,7 2,5 14,2 46,9 10,3 25,2

zaposlena 
omladina

1,0 2,7 17,9 42,0 9,4 26,9

Neza-
poslena 

omladina

0,7 3,6 16,6 45,4 5,5 28,2

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

znatno više optimizma iskazano je u odgovorima ispitanika o 
budućnosti, kako sopstvenoj, tako i najbližih prijatelja. Interesan-
tno je da ovde imamo obrnuti trend: dok su prethodno ispitanici 
sopstveni život ocenjivali (doduše neznatno) lošijim od sadašnje 
situacije svojih prijatelja, ovde se svoja buduća životna situacija sa-
gledava u nešto povoljnijem svetlu nego budućnost prijatelja. tako 
je kod omladine u celini ocena sopstvene budućnosti kao dobre ili 
čak sjajne prisutna u 57,2% slučajeva, nasuprot istovetnim očekiva-
njima za 51,4% prijatelja. Kod zaposlene omladine je odnos 51,4% 
naspram 44,9% u korist optimističke procene sopstvene budućno-
sti, dok je kod nezaposlenih taj odnos 50,9% prema 46,4%.
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tabela 6. Ocena budućnosti bliskih prijatelja

Biće 
veoma 

loša
Biće loša

Biće 
osrednja Biće 

dobra
Biće 

sjajna
Ne zna

Omladina 
u celini

0,7 2,9 17,6 45,7 5,7 27,3

zaposlena 
omladina

1,1 3,6 19,3 39,8 5,1 30,9

Neza-
poslena 

omladina

0,8 3,1 18,9 43,9 2,5 30,8

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

tabela 7. Ocena budućnosti društva u Srbiji

Biće 
veoma 

loša
Biće loša

Biće 
osrednja Biće 

dobra
Biće 

sjajna
Ne zna

Omladina 
u celini

2,3 6,8 22,1 37,4 2,9 28,2

zaposlena 
omladina

2,1 7,1 19,3 35,5 3,5 31,8

Neza-
poslena 

omladina

2,3 7,5 22,2 33,8 2,5 31,7

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

Kod ocene budućnosti društva u Srbiji ispitanici su 2003. godi-
ne manje optimisti nego kod procene sopstvenih budućih životnih 
prilika. Kod omladine u celini 40,3% njih smatra da će budućnost 
ovog društva biti dobra, kao i 39% zaposlenih. Nezaposleni su i 
ovde najveći pesimisti, pošto ih samo 36,3% misli tako. približno 
oko 30% iz svake kategorije ispitanika ne zna ili ne može da proceni 
da li naše društvo ide u dobrom ili lošem pravcu, tj. kakva će mu 
biti budućnost.

Imajući u vidu navedene empirijske uvide o položaju mladih, 
nesumnjivo se može govoriti i o raširenom siromaštvu mladih 
i njihovih porodica. Istraživanje grupe 484 iz Beograda iz 2004. 
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godine dalo je zanimljive uvide o siromaštvu mladih u Srbiji. Na-
vedena kvalitativna studija sprovedeno je pomoću 10 fokus grupa 
u pet gradova Srbije (Beograd, Užice, Kragujevac Kikinda i Niš). U 
deset realizovanih fokus grupa bilo je uključeno 124 mladih ljudi. 
Istraživanje je imalo „generacijski karakter“ (peer research), jer su 
ga od početka do kraja sproveli mladi istraživači iste starosne dobi 
kao i sami ispitanici. Ispitanici, učesnici fokus grupa su bili mladi 
uzrasta od 15 do 25 godina koji su birani kao reprezenti različitih 
kategorija mladih u Srbiji. 

Cilj istraživanja je bilo ispitivanje siromaštva kod mladih kroz 
identifikaciju oblasti u kojima se ono javlja, otkrivanje načina na 
koje se prepoznaje siromaštvo i dobijanje preporuka za smanjenje 
siromaštva mladih. pitanja su strukturirana u tri oblasti: siromaš-
tvo u obrazovanju, zdravstvu i društveno–političko-kulturnoj sferi. 
Siromaštvo ima više dimenzija i ne postoji opšteprihvaćena defini-
cija siromaštva. Često se prenaglašava materijalni aspekt siromaš-
tva, ali kod mladih postoji svest da siromaštvo treba posmatrati, 
tumačiti i rešavati na sveobuhvatan način kroz nekoliko dimenzija. 

Na pitanje „Šta je za vas siromaštvo?“ mladi ljudi su pružili 
svoje vrlo ilustrativno viđenje siromaštva: „nemaština“, „loši uslovi 
života“, „glad“, „loše obrazovanje“, „nedostatak materijalnih i kul-
turnih dobara“, „gubitak dostojanstva“, „ograničenost u svakom 
smislu“, „nemogućnost afirmacije, ostvarivanja ambicije“, „kad 
imaš pa nemaš“, „kad izgubiš zdravlje“, „kada si bez prijatelja da se 
nađu i u dobru i u zlu“, „uzrok (posledica) društvene nejednakosti“, 
„vodi ka kriminalu“, „menja društvene modele“, „u današnje vreme 
nemati kompjuter“ („Kompjuter je luksuz, kad čovek nema gde da 
živi, šta da obuje, kako da se hrani“).

S jedne strane, siromaštvo se među mladima u Srbiji, bez sum-
nje, dovodi u vezu sa nemogućnošću zadovoljavanja osnovnih eg-
zistencijalnih potreba, ali se ono, s druge strane, jasno percipira 
kao ograničavajući i onemogućavajući faktor u životima pojedinca, 
ali i u funkcionisanju čitavog društva. Mladi ispitanici su vrlo lako 
mogli da identifikuju materijalni aspekt siromaštva u svojim sre-
dinama. velika nezaposlenost, niska primanja, neadekvatni uslovi 
stanovanja, nerešeni stambeni problemi kod mladih, visoki troš-
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kovi života, samo su neki od identifikovanih problema materijalne 
oskudice. 

Najinteresantnije je povezivanje materijalnog siromaštva sa ne-
materijalnim siromaštvom i sa širim društvenim kontekstom: „Ma-
terijalno siromaštvo povlači za sobom i siromaštvo u obrazovanju, 
ljudi nisu u mogućnosti da kupe knjige, a ni obrazovne ustanove 
nemaju mogućnost da ih nabave“ (mladić iz Užica, 20 godina, ne-
zaposlen). „Ako ne možeš da se prehraniš, onda te nije briga za ra-
zvijanje umetničke kreativnosti, za putovanja i tome slično.“ „Kad 
nema para, ljudi su pod stresom, izloženi raznim bolestima i nisu u 
mogućnosti da se leče“ (devojka, 19 godina, Kikinda).

Nematerijalni aspekt siromaštva se odnosi na stanje duha. 
„Nezainteresovanost, nemotivisanost i neambicioznost su oblik 
duhovnog siromaštva mladih ljudi“. Neobrazovanost je uzrokovana 
nedostatkom materijalnih sredstava za kupovinu obrazovnih sred-
stava, ali i nezainteresovanošću i neambicioznošću mladih. Duhov-
no i materijalno siromaštvo izazivaju „krizu identiteta“ kako poje-
dinca tako i društva, koja se ogleda u neravnopravnosti, osećaju 
ugroženosti, kao i povlačenju pojedinca iz društva.

Kao uzrok nezainteresovanosti i nemotivisanosti mladih ista-
knut je urušeni vrednosni sistem i nesposobnost društva da na-
vede mlade na prepoznavanje istinskih vrednosti. Nedostupnost 
kvalitetnih informacija mladima bilo putem medija, bilo putem 
obrazovanja, prouzrokuje njihovu pasivnost i okretanje isključivo 
materijalnim vrednostima. takođe, kod najvećeg dela stanovništva 
primetno je zapostavljanje zadovoljenja kulturnih potreba, mada se 
često ističe i kako ljudima koji su ostali bez svega nije do kulture.

Duhovno siromaštvo društva prepoznaje se od strane mladih, 
na primer, i u odnosu prema hendikepiranima – veliki broj poje-
dinaca, ako u svom neposrednom životnom okruženju (porodici) 
nema takve osobe, nema razvijenu svest o njihovim potrebama i 
nužnosti društvene intervencije u ovoj oblasti. posebno je istaknu-
ta „nevidljivost“ siromaštva koja je definisana kao zanemarivanje 
od strane društva („marginalizacija“ i ignorisanje problema), ali i 
neprepoznavanje sopstvenog siromaštva, odnosno nesposobnost 
pojedinca ili grupe ljudi da se suoče sa sopstvenim siromaštvom. 
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Nesposobnost suočavanja sa problemima posledica je straha od 
rešavanja istih: „Nemam, hoću, ali ne znam kako“. „Iako imamo 
mogućnost da neki problem prevaziđemo, ljudi se plaše rizika.“

Obrazovanje je oblast društvenog života koja najviše može do-
prineti smanjenju siromaštva, jer je empirijski ustanovljena najveća 
međusobna povezanost između niskog obrazovanja i siromaštva. 
Mladi su pogođeni siromaštvom u obrazovanju na direktan (siro-
maštvom sopstvenih porodica i slabijim šansama za sticanjem po-
trebnih znanja i kvalifikacija) i na indirektan način (siromaštvom 
obrazovnih institucija i prosvetnih radnika, a time i nižim nivoom 
kvaliteta obrazovanja koji oni pružaju u odnosu na potrebni).

Sveopšte osiromašenje porodica i domaćinstava u Srbiji nemi-
novno je dovelo do manjeg ulaganja u obrazovanje mladih i time 
još više smanjilo njihove buduće životne šanse. Navedena ugro-
ženost pogađa mlade na svim nivoima obrazovanja – od osnovne 
škole do visokoškolskog nivoa. U pitanju je svojevrsna piramida 
gde se pokazuje da je povećanjem nivoa obrazovanja sve manji broj 
mladih u stanju da dobije adekvatnu materijalnu podršku za stica-
nje fakultetskih diploma – dakle, trend potpuno suprotan potre-
bama tržišta rada razvijenih zemalja u kojima je sve viši obrazovni 
nivo već duže vreme realnost.

Nakon analize podataka o tome kako mladi vide svoje izglede 
za budućnost kao i budućnost svojih prijatelja i društva u celini, 
ali i oblika i raširenosti siromaštva mladih, zanimljivo je pogleda-
ti u kojoj meri se (bar na nivou želja) odlučuju da potraže izlaz u 
vidu boljeg život negde drugde, van ove zemlje. Najizričitiji u stavu 
da ne žele da napuste Srbiju 2003. godine bili su zaposleni mladi 
(44,1% njih), naspram 38,0% omladine u celini i 36,0% nezaposle-
ne omladine. Blizu 16% iz svake kategorije nije razmišljalo o odla-
sku. posmatrano iz drugog ugla, skoro polovina (48,7%) nezaposle-
ne omladine želi da ode iz Srbije ili već preduzima praktične korake 
na tom putu. Nakon toga sledi omladina u celini (45,%) i, značajno 
manje, zaposlena omladina (39,5%).
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tabela 8. Stav prema odlasku iz Srbije

Nisam 
o tome 

razmišljao

Ne 
želim 
da na-
pustim 
Srbiju

Želim da se 
preselim u 

inostranstvo, 
ali nemam 
šanse za to

pokušaću 
da odem, 

ali ne 
znam 

da li ću 
uspeti

Imam čvrst 
plan za 

odlazak u 
inostrans-

tvo

Na putu 
sam da sre-
dim odlazak 
u inostrans-

tvo

Om-
ladina u 

celini

16,2 38,0 15,1 21,9 5,4 3,3

zaposle-
na om-
ladina

16,3 44,1 20,4 13,6 2,7 2,8

Neza-
poslena 

omladina

15,7 36,0 18,4 21,7 3,6 4,7

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

tabela 9. Najvažniji razlozi eventualnog odlaska iz zemlje

Dalje 
školovanje

Nizak 
životni 

standard

politički 
razlozi

Nezapos-
lenost

Odsustvo 
perspektive

Sigurniji 
život 

napolju

Ne 
želim da 
napustim 

Srbiju

Om-
ladina u 

celini

5,4 18,9 0,5 3,1 14,4 10,2 46,4

zaposle-
na om-
ladina

1,4 21,0 0,2 1,1 10,4 9,5 55,2

Neza-
poslena 

om-
ladina

3,7 18,6 0,7 7,5 17,7 8,7 41,8

Izvor: Istraživanje CpA 2003. godine

Kod navođenja razloga mogućeg odlaska iz zemlje dominiraju 
tri najvažnija (po redu veličine): nizak životni standard, odsustvo 
perspektive i sigurniji život napolju. Razumljivo, kod nezaposlene 
omladine ističe se i nezaposlenost kao ništa manje bitan razlog raz-
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mišljanja o emigraciji. Na ovako postavljeno pitanje izričit odgo-
vor da ne želi da napusti Srbiju dalo je 55,2% zaposlenih, 46,4% 
ispitanika iz omladine u celini i 41,8% nezaposlenih. zanimljivo je 
i zanemarljivo prisustvo (ispod 1%) političkih razloga za razmišlja-
nje o odlasku kod svih kategorija ispitanika, što svedoči o „umo-
ru“ omladine „velikim“ društvenim temama i okretanje rešavanju 
osnovnih životnih problema.

Promene društvenog položaja mladih iz sela i mladih iz grada u 
postsocijalističkoj transformaciji društva Srbije

pretpostavke o gradskom i obrazovanijem stanovništvu kao re-
lativnim „tranzicionim dobitnicima“ naspram manje obrazovanih i 
žitelja sela kao „tranzicionih gubitnika“ u postsocijalističkim druš-
tvima potvrđene su u istraživanjima u Srbiji (videti šire u Babović, 
Cvejić, 2002). takođe, u istraživanju društvenog položaja mladih 
2003. godine (Instituta za sociološka istraživanja Filozofskog fa-
kulteta u Beogradu) potvrđene su pretpostavke da se kao jedan od 
činilaca ocene promena u procesu postsocijalističke transformacije 
izdvajaju upravo školska sprema i stepen urbanizovanosti naselja 
u kojem žive mladi ispitanici. Očekivano, promenu nabolje uočilo 
je 35,6% mladih iz grada (koji imaju generalno viši nivo obrazova-
nja) naspram 23,3% seoske omladine, dok više od polovine drugih 
(53,4%) smatra da je način života njihovog domaćinstva ostao isti.

tabela 10. Uporedna analiza materijalnog položaja domaćin-
stava mladih iz grada i mladih sa sela 2003. i 2007. godine

Materijalni položaj

Nizak Niži sred-
nji

Srednji viši sred-
nji

visok

gradska 
omladina

2003 1,7 25,7 30,9 26,3 15,4

2007 0,5 17 30,7 31,7 20,2

Seoska 
omladina

2003 7,8 41,4 31,9 16,4 2,6

2007 3,6 29,9 30,7 24,8 10,9

Izvor: Istraživanje ISI FF 2003. i 2007. godine
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poređenje materijalnog položaja domaćinstava ispitanika poka-
zuje jasne razlike između domaćinstava mladih iz grada i domaćin-
stava mladih sa sela i 2003. i 2007. godine. U drugom istraživanju 
(2007. godine) izračunata je aritmetička sredina za kategorije ma-
terijalnog položaja (od niskog – 1 ka visokom – 5), tako da viša 
aritmetička sredina označava i bolji materijalni položaj. tako, po-
kazuje se da je materijalni položaj domaćinstava mladih iz grada 
povoljniji nego kod domaćinstava mladih iz seoskih sredina (3,55 
naspram 3,10, razlika je i statistički značajna na nivou značajnosti 
od .000).

Kada je reč o promenama materijalnog položaja domaćinstava 
mladih u Srbiji u ovom periodu (2003-2007), primećuje se znatno 
poboljšanje i u gradskim i u seoskim naseljima. Ako svedemo pet 
kategorija iz tabele 10 na tri (niži, srednji i viši materijalni položaj, 
vidimo primetno poboljšanje materijalnog položaja domaćinstava 
obe grupe. zanimljivo je da je udeo domaćinstava srednjeg mate-
rijalnog položaja u oba istraživanja gotovo isti i kod gradske i kod 
seoske omladine (nešto manje od jedne trećine ili oko 30%). poda-
ci iz 2003. godine pokazuju da je 49,2% mladih iz grada naspram 
27,4% mladih sa sela živelo u domaćinstvima nižeg materijalnog 
statusa (indeks 0,56). Sa druge strane, kod višeg položaja odnos je 
i više nego duplo veći u korist gradske omladine (41,7% nasuprot 
19,0%) (indeks 2,19).

U istraživanju 2007. godine u kategoriji nižeg materijalnog po-
ložaja svrstano je 17,5% domaćinstava mladih iz grada te 33,5% 
domaćinstava ispitanika iz seoskih naselja (indeks 0,52). Nasuprot 
tome, viši materijalni položaj ima 51,9% domaćinstava mladih iz 
grada i 35,7% domaćinstava mladih sa sela (indeks 1,45). Dakle, 
poređenjem indeksa 2003. i 2007. godine uočavamo da su se sma-
njile razlike u materijalnom položaju domaćinstava mladih ispita-
nika iz gradskih i seoskih naselja. Kada je reč samo o promenama 
materijalnog položaja domaćinstava mladih sa sela, 2003. godine 
udeo domaćinstava nižeg položaja je bio 49,2%, a 2007. godine je 
pao na 33,5% (indeks 0,68). Kod višeg položaja, udeo domaćinstava 
iz seoskih naselja je porastao sa 19% 2003. godine na 35,7% 2007. 
(indeks 1,88). Kod domaćinstava mladih iz grada udeo onih u ka-
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tegoriji nižeg položaja je pao sa 27,4% 2003. na 17,5% 2007. godine 
(indeks 0,64). Sa druge strane, kod višeg položaja udeo je porastao 
sa 41,7% na 51,9% (indeks 1,24). Dakle, vidljivo je da je došlo do 
smanjenja razlika u materijalnom položaju domaćinstava mladih 
sa sela u odnosu na domaćinstva mladih iz grada, što se verovatno 
može objasniti strategijom kombinovanja formalne zaposlenosti i 
poljoprivredne proizvodnje u mešovitim domaćinstvima mladih sa 
sela.

Kod subjektivne procene društvenog položaja mladih 2003. go-
dine jasno su se pokazale razlike između mladih iz grada i mladih 
sa sela. Naime, mladi sa sela mnogo češće su smatrali da se nalaze 
na nižim lestvicama društvene hijerarhije u odnosu na mlade iz 
grada. Ipak, zanimljivo je da je i za gradsku i za seosku omladinu 
zajednička optimistička percepcija sopstvenog društvenog položaja 
u skorijoj budućnosti, pošto su i jedni i drugi očekivali društveni 
uspon. U istraživanju 2007. godine uočavaju se slični obrasci kao 
i u prethodnoj studiji, tj. mladi iz grada sebe percipiraju ponovo 
na višim stupnjevima društvene hijerarhije nego mladi sa sela, dok 
je zajedničko i dalje optimističko gledanje na sopstveni društveni 
status u budućnosti. Kao mera ocene sopstvenog položaja uzeta je 
aritmetička sredina (obrnuti skor – gde viši rezultat podrazume-
va niži subjektivni položaj i obrnuto). tako, prosečan skor mladih 
iz grada kada je reč o subjektivnoj proceni sopstvenog položaja u 
društvu je 3,04, a mladih iz seoskih sredina 3,26.

Sa subjektivnom procenom sopstvenog položaja mladih pove-
zan je i izbor životnih strategija za izmenu, to jest, poboljšanje tog 
položaja. U istraživanju 2003. godine kod mladih sa sela dominira 
orijentacija na pronalaženje bilo kakvog posla, tj. zapošljavanje bez 
obzira na oblik te radne angažovanosti i eventualnu dekvalifikaciju. 
Sa druge strane, mladi iz grada upućeni su češće na napredovanje 
na poslu ili pronalaženje boljeg zaposlenja. takođe, mladi iz grad-
skih sredina su se znatno (dvostruko) češće nego mladi iz seoskih 
sredina odlučivali za strategiju dodatnih ulaganja u svoj kulturni 
kapital, tj. konkretnije u školovanje i sticanje novih znanja i veština. 
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tabela 11. Životne strategije mladih iz gradskih i seoskih sredi-
na 2007. godine 

(„Šta vi lično nameravate da uradite u sledećih godinu-dve da 
bi živeli bolje?“)

Životne strategije gradska omladina Seoska omladina

2003 2007 2003 2007

Nema planove, čeka 
promenu društvenih 
okolnosti

3,7 3,4 7,8 8,4

Da se zaposli, pronađe 
posao, započne samostalan 
posao

18,2 16,7 32,1 32,8

Da napreduje u poslu, 
proširi osnovni, pronađe 
bolji posao

13,4 12,3 7,8 16,0

Da radi više 4,9 3,0 7,8 3,8

Da se školuje, završi 
fakultet

35,4 55,2 16,5 28,2

Da ode u inostranstvo 11,6 2,0 11,7 0,8

Ostalo 3,7 2,5 6,8 2,3

Izvor: Istraživanje ISI FF 2003. i 2007. godine

Nasuprot tome, mladi na selu su skloniji da se opredele na pa-
sivno iščekivanje budućih događaja, bez nastojanja da učine bilo 
šta radi poboljšanja sopstvenog položaja. potvrda ove činjenice je i 
podatak da je gotovo 2/3 mladih ispitanika iz grada (64,6%) 2003. 
godine imalo planove za svoju karijeru u narednih pet godina, na-
spram samo 46,1% mladih sa sela koji su osmislili takve planove. 
Kada je reč o životnim strategijama mladih 2007. godine, osnovni 
(i veoma ohrabrujući) nalaz je da obrazovanje u percepciji mladih 
predstavlja najprivlačniju životnu strategiju. zanimljivo je da u tom 
pogledu prednjače mladi sa sela, kod kojih je 1,71 puta češće opre-
deljivanje za obrazovanje kao ključnu životnu strategiju nego rani-
je, dok je kod mladih iz grada taj odnos manji (1,56).
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tabela 12. planovi za budućnost mladih iz grada i mladih sa 
sela 2007. godine

planovi gradska omladina Seoska omladina

Da Ne Da Ne

Karijera 70,6 29,4 55,9 44,1

Školovanje 74,1 25,9 46,0 54,0

Stanovanje  
(nalaženje, proširenje, 
uređivanje stana)

56,9 43,1 54,8 45,2

planiranje porodice 
(venčanje, rođenje deteta, 
odvajanje)

39,9 60,1 48,1 51,9

Izvor: Istraživanje ISI FF 2007. godine

Kada je reč o planovima za budućnost, u istraživanju iz 2007. 
ispitanici su pitani ne samo za planove u pogledu karijere, nego 
i školovanja, stanovanja i planiranja porodice. Uočene su (može 
se reći očekivane) razlike između mladih iz grada i mladih sa sela 
kada je reč o planiranju karijere i školovanja. tako 70,6% mladih 
iz grada naspram 55,9% mladih sa sela ima planove za svoju kari-
jeru, dok je kod školovanja razlika još veća u korist prvih (74,1% 
naspram 46%). Sa druge strane, kod planova za stanovanje nema 
većih razlika, dok kod planiranja porodice češće planiraju mladi sa 
sela (48,1% prema 39,9%). Logično je objašnjenje za to potražiti u 
kulturnim činiocima (vrednostima), konkretnije u većoj vezanosti 
za porodicu u seoskim sredinama i, sa druge strane, individualizo-
vanijim životnim tranzicijama (putanjama) mladih iz grada. 

Ocena razloga neispunjavanja planova (tabela 13) takođe poka-
zuje znatne razlike između mladih iz grada i mladih sa sela. Mladi 
iz seoskih sredina češće ističu da nisu bili u mogućnosti da planira-
ju (22,8% prema 14,3%) ili da nisu imali dovoljno sreće u ostvari-
vanju svojih planova (22,1% naspram 18%). Sa druge strane, svoje 
planove su češće nerealnim u odnosu na okolnosti smatrali mladi 
iz grada (12,9% u odnosu na 7,4% mladih sa sela). takođe, više 
ispitanika iz grada (29%) nego iz sela (22,8%) smatra da su planovi 
bili dobri, ali da su se okolnosti promenile. Najzad, blizu četvrtine 
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i jednih i drugih ocenjuje da je sve teklo po planu kada je reč o po-
menutim aspektima njihovih životnih putanja.

tabela 13. Razlozi neispunjavanja planova mladih iz gradskih i 
seoskih naselja 2007. godine (ako su planovi propali)

Razlozi neispunjavanja 
planova

gradska omladina Seoska omladina

Nemogućnost planiranja 14,3 22,8

Nedostatak sreće 18,0 22,1

Nerealnost planova u 
odnosu na okolnosti

12,9 7,4

Dobri planovi, ali 
promenjene okolnosti

29,0 22,8

Uglavnom je sve teklo po 
planu

24,9 24,3

Izvor: Istraživanje ISI FF 2007. godine

Kada je reč o najvažnijim faktorima za napredovanje u našem 
društvu, zanimljiv je podatak da 2003. godine i mladi iz grada i 
mladi iz sela kao apsolutno najvažniji pojedinačni faktor izdvajaju 
kvalitetno obrazovanje (oko 1/3 i jednih i drugih). U svojevrsnom 
rangovanju različitih aspekata pojedinih vrsta kapitala (kulturnog 
– obrazovanje, ekonomskog – bogato poreklo i socijalnog – pozna-
vanje pravih ljudi) i ličnih osobina (ambicioznost, naporan rad, 
spremnost prihvatanja rizika), mladi su relativnu prednost davali 
upravo kulturnom kapitalu ili dobrom obrazovanju, ali i pomenu-
tim crtama ličnosti koje ukazuju da mladi, uprkos nepovoljnom 
društvenom kontekstu, ipak smatraju da sami imaju presudan uti-
caj na svoje životne putanje.

U istraživanju 2007. godine dodata je alternativa „političko 
angažovanje“, za koju se u prvom rangu odlučuje 12,4% mladih iz 
grada i 12,5% mladih sa sela. Ovu mogućnost kao drugi rang bira 
18,3% prvih i 11% drugih i, najzad, kao treći rang 10,6% mladih 
iz gradskih naselja i 9,6% mladih iz seoskih sredina. Dakle, mladi 
su svesni značaja političke sfere i mogućnosti društvenog uspona 
ovim kanalom pokretljivosti. Navedeni činilac (politički anga-
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žman) probio se među prva tri najčešće pominjana faktora (ispred 
napornog rada!) u prvom rangu kod mladih iz grada, odnosno u 
drugom rangu kod mladih sa sela. Očigledno je (i očekivano) da 
sveprisutnost politike u našim svakodnevnim životima ima uticaj 
i na percepciju najbitnijih faktora napredovanja među mladima u 
našem društvu. Uporedna analiza podataka iz 2003. i 2007. godi-
ne ukazuje da mladi smatraju da se u našem društvu vremenom 
manje vrednuju obrazovanje i lične osobine poput ambicioznosti, 
marljivosti, spremnosti preuzimanja rizika, a da je na delu uspon 
važnosti socijalnog kapitala (poznavanje pravih ljudi i političko an-
gažovanje).

tabela 14. Rangovanje najvažnijih faktora napredovanja u 
našem društvu od strane mladih iz grada i mladih sa sela 2003. i 

2007. godine 

Rang Faktori napredovanja

grads-
ka om-
ladina

I 

Kvalitetno obra-
zovanje

poreklo iz bogate 
porodice

poznavanje 
pravih ljudi

2003 34,3 17,4 17,4

2007 26,7 15,7 20,3

II 

Ambicioznost poznavanje 
pravih ljudi 

Naporan rad 

2003 23,8 23,3 15,1

2007 19,7 22,0 14,2

III 

Spremnost na 
rizik u poslu 

poznavanje 
pravih ljudi 

Naporan rad 

2003 18,6 15,7 15,1

2007 12,4 16,6 16,1
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Seoska 
om-
ladina

I 

Kvalitetno obra-
zovanje 

poznavanje 
pravih ljudi 

Naporan rad 

2003 32,7 15,9 15,0

2007 28,7 21,3 6,6

II 

Naporan rad Ambicioznost poznavanje 
pravih ljudi

2003 20,4 17,7 16,8

2007 18,4 13,2 20,6

III

poznavanje 
pravih ljudi 

poslušnost Spremnost na 
rizik u poslu 

2003 19,6 17,0 14,3

2007 16,9 15,4 12,5

Izvor: Istraživanje ISI FF 2003. i 2007. godine

tabela 15. Izbor najpoželjnijeg faktora napredovanja u društvu 
Srbije – mladi iz grada i mladi sa sela („Šta bi trebalo da bude naj-

važnije za napredovanje u našem društvu?“)

gradska omladina Seoska omladina

Kvalitetno obrazovanje 52,3 50,7

Naporan rad 27,1 28,7

Ambicioznost 6,4 7,4

poznavanje pravih ljudi 5,0 2,9

Spremnost na rizik u poslu 5,0 2,2

politička angažovanost 1,8 0,7

poreklo iz bogate porodice 0,5 2,2

Spretnost u pridržavanju 
zakonskih propisa

1,8 1,5

poslušnost - 3,7

Izvor: Istraživanje ISI FF 2007. godine

Kada je, pak, reč o poželjnom stanju (ili „zamišljenom redu“), 
i mladi iz grada i mladi sa sela ubedljivo izdvajaju (više od polo-
vine i jednih i drugih) kvalitetno obrazovanje kao činilac koji bi 
trebalo da bude najvažniji u našem društvu. Nešto više od četvrtine 
kao drugi činilac navodi naporan rad, dok ostale činioce navode 
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znatno ređe – ispod 10% (ambicioznost, poznavanje pravih ljudi, 
spremnost na rizik u poslu, politički angažman, bogato poreklo i 
spretnost u pridržavanju zakonskih propisa). zanimljivo je da čak 
3,7% ispitanika iz seoskih sredina navodi poslušnost kao poželjno 
najvažniji činilac napredovanja kod nas, a da, sa druge strane, ni-
jedan ispitanik iz grada ovaj faktor ne pominje na taj način! Iako 
su poznati rezultati ranijih istraživanja o izraženoj autoritarnosti 
među našim seoskim stanovništvom, ipak se čini da je ovaj nalaz 
neočekivan.

Zaključak

Nakon petnaest godina primetnog odsustva istraživanja druš-
tvenog položaja i orijentacija mladih u Srbiji sprovedena su prva 
takva temeljnija proučavanja [videti, na primer, zbornik Mladi za-
gubljeni u tranziciji (Mihailović, urednik, 2004)]. U okviru pome-
nutog i narednih istraživanja (Mojić, 2004; Mojić, 2010) prouča-
vane su promene društvenog položaja gradske i seoske omladine 
u srpskom društvu u prvoj deceniji odblokirane postsocijalističke 
transformacije. Iskustveni uvidi pokazuju da velika većina mladih 
živi u uslovima stambene oskudice i lošeg materijalnog položaja. 
Ipak, u tom pogledu i dalje postoje razlike u korist gradske omla-
dine, mada su one manje izražene nego ranije. percepcija sopstve-
nog položaja je takođe povoljnija kod mladih iz gradskih naselja, 
dok su njihove životne strategije proaktivnije u odnosu na mlade 
iz seoskih naselja. zanimljivo je da i za gradsku i za seosku omla-
dinu obrazovanje predstavlja najprivlačniju životnu strategiju, iako 
smatraju da se ono u našem društvu sve manje vrednuje kao činilac 
društvenog uspona.
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ChANgeS IN SOCIAL StAtUS OF URBAN AND RURAL 
YOUth IN SeRBIA At the BegINNINg 

OF the thIRD MILLeNIUM

Changes in status of young from urban and rural settlements in 
Serbian society in the first decade of deblocked postsocialist tran-
sformation have been analyzed in the paper. Social status of urban 
and rural youth has been studied through several dimensions: ho-
using and material situation, self-perception of social position, em-
ployment/unemployment, work strategies, and others. Contrary to 
expectations about youth as potential transformational “winners”, 
empirical findings have revealed that urban and, especially, rural 
youth are, to a large extent deprived social groups in Serbian soci-
ety at the beginning of the third millennium.  

Key Words: Serbia, urban youth, rural youth, social status, po-
stsocialist transformation
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NACIONALNA StRAtegIjA ODRŽIvOg RAzvOjA SRBIje 
KAO pRetpOStAvKA pROMeNe 

DRUŠtveNe StRUKtURe

Sažetak:

U radu se polazi od šest hipoteza: (a) da nacionalne strategije 
razvoja predstavljaju dokumente od prvorazrednog značaja, (b) da 
su ideje o neophodnosti razvoja neupitne, (c) da je održivi razvoj 
globalna ideja koja se nalazi između divinizacije i osporavanja, (d) 
da je održivi razvoj deo aktuelne evropske geopolitičke agende, (e) 
da je održivost nacionalne srtrategije održivog razvoja suštinski 
vezana za održivi društveni razvoj i (f) da su promene u društve-
noj strukturi rezultanta preseka svih prethodnih hipoteza. Sve ove 
hipoteze se proveravaju na dve makroravni: teorijsko-metodološ-
koj, odnosno epistemološkoj i implementacijskoj. 

Ključne reči: održivi razvoj; održivi društveni razvoj; društvena 
struktura.

Nema sumnje da je 21. vek započeo i još uvek se odvija u znaku 
globalne ideje o održivom razvoju. Ono što je u završnici prošlog 
veka bilo tek naznaka jednog mogućeg viđenja sveta, evoluiralo je 
u kompleksnu teorijsku konstrukciju, veoma razuđen istraživački 
projekat, njegovu nekonzistentnu realizaciju i veoma traženu po-
litičku robu. Bavljenje idejama održivog razvoja pokazuje kako su 
načini mišljenja u ovom veku razbili oveštale šablone disciplinar-
nih zabrana koji su tako dugo bili važno obeležje nauke. Ideja o 
održivom razvoju kao da je stavila u arhivu naučnih pristupa do-
jučerašnju interdisciplinarnost i multidisciplinarnost, budući da 

502.131.1 (497.11)
316.3 (497.11)
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su niti interesovanja za ovaj temat premrežile sva zamisliva nauč-
na polja i postavila nove standarde trandisciplinarnosti, posebno 
u odnosu na društvene nauke. gotovo da bi se moglo govoriti o 
svojevrsnom naučnom trendu postmodernog tipa, odnosno takve 
naravi da je veoma teško govoriti o teorijsko-metodološkim upo-
rištima na kojima insistira nauka. Uz sve otklone i rezerve koje 
imamo prema pojmu postmodernosti u nauci, održivi razvoj kao 
da se paradigmatički namentuo upravo toj postmodernosti. Ili, 
kako bi to rekao U. Bek, „sa ’postmodernom’ već sve počinje da 
se razvodnjava“ (Bek 2001:17). Upravo strahujući da bi tako nešto 
moglo da se desi i u odnosu na sociološko promišljanje problema 
održivog razvoja, znatno pre pomame za tumačenjem održivog 
razvoja upozorili smo da “ako je nešto sve, onda je sve to ništa“ 
(pušić 2001: 039-041).

Sama tema održivog razvoja predstavlja zbirku najrazličitijih 
interesovanja kojoj je veoma teško i u svakom slučaju nezahval-
no davati bilo kakav akademski okvir opšteg karaktera. Mnoštvo 
sadržaja koji se tematizuju gotovo da prevazilaze ono interesova-
nje koje je svojevremeno pratilo temat globalizacije. Sociologija u 
Srbiji je, možda, kao poslednja među društvenim naukama, po-
kazala interesovanje za ovu temu a najčešće se zadržala na njenoj 
periferiji, posebno onoj koja se odnosi na ekološku sferu. to sva-
kako nije njen primarni zadatak s obzirom da je celokupna ideja 
o održivom razvoju, ustvari, jedna velika sociosfera, na šta smo u 
poslednje bar dve decenije više puta ukazivali (pušić 1993, pušić 
1993a, pušić 1994, pušić 1994a, Пушић 1995, pušić 1998, pušić 
1998a, pušić 2001, pušić 2001a, pušić 2003, pušić 2004, Пушић 
2005, pušić, 2012). 

U ovom radu želimo da naglasimo šest problemskih nivoa unu-
tar kojih bi mogla da se kreću kritička promišljanja o ideji o odr-
živom razvoju. prvi nivo odnosi se na potrebu maksimalnog otva-
ranja društvenih nauka, posebno sociologije. to znači da je možda 
upravo pojavom ideje o održivom razvoju inicirana nužnost preva-
zilaženja „njutnovske premise u nauci (simetrija između prošlosti 
i sadašnjosti)“ i „premisa kartezijanskog dualizma (pretpostavka 
da postoji fundamentalna razlika između prirode i ljudi, materi-
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je i svesti, fizičkog i društvenog/duhovnog sveta“ (volerstin 1997: 
4). Drugim rečima, sociologija mora da se otvori ne samo prema 
drugim društvenim naukama, već i prema svim ostalim naukama 
koje su, možda, doprinele takvoj stvarnosti koja ne obećava odr-
živost dugog trajanja. Drugi nivo odnosi se na nužno problemsko 
proširivanje uvrežene predstave i istraživačke prakse da je za ideju 
o održivom razvoju dovoljno razmatranje tri sfere − ekonomske, 
ekološke i socijalne, već da je neophodno njihovo proširivanje sa/
na još tri sfere − političku, tehnološku i kulturnu. treći nivo odno-
si se na kritiku same ideje o održivom razvoju i razmatranje njene 
sopstvene održivosti. to znači da je neophodno učiniti pokušaj 
„da se jedna ideja i njena teorijska konstrukcija posmatraju iz ugla 
iz kog se ne vidi samo njena nesumnjivost, već iz ugla iz kog se 
postavljaju pitanja o njenoj istinskoj plauzibilnosti” (pušić 2012: 
427). Četvrti i peti nivo snažno su povezani i predstavljaju pogled 
na formalno-pravni okvir ideje o održivom razvoju. Naime, kako 
je reč o globalnoj ideji, to je i njen put „ulaska“ u svakodnevni 
život uokviren međunarodnim i nacionalnim dokumentima. U 
oba slučaja reč je o strategijama održivog razvoja. pozicija Srbije 
u odnosu na međunarodnu zajednicu višestruko je periferna, ali 
se kao jedan od uslova bržeg uključivanja podrazumeva i izrada 
nacionalne strategije. Svi pokušaji da se pronađu najmanji zajed-
nički imenioci evropske i srpske ideje o drživom razvoju, prema 
našem sudu, zavšavaju na slepim kolosecima formalizama. Šesti, 
možda i najvažniji, ali u krajnjem posledični problemski nivo, od-
nosi se na mogućnost da jedna makro ideja o razvoju bude pod-
sticaj za promene ukupnih društvenih odnosa u srpskom društvu 
na način koji bi vodio društvu blagostanja. verujemo da bi prva 
grupa pokazatelja o takvom putu morala da se odnosi na promene 
u društvenoj strukturi i sa tim u vezi pokretljivosti. Nismo, među-
tim, sigurni, koliko je u uslovima politički, ekonomski i socijalno 
nekonsolidovanog društva poput našeg, tako nešto realno. 

*
*    *

evropski Savet (The european Council) je 2001. godine u gete-
borgu (Švedska) usvojio prvu Strategiju održivog razvoja eU koja 
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je dopunjena 2002. godine u Barseloni, u skladu sa idejama Svet-
skog samita o održivom razvoju iz johanesburga, 2002. godine. 
Međutim, „neodrživi trendovi u odnosu na klimatske promene, 
korišćenje energije, pretnje po zdravlje, siromaštvo i socijalnu is-
ključenost, demografske pritiske i starenje populacije, upravljanje 
prirodnim resursima, gubitak biodiverziteta, korišćenja zemljišta i 
transport − još uvek traju i postavljaju nove izazove“ ( ReUSDS: 2). 

gotovo u svakom novom vremenskom preseku realizacije me-
đunarodnih dokumenata koji predstavljaju formalni okvir za os-
tvarenje ideje o održivom razvoju, javljaju su slične konstatacije, 
odnosno da postoje teškoće u sprovođenju planiranih strategija. 
to nije neobično s obzirom da pitanje održivog razvoja, ukoliko 
se ideja razumeva kao skup „standarda“ u ekonomskoj, ekološkoj 
i socijalnoj sferi − uveliko ostaje otvoreno. Ova „otvorenost“ koja, 
evidento je, ne vodi rešenjima, tiče se samih baznih postavki kon-
cepta o održivom razvoju. Da bi ideja imala smisla, ona mora da 
ispuni bar još dva važna uslova. prvi, da obuhvati barem pet a u 
krajnjem slučaju i svih šest društvenih sfera. Dakle, pored nazna-
čene tri, neophodno je da se pojave još i politička, tehnološka i 
kulturna sfera. Drugi uslov je da se sociosfera izađe iz svoje ideal-
tipske konstrukcije kojom su opterećene sve deklaracije i zvanični 
doklumenti o održivom razvoju; kako na međunarodnom planu, 
tako i na nacionalnom, uključujući tu svakako i Srbiju. 

Pogled na formalno-pravni okvir ideje o održivom razvoju

 „Održivi razvoj je postao jedan od ključnih elemenata u formu-
lisanju i sprovođenju razvojnih politika u svetu“ (Nadić 2012:502). 
Ovo je jedna od najčešćih fraza koje se upotrebljavaju, kako u me-
đunarodnim, tako i u nacionalnim, regionalnim i dokumentima 
lokalnog značaja. Sledeće dve tvrdnje, koje se u manje ili više ek-
splicitnom obliku sreću, mogle bi, pod određenim uslovima, da 
budu tačne. (a) Cilj nacionalnih strategija održivog razvoja je da 
dovedu do ravnoteže tri ključna faktora, odnosno tri stuba održi-
vog razvoja: održivog ekonomskog rasta i privrednog i tehnološkog 
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razvoja, održivog razvoja društva na bazi socijalne ravnoteže, zašti-
te životne sredine uz racionalno raspolaganje prirodnim resursima, 
spajajući ih u jednu celinu podržanu odgovarajućim institucional-
nim okvirom. (isto: 502). (b) Dugoročni koncept održivog razvoja 
podrazumeva stalni ekonomski rast, ali takav koji osim ekonom-
ske efikasnosti i tehnološkog napretka, obezbeđuje i smanjenje si-
romaštva, dugoročno bolje korišćenje resursa, unapređenje zdrav-
stvenih uslova i kvaliteta života, i smanjenje nivoa zagađenja na 
nivo apsorpcionog kapaciteta činilaca životne sredine, tj. spreča-
vanje budućih zagađenja i očuvanje biodiverziteta (isto: 502). Šta, 
međutim, znači kada se kaže da održivi razvoj na nacionalnom 
nivou istovremeno znači i odgovornost prema međunarodnoj za-
jednici? pravnici bi najpre želeli da vide kako se respektuje ona 
vrsta dokumenata koji govore značajem konsenzusa. takvih do-
kumenata, međutim, nema i po svoj prilici neće ih ni biti. jer, da 
bi postojao međunarodni konsenzus, svet koji živimo mora biti 
zasnovan na jednakom pravu i jednakim obavezama svih aktera u 
međunarodnoj zajednici. to znači da nema moćnih nacija/država 
i onih drugih. Međutim, to je, kao što znamo, istorijska konstan-
ta van koje nije moguće zamisliti fukcionisanje sveta. Kako bi se 
prevazišla nelagodnost zbog nemogućnosti političke unifikacije na 
nivou idejnog projekta, često se govori kako je reč o političkim 
procesima dugog trajanja. Ukoliko bi to značilo da je reč i nekom 
izglednom vremenu kada će svetska politika odisati harmonijom 
ili makar racionalnim izborima zarad opšteg svetskog blagostanja, 
tada smo skloni da tvrdimo kako je reč o nemogućem projektu. to 
ipak ne znači da je postavljanje takvih pitanja unutar pojedinih dr-
žava lišeno smisla. zapravo, tvrdimo da je to jedini održiv formal-
no-pravni i organizacioni okvir unutar kog je moguće insitirati na 
pravoj podršci formalno ustrojenim „pravilima“ održivog razvoja. 
zastupajući ovakvu jednu ideju mi stojimo na stanovištu da je po-
litička osnova ideje o održivom razvoju na globalnom/svetskom 
nivou, više stvar projekta nego realnih šansi da postane delatna. 
Kriza nacionalnih država od kojih u ovom veku pati evropa, po 
svoj prilici nije proces dugog trajanja; pogotovo nije reč o projektu 
koji bi se u nekim drugim delovima sveta mogao primeniti. Ogra-
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ničavanje suvereniteta jeste takva vrsta projekta koji podrazumeva 
konsenzus a konsenzus podrazumeva svakoliku ravnopravnost. 

 Sociološki pristup posmatranju ideje o održivom razvoju sva-
kako podrazumeva analitički pogled na formalne okolnosti unu-
tar kojih se rečena ideja kreće. U našem slučaju to je ona vrsta 
analitičkog „rastvaranja“ predmeta u kome je potrebno da se uoče 
formalne oklonosti za nastanak, sprovođenje, analizu osnovnih 
strategijskih opredeljenja održivog razvoja na nacionalnom ni-
vou i informisanje javnosti. Kako to izgleda u Srbiji? „Nacional-
na strategija održivog razvoja Republike Srbije za period od 2008. 
do 2017. definiše održivi razvoj kao ciljno orijentisan, dugoročan, 
neprekidan, sveobuhvatan i sinergetski proces koji utiče na sve as-
pekte života (ekonomski, socijalni, ekološki i institucionalni) na 
svim nivoima. Uspostavljanje relevantnog monitoringa i praćenje 
strategije pomoću odgovarajućih indikatora treba da pomogne u 
praćenju kratkoročnih i dugoročnih ciljeva. godišnji izveštaji ba-
zirani na ovim indikatorima omogućavaju korisnicima da uvide 
napredak do koga se došlo. prvi Izveštaj o napretku u sprovođenju 
Nacionalne strategije održivog razvoja usvojila je vlada zaključ-
kom 24. juna 2010. godine gde su prezentovani indikatori održi-
vog razvoja i njihove vrednosti kojima se može pratiti napredak u 
sprovođenju Strategije. Odabrani indikatori su usaglašeni s novom 
listom indikatora održivog razvoja UN, koja obuhvata i indikatore 
sprovođenja Milenijumskih ciljeva razvoja. Od ukupno planiranih 
512 mera/aktivnosti u 2008. i 2009. godini realizovano je oko 52%. 
Najveći broj realizovanih aktivnosti odnosi se na oblast ekonomije 
zasnovane na znanju (75,3 %). U oblasti društvenog razvoja reali-
zovano je 52,7% predviđenih aktivnosti, dok je u oblasti zaštite ži-
votne sredine 42,5 % realizovanih aktivnosti u 2008. i 2009. godini 
u odnosu na predviđeno. U izveštaju o napretku u sprovođenju 
Nacionalne strategije održivog razvoja, koji je objavljen kao pu-
blikacija Srbija na svom putu ka održivom razvoju (oktobar, 2010), 
dati su suštinski (core) indikatori koji predstavljaju manju grupu 
veoma reprezentativnih pokazatelja, koji nisu međusobno pove-
zani, ali je njihova osnovna uloga da daju opštu sliku o tome da li 
se sistem približava ciljevima održivog razvoja” (veljković 2012). 
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Reklo bi se da su formalni uslovi ispunjeni. Ono što ostavlja pro-
stor za pitanja o stvarnoj upotrebljivosti ovakvog praćenja, jeste 
činjenica da specijalizovana državna agencija prati rad državnih 
organa a sve to u ambijentu nekonsolidovane društvene prakse 
u stvarnom sprovođenju međunarodnih dokumenata. Međutim, 
ono što bi moralo da usmerava dalja sociološka propitivanja ide-
je o održivom razvoju jeste činjenica da se u našoj praksi analize 
nacionalnih strategija održivog razvoja najčešće analiziraju samo 
tri (reći će se „ključna“) segmenta: ekonomski, socijalni i ekološ-
ki. Na osnovu uvida u ulazne informacije u Nacionalnoj strategiji 
o održivom razvoju postaje očevidno kako je prethodni formalni 
uslov ispunjen. „Strategija održivog razvoja Srbije zasniva svoja 
rešenja u skladu sa evropskim integracijama: Strategijom održi-
vog razvoja eU koja je usvojena 2001. godine i revidovana 2006. 
godine, i Lisabonskom strategijom eU. Usklađena je i sa Mileni-
jumskim ciljevima UN i Nacionalnim milenijumskim ciljevima 
razvoja u Republici Srbiji koje je vlada Republike Srbije usvojila 
2006. godine“ (NSOR: 12). O čemu nam ovo govori? to može da 
znači kako je prioritet nacionalne strategije usklađivanje sa me-
đunarodnim dokumentima. Složićemo se da to jeste bitna i nužna 
pretpostavka strategije koja komunicira sa geopolitičkim okruže-
njem. Međutim, u zemljama sa nedovoljno konsolidovanim poli-
tičkim i ekonomskim ambijentom, principi usklađivanja najčešće 
imaju tek jednu formalnu notu. U sredinama poput Srbije, gde 
su principi demokratskog fukcionisanja na samom početku svog 
uobličavanja, političke pretpostavke uklađivanja sa eU znače tek 
kupljenu kartu za evropske procese. Nekako isto stvari stoje i kad 
je reč o ekonomskim preduslovima strategije održivog razvoja, u 
onom delu koji se oslanja na ekonomske principe funkcionisanja 
eU. znano je da sama eU ne predstavlja „klub bogatih“ evropskih 
nacija, već se unutar nje nalaze i oni koji bi veoma teško uspevali 
da uhvate korak sa ritmom funkcionisanja najrazvijenijih zemalja 
da nema obilne ekonomske pomoći upravo razvijenog dela. evro-
pa pokušava da funkcioniše u ekonomskom skladu za koji nema 
dovoljno formalnih pretpostavki ili bar jedne ključne: slične star-
tne pozicije svih članica. U ekonomskom, jednako kao i u politič-
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kom smislu, Srbija se nalazi na samoj periferiji evropske „održive 
budućnosti“, bar onako kako sledi iz formalnih i zvaničnih doku-
menata o održivom razvoju eU. Kako je nesumnjivo da se Srbija 
po svim merilima ekonomskih performansi nalazi na samom dnu 
evropske liste, to su i očekivanja da njen odnos prema rastu i ra-
zvoju (onakvim kakav se promoviše unutar same evropske zajed-
nice) sasvim nerealna. 

Reklo bi se da prve dve pretpostavke održivog pridruživanja 
evropskom društvu koje pokušava da oblikuje format održive za-
jednice kontinenta, politička i ekonomska, dakle, nedovoljno ra-
zvijene da bi se moglo govoriti o sledećim sferama prilagođavanja. 

Neophodnost sistemskog posmatranja ideja 
o održivom razvoju

Smatramo da bez jasno definisane političke sfere ideja o održi-
vom razvoju naprosto nema smisla. Svima koji se ovom problema-
tikom bave sistematski i analitički, dovoljno je jasno kako je sam 
početak ideje zapravo bio neka vrsta političke platforme o kva-
litativno novim društvenim odnosima unutar globalnog društva 
rizika. Sam početak koncipiranja ideje o održivom razvoju s kraja 
osamdesetih godina prošlog veka jasno je ukazivao da će upravo 
politička sfera biti ona od koje će zavisiti život koncepta. to je isto-
vremeno bio i još uvek je kamen spoticanja u odnosu na moguć-
nosti da ova ideja, sem deklarativno, bude istinski i prihvaćena. 
Sve što je od tada pa do danas sledilo, predstavljalo je modifikacije 
ove sfere na način da se ne poremete stečene pozicije svetske moći 
i uticaja. Koliko je nama poznato, do danas se u tom pogledu ništa 
nije promenilo. Svi pokušaji da se ekonomskom sferom zameni 
politička sfera ili barem da se manje bolno po posednike moći ove 
dve sfere povežu, jasno je, nisu uspeli. tu, opet, dolazimo do po-
znate istine da se osvojene pozicije moći ne napuštaju. 

 Ranije smo napisali da ako je potrebno pronaći “veliko” pitanje 
koje obuhvata celokupnu ideju održivosti, tada se ono, verovat-
no, nalazi u ravni politike. „tada pitanje može da glasi: postoji li 
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saglasnost o tome da je održivost sveta upravljana polugama po-
litičke moći? Ili možda ekonomske? Ili sa obe, podjednako? jer, iz 
ovih moći proizilaze i sve ostale, direktno ili indirektno uključe-
ne u procese operacionalizacije. Odnosno u život. Niko još nije 
porekao da je demokratija najpoželjniji oblik ljudskog društvenog 
opstanka. Ali u svetu političkog razumevanja društvene stvarnosti 
već postoji i sledeće pitanje: Kakva demokratija? I odgovor: Odr-
živa demokratija (przeworski 1966). A šta bi održiva demokratija 
mogla da znači? Sve one društvene, političke i ekonomske okolno-
sti unutar kojih se demokratija pojavljuje. Kao poželjna stvarnost, 
najbolja od svih poznatih oblika uređenja društva. Osnovna adre-
sa na kojoj je potrebno tražiti održivu demokratiju je država. Ona 
ima noseću ulogu u zastupanju i promovisanju svih principa ljud-
skog blagostanja. Demokratija je u tom smislu samo nužan ali ne i 
dovoljan uslov. “Demokratija je održiva kada njen institucionalni 
okvir zastupa normativno i politički poželjnu stvarnost, kao što 
je sloboda, materijalna sigurnost, jednakost i pravda i kada su te 
institucije sposobne da ukrote krize koje rastu kada takva svarnost 
ne postoji.” (isto: 107). Biće da i ideja o održivom razvoju, ma kako 
održivost definisali, nije moguća bez države i to ne bilo kakve, već 
demokratske” (pušić 2001: 012).

Finalni nacrt Nacionalne strategije za održivi razvoj (NSOR) 
Republike Srbije, koji se u radu analizira, usvojen je u maju 2008. 
godine. („Službeni glasnik RS”, br. 55/05). Kako politička dimen-
zija ne predstavlja zaseban deo strategije, prilikom njene analize 
pristupili smo asptrahovanju odgovarajućih delova iz dokumenta 
u celini. Među političkim aspektima NSOR potrebno je razlikovati 
najmanje tri nivoa. prvi i najopštiji nivo bila bi vizija poželjnog 
političkog uređenja države koja bi bila bazirana na činjeničnom 
uvidu u postojeće stanje i probleme i praćena konkretnim merama 
za postizanje željenih promena. O političkoj dimenziji održivog 
razvoja, na ovom nivou, iz strategije ne saznajemo mnogo. NSOR 
nastaje kao direktna posledica političke volje i političke klime koja 
je u Srbiji dominantna nakon 90-tih godina. U delu u kom se de-
finišu nacionalni prioriteti održivog razvoja Republike Srbije sa-
znajemo da je prvi prioritet članstvo u evropskoj uniji što bi, u 
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političkom smislu, trebalo da podrazumeva „razvoj stabilnih in-
stitucija koje garantuju demokratiju, vladavinu prava i poštovanje 
i zaštitu ljudskih prava i prava manjina“ (NSOR: 12). Ovakvi ciljevi 
svakako predstavljaju nužan preduslov održivog političkog razvo-
ja države. Njima, međutim, nedostaje operacionalizacija, odno-
sno, utvrđivanje trenutnog stanja i mera koje treba preduzeti kako 
bi se navedeni cilj i realizovao. U strategiji se, na listi indikatora 
održivog razvoja koja je preuzeta sa nove, revidirane liste indika-
tora održivog razvoja UN, pod odeljkom ’upravljanje’ kao jasno 
definisan problem navodi jedino korupcija, uz određivanje načina 
praćenja i organizacija zaduženih za to (NSOR: 127). 

Drugi nivo, na manjem nivou opštosti, podrazumevao bi odgo-
varajući politički i institucionalni ambijent kao i institucionalne me-
hanizme neophodne da bi ovakva strategija, zajedno sa svojim nje-
nim političkim ciljevima, zaživela. U NSOR je ovaj nivo podrobno 
opisan. U šestom delu Strategije dati su institucionalni okvir i me-
hanizmi za primenu Strategije, s posebnim osvrtom na osnivanje 
novih institucija i jačanje postojećih za njeno sprovođenje, kao i 
jasni mehanizmi međusobne podele odgovornosti i nadležnosti u 
sprovođenju i praćenju sprovođenja Strategije. (NSOR, 114-117). 
Kako NSOR obuhvata brojne i raznovrsne oblasti sa ciljem da ih 
objedini, ne postoji mogućnost da određeno ministartsvo bude je-
dini nosilac ove strategije (kakav je slučaj sa većinom drugih stra-
tegija). Inicijalna zamisao bila je da osnovni nosilac NSOR bude 
Kancelarija za održivi razvoj ali je, do njenog osnivanja, tu funk-
ciju obavljao Kabinet podpresednika vlade za evropske integracije 
i, u okviru nje, Savet za održivi razvoj (Radojević 2010). U NSOR 
je data šema institucionalnog okvira za sprovođenje Strategije u 
kojoj se vidi da bi Kancelarija imala ključnu ulogu u koordinaciji 
različitih institucija, odnosno, bila njen glavni nosilac.1 

1  Kancelarija koja bi imala ovakav opseg nadležnosti još uvek ne postoji. trenutno u 
Srbiji funkcioniše Kancelarija za održivi razvoj nedovoljno razvijenih područja pri Mini-
starstvu bez portfelja čije se osnovne nadležnosti svode na na regionalni razvoj dok se (na 
zvaničnom sajtu ove Kancelarije) ne može utvrditi da li postoji i direktna nadležnost za 
koordinaciju i praćenje NSOR. Nije teško primetiti da je Ministarstvo bez portfelja, kao 
krovno ministarstvo Kancelarije za održivi razvoj nedovoljno razvijenih područja jedino 
koje nije promenilo osobu na čelu niti sastav prilikom formiranja nove vlade. Očigledno 
je da ovo Ministarstvo ima veoma malu „težinu“ prilikom političke trgovine mandatima 
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treći nivo obuhvata sam politički proces u kom je strategija izra-
đena i donešena. U pogledu političkog procesa izrade i donošenja 
NSOR navodi se da je, saglasno međunarodnoj praksi, strategija 
„stvarana u participativnom procesu, uz angažovanje velikog broja 
zainteresovanih strana u srpskom društvu, u saradnji i interakci-
ji brojnih relevantnih institucija i zainteresovanih strana srpskog 
društva, uz nesumnjivu vodeću ulogu vlade. pri izradi Strategije 
najviše se oslanjalo na akademsku zajednicu da bi se izbegla mo-
guća politizacija i vezivanje uspešnosti izrade (i primene) Strate-
gije za bilo koju političku opciju“ (NSOR: 8-9). Osim uključivanja 
stručnjaka, participativan model donošenja strategije nužno obu-
hvata i uključivanje civilnog društva, odnosno, onih aktera na koje 
se strategija najpre odnosi. participativan model izrade i donošenja 
svake nacionalne strategije je od posebne važnosti jer omogućava 
da civilno društvo, odnosno, zainteresovani pojedinci, društvene 
grupe i organizacije u dokument ugrade konkretne ciljeve bazira-
ne na svojim realnim potrebama. U NSOR se navodi da je ulogu u 
izradi, promociji i ocenjivanju radnih verzija strategije imalo de-
vet odabranih udruženja građana angažovanih u oblasti održivog 
razvoja. I dok bi ovakav podatak svakako predstavljao pozitivan 
aspekt NSOR, mora se primetiti da je participativni proces ipak 
nešto uži nego što je to bio slučaj sa nekim drugim strategijama, 
posebno Nacionalnom strategijom za mlade i Nacionalnom stra-
tegijom za poboljšanje položaja žena i unapređivanje rodne ravno-
pravnosti gde je participativni proces bio znatno širi. to ne govori 
nužno o nedostatku političke volje za proširivanje participativnog 
procesa, nego o prostoj činjenici da civilno društvo u oblasti odr-
živog razvoja u Srbiji nije dovoljno razvijeno. takvo stanje stvari bi 
moglo da predstavlja ozbiljnu pretnju za dalje sprovođenje NSOR 
jer je praksa pokazala da su istinski, ali neformalni, nosioci svih 
razvojnih strategija upravo akteri iz civilnog sektora koji svojim 

među strankama, te da predstavlja neku vrstu „rezidua“ bez realne političke moći. tome u 
prilog govori i činjenica da je u Kancelariji zaposleno tek četiri osobe što je svakako nedo-
voljno za posao koordinacije jedne od najobuhvatnijih strategija Republike Srbije. Ako se, 
uz sve navedeno, uzme u obzir i činjenica da je ova Kancelarija gotovo nevidljiiva u široj 
javnosti, jasno je da se u Srbiji još uvek ne prepoznaje značaj održivog razvoja niti postoji 
politička volja za ozbiljan pristup implementaciji NSOR.
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radom i javnim kritikama institucija podstiču to da strategije zaži-
ve i ispunjavanju svoje suštinske, a ne samo formalne, ciljeve.

Tehnološki i ekonomski kontekst
U gotovo svim strateškim dokumentima koji se odnose na odr-

živi razvoj, sfera tehnologije, kao ona unutar koje se kreću pretpo-
stavke bilo kakvog razvoja ili rasta − ili se podrazumeva ili se skri-
veno iščitava kao deo ekonomske sfere. Nije, međutim, potrebna 
raskošna analitička mašta da bi se konstatovalo kako je reč o sferi 
bez koje posebno i eksplicitno nije moguće razumeti ni teorijsku 
konstrukciju, ni stvarno funkcionisanje projekata o održivom ra-
zvoju. vremenom kao da se smetnulo sa uma da po prvobitnoj 
zamisli, održivi razvoj nije jedno zamrznuto stanje harmonije, već 
pre proces promena u kome se eksploatacija resursa, orijentacija 
tehnološkog razvoja i institucionalne promene čine konzistentnim 
u odnosu na budućnost, jednako kao i prema sadašnjim potreba-
ma (pušić 2001: 22). Razmatrajući ovu sferu takođe smo nazna-
čili da održivost razumevamo u najširem mogućem društvenom 
kontekstu, odnosno kao sistem ideja u kojem se rešenja za neko 
bolje društvo nalaze u prepoznavanju društvenih uzroka i druš-
tvenih posledica svih ljudskih aktivnosti. prema tome, to nije kon-
cept novog odnosa čoveka prema prirodi, već nov koncept prirode 
čoveka. U tom smislu, i tehnologiju i ekologiju razumevamo kao 
posledične sisteme (isto: 26). I pored toga što se svi ovi tokovi me-
đusobno prepliću, svaki od njih direktno zavisi i istovremeno emi-
tuje određene vrednosti, norme, znanja (sposobnosti) i određene 
emocije. Međutim, tehnologija, ekonomija, politika i kultura izraz 
su određenih mogućnosti, potreba i interesa. Samo u tim okvirima 
oni mogu da se realizuju i “proizvedu” određene pozitivne ili ne-
gativne efekte. Na primer, na niskom tehnološkom, nerazvijenom 
ekonomskom i političkom nivou, kulturna komponenta društva 
nije u stanju da “proizvede” društvenu akciju protiv narušavanja 
okoline. Drugim rečima, ona nije inicirana (isto: 39). jer, danas 
napokon mora biti jasno da tehnologija nije uzročni, već isklju-
čivo posledični krug delovanja na okruženje. Sintagma o „krivici 
tehnologije“, koja je kao takva tokom druge polovine minulog veka 
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nalazila svoje mesto unutar teorijskog diskursa društvenih nauka, 
ne samo da je prevaziđena materijalističko-pozitivistička pozicija, 
nego je i duboko netačna. Otud danas nikome ne može ostati ne-
poznato da su tehnološka, ekonomska i politička sfera često toliko 
isprepletane da praktično predstavljaju jednu vrstu neodruštvene 
sfere. Upravo zbog toga danas strategije održivog razvoja govo-
re jezikom „održivih tehnologija“. Dok se ova sintagma razvija u 
svim svojim varijantama, ne bi li se najčešće umanjio značaj glo-
balnih liberalnoekonomskih stremljenja, čini se da je vraćanje na 
bilo koju prethodnu stepenicu ili usporen tehnološki hod, teško 
zamislivo.2 Kao što je teško zamislivo da u delovima sveta, koji su 
zahvaljujući isprva tradicionalnim a zatim sofisticiranim tehnolo-
gijama, ostvarili visoke stope ekonomskog rasta, one budu dove-
dene u pitanje. Ovo je jedna od snažnih kontroverzi koja obele-
žava ideju o održivom razvoju. U ekonomskom načinu mišljenja, 
pozitivne i negativne strane ekonomije ne dovode do ekonomske 
sentimentalnosti. vladajuće doktrine ekonomske efikasnosti jako 
su udaljene od osnovnih obeležja održivog razvoja. prostom činje-
nicom da ekonomija nije sentimentalna nauka. Otud nije retko da 
se mnogi naučnici pitaju da li su vladajući ekonomski načini mi-
šljenja glavne opstrukcije konceptu održivog razvoja (Ayres 2001: 
84). U svojim dokumentima eU prepoznaje važnost tehnologija i 
insistira na održivim i ekološki prihvatljivim tehnologijama, ali ne 
ide dalje od formalnog „zauzimanja mesta“ za tehnologije u svo-
jim strategijama (ReUSDS: 6, 11-15, 23).

Nadalje, za jednu posebnu vrstu analize ostaje pitanje o tome 
šta u strategijskim opredeljenjima zapravo znači „održivi ekonom-
ski rast“ koji pominju ekonomisti, kao jednu od pretpostavki na-
cionalnih strategija održivog razvoja? još ranije smo istakli kako 
ima malo naznaka konsenzualnog karaktera u međunarodnom 
projektu o održivom razvoju, posebno u onim delovima strategi-
ja koje se odnose na ekonomski rast. Skloni smo da to nazove-
mo „pradoksom Bruntlandove komisije“ koja se zalaže za “jače 

2  primeri koji o ovome rečito govore mogu biti oni o korićenju alternativnih izvora ener-
gije. Recimo, i pored podsticanja i subvencija država, korišćenje solarne energije i dalje 
predstavlja jedan od najskupljih kilovata po investiranoj jedinici, dok su električni auto-
mobili čak dvostruko skuplji od „tradicionalnih“. 
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izražen ekonomski rast, podjednako u industrijskim i zemljama 
u razvoju”. Ideja da se na taj način mogu prevazići negativni re-
likti zakasnelog (u krajnjem zaustavljenog) razvoja kao doprinos 
ukupnom blagostanju naroda, te efikasnije korišćenje energije i 
usmerenije stvaranje ekološke baze za razvoj, duboko je pogrešna. 
Konačno, pretpostavka ove ideje da se ekonomski rast (kao “višak” 
razvijenih) može preusmeriti ka nerazvijenim i siromašnim, kva-
lifikuje je kao prvenstveno politički način razmišljanja. Nema tog 
ekonomskog rasta koji je ostvariv a da ne bude plaćena cena ošte-
ćenja sredine. U slučaju ovakvih i sličnih ideja otvara se prostor 
za jednu političko-ekonomsku analizu u kojoj bi se svakako našlo 
mesta i za zaključke o njihovoj spekulativnosti. tipična zamena 
teza u ovom slučaju očituje se kroz olako izjednačavanje rasta i 
razvoja. U društvenim naukama dobro je poznato da rast ne rezul-
tira obavezno i razvojem, kao i da razvoj nije obavezan nusprodukt 
(ekonomskog) rasta. Međutim, ko može ubediti da ekonomski rast 
nije dobrobitan u konačnom društvenom bilansu onog ko, po me-
rilima etablitranog kapitalizma tek treba da dostigne razvijene? 
(pušić 2001: 020).

NSOR nastaje u sklopu širih tranzicionih promena, odnosno, 
kao jedan od institucionalnih i normativnih elemenata pridruži-
vanja Srbije evropskoj uniji. Sama činjenica da se u društvu koje 
tek treba da dostigne određene materijalne i kulturne standarde 
uvodi strategija nastala na ideji o „obuzdavanju“ negativnih po-
sledica intenzivnog tehnološkog i ekonomskog rasta (razvijenih 
zapadnih društava), jeste svojevrstan paradoks. takvo stanje stvari 
donekle oblašnjava i činjenicu da NSOR u nekim segmentima više 
liči na klasičnu ambicioznu razvojnu strategiju (ili čak strategiju 
ekonomskog rasta) nego na strategiju održivog razvoja. Iz stra-
tegije, tako, saznajemo da je „Republici Srbiji neophodan održiv 
privredni razvoj zasnovan na porastu grupe ključnih ekonomskih 
pokazatelja“ (NSOR: 17), dok se sam održivi privredni razvoj defini-
še kao razvoj koji treba da „omogući stalni dugoročni ekonomski rast 
koji neće biti zasnovan na prekomernoj upotrebi prirodnih resursa ili 
s neprihvatljivim ekološkim posledicama koje bi dovele u pitanje nje-
govu održivost, kao i ekonomske izglede budućih generacija (isto). 
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Sve navedeno znači da je veoma teško, ili čak nemoguće, izra-
diti nacionalnu strategiju održivog razvoja ne obraćajući pažnju na 
kontekst u kom se ona donosi i sprovodi. Sa akademskog i istra-
živačkog aspekta, to znači da bez razumevanja društvenog, eko-
nomskog, kulturnog i političkog ambijenta analiza ove strategije 
verovatno ne bi imala mnogo smisla. Čini se da je NSOR u delovi-
ma koji se odnose na ekonomiju, ponajviše prilagođena uslovima 
u kojima nastaje, što znači da je bazirana na podacima, odnosno, 
na realnom stanju u Republici Srbiji. jasna neoliberalna vizija bu-
duće ekonomije Republike Srbije koja se u stategiji zagovara ipak 
je donekle korigovana jednim od ekonomskih prioriteta u kom 
se insistira na „socijalnoj odgovornosti, društvenoj ravnoteži i i 
većoj socijalnoj koheziji“, odnosno, na načelima socijalne pravde 
(NSOR: 30). 

Kulturni kontekst
Kada se pogleda pozicija naznačenih „ostalih“ sfera u konceptu 

održivog razvoja − tehnološke, ekološke i kulturne − jasno je da 
se: (a) zapadnocentrična pozicija i (b) pozicija dostignute moći u 
razumevanju funkcionisanja sveta, čak ni u nacrtu ideje, ne pre-
puštaju nekim drugima. Kulturni kontekst u strategijama održivog 
razvoja „pati“ od dvopolnosti. Naime, na jednoj strani se nalaze 
ideje o složenom putu nivelisanja kulturnih obeležja, odnosno 
insistiranje na takozvanim kulturnim različitostima/diverziteti-
ma. Sa druge strane se nalaze ideje o nužnosti nivelacije kulturnih 
vrednosti. U prvom slučaju radi se o strategijama, dok je u dru-
gom slučaju najčešće reč o stvarnosti. Naše pitanje, koje, uostalom, 
određuje realnu izvodljivost strategija o održivom razvoju jeste: 
do koje mere snaga kulturnog supstrata društva/društava može 
biti podsticaj ili ometajući činilac za sprovođenje ideje o održivom 
razvoju? jer, ako su kulturno-genetička obeležja društava nešto 
što ih primarno određuje, može li se očekivati takva njihova pre-
kompozicija koja će doprineti da sve ostale sfere održivog razvoja 
postanu delatne? Reč je svakako o mogućnostima da kultura „do-
pusti“ da se ideje o održivom razvoju rasprostru što ravnomernije 
po određenom, višekulturnom prostoru. po prostoru evrope, na 
primer. 
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zagledanost u isključivo sopstvenu kulturnu matricu pred-
stavlja obeležje civilizacije kojoj pripadamo i svojevrsnu istorijsku 
konstantu. Kako sa pozicija zapadnog iskustva, koje je „proizvelo“ 
paradigmu globalizacije sa kojom se svet danas rve, videti druge? 
Ideje o nužnosti zadržavanja kulturnog diverziteta kao jedne od 
strategijskih stavki u idejama o održivom razvoju, nisu dovoljne. 
Kulturni diverzitet danas sve češće predstavlja „naučno proizvede-
nu robu“ koja ima svoju marketinšku ulogu u svetu neoliberalnih 
vrednosti. U svojim idejama o značaju nacionalne strategije odr-
živog razvoja Srbija kulturni diverzitet (kulturni identitet) definiše 
kao „skup relativno trajnih identifikatora, a ne kao stabilnu i kohe-
rentnu celinu“ (NSOR :51). 

Kulturne konverzije veoma su neizvestan i dug proces, ali su 
generalnim postavkama ideja o održivom razvoju one očekivane. 
jasno je da su tehnologija, ekonomija, politika i kultura izraz odre-
đenih mogućnosti, potreba i interesa. Samo u tim okvirima oni 
mogu da se realizuju i “proizvedu” određene pozitivne ili negativ-
ne efekte. Na primer, na niskom tehnološkom, nerazvijenom eko-
nomskom i političkom nivou, kulturna komponenta društva nije u 
stanju da “proizvede” društvenu akciju protiv narušavanja okoline. 
Drugim rečima, ona nije inicirana (pušić 2001). Međutim, kako 
one sredine koje imaju veoma otežane mogućnosti konverzije 
uključiti u sistem koji promoviše ideja o održivom razvoju? Čini 
se da ima smisla Fukujamina teza o sudbinskom značenju uteme-
ljene kulture i njenom veoma sporom menjanju (Fukujama 1997). 
Sa druge strane nalazi se tvrdnja da su stvari u pogledu „svetske 
kulture”, posredstvom procesa globalizacije, sklone reflektivnosti 
(Robertson 1992: 25-30). Ne treba se zavaravati: evropa je prepu-
na kulturnih lokalizovanosti o one često mogu biti snažna prepre-
ka za sve što stiže iz sveta “drugačijih”. Ova pojava nema prizvuk 
arhaičnosti s obzirom da se čita s lica ne samo sa lica multietničkih 
i multikulturnih sredina, već i u dubinama Nemačke, Francuske, 
Italije, holandije a zatim i Rusije, pa svakako i Srbije. “vesterni-
zacija” i njena uža verzija “amerikanizacija” ne označavaju samo 
promene koje se dešavaju u nekoj posebnoj sferi, već u ukupnom 
društvenom i materijalnom svetu koji se stvara u evropi. Istovre-
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meno, posebnost globalizacije na evropskom kontinentu je poku-
šaj da se definiše i utvrdi dominacija takozvane “evropske kulture”. 
Svakom boljem poznavaocu evropske istorije jasno je, da bez ob-
zira na postavljanje fokusa na teorijskoj ravni, teško može da se 
pronađe zajednički imenitelj za kulture koje su se stekle na ovom 
prostoru. zapravo, bogatstvo raznovrsnosti je ono što obeležava 
evropski prostor, više nego i jedan drugi svetski makro-region. 
Otud i pitanje da li, ako već sa kulturom stvari stoje tako „neje-
dinstveno”, „sve ostalo” u strategijama održivog razvoja koje insi-
stiraju na zajedničkim postavkama u evropi može postati delatno? 
Istorijsko pravilo, koje je jače od kapitala i politike, govori da će se 
vremenom zamašna kulturna unifikacija manifestovati nizom ne-
gativnih društvenih posledica. Očevidno je da operacionalizacija 
ideja o održivom razvoju mora da računa sa snažnim kulturnim 
različitostima, kao usmeravajućim činiocima prve vrste, posebno 
u evropi. jer, čini se da bi Ž-M. Domenak mogao biti u pravu kad 
tvrdi da „ne postoji evropska kultura” (Domenak 1991:15), ali da 
postoji „evropska civilizacija” (isto: 67). 

Kulturni kontekst u okviru nacionalne strategije može da se 
pronađe u delu koji se odnosi na društvene vrednosti, kvalitet 
života i društveno blagostanje, tj. pod društvenom dimenzijom 
održivog razvoja (NSOR: 42-73). tu se iznosi načelno zalaganje 
za „koncept kulturnog diverziteta, ili kulturne raznolikosti koji 
nasuprot ekskluzivnom shvatanju svog identiteta stavlja dimen-
ziju njegove inkluzivnosti, odnosno otvorenosti prema identite-
tima drugih“ (NSOR: 46). U skladu sa tim, „prioritet Republike 
Srbije u pogledu afirmacije društvenog i kulturnog identiteta je-
ste stvaranje i negovanje koncepta kulturne različitosti shvaćene 
kao evropske dimenzije identiteta koji, polazeći od lokalnog i re-
gionalnog, uključuje i nacionalno, ali se ne zadržava u njegovim 
okvirima (NSOR: 48). Iako se u strategiji kulturni diverzitet shvata 
višedimenzionalno (kao skup rodnih, etničkih, verskih, starosnih 
i drugih različitosti), najveća pažnja se usmerava na njegove etnič-
ke i verske aspekte. Kao ključni problem koji je nužno prevazići 
navode se etnocentrizam i socijalna distanca prema pripadnicima 
manjinskih etničkih zajednica, posebno kod mladih. zagovaranje 
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kulturne otvorenosti i kulturnog pluralizma predstavlja pozitivan 
(i nezaobilazan) aspekt održivog kulturnog razvoja, posebno u 
državi koja je do skora bila obeležena kulturnom zatvorenošću i 
visokim stepenom nacionalne i verske isključivosti. Sa sociološ-
kog stanovišta, problem ovog dela strategije nije u ciljevima koji 
se načelno postavljaju, već u tome što se oni baziraju na veoma 
malo empirijskih podataka3 (za razliku od dela u kom se obrađuju 
ekonomski aspekti). Reklo bi se da je to rezultat nedovoljnog vred-
novanja kulture, te verovanja da je nju moguće razvijati „zdravora-
zumski“ i bez sistematskih naučnih istraživanja. 

Nalazimo da je kompleks društvenih uslova koji bi trebalo da 
čine elementarnu potporu teorijskoj konstrukciji strategije održi-
vog razvoja, možda i njen najsvedeniji deo. Ne toliko zbog oteža-
nih puteva koji vode ka realizaciji, već zbog izostanka ideje da se 
oni razumeju kao „uslov svih uslova“ održivog razvoja. tako se, na 
primer, u Strategiji insistira na „održivom razvoju društva na bazi 
socijalne ravnoteže“. Šta to, ustvari, znači?

Društvena dimenzija održivog razvoja se u Strategiji bazira na 
konceptu jednakosti. „Da bi razvoj bio dugoročno održiv, bogat-
stvo, resursi i mogućnosti moraju se raspodeliti tako da svi građani 
mogu da uživaju osnovne standarde bezbednosti, ljudskih prava 
i socijalnih privilegija kao što su hrana, zdravlje, obrazovanje, 
stanovanje i mogućnosti za razvoj svoje ličnosti“ (NSOR: 42). Su-
ština društvene dimenzije održivosti je, dakle, u postizanju neke 
vrste ravnomerne raspodele ekonomskih i drugih dobara koja u 
jednom društvu postoje. Ovakav koncept objedinjen je pod sin-
tagmom „održivi razvoj društva na bazi socijalne ravnoteže“ dok 
opstajanje izrazitih društvenih nejednakosti vodi suprotnom, tj. 
socijalnoj neravnoteži, gubitku solidarnosti i konfliktima. jasno je 
da je ostvarivanje ovakvog cilja nemoguće bez postojanja funkcio-
nalne socijalne države, odnosno bez odgovarajuće političke opcije 
koja bi ovakve ciljeve aktivno podržala. Ovakav cilj bi, dalje, mo-
rao da se temelji na uvidu u empirijske pokazatelje o društvenoj 
strukturi, društvenoj pokretljivosti i društvenoj stratifikaciji. Naj-
3  Iz dokumenta se ne mogu utvrditi izvori podataka koji se navode u ovom delu strate-
gije. Navode se formulacije puput „istraživanje pokazuje“, bez navođenja institucije koja je 
istraživanje sprovela, vremena i mesta ispitivanja, uzorka i sličnih uobičajenih informacija. 
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širi i teorijski najrazrađeniji okvir u kom bi ovi problemi mogli 
da se analiziraju, te da se na osnovu toga izgrade mere za njihovo 
prevazilaženje jeste tranzicija. U samoj strategiji, tranzicija se po-
minje iskuljučivo u rudimentarnom, ekonomskom značenju (kao 
prelazak na tržišnu privredu) što je, u sociološkom smislu, nedo-
voljno. Kao što je poznato, tranzicija (ili, nešto preciznije, postso-
cijalistička transformacija) podrazumeva sklop različitih procesa 
i promena koje nisu u nužnoj međusobnoj saglasnosti. važan as-
pekt tih promena svakako jesu i promene u društvenoj strukturi i 
pokretljivosti, čime su se sociolozi sa ovih prostora podrobno ba-
vili, kako teorijski, tako i empirijski (vratuša – Žunjić 1995; Lazić 
1994; Lazić 2000). Neki od osnovnih zaključaka ovih studija koji 
su relevatntni za održivi razvoj na bazi socijalne ravnoteže jesu oni 
koji se odnose na smenu elita u postsocijalističkoj transformaciji. 
pažljivim iščitavanjem ovakvih podataka saznajemo da je u tranzi-
cionom periodu došlo do konverzije političkih u ekonomske elite, 
što u krajnjoj instanci znači da su ranije nejednakosti po osnovu 
pripadnosti političkoj stranci dopunjene ekonomskim nejednako-
stima u društvu. Drugim rečima, elita je uglavnom zadržala svoje 
privilegovane pozicije s tim što ih je učvrstila putem ekonomske 
moći. postojeće nejednakosti u društvu, tačnije jaz između elite i 
„ostalih“ je, stoga, zaoštren. Smatramo da bi pozivanje na ova ili 
slična sociološka istraživanja i oslanjanje na njihove zaključke u 
okviru NSOR bilo višestruko korisno kako bi se društvena dimen-
zija strategije održivog razvoja maksimalno prilagodila uslovima 
u kojima se sprovodi.

Nesumnjivo je da vrednosni sistem konkretnog društva odre-
đuje mogućnosti i domete stategije o održivom razvoju. zbog toga 
se čini da ima smisla postavljanje pitanja o tome u kojoj meri opšti 
sistem vrednosti (ukoliko bi se on unapred definisao a ne podrazu-
mevao) predstavlja nužan uslov za definsanje svake parcijalne (pa i 
nacionalne) strategije održivog razvoja? 

Društvena dimenzija održivog razvoja je u Strategiji detaljnije 
razrađena kroz nekoliko problemskih celina: (1) Društvene vred-
nosti, kvalitet života i društveno blagostanje, (2) populaciona poli-
tika, (3) Socijalna sigurnost (4) Siromaštvo i socijalna uključenost 
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(5) politika jednakih mogućnosti (6) Rodna ravnopravnost (7) 
javno zdravlje, (8) Stanovanje i stambena politika, (9) Regionalni i 
lokalni aspekti održivog razvoja i (7) Informisanje i učešće javno-
sti u odlučivanju. Ovom prilikom je analizirano nekoliko ključnih 
aspekata unutar ove dimenzije. 

 Osnovni nedostatak prvog odeljka u kom se govori o druš-
tvenim vrednostima, kvalitetu života i društvenom blagostanju je 
nedovoljno empirijsko utemeljenje. U strategiji se, naime, prona-
laze veoma opšte ocene problema kao što su društvene vrednosti, 
socijalni kapital, kultura participacije, kulturni identitet i društve-
na reprodukcija pri čemu nije moguće utvrditi da li se te ocene 
baziraju na nekakvom istraživanju i temeljnom uvidu u navedene 
probleme ili su date paušalno. Čini se da ove, sociolozima najin-
teresantnije oblasti u NSOR nisu dovoljno ozbiljno shvaćene jer 
izostaje sistemski uvid u elemente, strukturu i način rešavanja pro-
blema koji se opisno navode. 

Načela populacione politike se, suprotno tome, u strategiji gra-
de na temeljnom uvidu u demografske pokazatelje o prirodnom i 
mehaničkom kretanju stanovništva na nacionalnom, regionalnom 
i lokalnom nivou. Na osnovu takvih pokazatelja postavlja se jasan 
cilj koji podrazumeva zaustavljanje negativnih demografskih tren-
dova poput depupulacije, negativnog prirodnog priraštaja, stare-
nja stanovništva kao i njihove neravnomerne prostorne distribuci-
je. U okviru populacione politike najjasnije se uočavaju teškoće u 
nastojanjima da se projekti održivog razvoja unifikuju na global-
nom, pa čak i na regionalnom nivou. Dok je jedan od osnovnih ci-
ljeva globalnih programa održivog razvoja održivi rast populacije 
(što obično znači zaustavljanje njenog rasta na globalnom nivou), 
Srbija se susreće sa sasvim drugačijim problemima, te se i ciljevi 
njene populacione politike nužno razlikuju.

Delovi strategije koji se odnose na siromaštvo i socijalnu is-
ključenost, politiku jednakih mogućnosti i rodnu ravnopravnost 
u velikoj meri se oslanjaju na druge zakone, strategije i akcione 
planove, koje u ovim oblastima već funkcionišu. jedna od prvih 
razvojnih strategija Republike Srbije koja, za sada, pokazuje naj-
konkretnije razultate i stepen implementacije jeste Strategija za 
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smanjenje siromaštva (2003). Osim ove strategije, navedeni de-
lovi NSOR oslanjaju se i na Nacionalnu strategiju zapošljavanja 
(2005), Nacionalne milenijumske ciljeve razvoja u Republici Srbiji, 
Nacionalnu strategiju za poboljšanje položaje žena i unapređiva-
nje rodne ravnopravnosti (2009) i zakon o zabrani diskriminacije 
(2009). Moglo bi se tvrditi da najveću šansu za realizaciju imaju 
upravo oni aspekti NSOR koji već imaju izgrađne mehanizme za 
realizaciju kao što su zakoni, strategije, akcioni planovi, institucije 
i odgovarajuće organizacije civilnog društva.  

Prostor kao komponenta društvene strategije održivog razvoja

Na kraju, ali ne kao i poslednje, strategije o održivom razvoju 
mogu da imaju smisla samo ukoliko se vezuju za konkretan pro-
stor. Sociološki je relativno davno prepoznato da se pitanja druš-
tvenog razvoja nikako ne mogu odvojiti od prostornih uslova u 
kojima se on realizuje; kako u celini, tako ni u delovima koje mo-
žemo da prepoznajemo kroz uslove promena društvene strukture i 
pokretljivosti. gotovo svi sistemski dokumenti evropske perspek-
tive održivog razvoja računaju sa nužnom adaptacijom prostornih 
uslova za realizacije strategija održivog razvoja. „promocija soci-
jalne i teritorijalne kohezije spada u zadatke zajednice i država čla-
nica, u okviru njihovih pojedinačnih nadležnosti. Član 2. Ugovora 
iz Amsterdama ističe zaštitu životne sredine i poboljšanje njenog 
kvaliteta kao zadatke zajednice“ (epOR 1999: 17). Na ovom me-
stu postavlja se pitanje o tome šta bi ustvari moglo da predstavlja 
socijalnu i teritorijalnu koheziju; svaku posebno ili zajedno? teško 
da se iz perspektive istorijskog iskustva ili sociološke imaginaci-
je može ponuditi jednostavan odgovor. poznato je da gotovo sve 
nacionalne države (pa i one na evropskom severu koje su najbliže 
ideji o državi blagostanja) poznaju razlikovanje pojedinih svojih 
delova po mnogim socijalnim obeležjima. Sintagma o „jugu i se-
veru“ u odnosu na teritorijalnu organizaciju nacionalnih država 
ima znatno šira značenja i odnosi se na dostignuti stepen razvoja, 
na perspektive tog razvoja, ali i na obeležja kulturnog diverziteta 
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koja su često nosioci određenih socijalnih profila lokalnih zajedni-
ca. to bi drugim rečima značilo da socijalna kohezija neizostavno 
mora da počiva na uvažavanju socijalnih (a u ovom slučaju po-
sebno naglašeno − kulturnih) obeležja zajednica. Ovde se ideje o 
globalnom kao unificiranom i lokalnom kao realno različitom, su-
daraju u svojoj nepomirljivosti. Neki modaliteti prostornog ujed-
načavanja oblika razvoja jesu mogući, ali samo na nivou kojim 
se ne dovode u pitanje kulturni i ini diverziteti na kojima počiva 
socijalno i prostorno oblikovanje zajednica. Ne treba smetnuti sa 
uma da je prostorno u ovom slučaju jednako važno i snažno u kul-
turno-genetičkom smislu koliko i socijalno. Svi pokušaji Srbije da 
se u prilagođavanjima evropskim zahtevima za održivim razvojem 
usklade lokalne performanse, skončavaju u formalizmima koji su 
vrlo udaljeni od mogućnosti da zažive. Ideje u ravnomernom ra-
zvoju regiona, ma koliko iz njih izbijala jedna racionalna i poželjna 
profilacija teritorija i ljudi, moguće su samo do one granice kada se 
ne postavlja pitanje „ravnanja“ ekonomskih karakteristika pojedi-
nih delova nacionalne teritorije. Regioni moraju da pronađu svoju 
šansu da budu pro-motori održivog razvoja, ali ta ideja naprosto 
nema smisla ukoliko se ne pojavljuje država kao sasvim jasno de-
finisan institucionalni okvir. Kako Srbija do danas nije uspela da 
pronađe svoj nesumnjiv i održiv model teritorijalne organizacije, 
to nije realno očekivati da se pre rešenja tog problema na dnevni 
red razmatranja ideje o održivom razvoju, stavljaju simultana pi-
tanja socijalne i prostorne kohezije. 

Nadalje, „prema definiciji sadržanoj u Brantlendskom izvješta-
ju Ujedinjenih nacija (United Nations Brundtland Report), održivi 
razvoj ne podrazumijeva samo ekološki zdrav ekonomski razvoj, 
koji čuva postojeće resurse za buduće generacije, već obuhvata i 
uravnotežen prostorni razvoj. to posebno znači usaglašavanje 
socijalnih i ekonomskih zahtjeva prostornog razvoja neke oblast 
sa njenim ekološkim i kulturnim funkcijama, doprinoseći tako 
održivom, i u većoj razmjeri, uravnoteženom teritorijalnom ra-
zvoju. Čuvajući regionalnu raznolikost, eU će, na takav način, iz 
ekonomske unije postepeno prerasti u ekološku i socijalnu uni-
ju“ (isto: 15). Nema sumnje da se prostor ispostavlja kao jedan od 
glavnih „resursa“ u komponovanju politika određene zajednice. 
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Reč je o nekoj vrsti istorijskog uslova; premda može biti prosto-
ra bez zajednice, zajednice ne može biti bez prostora. tituliranje 
prostora socijalnim elementima staro je koliko i ljudske sedelačke 
zajednice. Ovo istorijsko pravilo naprosto nije moguće dekom-
ponovati; čak ga nije smisleno tretirati ni kao teorijski projekat. 
zajednice se prepoznaju preko prostora, kao što se prostor prepo-
znaje preko zajednica.4 Sa stanovišta istorijskog iskustva teško da 
je zamisliva tako organizovana teritorija, u ovom slučaju eU, čak i 
nakon maksimalnog usaglašavanja odnosa suvereniteta pojedinih 
članica, na kojoj dolazi do neke vrste socijalne unije.5 Nalazimo da 
je i sam termnin socijalne unije višestruko problematičan, bar do 
onog trenutka dok se ne definiše struktura i sadržaj samog pojma/
sintagme. 

jedna od pretpostavki eSpD, koja ostavlja trag mogućeg, jeste 
da se celokupna ideja vidi kao proces. to je u skladu sa idejom 
da je i koncept održivog razvoja, ma kako ga posebno definisali, 
ustvari, jedan mega-proces. Ono što jeste nepoznanica odnosi se 
na dinamiku odvijanja tog procesa; jednako u sredinama koje se 
trude da objedine svoje strategije (poput eU) ili u sredinama koje 
su relativno „autonomne“ u pogledu planiranja i ostvarivanja stra-
tegija (poput SAD, Kine ili Rusije), kao i u sredinama koje se, i po-
red svih uticaja globalizacije, nalaze na periferijama glavnih doga-
đanja. Kako je potpuno jasno da je celokupan proces kompozicije 
eU rukovođen geopolitičkim i ekonomskim idejama, postavlja se 
pitanje da li je socijalna komponenta u stanju da prati ovakav redo-
sled prioriteta. Otuda sledi da je upitno koliko celokupna strategija 
eSpD do kraja može biti realna, posebno u svetlu činjenice da je 
jedna bitna stavka strategije prilikom proširenja teritorije eU „brz 
ekonomski proces sustizanja ostalih zemalja“ (isto: 60). periferijska 
pozicija Srbije u tom smislu, u jednom izgledno dugom periodu, 
ostaje nepromenjena. Mogućnosti promene društvene strukture u 
ovakvoj konstelaciji evropskih strategija u Srbiji ostaju blokirane. 

4  Ovde govorimo o zajednicama, kako bismo potcrtali primarne uslove kojima su se 
označavali prostori, svakako podrazumevajući kasniju evoluciju u društva. 
5  U jednom od trenutaka krize u kojoj se našla eU tokom 2012. godine, kada je izbila 
„grčka ekonomska kriza“, videlo se da bi ideja o socijalnoj uniji morala da se prvo realizu-
je kroz nesumnjivost nivelisanih ekonomskih vrednosti (njenih članica), da bi se moglo 
govoriti o bilo kojoj drugoj vrsti unije i posebno o socijalnoj. 
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NAtIONAL SUStAINABLe DeveLOpMeNt StRAtegY 
OF the RepUBLIC OF SeRBIA AS A pReCONDItION FOR 

ChANgeS IN SOCIAL StRUCtURe

The paper is based on six hypotheses: (a) the national deve-
lopment strategies are documents of great importance, (b) the 
ideas about the necessity of development are unquestionable, (c) 
sustainable development is a global idea between divinization and 
challenges (d) sustainable development is part of the current euro-
pean geopolitical agenda, (e) the sustainability of National susta-
inable development strategy is substantially linked to sustainable 
social development, and (f) changes in the social structure are the 
results of all previous hypotheses.These hypotheses are analyzed 
on two macro levels: level of theory/method  and level of imple-
mentation. 

Keywords: sustainable development, sustainable social deve-
lopment, social structure.
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ПРОМЕНЕ У ДРУШТВЕНОЈ СТРУкТУРИ 
ПОљОПРИВРЕДЕ: ШАРГАРЕПА бЕЗ ШТАПА1

Сажетак:

Процес промена у друштвеној структури пољопривреде, 
који је започет пре око четврт века, био је инициран са три 
кључна момента: прво, укидањем земљишног максимума; 
друго, повраћајем дела земљишта одузетог у првих осам 
година након завршетка Другог светског рата; треће, 
отпочињањем процеса приватизације друштвене својине. 
Један од елемената новонастале структуре јесте и друштвени 
слој модерних пољопривредника – фармера. Присутност овог 
слоја у структури српског друштва можемо сматрати и једним 
од индикатора модернизације.У овом раду, на примеру 
произвођача поврћа у селу бегеч крај Новог Сада, аутори 
анализирају друштвени положај модерних пољопривредника 
– фармера. При томе нарочито имају у виду настанак самих 
газдинстава, затим њихов начин рада (друштвени аспект), 
њихово међусобно организовање, однос према припадницима 
других друштвених група и однос према држави.

кључне речи: друштвена промена, друштвена структура, 
модерни пољопривредници – фармери, пољопривреда, српско 
друштво.

1 Овај чланак резултат је рада на пројекту Промене у друштвеној структури и 
покретљивости као чиниоци европских интеграција Републике Србије, са посебним 
освртом на АП Војводину (179053), који финансира Министарство просвете и 
науке Владе Републике Србије.

316.3(497.113 Begeč)
316.42 ( 497.113 Begeč)
338.43 (497.113 Begeč)
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као што је социолозима добро познато, сама социологија 
као наука, некако „одувек“, има проблем са сопственим 
идентитом и препознатљивошћу. Један од аспеката овог 
проблема свакако је питање препознатљивости социологије 
међу осталим друштвеним наукама, са којима дели предмет 
сазнања. Наиме, предмет социологије бива непрестано 
„угрожаван“ од стране других друштвених наука, па се чини 
као да се социологија стално бори да докаже и своју предметну 
посебност, без које би се њен разлог постојања могао озбиљно 
довести у питање.

Међутим, изгледа да ипак постоји једно подручје 
друштвеног света које је готово „ексклузивно“ социолошко, 
тј. „резервисано“ за проучавања која врше социолози, а то је 
питање друштвених неједнакости, или, прецизније, структуре 
друштвене неједнакости.2 Заиста, нема те друштвене науке 
чији би се представници „усудили“ да социолозима оспоре 
„главну улогу“ у овој области. Подела друштва на класе или 
слојеве, који су хијерархијски рангирани према богатству, 
угледу и моћи, јесте истакнута и готово универзална особина 
друштвене структуре која је одувек привлачила пажњу 
теоретичара друштва и филозофа (Bottomore, 1978: 11). 

Није реч само о проблему који побуђује велико интересовање 
социолога и има велики теоријски и практичан значај, него и 
о проблему који је предмет многобројних спорова и готово 
бескрајних дискусија. Чим се на крочи на ово подручје, 
искрсавају бројна неслагања поводом темељних појмова, 
различити аналитички концепти и теоријски приступи; ту 
су приступи који се позивају на Маркса, затим они који се 
руководе Веберовим идејама, па онда функционалистички, 
као и неки други, уз бројна оспоравања употребљивости појма 
класе у социологији (Антонић, 2008; Lazić, 2011; pakulski and 
Waters, 1996). Ствар се даље компликује увођењем приступа 
са становишта теорије елита, што такође није ретка појава 
(Лазић, 1998). Међу бројним терминима који се користе 
при опису и објашњењу структуре друштвене неједнакости 

2  Ова чињеница, наравно, не решава наведени проблем у потпуности.
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најистакнутије место свакако припада термину „класа“, које 
С. Антонић назива „омиљеним оруђем социолога“ (Антонић, 
2008: 147). Р. Дарендорф је мишљења да је реч “класа” 
вероватно највише кориштена реч у социологији (Dahrendorf, 
1959: vIII). бројни социолошки речници убедљиво потврђују 
ову чињеницу, јер у њима налазимо велики број одредница 
који се тичу појма класе. Илустрације ради, чак 14 страница 
у једном познатом социолошком речнику (Collins Dictionary 
of Sociology, 2005) посвећено је класи и изведеним појмовима: 
class, class awareness,  class boundaries, class capacity, class 
cleavage, class conflict, class consciousness, class dealignment, class-
divided society, class domination, class formation, class fraction, 
class identity, class-in-itself and class-for-itself, class interest, class 
imagery, class location, class polarization, class situation, class 
society, class, status and party, class structure и class struggle 
(укупно 23 одреднице!).  

Следствено, истраживања класно/слојне структуре 
друштва могу се сматрати делом „главног тока“ социологије, 
а бављење тим истраживањима посебним изазовом за 
социологе. То је један од разлога због којих аутори ових 
редова већ неколико година настоје да на сегменту друштвене 
структуре који познају боље од осталих, тј. на друштвеној 
структури пољопривреде, као особене сфере рада,  укажу на 
главне правце структурне трансформације.

Постсоцијалистичка трансформација и промене у 
друштвеној структури пољопривреде

Ваљано разумевање промена које су се у друштвеној 
структури пољопривреде догодиле након слома такозваног 
„тврдог“ комунизма (тј. после 1989) није могуће без 
квалитетног увида у ту структуру у време функционисања 
социјалистичког система. О овом проблему може се наћи 
сасвим довољно социолошких истраживања, међу којима 
треба посебно истаћи она изведена неколико година 
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пре слома или непосредно након њега (Мркшић, 1987; 
Лазић, 1987; Вуковић, 1994). Суштински гледано, сектор 
пољопривреде је у доба социјализма био „расцепљен“ на два 
дела: социјалистички (системски) и приватни (вансистемски, 
сељачки).  Први је представљао део социјалистичког 
система и био је друштвено структурисан на исти начин 
као и други делови тог система. Другим речима, у сектору 
пољопривреде било је могуће препознати све оне друштвене 
слојеве (или класе) које су постојале у другим секторима. На 
пример, ако ћемо се држати схеме М. Лазића (Лазић, 1987), у 
социјалистичким пољопривредним предузећима могле су се 
идентификовати класа колективних власника, посредна класа 
и сељаштво. Други део сектора пољопривреде стајао је „са 
стране“, тј. није био у потпуности укључен у социјалистички 
систем (иако је био са њиме повезан). Тај је део, који су заправо 
чинили сељаци, контролисао (од 1953) преко 80% обрадивог 
земљишта, а тиме и већину пољопривредних ресурса. За 
разлику од првог (социјалистичког, системског), који је био 
непрестано субвенционисан и форсиран од стране државе, 
приватној (сељачкој) пољопривреди стално су постављана 
административна ограничења развоја, чији је најпознатији 
израз „аграрни максимум“, у ствари нормативно ограничење 
приватног сељачког поседа, који је сматран толико важним да 
је постао чак и уставна категорија.3

Од краја претпоследње деценије прошлог века три 
су процеса утицала на то да се друштвена структура 
пољопривреде, током петнаест до двадесет година које су 
уследиле, битно измени.

Прво, укинут је горе већ споменути „аграрни максимум“, 
што је утицало на интензификацију тржишта обрадивог 
земљишта, до тада успаваног. Очекивано, овај је процес 
довео о диференцирања међу сељацима, до тада присилно 
(административним мерама) „осредњаченим“. Сељаци са 
више економског, али и културног и социјалног капитала, 
почели су да повећавају своје поседе, други део сељаштва 

3 Види оппширније у: Шљукић С. (2009).
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је стагнирао, а трећи сиромашио. Укидање „аграрног 
максимума“ погодовало је и једном делу припадника класе 
колективних власника, међу којима су били поједини државни 
и партијски функционери, као и менаџери у државним 
пољопривредним предузећима. Свој социјални капитал они 
су настојали да, што је пре могуће, претворе у економски 
куповином обрадивог земљишта, углавном од остарелих и 
осиромашених сељака. Тиме је зачет процес настанка великих 
(приватних) имања у северним деловима Србије, а која све до 
2005. године нису примећена у јавности. 

Друго, дошло је до делимичног повраћаја земљишне 
својине, који се односио на поседе одузете због неизвршавања 
обавеза из обавезног откупа пољопривредних производа и у 
време друге послератне аграрне реформе (1953). Узета сама 
по себи, ова мера није у великој мери повећала поједине 
поседе, али је на тржиште увела додатне количине обрадивог 
земљишта и пружила, кроз сам процес повраћаја, још једну 
прилику богатијим сељацима и власницима социјалног 
капитала за куповину нових обрадивих површина.

Треће, за убрзани раст великих имања пресудну је улогу 
имало доношење Закона о приватизацији (2001), који 
је предвиђао да друштвена предузећа, укључујући ту и 
пољопривредна, буду продата као целине на аукцијама или 
путем тендера. Изабрани модел приватизације значајно је 
утицао на промене друштвене структуре у пољопривреди, 
јер је било јасно да ће земљиште у друштвеној својини доћи 
у руке „великим играчима“, људима који су до тог момента 
стекли велики економски капитал. Осим што су (углавном) 
већ постојећа велика имања енормно повећавана кроз процес 
приватизације друштвених пољопривредних предузећа, ваља 
истаћи и чињеницу да је цена земље стечене приватизацијом 
била далеко нижа од цене на слободном тржишту  и да је нови 
власник истовремено наслеђивао и привилегију да земљу 
у власништву државе обрађује без икакве накнаде све до 
доношења Закона о пољопривредном земљиштву (2005).4

4 Земљиште у државној својини, за разлику од друштвеног земљишта, није било 
предмет приватизације. Ова су два облика земљиште раздвојена законом 1992. године.
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Наведени процеси резултирали су појавом нова друштвене 
структуре у пољопривреди, у којој је могуће препознати 
следеће друштвене слојеве:

1. „Прави сељаци“; њихова је производња окренута 
превасходно задовољавању потреба сопствених породица, 
док на тржишту учествују само маргинално, са минималним 
вишковима пољопривредних производа; већином су 
сиромашни и (или) стари, у својим газдинствима немају 
довољно радне снаге, нити пак имају потребну пољопривредну 
механизацију и опрему; због претходног разлога често своја 
имања дају у закуп.

2. Фармери (модерни пољопривредници); поседују и (или) 
узимају у закуп веће површине обрадивог земљишта; имају 
крупну пољопривредну механизацију и опрему; уместо 
сваштарења теже специјализацији и производе већином за 
тржиште, уз примену савремених метода пољопривредне 
производње.

3. Власници великих пољопривредних имања; названи још 
и „нови велепоседници“ и „нови латифундисти“; своја имања 
од више хиљада хектара обрађују на капиталистички начин, 
тј. коришћењем најамне радне снаге; њихова предузећа не 
ограничавају се на сектор пољопривреде, него овај спајају са 
индустријским и сектором услуга (нарочито трговином).

4. Запослени у великим пољопривредним предузећима; 
„наличје“ слоја велепоседника, најамни радници; 
„пресликавају“ друштвену структуру капиталистичке 
економије, јер обухватају менаџере, стручњаке и 
пољопривредне раднике; ови се последњи регрутују из редова 
некадашњих индустријских радника, радника приватизованих 
друштвених пољопривредних предузећа, лица без сталног 
запослења, сиромашних сељака са недовољно земље и сл.

Описани друштвени слојеви постоје не само у 
пољопривреди Србије, него и у пољопривредама како других 
бивших социјалистичких друштава, тако и у пољопривредама 
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западних друштава, али је њихов међусобни однос другачији. 
(Шљукић С. 2009). Једна од најбитнијих разлика тиче 
се бројности и улоге слоја модерних пољопривредника 
(фармера). Наиме, у пољопривредама већег броја западних 
друштава, овај слој сматра се „носећим“ друштвеним слојем 
у пољопривреди. као један од средњих слојева, он битно 
доприноси стабилности друштва. Присутност овог слоја 
у српској пољопривреди сматрамо једним од индикатора 
модернизације српског друштва и у наставку ће овога рада 
управо о њему бити речи, кроз презентацију дела података 
из једне (мање) студије случаја газдинства модерног 
пољопривредника (фармера).

Пример фармерског газдинства у области повртарства

Приликом прикупљања података за студију случаја 
фармерског газдинства у области повртарства користили 
смо више извора и техника. Део података долази из званичне 
државне статистике, други део из дневне штампе, док највећи 
део представља евиденцију коју су креирали сами истраживачи 
путем непосредног посматрања и структурисаног интервјуа. 
Интервју са испитаником обављен је у два наврата, у августу 
и октобру 2012. године, у укупном трајању од око четири сата. 
Основа за разговор састојала се од осам поглавља: подаци о 
испитанику; породична историја и пољопривреда; настанак 
и развој газдинства; рад и друштвени односи на газдинству; 
сарадња; однос према различитим нивоима власти; 
укљученост у локалну заједницу и шире друштво; ставови.

Истраживање је спроведено у селу бегеч, које се налази на 
путу Нови Сад – бачка Паланка, удаљено око 15 километара 
од Новог Сада. Село бегеч има 3.310 становника (Први 
резултати, 2011: 24) и у њему је присутна релативно изграђена 
традиција бављења повртарством, за шта постоје повољни 
природни (особености земљишта), али и друштвени услови. 
Најважнији из ове друге групе свакако је близина великог 
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града, тј тржишта за повртарске производе. Познато је да 
се села у околини великих градова најпре специјализују за 
млекарску и повртарску производњу, јер те врсте производа 
градско тржиште највише тражи (Вукосављевић, 1983).5 
Пољопривредници у бегечу специјализовали су се за 
производњу зелени. Производњом зелени за тржиште бави се 
око 25 газдинстава, од којих највећа обрађују око 200 хектара. 
Године 2011. у бегечу је произведено око 25.000 тона шаргарепе, 
што је двоструко више од годишње производње шаргарепе у 
целој Хрватској, а која, према подацима Господарске коморе, 
износи 13.000 тона (Вечерње Новости, 27.11.2011).  

Испитаник и носилац газдинства Павле (Паја) Терзић 
рођен је 1960. у бегечу, где је завршио основну школу. 
Средњу пољопривредну школу похађао је у Футогу. Родитељи 
испитаника били су пољопривредници и бавили су се углавном 
ратарством и, нешто мање, повртарством. Родитељски посед, 
који је Павле (заједно са кућом) наследио, био је мањи од 
некадашњег „аграрног максимума“, тачније мањи од 10 
хектара. Произилази да је знање о пољопривреди испитаник 
стицао и на традиционалан начин, кроз социјализацију у 
породици пољопривредника, али и на типично модеран 
начин, кроз школовање. Поредећи некадашње и садашње 
бављење пољопривредном, он каже:

„Моји су сејали жито и кукуруз, пола јутра кромпира и 
пола јутра купуса и мислили да имају јако много посла. када 
би мој Ниџа (отац – напомена С.Ш. и М.Ш) видео колико 
ја радим и да је овде сваки дан 10 радника, ухватио би се за 
главу. У време мојих родитеља ово је био много опуштенији 
посао, ја сада радим по цео дан и једва чекам недељу да одем 
у аква-парк”. 

Овакав став испитаника открива нам његово доживљавање 
тржишне привреде која непрестано „притиска“ друштвене 
актере (за разлику од не-тржишног окружења), али и његово 
прихватање нетрадиционалног провођења слободног времена, 
што је такође карактеристика модерних пољопривредника 
(фармера), за разлику од традиционалних сељака.
5  Недалеко од Бегеча, према Новом Саду, налази се село Футог, чији се један број 
пољопривредника специјализовао за производњу купуса.
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Павле се, након школовања, запослио у друштвеном 
предузећу „Центрославија“, у којем је радио пет година, од 
1985. до 1990, када, незадовољан зарадом, напушта предузеће 
да би се бавио пољопривредом и то најпре ратарством. Године 
1996. прелази на повртарство и од тада је повећао свој посед 
за неколико хектара. Пошто узима у закуп око 10 хектара, 
данас укупно обрађује између 20 и 22 хектара. каже да му је, 
што се газдинства тиче, приоритет био улагање у опрему и 
машине, а не у величину поседа. На (невеликом) плацу у селу, 
на којем му је и кућа, има велику просторију за паковање робе 
са машином „пакерицом“, санитарним чвором за раднике и 
просторијом за одмор и исхрану радника. Ту је и складиште, 
које иде 1,5 метар испод земље и у које може да стане око 
200 тона робе. као следећу инвестицију наводи изградњу 
хладњаче, пошто је чување робе велики проблем. Такође 
планира и проширење просторије за паковање (која, иначе, 
има и грејање и спојена је са кућом) и увођење покретне траке.  

Улагање у газдинство за нашег испитаника има апсолутну 
предност у односу на улагање у кућу. Он са супругом тренутно 
живи у „летњој кухињи“ од 30 метара квадратних; заједно 
реновирају кућу величне 145 метара квадратних, грађену 
1980. године. „Посао“, каже он, „има предност јер доноси 
сигурност, а „гради“ и кућу. Ако бисмо мислили пре свега на 
сопствену удобност, много би ризиковали и могли би запасти 
у дугове, што се некима већ и догодило.“ Давање предности 
улагању у производњу и рад уопште, у односу на личну и 
породичну удобност, једна је од црта континуитета у односу 
на понашање традиционалних сељака.

 За разлику од других сличних газдинстава, газдинство 
Павла Терзића нема бројну породичну радну снагу: једини 
члан домаћинства ангажован на газдинству је сам Павле. 
Његова супруга запослена је у градској апотекарској установи, 
а других чланова домаћинства нема. На газдинству је стално 
десетак најамних радника, сви из бегеча; многи од њих су 
рођаци испитаника. Сезонску радну снагу, 20 до 40 људи, 
ангажује из суседних села према потреби. као свој главни 
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посао види организацију и контролу. Запослене раднике 
хвали као вредне и поуздане, али без икакве иницијативе. 
„Ниси рек’о“, главно је њихово оправдање ако нешто није 
урађено. 

Павлов однос према најамним радницима умногоме је 
одређен чињеницом да су то људи из села. Он истиче да је 
према радницима посебно пажљив, јер мора да се ослони на 
њих („Не могу ја да будем у исто време и на њиви, и код куће, 
и да склапам послове.“), али и зато што мора да води рачуна о 
свом угледу у селу. Свестан је да се, из истих разлога, његови 
радници такође морају „равнати“, како не би „изашли на 
рђав глас“. Село, у коме је друштвена контрола неформална, 
али врло строга, у коме је углед барем једнако важан као 
материјално богатство, ако не и важнији, ове своје одлике не 
губи са модернизацијом, пре свега због тога што остаје насеље 
са релативном малим бројем становника у којем „сви знају 
све о свакоме“.

Самог себе испитаник види као предузетника и каже да је 
„и менаџер, и комерцијалиста, и инжењер, и технолог, све у 
исто време“. Непрестано размишља о послу и како да опстане 
на тржишту, труди се да ствари сагледа више година унапред. 
Могли бисмо рећи да су му главна „средства за рад“ мобилни 
телефон и аутомобил. 

Више пута до сада Павле је узимао кредит од једне 
комерцијалне банке, а користио је и субвенционисани кредит 
(који је обезбеђивала Влада Републике Србије) за набавку 
опреме за наводњавање. Осим што је регистровано, газдинство 
је у систему ПДВ-а и има свог књиговођу. Занимљиво је 
да је пољопривредна производња на газдинству окренута 
искључиво тржишту, а ни на један начин производњи хране за 
сопствене потребе. Унутар окућнице нема ни повртне баште 
ни кокошињца, ни свињца, ни штале; једина животиња у 
дворишту је негован расан пас. Производња хране за потребе 
сопственог домаћинства ( повезано са „сваштарењем“ у 
производњи) управо је била једна од одлика традиоционалног 
сељаштва; од ње овде нема ни трага. Напротив, постоји 



СРЂАН ШЉУКИЋ И МАРИЦА ШЉУКИЋ

432

изразита специјализација и тржишна оријентација, путем 
којих се пољопривредници интегришу у модерно друштво.

На самом тржишту, ово газдинство је укључено у више 
облика сарадње. Ту је најпре набавка „инпута“ неопходних за 
производњу, у чему је остварена сарадња са великом страном 
(холандском) фирмом која има представништво у београду 
(набавка семена), као и са великом (руском) компанијом за 
прераду и продају нафте (гориво). када је реч о минералном 
ђубриву, ту су набављачи променљиви. На страни продаје, 
осим мањег дела робе који продаје за готовину, Павле 
има сада већ дуготрајну сарадњу са великим трговинским 
ланцима, домаћим и страним. Примећујемо да су и у продаји 
и у набавци друга страна такозвани „велики играчи“, домаћи 
и страни, тј. велике компаније.

Сарадњу газдинство остварује и са актерима који су у истом 
или сличном положају. Трајну сарадњу има са газдинством 
једног од два највећа произвођача поврћа; та се сарадња 
састоји у саветовању и позајмици механизације. Године 2004. 
покушана је формализација међусобне сарадње повртара у 
бегечу, кроз оснивање удружења „бегечки повртари“. Међу 
оснивачима, којих је било око 20, био је и Павле Терзић. Ово 
је удружење било део постојеће („старе“) задруге, а чланови 
удружења били су и чланови задруге; удружење је добило 
посебне просторије у задрузи, набављена је и канцеларијска 
опрема. Међутим, због незадовољства једног броја чланова, 
рад удружења је замро, али се сада намерава „оживети“. 

Не изостаје ни сарадња са пољопривредним станицама и 
научним институцијама, међу којима посебно са Институтом 
за заштиту биља Пољопривредног факултета у Новом Саду. 
Наш испитаник је члан удружења „100 п+“ и Војвођанског 
удружења повртара; сарађивао је и са USAID. Преко удружења 
и споменуте агенције владе САД боравио је у Холандији, 
Словенији и на сајму у берлину.

Следствено, код овог модерног пољопривредног 
произвођача није остала ни једна једина црта некадашње 
традиционалне сеоске (релативне) изолованости. Његово је 
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газдинство, без остатка, укључено у поделу рада модерног 
друштва. Ни од некадашње релативне конзервативности 
сељака у односу према новим методима рада6 не остаје 
ништа: Павле сарађује са научним институцијама у области 
пољопривреде, упознаје се са начинима рада у другим 
земљама, итд.

Сарадњом са различитим нивоима власти испитаник није 
задовољан. Осим једног субвенционисаног кредита (види 
горе), та сарадња готово да и не постоји.

Павле је активно укључен у живот локалне (сеоске) 
заједнице. Члан је Савета МЗ бегеч и неретко финансијски 
помаже различите групе и активности у селу (поправка 
црквеног звона, помоћ фудбалским клубу, ватрогасном 
друштву, уметницима и сл). При томе, он није члан ниједног 
непољопривредног удружења.

Стање у пољопривреди Србије оцењује као 
„катастрофално“, пре свега због одсуства одговарајућег 
поступања државе: „О пољопривреди се говори само пред 
изборе.“ боравећи у Холандији и Немачкој, био је у прилици 
да разговара са тамошњим пољопривредницима, који имају 
(у односу на наше) огромне субвенције од стране државе и 
велику сигурност у набавци репроматеријала и пласману 
робе. Не мали проблеми постоје и када је у питању регулисање 
положаја радника (посебно сезонских), јер се од газдинства 
тражи поступање истоветно са оним на које су дужна ДОО: 
„Траже од нас обавезе као од ДОО, али нам не дају права која 
имају ДОО.“ Проблем додатно компликује и чињеница да се 
трошкови радне снаге не виде у књигама у потпуности, па 
испада да је добит (која се опорезује) већа него што стварно 
јесте. без обзира на тешкоће, Павле намерава да истраје у 
својој борби да опстане на тржишту: „Може се добро живети 
од овог посла, али се мора много радити.“

Изражено незадовољство свим нивоима власти једним 
делом би се могло приписати дуготрајном историјском 

6  Да је „конзервативност“ традиционалног сељака у економском понашању уско 
повезана са циљевима његове производње најбоље је објаснио С. Вукосављевић.
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искуству пољопривредника, за које је држава дуго била „неко 
са стране“, ко у село долази само да узме порез и регрутује 
војнике, да не спомињемо за сељаке изузетно горак период 
социјализма. Међутим, мишљења смо да већу тежину овде 
има очигледан раскорак између декларативних залагања 
политичара за улагања у пољопривреду („пољопривреда као 
наша развојна шанса“) и њиховог стварног понашања.

Будућност фармерских газдинстава

Тешко би било пронаћи некакву битнију разлику између 
испитиваног пољопривредног газдинства и фармера у 
Северној Америци и западној Европи; то практично значи да 
у Србији данас постоје модерни пољопривредни произвођачи, 
способни да производе за тржиште и да битно допринесу 
стабилности друштва. Ова нам чињеница даје за право да 
поставимо следећа питања: каква је будућност газдинства 
које је било предмет нашег истраживања и будућност 
фармерских газдинстава у српском друштву уопште? Да ли 
она могу рачунати на то да постану утицајан средњи слој и 
да као тржишно оријентисани пољопривредни произвођачи 
доприносе стабилности читавог друштва? Мишљења смо 
да се ситуација у Србији у овом погледу разликује како 
од социјалистичког периода, тако и од стања у земљама 
високопродуктивне пољопривреде (САД и западна Европа).

У време социјализма, политичка елита је административним 
мерама запречавала модернизацију сељачких газдинстава 
и тако „осредњачавала“ сељаштво, ометајући било какву 
диференцијацију унутар овог слоја, а тиме и настанак 
фармерских газдинстава. Са укидањем административних 
ограничења тржиште је „прорадило“ и врло брзо довело 
до диференцијације и појаве модерних пољопривредника 
(фармера), који као слој представљају индикатор 
модернизације. Међутим, оно што је изостало, а изостаје и 
данас, јесте озбиљнија државна помоћ фармерима, како би 
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они могли да опстану на тржишту у конкуренцији са великим 
капиталистичким предузећима. Овде пре свега имамо на уму 
озбиљне субвенције, кредите са повољним каматним стопама 
и подршку оснивању и раду земљорадничких задруга, 
управо на начин на који то чине државе Северне Америке 
и западне Европе. Наставак потпуно неспутаног деловања 
тржишта у овој области не би водио стабилизацији слоја 
фармера, већ даљем диференцирању међу пољопривредним 
произвођачима, па бисмо уместо јачања средњих слојева 
добили поларизацију друштва: ситни и средњи произвођачи 
редом би пропадали, а велики би постајали још већи. као 
резултат, појавило би се друштво које, структурно, не би 
личило на друштва капиталистичког центра, већ би имало 
одлике периферијског (или полупериферијског) друштва. 
Тиме би, бар у области пољопривреде, „транзицијско 
обећање“ било изневерено. 

како би овакав неповољан сценарио био избегнут, 
политичка елита морала би да напусти „новолиберални“ став 
према пољопривреди, тим пре што такав приступ није на делу 
ни у друштвима из којих споменута идеологија долази. 
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ChANgeS IN the SOCIAL StRUCtURe OF 
AgRICULtURe: A CARROt WIthOUt A StICK

The process of changes in the social structure of agriculture, 
which started about a quarter of a century ago, had been initiated 
by three crucial elements: first, by abolishing of the agrarian 
maximum; second, by a partial restitution of land property; 
third, by the opening of the process of privatization of social 
property. One of the elements of the new structure is the stratum 
of modern agriculturalists – farmers. The presence of this stratum 
in the structure of the Serbian society can be seen as one of the 
indicators of modernization.In this paper the authors analyze the 
social position of modern agriculturalists – farmers, using the 
example of the vegetable producers from the village of Begeč, near 
Novi Sad. They especially focus on the process of growing of these 
farms, their way of work (social aspect), their organization, and 
relation to other social groups and to the state. 

Key words: agriculture, modern agriculturalists – farmers, 
Serbian society, social change, social structure. 
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MODeLI MReŽNe StRUKtURe1

Sažetak:

U radu se razmatraju tri modela za izučavanje mrežne struktu-
re. Autori ukazuju na različite načine organizovanja unutar soci-
jalnih mreža, tako što porede tri različita modela: model preferen-
cijalnog priloga, model malog sveta i model strukturne kohezije. 
Kako prvi otkriva postojanje istkanutih ličnosti oko kojih se for-
mira mnoštvo različitih veza, drugi grupisanje u posebno razdvo-
jene klastere, a treći razmatra raspodelu svih veza unutar jedne 
mreže, autori posebno razmatraju implikacije ovakvih načina or-
ganizovanja aktera u socijalnoj mreži.

Ključne reči: mrežna struktura, model preferencijalnog priloga, 
model malog sveta, model strukturne kohezije. 

Fizičar i teoretičar mreža Mark Njuman (Newman, 2010: 2) 
podseća na činjenicu da su mnogi sistemi koje proučavaju različite 
nauke sastavljeni od individualnih delova ili komponenti koje su 
na neki način međusobno povezani. primer takvog sistema je in-
ternet, koji predstavlja skup računara povezani vezama kojima se 
prenose podaci. po istom principu se mogu posmatrati i ljudska 
društva koje možemo shvatiti kao skupove ljudi koji su povezani 
društvenim odnosima i interakcijama.

Mnogi aspekti ovakvih sistema su naročito interesantni za nau-
ku. Na primer, možemo istraživati prirodu individualnih kompo-
nenti (način na koji računar funkcioniše ili način na koji ljudsko 
1  Ovaj tekst nastao je kao rezultat rada na projektu “značaj participacije u društvenim 
mrežama za prilagođavanje evrointegracijskim procesima” (broj projekta – 179037), 
podržan od strane Ministarstva obrazovanja i nauke Republike Srbije.

316.472.3
316.472.4:519.216
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biće oseća ili deluje); prirodu veza ili interakcija (komunikacione 
protokole internet mreže ili dinamiku ljudskih prijateljstava). Me-
đutim, postoji i treći aspekt ovih sistema koji se ponekad zane-
maruje.  prema Njumanovom shvatanju, od suštinske važnosti za 
ponašanje sistema je i proučavanje obrazaca veza između indivi-
dualnih komponenti.

Obrazac veza datog sistema može se predstaviti kao mreža, čije 
komponente su čvorovi i ivice. Struktura ovih mreža, odnosno 
specifični obrazac interakcije elemenata mreže može imati veliki 
uticaj na ponašanje sistema. Na primer, veze u socijalnim mreža-
ma utiču na način na koji osobe uče, formiraju mišljenja ili pri-
kupljaju informacije i stoga Njuman upozorava da “[u]koliko ne 
saznamo nešto o strukturi ovakvih mreža, ne možemo se nadati 
da ćemo razumeti način na koji odgovarajući sistemi funkcionišu” 
(Newman, 2010: 2).

Kada govore o razlozima interesovanja sociološke naučne za-
jednice za analizu socijalnih mreža, Stenli vaserman i Katarina 
Faust (Wasserman and Faust, 1994: 3) napominju da se ono može 
pripisati fokusu mrežne analize na odnose između socijalnih en-
titeta i na obrasce i implikacije tih odnosa. preko mrežne analize, 
društveno okruženje se može predstaviti pomoću obrazaca i pra-
vilnosti u odnosima koji se uspostavljaju između konstituentnih 
društvenih jedinica. pravilne obrasce mrežnih odnosa vaserman i 
Faust nazivaju strukturom mreže.

Cilj analize socijalnih mreža jeste konstrukcija modela koji 
opisuju osnovna strukturalna i procesna obeležja mreže. Njega 
možemo shvatiti kao “uprošćenu reprezentaciju koja redukuje si-
stem na apstraktnu strukturu opisujući samo osnovne obrasce po-
vezivanja” (Newman 2010: 2). U ovom radu biće predstavljena tri 
deskriptivna teorijska modela strukture (socijalnih) mreža: model 
malog sveta, model preferencijalnog povezivanja i model struktu-
ralne kohezije. pomenuti modeli su deskriptivni, zato što je njihov 
cilj otkrivanje i opis strukture konkretnih mreža, a ne generisa-
nje predviđanja o njenim budućim stanjima. Strukturu konkretne 
socijalne mreže možemo otkriti i opisati tako što ćemo izmeriti 
njena osnovna svojstva i potom neke od tih svojstava prevesti u 



ALEKSANDAR TOMAŠEVIĆ I VALENTINA SOKOLOVSKA

440

parametre modela. Nakon toga, poređenjem podataka generisanih 
od strane modela sa podacima dobijenim iz stvarne mreže prove-
ravamo hipotezu o postojanju određenog oblika strukture (koja je 
formalno definisana kroz model) unutar nje.

Kako bi bila u stanju da operacionalizuje osnovne mrežne 
koncepte, formalizuje i izmeri važna strukturalna svojstva mreža, 
analiza socijalnih mreža se intenzivno poziva na matematičku teo-
riju grafova. graf je matematička struktura koja se sastoji iz skupa 
tačaka (čvorova) i skupa uređenih parova, koji se nazivaju ivice 
(grane). Ovakva definicija grafa je u potpunosti kompatibilna sa 
konvencionalnom definicijom socijalnih mreža. Na primer, vaser-
man i Faust smatraju da se “socijalna mreža sastoji od konačnog 
skupa ili skupova aktera i relacija (odnosa) koje su nad njima de-
finisane” (Wasserman and Faust 1994:22) , što je gotovo identič-
no matematičkoj definiciji grafa. Dakle, unutar socijalne mreže 
imamo društvene aktere (koji mogu biti individue ili grupe), koji 
odgovaraju čvorovima grafa i društvene odnose, čije prisustvo se 
registruje postojanjem ivice između dva čvora na grafu.2

Model malog sveta

jednu od prvih formulacija fenomena malog sveta dao je Stenli 
Milgram u svom radu iz 1967. godine (Milgram, 1967), a potom 
je zajedno sa Džefrijem traversom (travers and Milgram, 1969) 
pokušao da eksperimentalnim putem utvrdi strukturalna obeležja 
različitih sociograma koji poseduju svojstvo malog sveta.

prema traversu i Milgramu, najprostiji način formulisanja 
problema malog sveta je pitanje: “Koja je verovatnoća da se dve 
osobe, arbitrarno izabrane iz velike populacije kao što su SAD, 
međusobno poznaju?” (travers and Milgram, 1969: 425). Ipak, 
oni smatraju da interesantnija formulacija ovog problema uzima 

2  pored samog prisustva određene relacije između čvorova grafa, moguće je beležiti i 
kvantitativna svojstva relacija i takvi grafovi se nazivaju “grafovi sa težinom”. Na primer, 
ukoliko se radi o mreži u kojoj se identifikuje relacija “prijatelj”, onda se na grafu može 
predstaviti i kvantitativno svojstvo te relacije, kao što je, na primer, “trajanje prijateljstva 
u godinama”.
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u obzir činjenicu da iako se osobe a i z ne poznaju direktno, one 
mogu imati jednog ili više zajedničkih poznanika, tj. može posto-
jati skup individua B (kojem pripadaju individue 1 2, ,..., nb b b ), čiji 
poznanici su i a i z. Samim tim, ove individue na neposredan način 
povezuju a i z. Na opštem planu, a i z ne moraju biti povezani jed-
nim zajedničkim poznanikom, već nizom individua koje se među-
sobno poznaju. Na taj način dolazimo do niza a-b-c....-y-z (travers 
and Milgram, 1969: 426).

Kada se traversova i Milgramova formulacija problema preve-
de u kontekst socijalnih mreža problem malog sveta može se po-
staviti na sledeći način: ukoliko nasumično izaberemo jedan par 
čvorova socijalne mreže, koja je verovatnoća da minimalni broj 
skokova, odnosno veza preko kojih je može doći od jedne indi-
vidue do druge, iznosi 0, 1, 2, ..., k?

Ipak, kada je reč o malom svetu kao strukturalnom modelu so-
cijalnih mreža, najuticajnija formulacija i definicija ovog modela 
vezuje se za Dankana votsa i Stivena Strogaca (Watts and Strogatz, 
1998). Njihov model, poznatiji i kao vots-Strogacov model, je za-
pravo model idealnog grafa malog sveta, preko kojeg je moguće 
precizno utvrditi da li konkretna socijalna mreža poseduje karak-
teristike malog sveta. vots smatra da je fenomen (ili problem) ma-
log sveta dugo vremena predmet laičke fascinacije i anegdotskog 
izveštavanja: iskustvo upoznavanja potpunog stranca, za kojeg se 
ispostavi da je prijatelj nekog našeg prijatelja je relativno često i 
iz takvog iskustva proističe fraza “mali je svet”. vots ističe da je 
većina ljudi upoznata sa ovom idejom, kao i sa idejom da se dve 
bilo koje dve (slučajno izabrane) individue na planeti zemlji mogu 
“povezati” preko šest posrednih poznanika (Watts, 1999: 493).

Ipak, votsa zanima da li je fenomen malog sveta slučajan ili 
zapravo indikator strukture modernih socijalnih mreža? Ukoliko 
se ispostavi da ovaj fenomen nije opšta karakteristika savremenog 
društvenog sveta, onda se opravdano može postaviti pitanje kon-
teksta u kojem on može nastati, kao i mehanizma koji dovodi do 
njegovog nastanka (Watts, 1999: 494).

Da bi formalizovao fenomen malog sveta, vots definiše mre-
žu preko teorije grafova, ali na uprošćen način, odnosno on pret-
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postavlja da je mreža povezan graf, koji se sastoji iz jednog tipa 
čvorova i veza koje nemaju smer i težinu. Osnovne karakteristike 
ovako definisanog grafa su broj čvorova (N) i prosečni broj veza 
koje poseduje svaki čvor mreže (z). promenljiva z naziva se i koor-
dinacioni broj mreže.

prvi statistički indikator mreže, odnosno grafa, koji je relevan-
tan za fenomen malog sveta jeste karakteristična dužina putanje 
L, koja se definiše kao prosečni broj čvorova i veza koje se nalaze 
na najkraćoj putanji između bilo koja dva para čvorova na grafu. 
Samim tim, L je mera globalne strukture grafa, zato što određiva-
nje najkraće moguće putanje između bilo koja dva čvora zahteva 
informacije o celokupnom grafu. Sa druge strane, koeficijent kla-
sterovanja je mera lokalne strukture grafa. Ako tačka v ima vk  
neposrednih suseda, onda to susedstvo predstavlja podgraf koji 
može sadržati najviše ( 1)

2
v vk k −  veza (ukoliko je susedstvo potpu-

no povezano). Koeficijent klasterovanja za čvor v, vC  predstavlja 
procenat stvarnih veza koje poseduje v u odnosu na mogući mak-
simum. Ukupan koeficijent klasterovanja C je prosek koeficijenta 
klasterovanja svih čvorova grafa. Ovaj koeficijent možemo posma-
trati i kao verovatnoću da su dve tačke (u, v) povezane ukoliko su 
povezane sa zajedničkim “prijateljem” (w) (Watts, 1999: 498-499).

vots-Strogacov graf malog sveta poseduje odlike dva različita 
grafa: slučajnog grafa i potpuno uređene rešetke.

Na opštem planu, slučajni graf je model mreže u kojem jedan 
skup parametara uzima fiksne vrednosti, ali se mreža može po-
smatrati kao slučajno generisana (Newman, 2010: 380). Slučajni 
graf definisan parametrima N i z, nastaje kada iz N tačaka (čvoro-
va) nasumice biramo parove tačaka i između njih definišemo 

2
Nz  

veza. Svaki slučajni graf poseduje osnovno obeležje malog sveta: 
ukoliko osoba A na slučajnom grafu poseduje z suseda i svaki od 
njenih suseda takođe poseduje z suseda, onda A poseduje 2z  su-
seda drugog reda, 3z  suseda trećeg reda itd. većina osoba na svetu 
poznaje između stotinu i hiljadu drugih osoba, tako da je već 4z
reda veličine između 810  i 1210 , što je otprilike populacija celo-
kupne planete (Newman, 2000: 2).

Ipak, slučajni grafovi nisu potpuno adekvatni modeli socijalnih 
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mreža. problem je u tome što se krugovi poznanika stvarnih ljudi 
često preklapaju jedni sa drugima. to znači da u stvarnoj socijal-
noj mreži nije istinita pretpostavka da osoba A ima tačno 2z  suse-
da drugog reda, pošto su neki od prijatelja njenih prijatelja takođe 
i njeni prijatelji. Ovo obeležje se naziva klasterovanje.

U slučaju slučajnog grafa, klasterovanje nije moguće. za svaki 
slučajni graf važi da je verovatnoća da su dve osobe, prijatelji oso-
be A, zapravo međusobni prijatelji, nije veća od verovatnoće da su 
dve slučajno izabrane osobe prijatelji. Sa druge strane, pokazalo se 
da je klasterovanje prisutno u velikom broju stvarnih mreža. U tu 
svrhu se definiše ranije pomenuti koeficijent klasterovanja. U pot-
puno povezanoj mreži, u kojoj svako poznaje svakoga važi 1C =
, dok je na slučajnom grafu zC

n
= , što je veoma mali broj za veliku 

mrežu. U stvarnim mrežama se pokazalo da je C dosta manje od 
1, ali da je u isto vreme za nekoliko redova veličine veće od 1N − .

Suprotnost slučajnom grafu je potpuno uređena rešetka. Naj-
prostiji primer rešetke je jednodimenzionalna rešetka, koja se za-
pravo sastoji od niza tačaka koje se nalaze na pravoj liniji. Ukoliko 
povežemo takve tačke sa z tačaka koje su im najbliže, onda prime-
ćujemo da su najbliži susedi bilo koje tačke istovremeno susedi 
druge tačke, pa možemo govoriti o stepenu klasterovanja takve 
mreže. pored toga, najčešće se na ovakve mreže primenjuje perio-
dično ograničenje za tačke koje se nalaze na rubu rešetke, pa onda 
rešetka dobija oblik prstena 

za takvu rešetku možemo izračunati koeficijent klasterovanja. 
Sve dok je 2

3
z N< (što važi za gotovo sve grafove), koeficijent kla-

sterovanja je 3( 2)
4( 1)

zC
z
−

=
−

. Drugim rečima, za veliko z koeficijent kla-
sterovanja će približno biti 3

4
 (Newman 2000: 4).

Ovakav model ima svoje opravdanje u društvenom svetu, jer se 
može reći da veliki broj osoba poznaje svoje neposredne susede, ali 
ih osobe sa kojima rade ili sa kojima ih upoznaju njihovi prijate-
lji, povezuju sa osobama koje su (u društvenom smislu) udaljene. 
Ipak, model rešetke nije adekvatan za opis fenomena malog sveta, 
jer je karakteristična dužina putanje L dosta veća od prosečne pu-
tanje slučajnog grafa, pa samim tim osnovni uslov malog sveta nije 
zadovoljen.
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vots i Strogac (Watts and Strogatz, 1998: 440-441) su predložili 
alternativni model malog sveta, koji adekvatnije opisuje prirodu 
socijalnih mreža. Oni su izgradili model koji je u suštini jednodi-
menzionalna rešetka, ali poseduje određen stepen slučajnosti, kao 
i slučajni graf, koji zapravo proizvodi efekat malog sveta. Njihov 
model polazi od jednodimenzionalne rešetke i potom se redom, sa 
verovatnoćom p, prekida svaka veza na jednom čvoru i povezuje 
sa slučajno odabranim čvorom. za malo p, na kraju dobijamo graf 
koji je dosta pravilan, ali poseduje nekoliko veza koje povezuju 
različite krajeve preko rešetke. Koordinacioni broj rešetke je i dalje 
z, iako broj suseda nekog stvarnog čvora može biti veći ili manji 
od tog broja.

vizuelno poređenje strukture tri ranije opisana grafa možemo 

videti na slici 1. 

Slika 1 – Poređenje tri različita grafa: potpuno uređena rešetka, 
mali svet (Vots-Strogacov model) i slučajni graf, adaptirano iz 

Watts and Strogatz 1998:441.

Ova tri grafa predstavljaju teorijske modele, koji opisuju ra-
zličite aspekte fenomena malog sveta. vots formalno definiše graf 
malog sveta na sledeći način: “graf malog sveta je veliki, retko po-
vezan, decentralizovan graf (N >> z >>1) čija je karakteristična 
dužina putanje približno jednaka karakterističnoj dužini putanje 
ekvivalentnog slučajnog grafa ( L ≈ randomL ), ali koeficijent klaste-
rovanja za nekoliko redova veličine veći od koeficijenta klastero-
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vanja ekvivalentnog slučajnog grafa ( C � randomC )” (Watts, 1999: 
508-509).

parametar p modela malog sveta kontroliše interpolaciju izme-
đu jednodimenzionalne rešetke i slučajnog grafa. Kada je 0p = , 
ni jedna ivica nije premeštena i zadržava se struktura rešetke. Kada 
je 1p =  sve ivice se premeštaju na slučajno odabrane pozicije i 
dobijamo slučajni graf. za srednje vrednosti p generišu se mreže 
koje se nalaze između ova dva ekstremna slučaja. Dakle, za 0p =  
model malog sveta poseduje visok stepen klasterovanja, ali ne i 
efekat malog sveta. za 1p = , dobijamo suprotan slučaj. Ključna 
sobina modela je da  malo povećanje p prouzrokuje neznatan pad 
koeficijenta klasterovanja, ali i pojačanje efekta malog sveta, odno-
sno smanjenje karakteristične dužine puta (Newman, 2010: 566).

Ukoliko je cilj konkretnog empirijskog istraživanja ispitivanje 
strukture određene socijalne mreže, odnosno ako se želi utvrditi 
da li struktura te mreže poseduje obeležja malog sveta, onda se 
zapravo porede osnovni statistički parametri te mreže (L i C), sa 
tri ekvivalentna grafa (grafovi koji poseduju isto N i z kao mreža 
koja se istražuje). Osnovno poređenje se vrši između date mreže i 
adekvatnog slučajnog grafa. Ukoliko su rezultati saglasni votsovoj 
definiciji, onda možemo tvrditi da data mreža poseduje obeležja 
malog sveta. za preciznije zaključke, potrebno je uporediti datu 
mrežu sa vots-Strogacovim modelom, kao i sa uređenom rešet-
kom. Ovakav metod je posebno pogodan za istraživanje promena 
strukture mreže ukoliko postoje podaci za datu mrežu iz različitih 
vremenskih perioda. Na taj način možemo pratiti promenu struk-
ture mreže i odrediti smer te promene, odnosno utvrditi da li se 
struktura mreže vremenom udaljava od modela malog sveta i da 
li se takva promena odigrava u smeru ka slučajnom grafu ili ka 
uređenoj rešetki?

Upravo ovakav uporedni metod koristi Džejms Mudi (Moody, 
2004) kada ispituje strukturu mreže saradnje društvenih naučnika 
u periodu od 1963. do 1999. godine. Mudi postojanje strukture 
malog sveta unutar ovakve mreže objašnjava postojanjem teorij-
skih podela unutar društvenih nauka (koje utiču na stvaranje kla-
stera), ali i rastućim brojem interdisciplinarnih radova i projekata 
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(koje utiču na smanjenje karakteristične dužine putanje). 
Američki ekonomista i teoretičar organizacija Džerald Dejvis 

je zajedno sa svojim saradnicima (Davis et al. 2003) utvrdio da 
struktura američke korporativne elite poseduje obeležja malog 
sveta. On je zapravo istraživao mreže korporativnih direktora 
nekoliko velikih američkih kompanija u periodu između 1982. i 
2001. godine i uspeo je da poveže promene, odnosno odstupanja, 
od strukture malog sveta sa mikro i makro promenama u odnosu 
između države i velikih korporacija.

Model preferencijalnog povezivanja

U ranije pomenutom radu (Moody, 2003), Džejms Mudi tvrdi 
da se nejednakost u broju saradnika različitih naučnika može obja-
sniti preko procesa preferencijalnog povezivanja (Moody, 2004: 
216). Naučnici visokog statusa predstavljaju poželjne saradnike, 
zato što je status svake individue funkcija statusa onih sa kojima je 
on povezan. to implicira da će ljudi nastojati da se povežu i sara-
đuju sa naučnicima visokog statusa. tipičan model preferencijal-
nog povezivanja sugeriše da će osobe koje tek postaju deo mreže, 
sarađivati sa “starijim” članovima mreže sa verovatnoćom koja je 
proporcionalna broju veza koje ti članovi poseduju. Ključna oso-
bina modela preferencijalnog povezivanje je da su “zvezde” ključni 
faktor povezivanja celokupne mreže.

prvu matematičku formulaciju procesa preferencijalnog pove-
zivanja dao je fizičar i istoričar nauke Derek de Sola prajs (price, 
1976). tačnije, prajs je definisao ovaj proces kao stohastički pro-
ces urne (ili činije), koristeći teoriju verovatnoće. prajsov model je 
elegantan i činjenica da ima jedno moguće rešenje koje pokazuje 
da distribucija ivica po čvoru podleže stepenom zakonu ukazuje 
na mogućnost da preferencijalno povezivanje uzrokuje ponašanje 
koje podleže istom zakonu. Ipak, prajsovi zaključci nisu naišli na 
veliki odjek u široj naučnoj zajednici i dugo vremena njegova for-
mulacija preferencijalnog povezivanja nije prihvaćena kao uzrok 
stvaranja stepene zavisnosti unutar mreža, sve dok devedesetih 
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godina prošlog veka Barabaši i Albert (Barabási and Albert, 1998) 
nisu nezavisno došli do istog zaključka kada su konstruisali sop-
stveni model rastuće mreže (oni su zapravo procesu preferenci-
jalnog povezivanja dali taj naziv, prajs je prethodno koristio na-
ziv “kumulativna prednost”). Barabaši-Albertov model je danas 
najpoznatiji generativni model mreže i razlikuje se od prajsovog 
modela po korišćenju teorije grafova, što umnogome olakšava nje-
govu primenu na socijalne mreže.

Barabaši i Albert smatraju da “nesposobnost savremene nau-
ke da opiše sisteme koji se sastoje iz neidentičnih elemenata koji 
poseduju raznovrsne i nelokalne interakcije trenutno ograničava 
napredak mnogih disciplina, od molekularne biologije do raču-
narstva” (Barabási and Albert, 1998: 509). Ove sisteme je teško 
opisati zato što oni, u suštini, predstavljaju kompleksne mreže 
koje se sastoje od velikog broja čvorova i veza. Autori su u velikom 
broju takvih mreža primetili postojanje visokog stepena samo-
organizacije, koji dovodi do pojave specifičnih obeležja na nivou 
cele mreže. Oni su ispitivali različite tipove mreža (mreže internet 
stranica, mreže kocitata, itd.) i uočili su da za neke od njih važi, 
nezavisno od tipa sistema koji mreža opisuje kao i od identiteta 
konstituenata sistema, da verovatnoća P(k), koja opisuje događaj 
da je slučajno odabrani čvor povezan sa k drugih čvorova, opada 
prema stepenom zakonu: ( )P k ~ k γ−  (Barabási and Albert, 1998: 
510). Autori smatraju da dva opšta aspekta stvarnih mreža nisu 
inkorporirani u modele slučajnih grafova i malog sveta. pre svega, 
oba modela pretpostavljaju da im je dat graf koji se sastoji od fik-
snog broja čvorova (N), koji su nasumično povezani (slučajni graf) 
ili su iznova povezani prema unapred utvrđenom pravilu (model 
malog sveta), ali bez izmene N. Sa druge strane, autori smatraju da 
je veliki broj stvarnih mreža otvorenog tipa, odnosno da se tokom 
vremena dodaju novi i eliminišu stari članovi mreže, pa se samim 
tim tokom vremena N menja.

pored toga, Barabaši i Albert primećuju da model slučajnih 
grafova pretpostavlja da je verovatnoća da su dva čvora povezana 
slučajna i uniformna. pri tome, oni tvrde da je za veliki broj stvar-
nih mreža karakteristična preferencijalna povezanost, što znači da 
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je verovatnoća da će se novi čvor povezati sa drugima nije uni-
formna, već je veća verovatnoća da će se on povezati sa drugim 
čvorom koji već poseduje veliki broj veza.

Autori u svom radu pokazuju kako međusobni uticaj proce-
sa rasta mreže i procesa preferencijalnog povezivanja dovodi do 
nastanka distribucije veza unutar mreže koja je invarijantna u od-
nosu na (vremensku) skalu. Njihov model počinje od male mreže 
koja se sastoji od 0m  članova, a potom joj se povremeno dodaje 
m ( 0m m≤ ) čvorova, koji se povezuju sa m čvorova već prisutnih 
unutar mreže (Barabási and Albert, 1998: 511). Da bi model in-
korporirao preferencijalno povezivanje, uvodi se verovatnoća Π  
koja određuje da li će novi čvor biti povezan sa starim čvorom i 
imajući u vidu postojeći broj veza ( ik ) tog čvora. Na taj način, 
dobijamo izraz ( ) i

i
jj

kk
k

Π =
∑ , gde je j

j
k∑ ukupan broj veza svih 

postojećih čvorova unutar mreže. Nakon t ulazaka novih člano-
va mreža, dobijamo mrežu koja se sastoji iz 0t m+  čvorova i mt  
veza. Ovakva mreža će evoluirati u stanje koje je invarijantno u 
odnosu na skalu, što znači da funkcija distribucije veza čvorova 

( )P k ima oblik stepenog zakona i da je invarijantna u odnosu na 
tok vremena (vremenska skala) i na samu veličinu mreže (skala 
veličine).

Slika 2 – Poasonova distribucija i distribucija koja podleže ste-
penom zakonu
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Na slici 2 možemo videti da grafik stepenog zakona nema vrh 
(maksimum), kao što je slučaj sa grafikonom poasonove raspode-
le, već je grafik opisan konstantno opadajućom funkcijom. Kada 
se stepeni zakon predstavi na dvostrukoj logaritamskoj skali (lo-
garitmuju se i apcisa i ordinata), dobijamo pravu liniju. za razliku 
od “demokratske” poasonove distribucije, stepeni zakon opisuje 
sistem u kojem nekoliko habova (mrežnih centara) dominiraju ce-
lokupnom strukturom.3

Barabaši i Bonabou (Barabási and Bonabeau, 2003) u svom 
zajedničkom radu brane tezu da mehanizmi rasta i preferencijal-
nog povezivanja mogu poslužiti za objašnjenje postojanja habova 
unutar mreža. “[K]ako se novi čvorovi dodaju u mrežu, postoji 
tendencija da se povezuju sa dobro povezanim čvorovima i samim 
tim ti popularni čvorovi imaju više veza od svojih slabije poveza-
nih suseda” (Barabási and Bonabeau, 2003 55). pošto “bogati po-
staju još bogatiji”, ovaj proces će na opštem planu favorizovati one 
čvorove koji su deo mreže od njenog nastanka i oni će verovatnije 
postati habovi.

U istom radu, autori ističu da je jedan od najvažnijih proble-
ma koji se vezuje sa strukturu socijalne mreže njena robustnost, 
odnosno njena otpornost na izlazak ili izbacivanje jednog ili više 
čvorova iz mreže. “Intuicija nam govori da slom značajnog broja 
čvorova dovodi do neizbežne fragmentaciji mreže” (Barabási and 
Bonabeau, 2003 55-56). to je slučaj sa slučajnim mrežama: kada se 
ukloni kritični procenat čvorova, sistem (odnosno mreža) se deli 
na male, izolovane delove. Ipak, simulacijom mreža bez skale doš-
lo se do drugačijeg zaključka: čak i kada se ukloni i 80% čvorova, 
sistem ostaje potpuno povezan.

Barabaši i Bonabou smatraju da na opštem planu mreže bez 
skale poseduju zavidan stepen robustnosti u odnosu na slučajne 
prekide unutar mreže i tvrde da je to obeležje ukorenjeno u nji-
hovoj nehomogenoj topologiji. Slučajno isključivanje čvorova iz 
mreže će dovesti do otklanjanja mahom slabo povezanih čvorova 
(zato što su oni brojniji), a to neće uticati na samu strukturu mre-
3  habovi su mrežni čvorovi koji poseduju značajno više veza od proseka svih čvorova 
mreže. Nazivaju se još i mrežni centri, zato što su od presudne važnosti za održavanje 
mrežne strukture.
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že, u kojoj su dominanti dobro povezani habovi. Sa druge strane, 
ukoliko se isključi čak i mali broj habova, mreža će se razdvojiti na 
veći broj nepovezanih grafova.

prilikom empirijske primene Barabaši-Albertovog modela na 
konkretnu socijalnu mrežu potrebno je grafički predstaviti distri-
buciju veza (odnosno ivica grafa) po čvoru mreže i potom utvrditi 
da li ta konkretna distribucija podleže stepenom zakonu. Ukoliko 
postoji statistički fit između funkcije distribucije koja je definisana 
stepenim zakonom i distribucije veza po čvoru date mreže, potvr-
đuje se pretpostavka o postojanju procesa preferencijalnog povezi-
vanja unutar te mreže, koja stoga ima strukturalna svojstva mreže 
bez skale. pošto su takve mreže indiferentne u odnosu na vremen-
sku skalu, poređenje različitih stanja socijalne mreže tokom vre-
mena ukazuje nam na moguće promene u njenoj strukturi. Uko-
liko u nekom trenutku vremena distribucija veza po čvorovima 
značajno odstupa od stepenog zakona, onda se može konstatovati 
strukturalna promena, izazvana slabljenjem ili potpunim odsu-
stvom preferencijalnog povezivanja unutar mreže.

Model strukturalne kohezije

Kada smo govorili o strukturalnim implikacijama modela pre-
ferencijalnog povezivanja, govorili smo o robustnosti mreže u od-
nosu na prekide, odnosno isključivanje određenih čvorova iz nje. 
Koncept strukturalne kohezije možemo shvatiti kao uopštavanje 
koncepta robusnosti kada je reč o mrežnoj strukturi i preko njega 
se može opisati stepen otpornosti bilo koje mrežne strukture na 
isključivanje, odnosno izbacivanje, njenih čvorova.

Sociolog Daglas vajt i matematičar Frenk harari (White and 
harary, 2001) počinju svoju analizu strukturalne kohezije unutar 
socijalnih mreža (mada autori u samom radu koriste termin “gru-
pa”) intuitivnom definicijom: “grupa je kohezivna u onoj meri u 
kojoj njeni članovi poseduju veze sa drugim pripadnicima grupe, 
pri čemu te veze drže grupu na okupu” (White and harary, 2001: 
308).
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pošto ovakva definicija kohezije razmatra povezanost indi-
vidue, visok nivo grupne kohezije garantuje da izbacivanje (jed-
nog ili više) aktera iz mreže neće prouzrokovati njen raspad. već je 
zimel (Simmel 1908/2009: 83-115) uočio fundamentalnu razliku 
između dijade i trijade, tačnije primetio da je društvena struktura 
dijade krhka, jer ukoliko se jedan od njenih članova “odcepi”, onda 
nestaje i sama dijada. Sa druge strane, klika od tri člana je u stanju 
da nastavi sa funkcionisanjem ukoliko se jedan član izdvoji iz nje.

Autori pokušavaju da uopšte zimelovo intuitivno shvatanje 
strukturalnih odlika kohezije i stoga konstruišu sledeću definiciju. 
“grupa je strukturalno kohezivna u onoj meri u kojoj je otporna 
na uklanjanje podskupa njenih članova” (White and harary, 2001: 
309, kurziv u originalu). Koncept robustnosti veza pod uticajem 
procesa uklanjanja članova grupe (mreže) je veoma blizak kon-
ceptu povezanosti iz teorije grafova, na osnovu kojeg vajt i harari 
formulišu svoje koncepte kohezije i adhezije.4 Sam harari (harary, 
1969) je još 1969. godine anticipirao ovaj pristup, kada je nagove-
stio da se povezanost može iskoristiti kao mera kohezivnosti.

Na osnovu ovog pristupa, autori daju i kvantitativnu definiciju 
strukturalnog aspekta kohezije mreže (grupe). “Strukturalna ko-
hezija grupe jednaka je minimalnom broju aktera, čije uklanjanje 
iz grupe bi prouzrokovalo njeno razdvajanje” (White and harary, 
2001: 309, kurziv u originalu). U ovom kontekstu, kohezivnost 
mreže možemo posmatrati i kao “otpor koji grupa pruža remeti-
lačkim silama” (gross and Martin, 1952: 553), a samu struktural-
nu koheziju možemo posmatrati kao relacionu osnovu grupnog 
otpora remećenju grupne strukture putem izdvajanja ili izbaciva-
nja članova.

pored uklanjanja članova, drugi način preko kojeg se mreža 
može prekinuti, odnosno razdvojiti na izolovane podmreže je eli-
minisanje veza između članova. Ova mogućnost nas upućuje na 
koncept sličan koheziji – adheziju. vajt i harari kreću od intuitiv-
ne definicije adhezije: “grupa je adhezivna u onoj meri u kojoj je 
veze njenih članova drže na okupu” (White and harary, 2001: 311, 
4  Koncept strukturalne kohezije opisuje zavisnost mrežne strukture od individua koje je 
sačinjavaju. Sa druge strane, koncept adhezije opisuje način na koji veze između čvorova 
utiču na robustnost mrežne strukture.
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kurziv u originalu); a potom definišu i njen strukturalni aspekt: 
“[g]rupa je strukturalno adhezivna u onoj meri u kojoj je otporna 
na uklanjanje podskupa veza između njenih članova” (White and 
harary, 2001:  312, kurziv u originalu).

precizniju, odnosno kvantitativnu, definiciju strukturalne 
adhezije autori konstruišu nalik na definiciju strukturalne kohe-
zije: “Strukturalna adhezija grupe jednaka je minimalnom broju 
neposrednih veza između članova grupe, čije uklanjanje bi prou-
zrokovalo razdvajanje grupe” (White and harary, 2001: 312).

Slika 3 – Dva grafa sa slabim stepenom kohezije, ali sa različi-
tim stepenom adhezije, preuzeto iz White and harary, 2001: 313.

vajt i harari smatraju da se visok stepen adhezije unutar grupe 
može postići bez pratećeg rasta kohezije podgrafova koji su pove-
zani preko jednog ili više centralnih čvorova. (White and harary, 
2001: 312). Na slici 3 možemo videti dva primera koji ilustruju 
grafove sa izuzetno niskim stepenom kohezije (eliminisanje jed-
nog čvora grafa prouzrokuje raspad grafa na dva izolovana pod-
grafa), ali sa višim stepenom adhezije (tri veze se moraju ukloniti 
kako bi nastala dva izolovana podgrafa). U prvom primeru (na 
slici levo) imamo strukturu koja se sastoji iz nekoliko manjih klika 
koje poseduju jednog zajedničkog člana, dok u drugom imamo isti 
broj klika, pri čemu centralni akter ne pripada ni jednoj. Sa dru-
ge strane, visok stepen kohezije sa niskim stepenom adhezije nije 
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moguć po definiciji, što ukazuje na to da je adhezija slabija mera 
kohezije ili je čak mera nečega sasvim drugačijeg, što je potrebno, 
ali ne i dovoljno za koheziju.

Nakon rada sa hararijem, vajt je zajedno sa sociologom 
Džejmsom Mudijem (Moody and White, 2003) predstavio osnov-
ne koncepte teorije grafova koje će potom koristiti pri operaciona-
lizovanju koncepta strukturalne kohezije.

Slika 4 – Grafovi sa različitim nivoima povezanosti (krugovima 
su predstavljeni čvorovi koji pripadaju odsečku), preuzeto iz Mo-

ody and White, 2003: 108.

Oni tvrde da strukturalna kohezija zavisi od načina na koji se 
parovi aktera mogu povezati preko lanaca relacija, odnosno puteva 
(Moody and White, 2003: 107). put unutar mreže se može defini-
sati kao naizmenični niz čvorova i ivica mreže, koji počinje i zavr-
šava se čvorom. Samim tim, možemo reći da akter i može dopreti 
do aktera j ukoliko postoji put grafa koji počinje sa i a završava se 
sa j. Na primer, na slici 4, 1 može dopreti do 7 (1 3 6 7→ → → ), 
ali 1 ne može dopreti do 11. Dva puta između i i j se nazivaju “ne-
zavisnim od čvorova” ukoliko imaju zajedničke samo čvorove i i j.
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Ukoliko postoji put koji povezuje sve parove aktera u mreži, 
onda se može reći da je graf povezan (na slici su to grafovi b, c i d 
na slici). Komponenta grafa je podgraf koji se sastoji od svih čvo-
rova koji se mogu povezati jedni sa drugima preko najmanje jed-
nog puta. Komponente su minimalni zahtev za postojanje kohe-
zivne strukture. Klika je maksimalno povezan podgraf u kojem je 
svaki član neposredno povezan sa svakim drugim članom (Moody 
and White, 2003: 108). Odsečak grafa je skup određenih čvorova, 
čije uklanjanje rastavlja komponentu na dva ili više delova. (Na 
grafu b čvor 7, na grafu c čvorovi 6 i 13).

graf je k-povezan i naziva se k-komponenta ukoliko nema od-
sečke koji imaju manje članova od k. Svaka k-komponenta je ili 
klika ili mora imati bar dva nesusedna čvora koja se mogu pove-
zati putevima, od kojih svi moraju proći kroz odsečak od k drugih 
čvorova (na grafu c, postoje dva takva puta koja povezuju 3 i 13: 
3-6-11-12-13 i 3-9-13). Manje očigledna odlika ovakvih grafova 
jeste da k-povezani grafovi takođe poseduju k puteva nezavisnih 
od čvorova koji povezuju svaki par čvorova unutar njega (vidi ha-
rary 1969: 51 za dokaz ove tvrdnje ).

Autori ova saznanja o prirodi povezanosti grafova primenju-
ju na definiciju strukturalne kohezije i dobijaju sledeću definiciju: 
“Strukturalna kohezija grupe jednaka je minimalnom broju neza-
visnih puteva koji povezuju svaki par aktera unutar mreže” (Mo-
ody and White, 2003: 109).

Autori zaključuju da strukturalna kohezija slabi u onoj meri u 
kojoj povezanost mreže zavisi od sve manjeg broja aktera. Kako 
se povezanost čvorova povećava, ranjivost na unilateralna delanja 
mrežnih aktera se smanjuje.

postupak empirijske primene modela strukturalne kohezije je 
složeniji od prethodna dva modela. Na osnovu koncepta poveza-
nosti iz teorije grafova i pratećih definicija, konstruisani su raču-
narski algoritmi koji služe identifikaciji svih k-komponentni jed-
nog grafa, kao i njihovih puteva i povezanosti, tako da je moguće 
proveriti stepen strukturalne kohezije konkretne socijalne mreže, 
kao i njenih delova (podmreža). vodeći softverski paketi namenje-
ni analizi socijalnih mreža (Pajek, UCINET) poseduju integrisane 
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algoritme za proveru nivoa strukturalne kohezije konkretnih soci-
jalnih mreža.

Zaključak

Na osnovu kratkog pregleda tri modela društvene strukture, 
možemo konstatovati da oni opisuju različite aspekte strukture 
(socijalnih) mreža, što ukazuje na činjenicu da su međusobno 
kompatibilni, ali i komplementarni. veliki stepen komplementar-
nosti postoji između modela preferencijalnog povezivanja i mode-
la strukturalne kohezije, ali i između modela malog sveta i modela 
strukturalne kohezije. Kada je reč o modelu malog sveta, može se 
utvrditi stepen strukturalne kohezije klastera koji su konstituentni 
elementi malog sveta, a o robustnosti i koheziji mreža koje nastaju 
kao posledica procesa preferencijalnog povezivanja je već bilo reči. 
Mreže koje nastaju usled procesa preferencijalnog povezivanja, a 
imaju obeležja malog sveta, su veoma retke, ali su ipak moguće i 
one su predmet brojnih istraživanja (vidi npr. Klemm and eguiluz, 
2002; Amaral et. al, 2000).

U ovom radu smo prikazali samo osnove ovih modela, sa na-
glaskom na njihove karakteristične parametre koji su ključni za 
empirijsku analizu konkretnih socijalnih mreža. pored toga, ista-
kli smo neke osnovne strukturalne implikacije ovih modela, koje 
su identifikovane u mrežama različitog tipa. Ipak, da bi se govori-
lo o punim implikacijama postojanja određene strukture unutar 
mreže, potrebno je razmotriti sadržaj mreža, odnosno potrebno je 
kvalitativno analizirati obrasce povezanosti aktera određene soci-
jalne mreže. Samim tim, možemo zaključiti da analiza socijalnih 
mreža nije u stanju da samostalno pruži potpuni opis strukture 
socijalne mreže, već mora koristiti saznanja i rezultate posebnih 
socioloških disciplina (u zavisnosti od tipa socijalne mreže koja se 
istražuje) i drugih društvenih nauka.
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MODeLS OF NetWORK StRUCtURe

This paper considers three models used in the research of 
network structure. Authors indicate different ways of organizing 
within social networks by comparing three different models: pre-
ferential attachment, small world and structural cohesion. First 
model reveals the existence of prominent individuals with many 
different ties formed around them, the second one reveals the pro-
cess of cluster formation, and the third one considers the distri-
bution off all ties across the network, so the authors discuss the 
implications of these ways of organizing actors within a social 
network.

Keywords: network structure, model of preferential attachment, 
model of small world, model of structural cohesion.
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Sažetak

U radu su predstavljeni rezultati istraživanja provedenog na 
uzorku studenata i studentice na dva hrvatska sveučilišta na temu 
vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama. Mitovi o nasilju nad 
ženama zapravo su pogrešne generalizacije, odnosno mišljenja 
utemeljena na nedostatku činjenica ili krivim činjenicama koja 
umanjuju značaj problema nasilja nad ženama i poriču društvenu 
odgovornost. U ovom je istraživanju utvrđeno postojanje četiri di-
menzije vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama: 1) Minoriziranje 
društvenog značaja problema nasilja nad ženama, 2) Siromaštvo i 
poroci kao prihvatljiva društvena objašnjenja za nasilje, 3) prebaci-
vanje odgovornosti za nasilje na žrtvu i 4) pogrešne generalizacije 
o nasilnicima. U radu se analizira sklonost pojedinim mitovima s 
obzirom na spol te skonost utvrđenim dimenzijama vjerovanja s 
obzirom na sociodemografske karakteristike studenata i studentica 
i stupanj seksizma. zaključuje se da postoji relativno mala elitna 
grupa sa znatnim obiteljskim kulturnim i ekonomskim kapitalom 
koja je sklonija minoriziranju društvenog značaja problema nasilja 
nad ženama te da tradicionalne rodne uloge i stereotipni stavovi 
prema ženama pojačavaju vjerovanje u mitove o nasilju nad žena-
ma, što se naročito odnosi na muški dio studentske populacije.

Ključne riječi: mitovi o nasilju, nasilje nad ženama, rodna ravno-
pravnost, seksizam, studentska populacija.
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Uvod

Suvremena obitelj prolazi kroz značajne promjene zbog soci-
jalne dinamike u kojoj je posebno značajna emancipacija žena, ali 
i zbog društvenog razvoja uopće. Opterećenje radnim vremenom 
i grubo reduciranje sadržaja okvira obiteljskog života te općenito 
stresne društvene prilike dovode do svojevrsne negativne psihodra-
matičnosti i konfliktnih situacija (Šeparović prema Skorč, 1997). 
Često se kao uzrok ‘’negativne obiteljske psihodramatičnosti’’ na-
vodi nesposobnost da pojedini članovi međusobno ravnopravno 
komuniciraju, da iskazuju vlastite želje, mišljenja i prijedloge. (Še-
parović prema Skorč, 1997) „jedna od najvažnijih promjena koju je 
obitelj u posljednjih stotinjak godina prošla je ta da su se od širo-
ke srodničke obitelji odvojile i izolirale nuklearne obitelji. time se 
smanjio broj članova, odnosi autoriteta su se promijenili, vrlo često 
ne glatko i bez nasilja nad slabijima.“ (Skroč, 1997:228,229). Danas 
se susrećemo sa velikim brojem obitelji u kojima su odnosi pore-
mećeni i neskladni. za razliku od drugih društvenih grupa koje 
nastoje poduzeti sve potrebne mjere kad ne funkcioniraju, obitelj se 
često sudbinski miri sa situacijom koja narušava skladan obiteljski 
život. Obiteljski problemi nerijetko eskaliraju u nasilje, koje se oči-
tuje u različitim oblicima, a najčešće se govori o fizičkom, psihič-
kom, seksualnom i ekonomskom nasilju. Članovi obitelji nerijetko 
prikrivaju stvarno stanje i od uže i od šire socijalne okoline i stoga 
okolina mnoge ozbiljno poremećene obitelji pogrešno tretira kao 
stabilne (Skroč, 1997).

postoje mnoge definicije nasilja u obitelji koje se razlikuju u 
nekim aspektima, ali se pretežno slažu oko njegovog generalnog 
određenja. za potrebe ovog rada, u skladu s konceptualnim pred-
loškom čitavog istraživanja koji se prvenstveno temeljio na raz-
matranjima i spoznajama autorica knjige Nasilje nad ženom u obi-
telji, M. Ajduković i g. pavleković, opredijelili smo se za upravo 
za njihovu definiciju nasilja u obitelji prema kojoj ono predstavlja 
„skup ponašanja čiji je cilj kontrola nad članovima obitelji upotre-
bom sile, zastrašivanjem i manipuliranjem. takvo određenje nasilja 
može se primijeniti na najčešće oblike nasilja u obitelji – tjelesno 
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zlostavljanje, emocionalno zlostavljanje, seksualno zlostavljanje i 
materijalno ili radno iskorištavanje. Svim oblicima nasilja u obitelji 
najčešće su izloženi djeca, žene i starije i nemoćne osobe.“ (Ajdu-
ković, pavleković, 2000:11). Brojnim istraživanjima došlo se i do 
zaključka da „postoji jasna povezanost između prisustva nasilja u 
obitelji i količine nasilja u društvu, uključujući i nasilje prikazivano 
u medijima“ (Ajduković, pavleković, 2000:13).

Mitovi o nasilju nad ženama

Nasilje u obitelji prati niz uvjerenja. pod uvjerenjem podrazumi-
jevamo usvojene postavke, tvrdnje ili učenje o pojavama, obilježji-
ma pojava i odnosima među njima. zasnovana su na neposrednim 
ili posrednim, manje ili više pouzdanim spoznajama i činjenicama. 
Čak i kad nisu zasnovana na činjenicama, uvjerenja snažno utječu 
na ponašanje (Ajduković, pavleković, 2000:33). Kad ljudi ne ras-
polažu pravim činjenicama o nekoj pojavi, nego nejasnim ili krivo 
shvaćenim činjenicama, nastaje specifičan oblik uvjerenja – mit. 
Riječ mit dolazi od starogrčke riječi mythos koja znači priča, bajka, 
glasina, nevjerojatna vijest ili predaja. Mit je „priča“ utoliko što je 
plod ljudske mašte, no on ima dubok psihološki, idejni i društveni 
smisao. prema Košičeku (1991), mit u svom kulturno-povijesnom 
smislu ima funkciju objašnjavanja postanka svijeta i ljudi, zbivanja 
u svemiru, ritmične promjene u prirodi i njezinu plodnost. Dok 
nije postao sposoban da tim pitanjima pristupi razumski, na te-
melju iskustvenih spoznaja i logičkog zaključivanja, čovjeku nije 
preostalo drugo već da odgovor na njih potraži u svojoj mašti.1 
Mitove susrećemo u duhovnoj baštini svih naroda, a to znači da 
je stvaranje mita prirodna potreba čovjeka na određenom stupnju 
njegova pojedinačnog i društvenog razvoja. Mitovi imaju još jednu 
funkciju: pokušati protumačiti ljudsku prirodu, objasniti sklonosti 
i potrebe ljudi, te ukazati na uzroke koji ih navode na određena 
ponašanja. Neodoljivo se nameće zaključak da je čovjek ponekad 

1  Košiček u svojoj knjizi Mit i seks (1991) govori o traženju objašnjenja u mašti, premda 
je po našem mišljenju ovdje riječ o svojevrsnoj generalizaciji.



TKO VJERUJE U MITOVE O NASILJU NAD ŽENAMA?

461

mit stvarao da bi opravdao vlastite postupke, osobito kada nije 
bio siguran u njihovu etičku ispravnost, to jest koji put je poslužio 
ljudima da utišaju svoju savjest (Košiček, 1991:7,8). U današnjem 
svijetu čovjek se više ne koristi mitovima da bi objasnio prirod-
ne, već pretežno suvremene društvene pojave. tako se suvremeni 
mitovi po nekim karakteristikama razlikuju od onih klasičnih, no 
osnovna obilježja su i dalje ostala ista. Danas nam mitovi pruža-
ju prikladna, ali pojednostavljena objašnjenja složenih socijalnih 
pojava. Kad se ponavljaju dovoljno često, postaju „općeprihvaćena 
mudrost“‘ i poprimaju privid dobro utemeljenih činjenica. Uz to, 
mitovi se u pravilu temelje na pretpostavci da se „takve“ stvari do-
gađaju „drugima“, što smanjuje osjećaj osobne ranjivosti pojedin-
ca i smanjuju strahovanja. Mitova povezanih s nasiljem u obitelji, 
posebno nasiljem nad ženama, nemali je broj. One koji u njih vje-
ruju posebno je teško razuvjeriti, jer se takvima čini da su mitovi 
u većoj ili manjoj mjeri istiniti. (Ajduković, pavleković, 2000:33). 
prema istim autoricama, svim mitovima o nasilju nad ženama je 
zajedničko je nekoliko karakteristika: njima se umanjuje značaja 
problema i poriče društvena odgovornost za nasilje, formulirani su 
tako da najčešće ili prebacuju odgovornost za izloženost nasilju na 
žrtvu ili pronalaze izvanjske okolnosti kojima se može ‹›objasniti›› 
nasilno ponašanje muškarca. također, karakterizira ih prihvaćanje 
postojećeg stanja i nevjerica u mogućnost promjene (Ajduković, 
pavleković, 2000:43). 

postoji niz mitova vezanih uz obiteljsko nasilje (Ajduković, pal-
vekovič, 2000; Yamawaki et al. 2012), primjerice, kako žene žrtve 
nasilja uživaju u nasilju ili ga same izazivaju, kako je fizičko nasilje 
karakteristično samo za ljude nižeg obrazovnog statusa i za siro-
mašne obitelji u kojima se susreće problem alkoholizma, kako su 
žene jednako nasilne kao i muškarci, kako nasilje među roditeljima 
nema utjecaja na djecu, te kako zlostavljane žene mogu uvijek bez 
većih problema zaustaviti nasilje ili napustiti svoje nasilne bračne 
partnere. također se smatra kako je nasilje između bračnih ili izva-
nbračnih partnera njihova privatna stvar, kako se institucije države 
ne bi trebale baviti ovim problemima, nego bi sami sudionici tre-
bali kontaktirati posebna savjetovališta i institucije socijalne skrbi. 
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prihvaćanje ovakvih mitova na mikro razini govori o percepciji na-
silja nad ženama, a na makro razini o općoj društvenoj toleranciji 
prema nasilju. Raširenost takvih mitova može objasniti poteškoće i 
sporost unošenja promjena u zakonodavstvo te ograničeni raspon 
intervencija koje se nude u slučajevima obiteljskog nasilja (Ajduko-
vić, pavleković, 2000:43).

Pravna regulacija i raširenost nasilja 
nad ženama u Hrvatskoj

Nasilje nad ženama u hrvatskoj regulirano je u okviru Kazne-
nog zakona (čl. 215.a) te posebnim zakonom od zaštite od nasilja 
u obitelji (zzNO) prema kojemu su sva djela nasilja određena kao 
prekršaji. zzNO zabranjuje širok opseg nasilničkih ponašanja te 
se „članovi obitelji“ definiraju relativno široko uzimajući u obzir i 
članove izvanbračnih zajednica, bivše bračne i izvanbračne partne-
re i njihovu djecu kao i osobe koje žive u istospolnim zajednicama. 
Unatoč ovim pozitivnim karakteristikama navedenog zakona, broj-
ni stručnjaci se slažu kako je njegova primjena vrlo loša. U izvješta-
ju o implementaciji hrvatskog zakonodavstva vezanog za partner-
sko nasilje upozorava se na brojne probleme i propuste, primjerice 
uhićenja žrtava kada zlostavljači tvrde postojanje psihičkog nasilja 
ili kada žrtve postupaju u nužnoj obrani što ih odvraća od prijavlji-
vanja nasilja, potom sankcioniranje žrtava prekršajnim optužbama 
ili gubitkom skrbništva kada njihova djeca svjedoče nasilju što oz-
biljno viktimizira žene. U navedenom se izvještaju upozorava kako 
brojne institucije odgovorne za provedbu zakonodavstva o nasilju 
u obitelji (policija, državno odvjetništvo, sudstvo, socijalne službe i 
zdravstveno osoblje) pokazuju nerazumijevanje dinamike nasilja u 
obitelji te nepoznavanje zzNO-a i protokola o postupanju.

podaci Ministarstva unutarnjih poslova Republike hrvatske2 
mogu donekle dočarati raširenost problema nasilja nad ženama u 
Rh. Naime, prema ovima podacima, u hrvatskoj je 2010. godine 
prijavljeno 1.060 kaznenih djela nasilničkog ponašanja u obitelji 

2  Dostupno na: http://www.mup.hr/10.aspx (15.10.2012)
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(čl. 215.a Kz-a3) u kojima je bilo 1.118 oštečenih osoba, od kojih 
879 (79%) žena, a od od 370 poznatih počinitelja, 351 (95%) bili 
su muškarci. Isti podaci slični su i za 2011. godinu u kojoj je bilo 
875 kaznenih djela nasilničkog ponašanja u obitelji s 910 oštečenih 
osoba, od kojih 747 (82%) žena, a od 278 poznatih počinitelja, 260 
(94%) bili su muškarci. Razvidno je, dakle, kako su žene u velikoj 
većini slučajeva žrtve, a muškarci počinitelji kaznenih djela nasil-
ničkog ponašanja u obitelji. Nasilje u obitelji regulirano je također 
i zakonom o zaštiti od nasilja u obitelji za kojeg je u 2009. godini 
evidentirano 14.265 prekršaja, u 2010. njih 14.129, a u prvih 9 mje-
seci 2012. godine 11.039 prekršaja. također, prema Brajša-Žganec 
et al. (2011), između 2005. i 2009. godine počinjeno je 119 ubojsta-
va članova obitelji, a najčešći počinitelji ovog kaznenog djela bili su 
muškarci supruzi.

U nacionalnoj studiji o obiteljskom nasilju u hrvatskoj (Bego 
et al., 2007) utvrđeno je kako psihičko nasilje od strane sadašnjeg 
intimnog partnera proživljava 27% žena, a od strane bivšeg supru-
ga doživjelo je 61% žena. Nadalje, na temelju tri indikatora procje-
njuje se da je fizičko nasilje doživjelo 29% žena, a seksualno nasilje 
evidentirano je kod 34% žena. Svi ovi podaci govore u prilog tezi 
kako je nasilje nad ženama ozbiljan problem hrvatskog društva. 

Metodologija istraživanja

Cilj: Osnovni cilj ovog rada je utvrditi koji su najzastupljeniji 
mitovi o nasilju nad ženama te utvrditi postoje li određene pove-
zanosti ovih vjerovanja sa sklonošću seksizmu te nekim sociode-
mografskim i sociokulturnim karakteristikama ispitanika poput 
njihova spola, dobi, samoprocjene vlastitih stavova o obiteljskim i 
rodnim odnosima, stupnja obrazovanja roditelja, imovinskog sta-
nja obitelji, veličini mjesta odrastanja i vrsti završene srednje škole.

Hipoteze: U radu se polazi od nekoliko osnovnih hipoteza o vje-

3  U Kaznenom zakonu Republike hrvatske članak 215.a odnosi se na kazneno djelo 
„Nasilničkog ponašanja u obitelji“ i glasi: „Član obitelji koji nasiljem, zlostavljanjem ili 
osobito drskim ponašanjem dovede drugog člana obitelji u ponižavajući položaj, kaznit će 
se kaznom zatvora od šest mjeseci do pet godina“.
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rovanju studenata i studentica u mitove o nasilju nad ženama:
h1: U studentskoj populaciji zastupljeni su mitovi o nasilju nad 

ženama koji umanjuju odgovornost nasilnika, prebacuju odgo-
vornost na žrtvu te pronalaze izvanjske okolnosti kojima se može 
„objasniti“ nasilno ponašanje muškarca.

h2: U mitove o nasilju nad ženama više vjeruju studenti nego 
studentice.

h3: Može se govoriti o više dimenzija vjerovanja u mitove o na-
silju nad ženama, pri čemu se mitovi grupiraju u nekoliko temat-
skih skupina, a sklonost vjerovanju svakoj skupini (tj. dimenziji) 
mitova o nasilju nad ženama varira s obzirom na neka sociodemo-
grafska obilježja ispitanih studenata i studentica. 

h4: vjerovanje u mitove o nasilju nad ženama pozitivno je po-
vezano sa stupnjem seksizma.

Provođenje istraživanja i uzorak: Istraživanje4 je provedeno 
metodom ankete u periodu između prosinca 2011. i travnja 2012. 
godine na prigodnom uzorku od 316 studenata i studentica s pet 
fakulteta Sveučilišta u zagrebu5 i jednog fakulteta Sveučilišta u 
Splitu6. Spolna struktura uzorka je sljedeća: muškarci čine 29%, a 
žene 71%. Dob ispitanika kretala se od 18 do 35 godina uz prosjek 
od 21,44 godine (sd=2,32).

Instrumenti: vjerovanje u mitove o nasilju nad ženama mjereno 
je uz pomoć 17 čestica u obliku tvrdnji7 uz koje je dodana ordi-
nalna peterotomna skala slaganja (od „Uopće se ne slažem“ do „U 
potpunosti se slažem“). Svaka tvrdnja opisuje jedan mit o nasilju 
nad ženama prema Ajduković i pavleković (2000). Slaganje s po-
jedinim tvrdnjama, odnosno odgovori pod 4 „Slažem se“ i 5 „U 
potpunosti se slažem“ ukazuju na vjerovanje ispitanika u pojedine 
mitove o nasilju nad ženama. Seksizam (prema galić, 2004, 2008, 

4  voditeljice istraživanja bile su dr. sc. Branka galić i Ksenija Klasnić s Odsjeka za soci-
ologiju Filozofskog fakulteta Sveučilišta u zagrebu.
5  Fakultet strojarstva i brodogradnje: n=37; Filozofski fakultet: n=38; Arhitektonski 
fakultet: n=64; pravni fakultet (Studij socijalnog rada): n=49; Fakultet političkih znanosti: 
n=38.
6  Filozofski fakultet: n=90.
7  tvrdnje su formulirali Ksenija Klasnić i dr. sc. Benjamin Čulig s Odsjeka za sociologiju 
Filozofskog fakulteta Sveučilišta u zagrebu. 
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2012) je mjeren uz pomoć 24 čestice formulirane kao seksističke i 
egalitarističke tvrdnje prema kojima ispitanici izražavaju svoj stav 
na ordinalnoj peterotomnoj skali slaganja. U skladu s ranijim istra-
živanjima na općoj populaciji hrvatske (galić, 2004, 2008, 2012) 
u kojima su korištene modificirane inačice ovog instrumenta, ovaj 
instrument mjeri dvije seksističke (androcentrizam i antropološ-
ki patrijarhalizam) i jednu deklarativno egalitarističku dimenziju 
rodnog identiteta. za potrebe ovog istraživanja konstruirano je i pi-
tanje o samoprocjeni vlastitih stavova o obiteljskim i rodnim odno-
sima s ponuđenim odgovorima „Izrazito tradicionalni“, „većinom 
tradicionalni“, „Ne znam, ne mogu procijeniti“, „većinom liberalni“ 
i „Izrazito liberalni“8.

Obrada podataka: pri deskriptivnoj analizi pojedinih varijabli 
u instrumentu za mjerenje vjerovanja u mitove o nasilju nad že-
nama izračunati su postoci odgovora u pojedinim kategorijama 
te je za svaku varijablu određena aritmetička sredina i standardna 
devijacija. za utvrđivanje povezanosti vjerovanja u pojedine mito-
ve9 sa spolom korišten je Fisherov egzaktni test. U analizi latentne 
strukture vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama (u skladu s tre-
ćom postavljenom hipotezom) korištena je faktorska analiza pod 
komponentnim modelom uz gK kriterij za zaustavljanje ekstrak-
cije faktora i kosokutna oblimin transformacija bazične solucije. 
za utvrđivanje razlika u prosječnim rezultatima na dimenzijama 
vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama s obzirom na sociode-
mografske karakteristike ispitanika (spol, samoprocjena vlastitih 
stavova o obiteljskim i rodnim odnosima, stupanj obrazovanja ro-
ditelja, imovinsko stanje obitelji, veličina mjesta odrastanja i vrstu 
završene srednje škole) korišteni su t-test za nezavisne uzorke i jed-
nosmjerna analiza varijance. pearsonov koeficijent korelacije kori-
šten je za utvrđivanje međusobne povezanosti pojedinih latentnih 

8  zbog vrlo malog broja ispitanika koji su odgovorili „Izrazito tradicionalni“ (n=4), ova 
je kategorija za potrebe analize u ovom radu spojena s kategorijom „većinom tradicional-
ni“ (n=66). 
9  za potrebe ove analize originalne procjene pojedinih mitova na ordinalnoj skali slaga-
nja od 5 stupnjeva rekodirane su u dvije kategorije (vjerovanje: odgovori „U potpunosti se 
slažem“ i „Slažem se“; nevjerovanje: odgovori „Ne znam, nisam siguran/na“, „Ne slažem 
se“ i „Uopće se ne slažem“).
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dimenzija vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama, kao i njihove 
povezanosti s dobi studenata te sa sklonošću utvrđenim dimenzija-
ma seksizma. Svi testovi provedeni su na razini rizika od 5%.

Rezultati istraživanja i njihova interpretacija

Iz tablice 1. razvidno je kako je tvrdnja s kojom se slaže najveći 
udio ispitanika „Muškarac koji tuče ženu sigurno je psihički bole-
snik.“ – 22% ispitanika s ovime se slaže u potpunosti, a 26% iskazu-
je nešto blaži stupanj slaganja. Ova tvrdnja također ima i najveću 
aritmetičku sredinu, što znači da u prosjeku studentice i studenti 
najviše vjeruju upravo u ovaj mit. Iako se na prvi pogled čini kako 
slaganje s ovom tvrdnjom ujedno znači i osudu nasilnika, zapravo 
se radi o mehanizmu koji pruža svojevrsno objašnjenje za nasilje i 
na taj način oslobađa nasilnika odgovornosti za njegovo ponašanje. 
Slično je i s vjerovanjem u mit kako su alkohol i droga najčešći krivci 
za nasilje u obitelji s kojim se slaže 31,4%, a u potpunosti slaže 7,3% 
ispitanika. 

Sljedeća tvrdnja prema postotku slaganja ispitanika je „Ako 
muškarac tuče svoju ženu to znači da je ne voli.“ – da se s ovom 
tvrdnjom slaže izjavilo je 19%, a da se u potpunosti slaže 19,7% 
ispitanika. prema istraživanju Ajduković i pavleković (2000), mit o 
nemogućnosti supostojanja ljubavi i nasilja najzastupljeniji je mit 
među stručnjacima koji su polazili seminar „Nasilje nad ženom u 
obitelji“. Ovaj je mit dugo vladao i među istraživačima obiteljskog 
nasilja (npr. Straus, 2008 prema Anić, 2010), ali su istraživanja po-
kazala da osjećaj ljubavi može postojati kod oba partnera u nasil-
nim vezama (npr. Borochowitz i eisikovits, 2002).

Nadalje, s tvrdnjom „Žena koja napusti nasilnog partnera sklo-
na je ponovno naći sličnu osobu.“ slaže se 24,3%, a u potpunost 
slaže 4,8% ispitanika. Slično kao i mitovi koji krivnju za nasilje nad 
ženom prebacuju na psihičku bolest, alkohol i drogu i služe kao 
objašnjenje i svojevrsno opravdanje za nasilnika,  jednako je (ako 
ne i više) zabrinjavajući mit koji dio odgovornosti za nasilje pre-
bacuje na samu žrtvu nasilja karakterizirajući ju kao osobu sklonu 
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nasilnim partnerima koja će i nakon napuštanja nasilne veze po-
novno završiti u sličnoj situaciji. Naime, prema Ajduković i pavle-
ković (2000), statistike koje se odnose na ovaj mit su pristrane zato 
jer su žene koje se nakon izlaska iz jedne nasilne veze nađu u drugoj 
takvoj vezi prisiljene ponovno tražiti pomoć pa se njihovi slučaje-
vi evidentiraju. No, činjenica da takvi slučajevi postoje, ni u kom 
slučaju ne opravdava generalizaciju prema kojoj to vrijedi za sve 
žrtve nasilja jer, za razliku od njih, većina ostalih žena koje napuste 
nasilnog partnera ili će naći nenasilnog partnera ili će izbjegavati 
bilo kakav partnerski odnos. 

još dva mita s relativno visokim postotkom vjerovanja ispitanika 
(više od 20%) odnose se na tvrdnje da se velika većina zlostavljanja 
događa u obiteljima nižeg socijalnog statusa te da su žene i muškar-
ci podjednako skloni nasilju. jedno od posljednih istraživanja na-
silja nad ženama u hrvatskoj pokazuje kako obiteljsko nasilje nad 
ženama nije vezano samo uz određene demografske skupine, već 
žrtve nasilja „pripadaju različitim kategorijama odrasle populacije 
s obzirom na dob, stupanj obrazovanja, radni i materijalni status“ 
(Maslić Seršić, 2010:41). također, hipoteza o podjednakoj sklonosti 
agresiji muškaraca i žena opovrgnuta je mnogim istraživanjima u 
svijetu, pa primjerice, ventura i Miller (2007) komentirajući na-
laze brojnih istraživanja obiteljskog nasilja zaključuju „Rod ostaje 
najupečatljiviji faktor koji utječe i na viktimizaciju i na počinjenje 
nasilja, sa ženama kao vjerojatnim žrtvama i muškarcima kao vje-
rojatnim počiniteljima.“ (ventura i Miller, 2007:639)

U najmanje prihvaćene mitove ubrajaju se sljedeći: „Svaka maj-
ka trebala bi ostati čak i uz nasilnog partnera jer djeca moraju imati 
oca.“, „Zlostavljana žena najčešće sama uzrokuje nasilje.“, „Povreme-
ni nasilni sukobi sastavni su dio većine brakova te ih stoga ne treba 
shvaćati ozbiljno.“ te „Fizički napad muškarca na partnericu sluča-
jan je incident koji se u pravilu ne ponavlja.“. Kad je riječ o ovim 
mitovima, možemo govoriti o visokom stupnju osviještenosti jer u 
njih vjeruje manje od 2% ispitanih studenata i studentica.
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tablica 1. Deskripcija odgovora ispitanika na instrumentu za mje-
renje vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama10

10  tvrdnje su sortirane prema sumi odgovora „Slažem se“ i „U potpunosti se slažem“ 
počevši s najvećim rezultatom.

TVRDNJE

(1)
uopće se 

ne slažem

(2)
ne slažem 

se

(3)
ne znam, 

nisam 
siguran/

na

(4)
slažem 

se

(5)
potpuno 

se 
slažem

 sd

Muškarac koji tuče 
ženu sigurno je psihički 
bolesnik.

4,5% 22,4% 24,9% 26,2% 22,0% 3,39 1,183

Alkohol i droga najčešći 
su krivci za nasilje u 
obitelji.

6,0% 22,9% 32,4% 31,4% 7,3% 3,11 1,033

Ako muškarac tuče 
svoju ženu to znači da 
je ne voli. 13,0% 18,7% 29,5% 19,0% 19,7% 3,14

1,293

Žena koja napusti 
nasilnog partnera 
sklona je ponovno naći 
sličnu osobu.

5,4% 18,2% 47,3% 24,3% 4,8% 3,05 0,913

velika većina 
zlostavljanja događa 
se u obiteljima nižeg 
socijalnog statusa.

11,1% 26,0% 39,7% 19,4% 3,8% 2,79 1,004

Žene i muškarci 
podjednako su skloni 
nasilju.

8,2% 33,9% 36,7% 16,1% 5,1% 2,76 0,988

Nasilni muškarci u 
stvari ne bi htjeli nauditi 
ženi, ali se ne mogu 
kontrolirati.

24,8% 33,7% 30,8% 9,8% 1,0% 2,29 0,978

Dovoljno je da žrtva 
napusti zlostavljača pa 
će nasilje prestati.

26,0% 44,1% 20,0% 6,7% 3,2% 2,17 0,994

Dugotrajno zlostavljane 
žene vjerojatno uživaju 
u nasilju jer bi u 
protivnom napustile 
zlostavljača.

65,8% 19,3% 10,4% 2,5% 1,9% 1,55 0,916

Obiteljski sukobi, pa 
i oni koji uključuju 
fizičko nasilje, ne tiču se 
nikoga izvan obitelji.

63,6% 25,3% 7,6% 3,2% 0,3% 1,51 0,795
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Vjerovanje u pojedine mitove o nasilju nad ženama 
s obzirom na spol 

U svrhu provjere druge postavljene hipoteze u ovom radu, pre-
ma kojoj u mitove o nasilju nad ženama više vjeruju studenti nego 
studentice, originalne procjene pojedinih tvrdnji na skali slaganja 
od 5 stupnjeva rekodirane su u dvije kategorije: vjerovanje i nevje-
rovanje u pojedini mit.11 Rezultati su prikazani na Slici 1. 

11  Odgovori „Slažem se“ i „U potpunosti se slažem“ označeni su kao vjerovanje u po-
jedini mit, dok su odgovori „Ne znam, nisam siguran/na“, „Ne slažem se“ i „Uopće se ne 
slažem,“ označeni kao nevjerovanje u pojedini mit. 

Muškarac koji samo 
prijeti ženi nije 
zlostavljač.

41,3% 46,8% 8,7% 2,6% 0,6% 1,74 0,772

Obiteljsko nasilje 
najčešće se svodi na 
malo naguravanja.

38,9% 38,0% 20,6% 1,6% 0,9% 1,88 0,855

Učestalost nasilja u 
obitelji je prenaglašena, 
to i nije tako veliki 
problem.

60,2% 27,7% 9,6% 2,2% 0,3% 1,55 0,783

Fizički napad muškarca 
na partnericu slučajan 
je incident koji se u 
pravilu ne ponavlja.

55,9% 32,1% 10,2% 1,9% 0,0% 1,58 0,750

povremeni nasilni 
sukobi sastavni su dio 
većine brakova te ih 
stoga ne treba shvaćati 
ozbiljno.

60,3% 28,6% 9,5% 1,6% 0,0% 1,52 0,733

zlostavljana žena 
najčešće sama uzrokuje 
nasilje.

65,5% 24,4% 8,5% 0,9% 0,6% 1,47 0,745

Svaka majka trebala bi 
ostati čak i uz nasilnog 
partnera jer djeca 
moraju imati oca.

77,5% 16,5% 4,4% 0,6% 0,9% 1,31 0,675
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Slika 1. postotak vjerovanja u pojedine mitove o nasilju nad 
ženama s obzirom na spol

U svih osam mitova kod kojih je utvrđena statistički značajna 
razlika s obzirom na spol vjeruje više studenata od studentica. Ne-
što više od trećine studenata vjeruje da se velika većina zlostavljanja 
događa u obiteljima niskog socijalnog statusa te da su muškarci i 
žene podjednako skloni nasilju. S druge strane u ove mitove vje-
ruje između 14% i 18% studentica. potom, oko četvrtine studenata 
vjeruje da nasilni muškarci ne bi zapravo željeli nauditi ženi ali se 
ne mogu kontrolirati te da je dovoljno da žrtva napusti zlostavljača 
pa će nasilje prestati. za razliku od toga, u ove mitove vjeruje samo 
oko 5% studentica. Ostali mitovi kod kojih je utvrđena statistički 
značajna razlika između studenata i studentica generalno gledajući 
pripadaju u vrlo nisko zastupljene mitove, ali oni su među studen-
tima zastupljeni između 5% i 9%, a među studenticama samo oko 
1%. Riječ je o mitovima koji umanjuju društveni značaj problema 
nasilja nad ženama (da je učestalost nasilja prenaglašena te da se 
obiteljsko nasilje obično svodi na malo „naguravanja“), ne prepo-
znaju prijetnje nasiljem kao nasilan čin te očekuju od žene da osta-
ne s nasilnim partnerom radi djece.
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Faktorska analiza instrumenta za mjerenje vjerovanja u mitove o 
nasilju nad ženama

Da bismo utvrdili postoji li više grupa mitova koji se pojavlju-
ju zajedno, odnosno takozvani faktori ili latentne dimenzije ovog 
instrumenta, provedena je faktorska analiza pod komponentnim 
modelom uz gK kriterij za zaustavljanje ekstrakcije faktora i ko-
sokutna oblimin transformacija bazične soluciju koja omogućava 
utvrđivanje međusobne povezanosti utvrđenih faktora. Nakon 
isključenja jedne varijable koja nije zadovoljavala Thurstoneov 
princip jednostavne strukture12, utvrđeno je postojanje 4 statistički 
značajna faktora koji su zajedno objašnjavali 53,6% zajedničke va-
rijance instrumenta. Matrica strukture oblimin solucije prikazana 
je u tablici 2. 

tablica 2.  Matrica strukture oblimin solucije - instrument za 
mjerenje vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama13

  Faktori

 F1 F2 F3 F4

Svaka majka trebala bi ostati čak i uz nasilnog 
partnera jer djeca moraju imati oca. ,769  ,245  

povremeni nasilni sukobi sastavni su dio većine 
brakova te ih stoga ne treba shvaćati ozbiljno. ,736  ,231 -,180

Fizički napad muškarca na partnericu slučajan je 
incident koji se u pravilu ne ponavlja. ,728  ,181 -,111

Učestalost nasilja u obitelji je prenaglašena, to i nije 
tako veliki problem. ,721    

Obiteljsko nasilje najčešće se svodi na malo 
naguravanja. ,708  ,412  

Obiteljski sukobi, pa i oni koji uključuju fizičko 
nasilje, ne tiču se nikoga izvan obitelji. ,696  ,327 ,133

12  tvrdnja „Nasilni muškarci u stvari ne bi htjeli nauditi ženi, ali se ne mogu kontrolira-
ti.“ imala je saturacije veće od 0,4 na prvom, trećem i četvrtom faktoru, stoga je isključena 
iz analize. 
13  U tablici su izostavljene saturacije apsolutnog iznosa manjeg od 0,1.
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zlostavljana žena najčešće sama uzrokuje nasilje. ,685  ,277  

Muškarac koji samo prijeti ženi nije zlostavljač. ,669   -,245

Dovoljno je da žrtva napusti zlostavljača pa će 
nasilje prestati. ,434  ,330 ,161

velika većina zlostavljanja događa se u obiteljima 
nižeg socijalnog statusa. ,199 ,791 ,101  

Alkohol i droga najčešći su krivci za nasilje u 
obitelji.  ,708  ,120

Žena koja napusti nasilnog partnera sklona je 
ponovno naći sličnu osobu.   ,796  

Dugotrajno zlostavljane žene vjerojatno uživaju u 
nasilju jer bi u protivnom napustile zlostavljača. ,339  ,669  

Žene i muškarci podjednako su skloni nasilju. ,405 -,384 ,504  

Muškarac koji tuče ženu sigurno je psihički 
bolesnik. -,105 ,225  ,740

Ako muškarac tuče svoju ženu to znači da je ne voli. -,146   ,740

Svojstvene vrijednosti faktora 4,63 1,37 1,97 1,30

 
prvi faktor u najvećoj mjeri saturira 9 tvrdnji, od kojih se sve 

svrstavaju u najmanje prihvaćene mitove s manje od 10% ispitanika 
koji u njih vjeruju. Riječ je, dakle, o dimenziji vjerovanja u mitove o 
nasilju nad ženama koja je izrazito slabo zastupljena, a koja se sadr-
žajno u najvećoj mjeri odnosi na one mitove koji umanjuju značaj 
problema nasilja nad ženama i poriču društvenu odgovornost za 
nasilje. primjerice, riječ je o mitovima da su povremeni nasilni su-
kobi sastavni dio većine brakova te ih zato ne treba shvaćati ozbilj-
no, potom da je fizički napad muškarca na partnericu slučajan inci-
dent koji se u pravilu ne ponavlja, da je učestalost nasilja u obitelji 
prenaglašena i da se svodi na „malo naguravanja“ te da se obiteljski 
sukobi ne tiču nikoga izvan obitelji. Iz Slike 1 može se vidjeti kako 
je vjerovanje u navedene mitove među studentima i studenticama u 
uzorku vrlo niska  (od 0,5% do 2,3% među studenticama te od 2,3% 
do 8,0% među studentima), iako kod nekih postoji statistički zna-
čajna razlika u vjerovanju s obzirom na spol. tvrdnja s najvećom 
saturacijom na ovaj faktor („Svaka majka trebala bi ostati čak i uz 
nasilnog partnera jer djeca moraju imati oca“) ujedno je i najmanje 
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prihvaćena tvrdnja, odnosno mit u kojeg vjeruje najmanje ispitani-
ka. tvrdnje s nešto nižim saturacijama na ovaj faktor imaju ujedno 
i nešto viši stupanj slaganja, naročito ona prema kojoj je dovoljno 
da žrtva napusti zlostavljača pa će nasilje prestati. U ovaj mit, kao 
što je već utvrđeno, u mnogo većoj mjeri vjeruju studenti (22%) od 
studentica (5%). S obzirom na sadržaj mitova koji u najvećoj mjeri 
saturiraju ovu dimenziju, nazvat ćemo ju minoriziranje društvenog 
značaja problema nasilja nad ženama te zaključiti kako je ona u 
našem uzorku najmanje zastupljena.

Drugi faktor u najvećoj mjeri saturiraju samo dvije tvrdnje. 
prva se odnosi na mit da su alkohol i droga najčešći krivci za nasilje 
u obitelji koji je drugi po ukupnoj prihvaćenosti u ovom istraživa-
nju, a druga na smještanje problema obiteljskog nasilja isključivo ili 
većinom u obitelji nižeg socijalnog statusa. Oba mita su pogrešne 
generalizacije koje uzroke obiteljskog nasilja vide u siromaštvu i po-
rocima kao prihvatljivim društvenim objašnjenjima za nasilje, stoga 
ćemo tako i nasloviti ovaj faktor. Napomenimo i kako mit da su 
žene i muškarci podjednako skloni nasilju ima negativnu saturaci-
ju na ovaj faktor, što znači da studenti i studentice koji nasilje nad 
ženama objašnjavaju siromaštvom i porocima nisu skloni smatrati 
da su žene i muškarci jednako nasilni. 

treći faktor u najvećoj mjeri saturiraju tri tvrdnje kojima je za-
jedničko to što odgovornost za nasilje prebacuju na samu žrtvu. 
tako studenti i studentice skloni ovom faktoru smatraju da su žrtve 
nasilja sklone nasilnim partnerima jer nakon prekida jedne nasilne 
veze ponovno nalaze nasilne partnere te da dugotrajno zlostavljane 
žene uživaju u nasilju. također, skloni su vjerovanju u mit da su 
muškarci i žene podjednako skloni nasilju. Ovu ćemo dimenziju 
nazvati prebacivanje odgovornosti za nasilje na žrtvu. zanimljivo 
je također primijetiti da i mit prema kojemu se obiteljsko nasilje 
najčešće svodi na malo naguravanja također ima nešto višu satura-
ciju na ovu dimenziju, što znači da su studenti koji prebacuju od-
govornost za nasilje na žrtvu, donekle skloni podržavati i ovakvo 
mišljenje. 

Na četvrtom faktoru visoko su saturirana samo dva mita: onaj o 
tome da su nasilnici psihički bolesnici te mit o nemogućnosti supo-



KSENIJA KLASNIĆ

474

stojanja ljubavi i nasilja. I ovim je mitovima, slično kao i onima koji 
čine drugu dimenziju zajedničko to što traže izvanjska objašnjenja 
za nasilje (psihička bolest i nedostatak ljubavi) i time umanjuju od-
govornost nasilnika, ali kod ove dimenzije riječ je o mitovima koji 
su više orijentirani individualnu, a ne društvenu razinu. Riječ je 
o najzastupljenijim mitovima u koje vjeruje gotovo 40% ispitanih 
studenata i studentica. Ovaj ćemo faktor nasloviti pogrešne genera-
lizacije o nasilnicima. 

Analiza interkorelacija dobivenih dimenzija vjerovanja u mito-
ve o nasilju nad ženama (tablica 3) otkriva zanimljiv podatak kako 
su jedino prvi i treći faktor statistički značajno povezni (pozitivna 
korelacija, slabe jačine), dok između ostalih dimenzija nema sta-
tistički značajne povezanosti. to znači da su studenti i studentice 
skloni minoriziranju društvenog značaja problema nasilja nad že-
nama ujedno i donekle skloni prebacivati odgovornost za nasilje 
na žrtvu, dok ostale dimenzije vjerovanja u mitove o nasilju nad 
ženama mogu, ali i ne moraju koegzistirati u svijesti pojedinaca.

tablica 3. Interkorelacije faktora (N=302)

Faktori F1 F2 F3 F4

(F1) Minoriziranje društvenog značaja prob-
lema nasilja nad ženama 1,000

(F2) Siromaštvo i poroci kao prihvatljiva 
društvena objašnjenja za nasilje ,001 1,000

(F3) prebacivanje odgovornosti za nasilje na 
žrtvu ,299** -,004 1,000

(F4) pogrešne generalizacije o nasilnicima -,073 ,061 ,075 1,000

** Korelacija je statistički značajna uz 1% rizika (dvosmjerno testi-
ranje)

Dimenzije vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama i 
sociodemografske karakteristike studenata

Analiza sklonosti pojedinim dimenzijama vjerovanja u mitove 
o nasilju nad ženama koje su utvrđene faktorskom analizom po-
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kazala je da statistički značajna razlika u prosječnim rezultatima 
s obzirom na spol postoji samo kod prvog faktora (t(116,086)=6,188; 
p<,001; η2=,15), odnosno da su studenti u većoj mjeri nego studen-
tice skloni minoriziranju društvenog značaja problema nasilja nad 
ženama, dok na preostalim dimenzijama nema statistički značajne 
razlike s obzirom na spol. 

Utvrđene su i slabe negativne povezanosti vjerovanja u mitove 
o nasilju nad ženama s dobi i to kod prvog (r=-,184; p=,001) i dru-
gog faktora (r=-,148; p=,010), što znači da s godinama blago opada 
vjerovanje u mitove koji minoriziraju društveni značaj problema 
nasilja nad ženama kao i u mitove da je nasilje nad ženama prven-
stveno karakteristično za siromašne obitelji s problemima vezanim 
uz konzumaciju alkohola i droge.

S obzirom na imovinsko stanje ispitanici su na temelju samo-
procjene imovinskog statusa svoje obitelji razvrstani u tri skupine 
(ispodprosječno: n=42, prosječno: n=198 i  iznadprosječno: n=74). 
Statistički značajna razlika u sklonosti pojedinim dimenzijama 
vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama utvrđena je samo kod 
prvog faktora (F(2,297)=3,589; p=0,029; η2=,02), pri čemu su ispitani-
ci iznadprosječnog imovinskog stanja skloniji vjerovanju u mitove 
koji minoriziraju društveni značaj problema nasilja nad ženama od 
onih prosječnog imovinskog stanja.14 

S obzirom na obrazovanje roditelja, utvrđeno je da su prvom 
faktoru, odnosno mitovima koji minoriziraju društveni zna-
čaj problema nasilja nad ženama skloniji oni ispitanici čiji otac 
(F(3,296)=3,593; p=0,014; η2=,04) ili majka (F(3,297)=4,195; p=0,006; 
η2=,04) imaju završen najviši stupanj obrazovanja - magisterij ili 
doktorat, i to u odnosu na one ispitanike čiji roditelji imaju završen 
fakultet ili srednju školu. 

Od sociodemografskih varijabli analizirane su još vrsta završe-
ne srednje škole i veličina mjesta u kojem su studenti i studentice 
proveli većinu života, ali ove se varijable nisu pokazale kao stati-
stički značajni prediktori za sklonost vjerovanju u mitove o nasilju 
nad ženama.

14  Na trećem faktoru (prebacivanje odgovornosti za nasilje na žrtvu) razlika u prosjeci-
ma je blizu statističke značajnosti (p=0,058) što govori u prilog tezi da bi na većem uzorku 
studenata vjerojatno i ovdje bila utvrđena statistički značajna razlika. U našem uzorku 
najviši prosjek na ovom faktoru imaju ispitanici iznadprosječnog imovinskog stanja.
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Dimenzije vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama i stavovi o 
obiteljskim i rodnim odnosima

Statistički značajne razlike u prosječnom rezultatu na poje-
dinim dimenzijama vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama s 
obzirom na samoprocjenu stavova o obiteljskim i rodnim odno-
sima utvrđene su samo kod prvog faktora (F(3,295)=4,509; p=0,004; 
η2=,04). Studenti i studentice koji svoje stavove prema obiteljskim i 
rodnim odnosima procjenjuju tradicionalnima te oni koji ne mogu 
procijeniti kakvi su njihovi stavovi imaju u prosjeku više rezultate 
na dimenziji mitova koji minoriziraju društveni značaj problema 
nasilja nad ženama od onih koji svoje stavove procjenjuju izrazito 
liberalnima. Kod ostalih faktora nisu utvrđene statistički značajne 
razlike.

Dimenzije vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama i seksizma

povezanost seksizma s vjerovanjem u mitove o nasilju nad že-
nama analizirana je na cijelom uzorku zajedno (tablica 4) te potom 
odvojeno po spolu (tablica 5).

Utvrđeno je kako je prvi faktor – Minoriziranje društvenog zna-
čaja problema nasilja nad ženama – pozitivno povezano s andro-
centrizmom (umjerene do jake jačine, nešto jače među studentima 
nego studenticama) i antropološkim patrijarhalizmom (umjerene 
jačine, podjednake kod studenata i studentica), a negativno (sla-
be do umjerene jačine) s deklarativnim egalitarizmom. Drugim 
riječima, oni studenti i studetice koji podržavaju seksističke an-
drocentrističke stavove prema kojima muškarac u braku treba biti 
dominantan, a žena podređena i poslušna, ponajprije brinuti o nje-
mu, posvetiti se ulozi domaćice i podupirati njegovu karijeru čak 
i po cijeni zapostavljanja vlastite, te donekle i oni koji podržavaju 
antropološko-patrijarhalne stavove o majčinstvu i brzi za obitelj 
kao primarnim ženskim ulogama, nemogućnosti kvalitetne brige 
za djecu od strane oca, podržavanje podjele na muška i ženska za-
nimanja kao izraz vjekovnog iskustva te umanjivanje važnosti ra-
sprave o ženskim pravima radi krive percepcije o već u potpunosti 
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uspostavljenoj rodnoj ravnopravnosti također su skloni i vjerovati 
u one mitove koji minoriziraju društveni značaj problema nasilja 
nad ženama. Međutim, tome su manje skloni oni studenti i stu-
dentice koji prepoznaju probleme seksualnog uznemiravanja žena 
na radnom mjestu, premale zastupljenosti žena u politici i javnom 
životu, zalažu se za jednake plaće za iste poslove bez obzira na spol 
kao i ravnopravnu podjelu kućanskih poslova. Odvojene analize 
po spolu otkrivaju da je ova povezanost karakteristična samo za 
studentice, dok podržavanje rodnog egalitarizma među studentima 
muškog spola ne znači i niži stupanj vjerovanja u mitove koji mino-
riziraju problem nasilja nad ženama. 

Drugi faktor – Siromaštvo i poroci kao prihvatljiva društvena 
objašnjenja za nasilje – je slabo pozitivno povezan s antropološkim 
patrijarhalizmom, ali i deklarativnim egalitarizmom. Ove su pove-
zanosti karakterističke za studentice, no ne i studente te podupiru 
tezu da je vjerovanje u ove mitove samo prividna osuda nasilja, iako 
se zapravo radi o mišljenjima koja proizlaze iz neinformiranosti i 
niske osviještenosti o ovom poblemu.

vjerovanje u mitove koji prebacuju odgovornost za nasilje na 
žrtvu također je pozitivno povezano s obje seksističke dimenzije i 
negativno s deklarativno egalitarističkom, međutim, ove su pove-
zanost mnogo jače na subuzorku studenata nego studentica, dok 
jedna od njih (povezanost s deklarativnim egalitarizmom) među 
studenticama nije statistički značajna.

zanimljivo, pogrešnim generalizacijama o nasilnicima kao psi-
hičkim bolesnicima i mitu o nemogućnosti supostojanja ljubavi i 
nasilja u intimnoj vezi skloni su studenti (muškog spola) koji po-
državaju seksističke antropološko-patrijarhalne stavove, ali i oni 
koji podržavaju deklarativno egalitarističke stavove. Objašnjenje 
za ovaj, na prvi pogled, kontradiktoran nalaz može se potražiti u 
činjenici da je riječ, kako i sam naziv dimenzije kaže, samo o de-
klarativnom zalaganju za rodnu ravnopravnost, koja ne mora biti 
utemeljena u ostalim egalitarističkim vrijednostima i stavovima, 
niti pretpostavlja ponašanja studenata u skladu s deklarativnim 
egalitarizmom. Ove povezanosti su slabe, ali nisu utvrđene među 
studenticama.
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 tablica 4. povezanost dimenzija seksizma i vjerovanja u mitove o 
nasilju nad  ženama

Dimenzije seksizma

Dimenzije vjerovanja u mitove 
o nasilju nad  ženama

 (F1) Andro-
centrizam

 (F2) Deklar-
ativni egali-

tarizam

 (F3) 
Antropološki 
patrijarhali-

zam

(F1) Minoriziranje društvenog 
značaja problema nasilja nad 
ženama

,733** -,357** ,574**

(F2) Siromaštvo i poroci kao pri-
hvatljiva društvena objašnjenja za 
nasilje

-,016 ,135* ,170**

(F3) prebacivanje odgovornosti za 
nasilje na žrtvu ,300** -,148* ,268**

(F4) pogrešne generalizacije o 
nasilnicima -,099 ,174** ,026

** Korelacija je statistički značajna uz 1% rizika (dvosmjerno testi-
ranje)
* Korelacija je statistički značajna uz 5% rizika (dvosmjerno testi-
ranje)

tablica 5. povezanost dimenzija seksizma i vjerovanja u mitove o 
nasilju nad  ženama po spolu

Dimenzije seksizma

Dimenzije vjerovanja u 
mitove 

o nasilju nad  ženama Spol
 (F1) 

Androcentrizam

 (F2) 
Deklarativni 
egalitarizam

 (F3) 
Antropološki 

patrijarhalizam

(F1) Minoriziranje 
društvenog značaja 
problema nasilja nad 
ženama

M ,711** -,201 ,514**

Ž ,674** -,305** ,518**

(F2) Siromaštvo i po-
roci kao prihvatljiva 
društvena objašnjenja za 
nasilje

M ,033 ,193 ,114

Ž -,072 ,149* ,242**
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(F3) prebacivanje od-
govornosti za nasilje na 
žrtvu

M ,423** -,276* ,414**

Ž ,224** -,057 ,184**

(F4) pogrešne general-
izacije o nasilnicima

M -,036 ,390** ,243*

Ž -,114 ,060 -,075

** Korelacija je statistički značajna uz 1% rizika (dvosmjerno testi-
ranje)
* Korelacija je statistički značajna uz 5% rizika (dvosmjerno testi-
ranje)

Zaključak

U ovom radu provjeravali smo četiri hipoteze o vjerovanju stu-
denata i studentica u mitove o nasilju nad ženama. prva hipoteza, 
prema kojoj su u studentskoj populaciji zastupljeni mitovi o nasilju 
nad ženama koji umanjuju odgovornost nasilnika, prebacuju odgo-
vornost na žrtvu te pronalaze izvanjske okolnosti kojima se može 
„objasniti“ nasilno ponašanje muškaraca je potvrđena. Utvrđeno 
je da su mitovi u koje vjeruje najveći postotak ispitanih studenata 
i studentica oni koji krivce za nasilje pronalaze u alkoholu i dro-
gi ili pak psihičkoj bolesti, potom mit o nemogućnosti postojanja 
osjećaja ljubavi među nasilnim partnerima, te mit o sklonosti žena 
žrtava nasilja da ponovno ulaze u nasilne veze. Drugom hipotezom 
pretpostavili smo da u mitove o nasilju nad ženama više vjeruju stu-
denti nego studentice. Ova je hipoteza djelomično potvrđeno, nai-
me statistički značajne razlike s obzirom na spol nisu utvrđene kod 
svih mitova, već kod njih 8, ali kod svih je utvrđeno da u njih više 
vjeruju studenti od studentica. trećom hipotezom pretpostavljeno 
je da se može govoriti o više dimenzija vjerovanja u mitove o nasi-
lju nad ženama, pri čemu se mitovi grupiraju u nekoliko tematskih 
skupina, a sklonost vjerovanju svakoj skupini (tj. dimenziji) mitova 
o nasilju nad ženama varira s obzirom na neka sociodemografska 
obilježja ispitanih studenata i studentica. prvi dio ove hipoteze je 
potvrđen. Utvrđeno je postojanje četiri dimenzije vjerovanja u mi-
tove o nasilju nad ženama koje mogu, ali i ne moraju koegzistirati 
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u svijesti pojedinaca. to su: 1) mitovi koji minoriziraju društveni 
značaj problema nasilja nad ženama (najmanje zastupljena dimen-
zija), 2) mitovi koji uzimaju siromaštvo i poroke kao prihvatljiva 
društvena objašnjenja za nasilje, 3) mitovi koji odgovornost za na-
silje prebacuju na žrtvu te 4) pogrešne generalizacije o nasilnicima 
kao psihičkim bolesnicima i osobama koje ne vole svoje partneri-
ce (najzastupljenija dimenzija). Drugi dio ove hipoteze kojim smo 
pretpostavili variranje u sklonosti ovim dimenzijama s obzriom na 
sociodemografska obilježja studenata i studentica potvrđen je dje-
lomično. varijacije su utvrđene samo na prvoj dimenziji pri čemu 
su minoriziranju društvenog značaja problema nasilja nad žena-
ma skloniji studenti (muškog spola), mlađe studentice i studenti, 
iznadprosječnog imovinskog stanja i oni čiji otac ili majka imaju 
završen najviši stupanj obrazovanja – magisterij ili doktorat. Ovoj 
su dimenziji također skloniji i oni studenti i studentice koji svoje 
stavove prema obiteljskim i rodnim odnosima procjenjuju tradici-
onalnima te oni koji ne mogu procijeniti (u odnosu na one koji ih 
procjenjuju liberalnima). Ovi nalazi zapravo govore o specifičnoj, 
relativno maloj skupini studenata znatnog sociokulturnog i eko-
nomkog kapitala njihovih obitelji, odnosno o svojevrsnoj student-
skoj eliti koja svojim vjerovanjem u mitove o nasilju nad ženama 
koji minoriziraju društveni značaj ovog problema iskazuje nizak 
stupanj osviještenosti, ali i zainteresiranosti za ovu problematiku 
te ujedno predstavlja potencijalnu prijetnju budućim akcijama na 
području ostvarenja rodne ravnopravnosti i dokidanja društvenog 
problema nasilja nad ženama.

posljednjom hipotezom predviđena je pozitivna povezanost 
vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama sa stupnjem seksizma 
što je ovim istraživanjem i potvrđeno. Najjača povezanost dviju 
mjerenih seksisičkih dimenzija (androcentrizma i antropološkog 
patrijarhalizma) utvrđena je s dimenzijom mitova koji minorizi-
raju društveni značaj problema nasilja nad ženama (podjednako i 
među studentima i među studenticama), a nešto slabija (naroči-
to slaba među studenticama) s dimenzijom mitova koji prebacuju 
odgovornosti za nasilje na žrtvu. povezanost sklonosti seksizmu s 
preostale dvije dimenzije vjerovanja u mitove o nasilju nad ženama 
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utvrđena je samo kod dimenzije antropološkog patrijarhalizma i to 
s vjerovanjem studenata (muškog spola) u mitove koji predstavljaju 
pogrešne generalizacije o nasilnicima, a među studenticama s vje-
rovanjem u mitove koji kao prihvatljiva društvena objašnjenja za 
nasilje uzimaju siromaštvo i konzumaciju alkohola i droga. Svjesni 
metodoloških ograničenja i opasnosti pridavanja kauzalnosti utvr-
đenim povezanostima, najmanje što se može zaključiti jest da tra-
dicionalne rodne uloge i stereotipni stavovi prema ženama pojača-
vaju (ako ne i uzrokuju?) vjerovanje u mitove o nasilju nad ženama 
podržavajući ideale muške dominantnosti i ženske podređenosti, a 
to se naročito odnosi na muški dio studentske populacije.

Na kraju valja još naglasiti da je istraživanje provedeno na pri-
godnom uzorku samo nekih fakulteta Sveučilišta u Splitu i zagre-
bu (pretežito društveno-humanističkih usmjerenja) te stoga nije 
opravdano zaključivati o cijeloj studentskoj populaciji Republike 
hrvatske. Ipak, smatramo kako je opravdano pretpostaviti da bi 
rezultati na drugim fakultetima koji su tradicionalno više konzer-
vativni, ili pak orijentirati na neka sasvim druga područja ljudske 
djelatnosti ne ostavljajući mnogo mjesta za promišljanje i osvješta-
vanje studenata i studentica za ovu problematiku, pokazali i nešto 
veću zastupljenost pojedinih mitova. 
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WhO BeLIeveS IN the MYthS ABOUt vIOLeNCe 
AgAINSt WOMeN? 

Research results on two Croatian Universities

The contemporary family is going through significant changes 
due to social dynamics in which the emancipation of women is es-
pecially important, but also because of social development in gene-
ral. Load hours and reduces content of framework of family life and 
generally stressful social conditions lead to numerous conflicts. We 
are facing an increasing number of families in which relationshi-
ps are disturbed and discordant. Unlike other social groups that 
seek to take all necessary measures when they are not functioning, 
the family often fatally accepts the reality that undermines the har-
monious family life. Family problems often escalate into violence, 
which is manifested in various forms: physical, psychological, sexu-
al and economic. violence always presumes the abuse of power in 
relationships based on inequality (Ajduković, pavleković, 2000), 
with man most often being the abuser and his wife or intimate par-
tner being the victim. There are many myths about violence against 
women - beliefs that arise when one does not have enough facts 
about a certain phenomenon. Outspread of these myths may expla-
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in the difficulties and slowness of the introduction of changes in 
legislation and the limited range of interventions that are offered in 
cases of domestic violence.The presentation is based on the results 
of a study conducted by survey method on the student populati-
on at the University of zagreb and University of Split during 2012 
(N = 316). The aim of the study was to determine which the most 
common myths about violence against women are and to deter-
mine whether there are some relationships between these beliefs 
a tendency to sexism and also with some socio-demographic and 
socio-cultural characteristics of students such as gender, place of 
growing up, parents’ educational level and family social status.

Keywords: myths about violence, violence against women, gender 
equality, sexism, student population.
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pROBLeMI SOCIOLOŠKIh IStRAŽIvANjA DRUŠtveNOg 
UgLeDA KAO DIMeNzIje DRUŠtveNe StRUKtURe I 

pOKRetLjIvOStI

Sažetak:

Društveni ugled kao jedna od dimenzija društvene stratifika-
cije i jedan od osnovnih društvenih resursa, nezaobilazno je polje 
analize sociološke nauke. Međutim, za razliku od druge dve di-
menzije – moći i materijalnog bogatstva – društveni ugled ima 
najviše simbolički, a najmanje konkretan karakter. On je ujedno, 
iako podrobno opisivan, najmanje sistematski analiziran – bilo da 
je reč o razumevanju ovog pojma preko njegove simboličke vred-
nosti ili kada je reč o njegovim strukturalnim implikacijama. U 
tom smislu, čini se da društveni ugled nema, poput moći i bogat-
stva, čvrste strukturalne i organizacione karakteristike. Osnovna 
ideja ovog rada sastoji se u pokušaju rasvetljavanja samog pojma 
društveni ugled, kroz analizu različitih teorijskih koncepata, kao 
i u razmatranju načina na koje je moguće povezati njegov simbo-
lički i strukturalni aspekt. polaznu osnovu za razumevanje ovog 
pojma čine četiri vrste teorija društvenog ugleda (prestiža), čija 
je sistematizacija eksplicirana u radu Bernda vegenera Koncepti 
i merenje prestiža. Ukrštanjem izvora stratifikacije sa orijentaci-
jama društvene akcije, vegener izdvaja sledeće četiri teorije pre-
stiža: racionalne-redne, racionalno-konfliktne, normativno-redne 
i normativno-konfliktne teorije prestiža. Ove teorije razlikuju se 
po tome što u osnovi posmatraju prestiž na različite načine kao: 
postignuće, cenjenje, harizmu ili čast. Navedena sistematizacija 
čini osnovu razmatranja teorijskih eksplikacija pojma društvenog 
ugleda (prestiža) u ovom radu. Ona će biti proširena razmatranji-
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ma osnovnih ideja razumevanja prestiža iz ugla onih autora čije 
su analize paradigma navedenih značenja. Razmatranjem pojma 
društveni ugled i različitih teorijskih koncepata iz kojih njegovo 
poimanje proizilazi, ukazuje se na potrebu približavanja empirij-
skih istraživanja društvenog ugleda svoj kompleksnosti njegovih 
teorija. 

Ključne reči: društveni ugled (prestiž), društvena stratifikacija, 
postignuće, cenjenje, harizma, čast.

Uvod

Društveni ugled – kao jedna od dimenzija društvene stratifi-
kacije i jedan od osnovnih društvenih resursa – predstavlja ne-
zaobilazno polje analize sociološke nauke. Međutim, za razliku 
od druge dve dimenzije (društvene moći i materijalnog bogat-
stva) društveni ugled je, čini se, najmanje problematizovan. pri 
tome, ovde nije reč o deficitu empirijskih istraživanja društvenog 
ugleda, s obzirom da su ona izuzetno brojna (prevashodno istra-
živanja društvenog ugleda profesija/zanimanja u okvirima domi-
nantnog tzv. status-attainment modela, odnosno pristupa statu-
snog postignuća). Naprotiv, u literaturi se mogu naći ocene da 
ova istraživanja zauzimaju istaknuto mesto u studijama društvene 
stratifikacije, kao i da je “hijerarhija društvenog ugleda profesija/
zanimanja verovatno najbolje izučeni aspekt stratifikacionih si-
stema modernih društva” (hodge et al. 1964: 286). problem na 
koji se ukazuje u ovom radu prevashodno se odnosi na odsustvo 
sistematičnijih i produbljenijih teorijskih eksplikacija samog poj-
ma društveni ugled i otkrivanja višeslojnosti njegovih značenja.1 
Iako ovaj zadatak zahteva mnogo dublju analizu nego što je to 
moguće učiniti u jednom radu, njegov osnovni cilj sastoji se u 
tome. polaznu osnovu za razumevanje pojma društveni ugled u 
ovom radu, kojom se ukazuje na njegovu višeznačnost, čine četiri 

1  Iako se ovo može opaziti uopšte, prevashodno je reč o deficitu u domaćoj naučnoj 
produkciji.
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vrste teorija društvenog ugleda (prestiža), onako kako ih je siste-
matizovao Bernd vegener (Wegener) u članku Koncepti i merenje 
prestiža (1992). Što se tiče sintagme društveni ugled treba napo-
menuti da se u naučnim radovima na engleskom jeziku, među 
kojima su najbrojniji oni koji se bave empirijskim istraživanjima 
društvenog ugleda profesija i zanimanja, najčešće koristi reč pre-
stige (occupational prestige researche). S druge strane, tzv. reputa-
tional approach survey je zbirni naziv za sva istraživanja koja su 
zasnovana na takvom pristupu proučavanja stratifikacijskog ras-
poreda profesija i društvenog ugleda u njegovim okvirima, gde se 
od ispitanika traži da sami procene, odnosno rangiraju profesije/
zanimanja prema sopstvenim percepcijama (reč je o tzv. subjek-
tivnom pristupu). Međutim, reč prestiž bliža je srpskoj reči ugled 
– prevashodno stoga što obe reči već u sebi sadrže vrednosno i 
moralno pozitivno određenje, za razliku od pojma reputacije, 
s obzirom da je ovaj pojam sam po sebi vrednosno neutralan. 

Ugled, pre svega, označava dobar glas, poštovanje, uvažavanje, 
dakle isključivo društveno poželjne osobine (obično utvrđene 
društvenim normama), dok reputacija označava koliko dobre to-
liko i loše osobine (Krivokapić 2011, www.kvalifikuj.me/?p=115). 
Reč prestiž vodi poreklo od latinske reči praestigiae sa prvobit-
nim značenjem mađioničarski trik. Na taj način se ovom rečju 
pokazivala njegova iluzorna, ali prvenstveno simbolička priroda 
u ljudskim društvima. U društvenim naukama, ova reč i danas 
zadržava svoju simboličku konotaciju. prestiž, shvaćen preko svo-
je simboličke vrednosti, u sebe uključuje kvalitete poput časti i 
poštovanja koje pojedinci i društvene grupe mogu posedovati na 
osnovu svojih društveno poželjnih kvaliteta i postignuća – u tom 
smislu, prestiž je, s druge strane, povezan sa društvenim položa-
jima, gde se manifestuje kao jedan od osnovnih društvenih re-
sursa i dimenzija društvene stratifikacije. Kao društveni fenomen 
prestiž karakterišu društvene veze koje pozicioniraju pojedince 
na simboličkoj skali društvenih vrednosti, ali i na stvarnoj ska-
li hijerarhije položaja (Up: Blackwell encyclopedia of Sociology 
Online, odrednica: prestige, Kantzara 2007).
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Problem definisanja pojma društveni ugled (prestiž)

gotovo opšta karakteristika brojnih empirijskih istraživanja 
društvenog ugleda je njihovo propuštanje jasnijih određenja tog 
pojma, a ponekad i potpuno „sumnjivo odsustvo njegovog de-
finisanja“ (grasmick 1976: 90). Stoga ima autora (gusfield and 
Schwartz 1963; goldthorpe and hope 1972) koji kritikuju istra-
živače upravo stoga što oni u svojim studijama ne ističu na koje 
značenje pojma društveni ugled misle i kako taj pojam operacio-
nalizuju u istraživanjima (grasmick 1976: 90). Može se pretposta-
viti da je ovo u velikoj meri posledica krajnosti operacionalizma 
u kojem je precenjivanje pojmovne funkcije merenja najviše doš-
lo do izražaja. S druge strane, kada se pojam društvenog ugleda 
određuje u literaturi koja je posvećena problemima društvene 
stratifikacije, on se uglavnom shvata kao evaluativna kompo-
nenta društvene stratifikacije. Dok se drugi aspekti pojedinačnih 
društvenih položaja mogu izmeriti kao objektivna svojstva datog 
pojedinca, komponenta prestiža uključuje subjektivne procene 
od strane jednog pojedinca ka drugom pojedincu i interaktivne 
posledice te  evaluacije (grasmick 1976: 90) na mikro nivou (jo-
hnson 2008: 224). U tom smislu, dok se moć i bogatstvo mogu 
izmeriti preko objektivnih kriterijuma, odnosno preko indikatora 
koji se mogu preciznije kvantifikovati (na primer: materijalno bo-
gatstvo – preko imovine, dohotka; moć – preko broja podređenih 
ili nadređenih, tj. preko stepena ordinalnosti), merenja društve-
nog ugleda u najvećem broju empirijskih istraživanja su proizvod 
evaluacija, odnosno procena od strane ispitanika. S druge strane, 
postoji dosta dileme oko toga da li, operacionalizovane u konkret-
nim empirijskim istraživanjima (istraživanjima društvenog ugle-
da profesija/zanimanja), procene društvenog ugleda uopšte imaju 
evaluativni karakter. prema nekim autorima, ova se komponenta 
pre može odrediti kao kognitivna, a ne evaluativna. evaluativnost 
podrazumeva procenu ili određivanje unutrašnje vrednosti ne-
čega, u ovom slučaju procenu prestiža profesija/zanimanja. Kada 
se izrazi prestiža pojavljuju u evaluativnom kontekstu to znači 
da „ego pecipira alter-a kao boljeg, jednakog ili lošijeg od sebe 
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duž neke dimenzije. jednom kada je evaluacija izvršena, ego ve-
rovatno prima svoju nagradu u vidu prestiža i u formi poštovanja 
od alter-a ili plaća svoj dug prestiža u formi poštovanja alter-u“ 
(grasmick 1976: 91). prestiž, dakle, uključuje različite evaluaci-
je prema nekoj konkretnoj skali vrednosti. Upotrebljen validno, 
koncept prestiža bi jedino mogao biti tretiran kao ono što bi se 
moglo nazvati „relaciona“ varijabla (varijabla koja je nerazdvojni 
sastavni deo društvenih odnosa i koja, stoga, van njih ne postoji). 
Međutim, prestiž profesija/zanimanja je, upravo suprotno, najče-
šće bio konceptualizovan kao unapred determinisana varijabla, 
kao posledica nekih drugih (objektivnih) svojstava profesija/zani-
manja. Dakle, ova svojstva nisu shvaćena kao znaci prestiža, već 
pre svega kao njegovi uzroci (villemez 1976: 355-356). 

Neophodno je, međutim, u razmatranju problema evaluativ-
nosti/kognitivnosti procena prestiža razlikovati dva nivoa: prvi 
nivo je problem percepcije prestiža i njegove evaluativnosti od 
strane ispitanika, a drugi nivo su interpretacije skorova prestiža 
od strane istraživača. U vezi sa ovim drugim nivoom, Mekinon 
i Langford (MacKinnon and Langford), uključujući u svoju ana-
lizu razmatranje problema afektivne dimenzije ili osećanja „koja 
takođe postoje u proceni profesija/zanimanja kao socijalnih iden-
titeta“ (MacKinnon and Langford 1994: 216), napominju da je 
zajedničko većini istraživača društvene stratifikacije to što oni 
„nastavljaju da interpretiraju prestiž profesija/zanimanja duž ko-
gnitivne linije, utvrđujući da su skorovi prestiža uveliko izvedeni 
iz takvih preduslova i nagrada kao što su stepen obrazovanja i 
prihodi“ (isto: 216). S druge strane, pretpostavka koja je, tako-
đe, potkrepljivana empirijskim istraživanjima, ide u prilog tezi o 
kognitivnosti samih procena prestiža od strane ispitanika. Ova 
kognitivnost počiva na tome da ljudi procenjuju ugled profesija/
zanimanja na osnovu socijalno-psiholoških stereotipnih predstava 
o njima. Ovakav nalaz su u svom empirijskom istraživanju potvr-
dili tielbar i Feldman (Thielbar and Feldman), izdvajajući poseb-
ne polove prideva u pokušaju da utvrde na koji način ispitanici 
percipiraju zaposlene na određenim poslovima, a odvojeno same 
profesije/zanimanja. po njihovom nalazu stereotipne predstave 
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predstavljaju najznačajniji faktor u pogledu prestižnog vrednova-
nja profesija, pri čemu se, u njihovom istraživanju, kao prestižne 
profesije ističu one koje se percipiraju kao: „moćne, problematič-
ne i zadovoljavajuće“ (Thielbar and Feldman 1969: 66).

Četiri vrste teorija društvenog ugleda (prestiža) 

Da bi razmrsio lavirint različitih poimanja društvenog ugleda 
i različitih teorijskih matrica iz kojih njegovo poimanje proizila-
zi, Bernd vegener je u svom članku Koncepti i merenje prestiža 
izdvojio četiri vrste teorija prestiža. Ove teorije razlikuju se po 
tome što u osnovi posmatraju prestiž na različite načine, kao: us-
peh, postignuće (achievement), cenjenje (esteem), čast (honor) ili 
harizmu (charisma). problem se, po vegeneru, javlja u tome što 
nijedna od ovih teorija nije u stanju da reši problem kako pribli-
žiti ideju socijalne zatvorenosti (što je jedan koncept prestiža) sa 
idejom društvene hijerarhije, odnosno hijerarhije položaja (kao 
drugim i drugačijim konceptom prestiža). prvi koncept potiče od 
vebera, dok je drugi proizvod teorije reda, odnosno funkciona-
lističkih teorija. Sledeća bitna razlika između koncepata prestiža 
sastoji se u pitanju da li je prestiž objektivan, odnosno proizvod 
strukturne realnosti ili je on proizvod subjektivnih procena. Kako 
će pokazati dalje u radu, vegener napominje da je prestiž i jedno 
i drugo, odnosno nije samo jedna od navedenih kategorija i kon-
cepata (Wegener 1992: 253-255). Četiri vrste teorija prestiža, koje 
počivaju na ukrštanju dva tipa stratifikacijskih teorija (order i con-
flict, funkcionalističke i konfliktne) sa dva različita (parsonsova) 
tipa orijentacije društvene akcije (racionalne i normativne), prema 
vegeneru, su: 1. RACIONALNO-ReDNe teORIje pReStIŽA 
(Rational-order theories of prestige) – osnov prestiža je postignuće; 
predstavnici: parsons; Dejvis (Davis) i Mur (Moore); 2. RACIO-
NALNO-KONFLIKtNe teORIje pReStIŽA (Rational-conflict 
theories of prestige) – osnov prestiža je cenjenje; predstavnici: ho-
mans; Blau; 3. NORMAtIvNO-ReDNe teORIje pReStIŽA 
(Normative-order theories of prestige) – osnov prestiža je harizma; 
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predstavnici: Šils (Shils); Ajzenštat (eisenstadt); 4. NORMAtIv-
NO-KONFLIKtNe teORIje pReStIŽA (Normative-conflict 
theories of prestige) – osnov prestiža je čast; predstavnici: veber 
(Weber); Klut (Kluth) (Wegener 1992: 254-258).

Sistematizacija teorija prestiža izvedena na ovaj način sastoji 
se iz ukrštanja sledećih dimenzija: ona je najpre izvedena iz izvora 
stratifikacije – na taj način posmatrano pojavljuju se dve teorije 
reda i dve teorije konflikata. teorije reda iskazuju se preko hije-
rarhije položaja, dok se teorije konflikata iskazuju preko socijal-
ne zatvorenosti. Sledeća dimenzija je izvedena iz dve orijentacije 
društvene akcije – iz kojih proizilaze dve normativne i dve raci-
onalne teorije. Ukrštanjem navedenih dimenzija dobijaju se po 
dve racionalne teorije koje imaju različit izvor stratifikacije (pa 
se tako dobijaju racionalno-redne i racionalno-konfliktne teorije 
prestiža) i po dve normativne teorije koje, takođe, imaju različit 
izvor stratifikacije (normativno-redne i normativno-konfliktne te-
orije prestiža). 

Racionalno-redne teorije prestiža
Funkcionalistička teorija talkota parsonsa i teorija funkcio-

nalne nužnosti stratifikacije koja je proširena razmatranjima Kin-
gslija Dejvisa i vilberta Mura, predstavljaju okosnicu razmatranja 
pojma prestiža u kontekstu uspeha ili postignuća. Ove teorije stoje 
na stanovištu da su pojedinci vođeni racionalnim motivima u po-
stizanju ciljeva i maksimizaciji postignuća, međutim, društvo je 
to koje, zasnovano na funkcionalnim preduslovima, određuje koje 
nagrade su pogodne za ispunjavanje pojedinih dužnosti (Wegener 
1992: 255). pojam postignuća, moglo bi se reći, predstavlja jedan 
od centralnih pojmova parsonsove teorije. Njegovo razmatranje 
u kontekstu postizanja ciljeva (kao jednog od elemenata osnov-
ne jedinice – unit act-a) deo je parsonovog prvog značajnog dela 
Struktura društvene akcije (1937). U parsonsovom verovatno naj-
značajnijem delu Društveni sistem (1951) postignuće se pojavljuje 
kao jedna od pet varijabli obrazaca za definisanje uloga (pattern 
variables) u kombinaciji sa pripisivanjem (tačnije naspram nje-
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ga – postignuće vs pripisivanje). Ova dva pola označavaju izbor 
među modalitetima društvenog objekta (parsons 2009: 116). Me-
đutim, problem postignuća, njegove povezanosti sa moralnim i 
vrednosnim standardima društva, kao i njegove povezanosti sa 
prestižom, mogu se najsistematičnije sagledati iz parsonsovih ra-
dova o problemu društvene stratifikacije. zato se ovde akcenat 
stavlja na tri takva rada. U članku An Analitical Approach to The-
ory of Social Stratification (1940) kao i u njegovom revidiranom 
radu na ovu temu A Revised Analitical Approach to the Theory of 
Social Stratification (1953), parsons je problem prestiža razma-
trao u kontekstu postignuća koji se odnosi na pojedince. Ono što 
im je takođe zajedničko je naglašavanje potrebe za integrisanim 
sistemom vrednosti u društvu, prema kojem pojedinci usmera-
vaju svoje akcije. U tom smislu, individualne su akcije usmerene 
na osvajanje vrednosti koje, u ovom slučaju, čine osnov presti-
ža (Wegener 1992: 255-256). parsons i društvenu stratifikaciju u 
njenom vrednosnom aspektu određuje kao „rangiranje jedinica 
nekog društvenog sistema u skladu sa standardima zajedničkog 
vrednosnog sistema“ (parsons 1953: 388). postignuća su vredno-
vani rezultati delanja pojedinaca. Oni mogu, ali ne moraju biti 
otelotvoreni u materijalnim objektima. postignuća predstavljaju 
pojedinačna delanja koja su vredna u moralno dostojnom smislu 
(parsons 1940: 75). Kako stabilnost samog društvenog sistema za-
visi od zajedničkih vrednosnih i moralnih standarda i postignuće 
kojem čovek teži mora biti zasnovano na njima. pojedinac (kao 
akter) je sa stanovišta teorije akcije ciljno orijentisani entitet. S 
druge strane, s obzirom da pojedinac nije sam, on je, u manjoj ili 
većoj meri, intergrisan u društveni sistem sa drugim pojedincima. 
to, s jedne strane, znači da postoji tendencija za zajedničkim mo-
ralnim osećanjima, što podrazumeva odobravanje istih norma-
tivnih obrazaca, dok, s druge strane, to znači da pojedinci postaju 
jedni drugima važni i da ne mogu biti ravnodušni prema onome 
što drugi o njima misle i osećaju. Kroz diferenciranje uloga dola-
zi i do diferenciranja specifičnih ciljeva koji su moralno poželjni 
različitim ljudima. Sve dok društva imaju moralno-vrednosno i 
otuda institucionalno integrisanu strukturu, pojedinci postupaju 
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po istim opštim obrascima. Ne uspevajući da se usaglasi sa in-
stitucionalizovanim normama pojedinac može povrediti sebe i 
naškoditi sopstvenim interesima. prema tome, ostvariti sopstveni 
interes može se samo ukoliko se to čini u skladu sa institucional-
nom definicijom situacije. Ovi zajednički moralni obrasci nisu, 
međutim, nešto što ljudi jednostavno racionalno prihvataju. Oni 
su deo rane socijalizacije i internalizacije, te u tom smislu i njiho-
vo kršenje ne proizvodi samo konflikt i sankcije od spoljnog sve-
ta, već i velike unutrašnje konflikte (isto: 72-74). parsons problem 
postignuća i njegove povezanosti sa prestižom posmatra i preko 
polova pripisani/stečeni društveni položaj, gde se posebno osvrće 
na američko društvo. On ističe da je u njemu „osim kada je reč o 
naslednim grupama na vrhu u pojedinim delovima zemlje, glavni 
kriterijum za određivanje klasnog položaja profesionalno posti-
gnuće čoveka... zaposleni mogu uživati ugled nezavisno od toga 
da li trenutno imaju postignuća“ (isto: 83).

U svom trećem glavnom doprinosu teoriji stratifikacije, u 
članku Equality and Inequality in Modern Society, or Social Stra-
tification Revised (1970), parsons proširuje svoju argumentaciju 
pomerajući analizu na razmatranje dve osnove i funkcije prestiža. 
On sada razmatra odnos između objektivne i subjektivne strane 
prestiža koji se podudara sa odnosom između prestiža shvaćenog 
preko hijerarhije položaja i prestiža shvaćenog preko društvene 
zatvorenosti. Suština njegovih kompleksnih razmatranja je da 
„sva društva institucionalizuju neku ravnotežu između jednako-
sti i nejednakosti“. tako prestiž ima dvostruku funkciju: prestiž 
kao izraz grupne solidarnosti i prestiž shvaćen preko motiva po-
stignuća. problem se javlja kako približiti ove dve funkcije i is-
puniti njihovu integrativnu funkciju: grupnu solidarnost koja se 
zasniva na jednakosti njenih članova sa potencijalom ka nejedna-
kosti motiva postignuća. parsonsova argumentacija ovde zasniva 
se na stavu da je integracija proizvod konsenzusa, međutim, i da 
je konsenzusu (zbog njegove nesigurne prirode) potrebna podrš-
ka moralnog autoriteta: „Samo kada ovo funkcioniše može se go-
voriti o opšteprihvaćenom prestižnom statusu jedinice sistema“ 
(parsons 1970, in: Wegener 1992: 259-260). 
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Nastavljajući funkcionalističku tradiciju Dejvis i Mur su u svo-
joj interpretaciji funkcionalne nužnosti stratifikacije jasno istakli 
da je prestiž ono što ljudi dobijaju za uspeh i postignuća, obav-
ljajući dužnosti na način kako je to potrebno. pri tome, oni svoju 
celokupnu analizu zasnivaju na generalizovanom sistemu druš-
tvenih položaja, a ne na pojedincima koji te položaje zauzimaju 
(Davis i Moore 1990: 345). prema njihovom mišljenju, najveću 
nagradu i najviši rang imaju oni položaji koji su: a) od najveće 
važnosti za društvo i b) koji iziskuju najveće uvežbavanje i ta-
lenat. Funkcionalna važnost položaja per se nije dovoljan razlog 
razlike u nagrađivanju, pa i razlike u količini prestiža i ugleda. 
U vezi sa tim, Dejvis i Mur jasno prave razliku između položaja 
koji se lako popunjavaju i onih koje je teško popuniti: „Ako se 
položaj lako popunjava, ne mora ga se visoko nagrađivati, iako 
je možda važan. S druge strane, ako je položaj važan, ali ga je 
teško popuniti, naknada mora biti dovoljno visoka da ga se može 
popuniti. znači da je funkcionalna važnost nužan, ali ne i dovo-
ljan, razlog visokog ranga nekog položaja“ (Davis i Moore 1990: 
347-348). Retkost i oskudnost traženih veština, dakle, ma koji da 
je tome razlog (oskudnost talenata, uslova, obrazovanja), uz nje-
govu funkcionalnu važnost, čine to da dati položaj bude visoko 
na društvenoj lestvici i da, posledično tome, mora raspolagati vi-
sokim prestižom, visokom platom i obiljem slobodnog vremena 
(isto: 348-349).

Najveći broj empirijskih istraživanja prestiža zasnovan je na 
racionalno-rednim teorijama, shvatajući prestiž preko hijerar-
hije položaja. Ove teorije našle su svoju potvrdu u empirijskim 
istraživanjima, predviđajući male ili neznatne varijacije u pogledu 
prestižnog vrednovanja – sistem nagrađivanja funkcioniše samo 
ukoliko postoji saglasnost u tom pogledu (Wegener 1992: 256-
261). Ovi empirijski nalazi su u velikoj meri potvrdili argumente 
funkcionalističke teorije stratifikacije o moralnom i vrednosnom 
konsenzusu, u ovom slučaju konsenzusu u pogledu prestižnog 
vrednovanja (Crompton 1993: 56-57). Međutim, funkcionalistič-
ke teorije stratifikacije su odlučno kritikovane zbog stava da su 
postojeće nejednakosti u društvu ispravne i legitimne, kao i da 
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određeni ljudi poseduju resurse zato što su ih zaslužili svojom 
veštinom i vrlo funkcionalnom ulogom u društvu (tarner 2009: 
272). jedna od kritika koju je tjumin (tumin) uputio Dejvisu i 
Muru odnosi se na njihovo poimanje funkcionalne nužnosti stra-
tifikacije upravo u kontekstu nužnosti nejednake rapodele pre-
stiža i ugleda. tako da, piše tjumin, ako se prihvati, kao što je 
pokušao da pokaže da je „jedina stvar koju svako društvo mora 
raspodeljivati nejednako moć i vlasništvo nužno za obavljanje ra-
znih zadataka, to ne povlači za sobom i nužno razlike u prestižu“ 
(tumin 1990: 364-365). Iako istorijsko iskustvo pokazuje da ne-
jednaka raspodela moći i vlasništva proizvodi i razlike u prestižu, 
to ne znači da razlikovanje u prestižu ne može počivati na drugim 
osnovama. Ma kako utopijski zvučalo, ono nije nemoguće i dis-
funkcionalno za razvoj društva (isto: 365). 

Racionalno-konfliktne teorije prestiža
Racionalno-konfliktne teorije prestiža zasnovane su na teori-

ji razmene Džordža homansa i pitera Blaua. U njima se prestiž 
posmatra kao roba koja se može razmenjivati u transakcijama 
poput novca. Osnov prestiža je cenjenje (esteem) (Wegener 1992: 
256). Razmena, centralni koncept u sociološkim analizama, se 
može definisati kao “serija interakcija između dva (ili više) aktera 
među kojima se odvija transakcija resursa. prema ovoj definiciji, 
razmena ima dve centralne komponente: ona podrazumeva vezu 
između aktera i vodi do transakcije resursa“ (Lin 2003: 143). ve-
ćina teorija razmene, iako ne sve, naglašavaju tri osnovne vrste 
nagrada kao posebno značajne u ljudskim aktivnostima: moć, 
prestiž i odobravanje (turner 1988: 41). Moć, ili kapacitet da se 
kontrolišu postupci drugih, na osnovu posedovanja visoko vred-
novanih resursa, obično se posmatra kao najpoželjnija nagrada 
(Blau 1964, in: turner 1988: 41-42). prestiž, ili sposobnost da se 
„izvuče“ čast ili poštovanje za nečije resurse je sledeća vredna na-
grada i, na kraju, odobravanje, ili jednostavno prihvatanje nekog 
kao kolege, najmanje je vrednovano (homans 1974, in: turner 
1988: 42). teorija razmene je u velikoj meri nastala pod uticajem 
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teorije racionalnog izbora, prvenstveno zbog njenog naglašavanja 
racionalnosti aktera (Ritzer 2008: 280). Ono što je obema teori-
jama – koje svoj koren imaju u utilitarističkoj tradiciji – takođe 
zajedničko je to što pokušavaju da proniknu u prirodu interesa 
koji stoje u osnovi ljudskih akcija i interakcija. S druge strane, 
teorija razmene, posebno teorija Džordža homansa, bila je nepo-
sredan odgovor na funkcionalističku teoriju, prvenstveno teoriju 
talkota parsonsa (Calhoun et al. 2002: 83). homans je eksplicitno 
odbacio parsonsovu usmerenost na analizu funkcionalnih zahte-
va društva. Nasuprot toga, homans predlaže da se fokus pomeri 
na proučavanje motivacija i osećanja ljudi (pojedinaca), nasuprot 
pretpostavljenim potrebama društva i društvenih sistema (john-
son 2008: 77). 

pored uticaja neoklasične ekonomske teorije, perspektiva ho-
mansovih razmišljanja je u velikoj meri ograničena psihologijom. 
Iz eksperimenata sa golubovima koje je izvodio njegov kolega 
etolog B. Skiner, homans izvodi zakone o individualnim pona-
šanjima. Izvlačeći zaključke iz Skinerovih eksperimenata u kojem 
je utvrđeno da je „prostim jezikom rečeno golub naučio da kljuca 
metu zato što je za to bio nagrađen“ (homans 1961: 18), homans 
proširuje ta saznanja, smatrajući da se oni slobodno mogu pre-
neti u društveni poredak. tako se obrazuje središnje homansovo 
uverenje: „društvena ponašanja i ljudske interakcije je moguće tu-
mačiti u modusu razmene, drugim rečima, kao što čini i neokla-
sična ekonomska teorija, u smislu koštanja i dobiti. Do interakcije 
između dva pojedinca dolazi ukoliko ona podrazumeva razmenu 
dobiti; i obrnuto, interakcija koja suviše skupo košta jednu od 
strana nema velikih izgleda da potraje“ (homans 1961, prema: 
Lalman 2004: 181). homans društveno ponašanje, međutim, ne 
vidi samo kao razmenu materijalnih dobara, nego i nematerijal-
nih – poput simboličnog priznanja ili prestiža. 

Na osnovu primera pomoći, s jedne, i priznanja, s druge stra-
ne, homans izvodi zaključak da će oni ljudi koji su sposobni i 
voljni da pomognu drugima biti najviše rangirani upravo u tom 
smislu što će biti najcenjenji, i ne samo to – sa njima će se uop-
šteno najviše komunicirati. Ali, takvih je ljudi relativno malo. pri 
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tome, usluga koju ovi malobrojni pojedinci mogu da pruže dru-
gima uopšte ne mora biti moralno poželjna, sve dok je članovi 
date grupe smatraju retkom i „rentabilnom“. Ovaj princip, koji 
se primenjuje na tržištu razmene novca i robe, primenljiv je i u 
bilo kojoj vrsti društvene razmene (homans 1962: 295). S druge 
strane, drugačiji je odnos razmene cenjenja u okviru privatnog i 
slobodnog vremena u odnosu na naveden primer iz radnog okru-
ženja. U tom smislu, homans smatra da će se ljudi u slobodno 
vreme povezivati i najviše komunicirati sa onim ljudima koji ima-
ju istu količinu ugleda (cenjenja) kao i oni, mnogo više nego sa 
onima koji su u tom pogledu od njih bilo inferiorniji, bilo superi-
orniji. Iako se druže sa ljudima sa posla družiće se sa onima koji 
su im u ovom pogledu socijalno jednaki (isto: 299). U tom smislu, 
moguće je zaključiti da ljudi u svojoj poslovnoj aktivnosti cene 
one koje imaju interes da cene, što i jeste osnova na kojoj izrasta 
teorija razmene. 

pored homansa, pionir teorije društvene razmene bio je i pi-
ter Blau. Njegov pristup je više ekonomski, naglašavajući da inte-
rakcije faktički uključuju transakcije – odnosno ono što učesnici 
u ovim interakcijama daju i primaju (Calhoun et al. 2002: 81). I 
društvena i ekonomska razmena zasnovane su na fundamentalnoj 
odlici društvenog života: veći deo onoga što je ljudima potreb-
no može se obezbediti samo preko drugih ljudi. U tom smislu, 
ljudi zavise jedni od drugih zbog vrednih resursa (kojima teže) i 
koje mogu međusobno obezbediti upravo kroz proces razmene. 
Međutim, za razliku od klasične mikroekonomske teorije, koja 
tradicionalno pretpostavlja nezavisne transakcije između strana-
ca, teoretičari društvene razmene su primarno zainteresovani za 
veze između ljudi koje imaju određenu istoriju, dužinu i trajanje 
(Molm 2003: 260). Ovo nije jedina razlika između ekonomske i 
društvene razmene: ekonomska razmena (na primer kupovina 
kuće) podrazumeva ili trenutno plaćanje ili tačno dogovoreno 
vreme i način isplate, što znači da su u momentu prodaje u isto 
vreme dogovoreni uslovi i načini izvršenja celokupne transakcije; 
društvena razmena odlaže vreme potencijalnog „vraćanja usluge“, 
podrazumeva neku buduću obavezu za onog kome je usluga data, 
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nema tačnu cenu i ona u sebe uključuje poverenje koje dalje može 
biti osnova za razvijanje jačih odnosa među ljudima. tako da 
„proces društvene razmene, koji može u početku imati svoj izvor 
u čistom interesu, generiše poverenje u društvenim odnosima to-
kom njihovog postepeno rastućeg karaktera“ (Blau 2005: 93-94). 
Blauova analiza porekla i principa koji rukovode ponašanjem u 
procesima razmene je veoma bliska homansovoj, međutim, dok 
je homans prevashodno bio zainteresovan da uspostavi deduk-
tivnu teoriju ponašanja uopšte, Blau je razmenu video samo kao 
jedan poseban aspekt ukupnog, ali ne sveukupnog, društvenog 
ponašanja. Dok je homans proces razmene i ponašanje ljudi 
objašnjavao prevashodno psihološkim faktorima, Blau je smatrao 
da je u analizu potrebno uključiti i posebne društvene faktore. 
S druge strane, Blau je, poput homansa, smatrao da su studije 
jednostavnijih procesa koji prožimaju svakodnevne međusobne 
veze između pojedinaca ključne za razumevanje kompleksnijih 
društvenih struktura (Wallace and Wolf 1995: 318-319). Blau po-
jam prestiža razmatra preko pojma respect (poštovanje) i esteem 
(pri čemu je akcenat na prvom). Njegova analiza pravi razliku 
između društvenog odobravanja (social approval), s jedne i po-
štovanja, s druge strane. Odobravanje od strane drugih ljudi i od 
društva uopšte, predstavlja čovekovu potrebu, pomoću koje on 
potvrđuje svoje odluke, postupke, mišljenja, verovanja. Ali, dok je 
odobravanje opšti pojam, poštovanje predstavlja specifičnu vrstu 
odobravanja: „distinktivna karakteristika poštovanja sastoji se u 
jednostranom odobravanju nečijih sposobnosti koje su verovatno 
procenjenje pomoću objektivnih standarda“ (Blau 2005: 62-63). 
Dok je odobravanje nečijih verovanja ili mišljenja najčešće reci-
pročno, pošto ljudi teže da odobravaju one orijentacije i vrednosti 
koje su slične njihovim i da za uzvrat to isto dobiju, kod poštova-
nja ta recipročnost ne postoji zato što onaj ko je poštovan to jeste 
zbog svojih sposobnosti koje ga čine superiornijim od drugih i 
koji to poštovanje ne uzvraća u istoj meri i u istom obimu, osim 
ako drugi nemaju, u najmanju ruku, iste te sposobnosti. U tom 
smislu, poštovanje se „proizvodi“ tokom procesa asimetrične raz-
mene. poštovati nekog znači ugledati se na njega i, iako njegova 
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pozicija zahteva da se drugi ugledaju na njega, to ne znači da on 
treba da se ugleda na druge, što ne znači da ne može da se divi 
nekim njihovim veštinama. S druge strane, dok se pojam pošto-
vanja odnosi na pozitivno vrednovanje sposobnosti pojedinca 
u određenom području ili njegovih sposobnosti uopšte, pojam 
odobravanja je pogodniji za pozitivno vrednovanje nekih pojedi-
načnih mišljenja ili delovanja: „Mi odobravamo date odluke, dok 
poštujemo sposobnost da se regularno donose ispravne odluke“ 
(isto: 63-64). zaraditi superioran status u grupi, međutim, ne 
znači samo impresionirati druge svojim izvanrednim sposobno-
stima. to istovremeno znači i biti u stanju te sposobnosti staviti u 
funkciju ispunjavanja određenih ciljeva grupe ili njenih članova 
(isto: 126-127). U ovom smislu, pojam poštovanja podrazumeva 
realizaciju određenih dostignuća. U analizi posredovanja između 
mikro i makro struktura i razumevanja različitih načina njihovog 
funkcionisanja, Blau se u velikoj meri približava funkcionalizmu. 
po njegovom mišljenju, mehanizam posredovanja između mikro 
nivoa i društvene strukture jeste mehanizam normi. Na tom ni-
vou proces razmene postaje posredan: član grupe se usklađuje 
sa njenim normama i od nje zauzvrat dobija odobravanje, često 
prećutno i implicitno, za svoje ponašanje. Mogućnost razme-
ne na makrosocijalnom nivou vezan je za konsenzus u pogledu 
vrednosti, koji ovde služi kao osnova za širenje spektra transakci-
ja mimo samih neposrednih kontakata: „deleći zajedničke vred-
nosti stvaraju se integrativne veze i društvena solidarnost među 
milionima ljudi u društvu, od kojih se većina nikad nije srela, što 
služi kao funkcionalni ekvivalent za osećanja lične privlačnosti 
koja ujedinjuje ljude u okvirima malih grupa. zajednički vredno-
sni standardi stvaraju medijum razmene – novac je prototip, ali 
nije jedini – koji čine mogućim da se prekoračuju lične transak-
cije i da se razviju složene mreže indirektne razmene“ (Blau 2005: 
24-25; Lalman 2004: 127-129). U tom smislu Blau pravi razliku 
između poštovanja prema pojedincima i poštovanja koje „ulazi“ 
u stratifikacioni sistem i koje rezultira razlikama u društvenim 
položajima. Naime, dok se poštovanje pojedinca zasniva na nje-
govim sposobnostima i doprinosima, to još uvek ne znači da će 
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ono rezultirati višim položajem (i ugledom) na skali stratifikacije. 
tek kada se data pozicija, a ne pojedinačni kvaliteti, javno pri-
znaju i kada se konsenzusom potvrde kao (prestižno) vredni, oni 
će moći da računaju na viši društveni položaj. poštovanje koje je 
proizvod javnog priznavanja i saglasnosti čini prestižnu strukturu 
društvenom realnošću, koja je nezavisna od mišljenja pojedinaca. 
Kao primer Blau navodi poziciju predsednika SAD-a koji zahteva 
i iziskuje visoki ugled, bez obzira na to šta ljudi pojedinačno mi-
slili o njemu (Blau 2005: 129).

teorija razmene doživela je brojne kritike. prevashodno je reč 
o kritikama koje su upućene homansu. One se prvenstveno od-
nose na njegovo „svođenje društvene igre na interesnu mehaniku 
koja isključuje strasti i institucije baš kao i vrednosti“ (Lalman 
2004: 183). zbog te svoje uprošćenosti njegova teorija je izazva-
la brojne kritike drugih sociologa, među kojima je i parsonsova. 
On je homansu zamerio da zakone o ljudskom ponašanju suviše 
lako izvodi iz prostih zapažanja poteklih iz jednog sveta (u ovom 
slučaju životinjskog), te da psihološki principi sami za sebe ne 
mogu biti dovoljni da objasne nivoe koji izmiču sferi individual-
nog delanja (isto: 183). Da bi se zaobišla prepreka redukcionizma, 
homansova teorija razmene je poslužila kao osnova mnogo zani-
mljivijim razradama, koje je, međutim, znatno udaljavaju od nje-
ne intelektualne matice (isto: 183). Blau je u velikoj meri uspeo da 
prenebregne homansov redukcionizam, prvenstveno zbog njego-
vog razumevanja različitog načina funkcionisanja mikro i makro 
struktura, kao i zbog njegovog razumevanja razlike između eko-
nomske i društvene razmene i poentiranja pomeranja izvora ljud-
skog udruživanja od čistog interesa ka potencijalnom razvijanju 
poverenja i jačanju međuljudskih odnosa. Njegovo razumevanje 
prestiža kao poštovanja jasno poentira razliku između mikro i 
makro nivoa, koji potonji vezuje za konsenzus i javno priznavanje 
datog položaja, za razliku od poštovanja prema pojedincima koji 
oni mogu zaslužiti svojim sposobnostima i doprinosima. 
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Normativno-redne teorije prestiža
teorije Šilsa i Ajzenštata primer su normativno-rednih teori-

ja prestiža. za razliku od vebera koji prestiž shvata kao atribut 
staleža/slojeva, ali ne preko harizme, nego preko časti – osim u 
sekundarnom slučaju naslednoharizmatski (veber 1976: 245) – 
kod Šilsa i Ajzenštata se on shvata kao atribut pojedinaca. ha-
rizma u svom originalnom značenju označava stanje ili kvalitet 
koji proizvode oni (ljudi) koji imaju božji ili dar blagodeti (Shils 
1965: 200). Iako je po Šilsu harizma dar pojedinaca, kada je reč 
o profesionalnim ulogama njihova harizmatska svojstva zavise 
od pozicija date profesije u društvu i njene bliskosti ili udalje-
nosti od centra (Shils 2000: 219). po Šilsovom stanovištu centar 
ili centralna zona je prostor vrednosti ili verovanja: „to je centar 
poretka simbola, vrednosti i verovanja koji upravljaju društvom“ 
(Shils 1990: 368). Centar je takođe prostor akcije: „to je struktura 
aktivnosti, uloga i osoba u spletu institucija. U tim ulogama su 
utelovljene centralne vrednosti i verovanja“ (isto: 368). Karakteri-
stika modernih društava je širenje učešća stanovništva u central-
nom vrednosnom sistemu, za razliku od predmodernih društava 
kada su mase stanovništva dobrim delom bile daleko od nepo-
srednog uticaja centralnog vrednosnog sistema (isto: 372-375). 
po Šilsovom mišljenju harizma je ugrađena u institucije društva 
i u tom smislu treba shvatiti njegovu ideju o harizmatskim svoj-
stvima profesionalnih uloga i njihove bliže ili dalje udaljenosti 
od centra. On smatra da u društvima postoji raširena dispozici-
ja za pripisivanjem harizmatskih svojstava običnim sekularnim 
ulogama, institucijama, simbolima, slojevima ili skupovima ljudi 
(Shils 1965: 200). Institucionalna harizma ne proizilazi iz svojsta-
va harizmatske ličnosti (pojedinca). Ona je inherentna masivnoj 
organizaciji autoriteta. Legitimnost institucionalne harizme pro-
izilazi iz uloge u okvirima date korporativne organizacije, dakle, 
iz pripadnosti takvoj organizaciji, a ne iz nekih specifičnih i poje-
dinačnih moći (isto: 206). harizma, s druge strane, ima funkciju 
ispunjavanja potrebe za redom. U tom smislu ona „ne samo da 
remeti društveni red, ona ga, takođe, održava i čuva“ (isto: 200). 
harizma percipirana preko efektivne moći ima veliki uticaj na us-
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postavljanje reda u svakom društvu. Ali koliko god da je ta moć 
velika, ona ne može da ispuni potrebu za redom u potpunosti. U 
tom smislu ni harizma ugrađena u moć nije dovoljna. zato Šils i 
piše o harizmi i „alokaciji poštovanja“ (allocation of deference) i 
o povezanosti društvenog reda i transcedentnog moralnog reda: 
„Društveni red... ne može samo odavati utisak da je koherentan 
i kontinuiran, on mora biti povezan sa transedentnim moralnim 
redom. Mora u sebi sadržati standarde pravde, koje se odnose na 
red izvan postojećih institucija... zahtev za pravdom ili barem za 
umanjenjem nepravde... proizilazi iz zahteva za društvenim re-
dom koji je u saglasnosti sa transcedentnim moralnim standar-
dima“ (isto: 207). Najpoštovanije profesije su upravo one koje 
svojom delatnošću povezuju „zemaljski red“ i „harizmatski red“. 
pa tako, najviše poštovanja imaju sudije (prvenstveno sudije naj-
viših sudova) kod kojih je ova veza najizraženija, zatim naučnici i 
istraživači koji svojim radom pokušavaju da proniknu u „obrasce 
univerzuma“, zakonodavci i tumači zakona, razna kreativna za-
nimanja... Najniže rangirana su ona zanimanja koja jesu funkci-
onalno neophodna, ali su nekreativna, gruba i intelektualno ne 
prodiru u prirodu ničega. Ova zanimanja su najniže rangirana jer 
su najdalje od centra i centralnog vrednosnog sistema i najdalje 
su od harizme protkanim redom (isto: 208).

Ajzenštat, poput Šilsa, prestiž posmatra preko harizme. Me-
đutim, pitanje koje ostaje otvoreno je kako harizma može imati 
strukturne posledice. Ajzenštat je u ovom pogledu, prema vege-
neru, eksplicitniji od Šilsa (Wegener 1992: 257). Ajzenštat smatra 
da od tri osnovne nagrade koje su nejednako raspoređene u bilo 
kojoj grupi ili društvu, prestiž ima najviše simbolički karakter, 
najnedostižniji je i najmanje konkretan. On je ujedno, iako po-
drobno opisivan, najmanje produbljeno i sistematski analiziran 
– bilo da je reč o prestižu shvaćenom preko njegove simboličke 
vrednosti, ali prevashodno kada je reč o prestižu preko njegovih 
strukturalnih implikacija. U tom smislu se čini da prestiž nema, 
poput moći i bogatstva, čvrste strukturalne i organizacione ka-
rakteristike. Bilo da se prestiž shvata i manifestuje kao spoljni 
simbol statusa ili preko sintagme „način života“ različitih ljudi i 
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grupa, ono što nedostaje sociološkoj literaturi, prema Ajzenštatu, 
je razmatranje veze između dva navedena apekta prestiža – sim-
boličkog i strukturalnog (eisenstadt 1995: 244). Razmišljajući o 
problemu uključivanja simboličkog u strukturalni aspekt prestiža, 
Ajzenštat se fokusira na institucionalne osnove prestiža, identi-
fikujući tri značenja i tri društvene osnove prestiža (koji su isto-
vremeno i tipovi reda), ističući da se oni mogu nazreti u većini ili 
verovatno svakoj grupi ili društvu: 1. članstvo u kolektivu, grupi 
ili društvu; 2. mogućnost kontrolisanja, predstavljanja, definisa-
nja ciljeva, aktivnosti, simbola date grupe, jednom rečju uticaja 
u grupi – grupni autoritet i 3. harizma – blizina ili participacija u 
„nekom širem sociokulturnom – kosmičkom ili religijskom, na-
učnom, itd. – redu koji se definiše kao važan za dati kolektiv ili 
njegove članove. veoma često se čini da su oni koji su najbliže 
ili koji predstavljaju esenciju takvog reda... nosioci najprestižnijih 
uloga“ (eisenstadt 1995: 245).

zasnovan na ova tri izvora, prestiž se manifestuje preko prava 
da se participira u grupama. Simbolički element je transformisan 
u strukturalni preko prava, koje dodeljuje prestiž, da se učestvuje 
: „Osnov prestiža, poštovanja koje ljudi daju drugima, su ukore-
njeni ne samo u njihovim organizacionim pozicijama (ekonom-
skim, pozicijima moći), ili u nekim čisto ličnim kvalitetima, već 
i u njihovom različitom učešću u jednom od ovih tipova reda, 
kao i u doprinosu njihovom razvoju, održavanju ili predstavljanju 
njihovih kvaliteta“ (isto: 245). Ali ova participacija (učešće) nije 
jedino osnova prestiža. Ona konstituiše jedan važan aspekt pre-
stiža kao nagrade: „Nagrada koja se izražava dajući poštovanje, 
darujući nekog (bez obzira da li je u pitanju pojedinac, uloga ili 
grupa) prestižom, je prepoznavanje njegovog prava da učestvuje 
u nekom od ovih tipova reda ili njegovog posebnog doprinosa 
njima. U ovom smislu prestiž postaje manje simboličan a više 
strukturalan, bliži drugim resursima i regulaciji diferenciranih 
pristupa položajima“ (isto: 246).
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Normativno-konfliktne teorije prestiža
Osnova normativno-konfliktnih teorija prestiža je kategorija 

časti, koja je „raspoređena“ u okvirima društveno zatvorenih (sta-
leških, slojnih) grupa. Koncepcija staleške časti (nem. Ständische 
Ehre) Maksa vebera predstavlja prototip ovih teorija (Wegener 
1992: 256-257). Nemački izraz Ständische, Stand, kojeg veber ko-
risti, ima dvojako značenje: „S jedne strane, Stand označava po-
ložaj na lestvici društvene hijerarhije, pogotovo takav položaj koji 
se u društvu visoko ceni. S druge strane, Stand označava stalež 
kao konkretan društveno-istorijski oblik u srednjovekovnom si-
stemu društvene slojevitosti. po svemu sudeći veber ima na umu 
ono prvo značenje, ali sa znatnim primesama onog poslednjeg. 
Ova nijansa je potpuno izgubljena u engleskim izdanjima, gde se 
Stand dosledno prevodi sa status“ (Đurić 1964: 144). Đurić sma-
tra da u našem jeziku izraz stalež obuhvata oba pomenuta znače-
nja, i da je, stoga, najbolje se zadržati na njemu (isto: 144). Što se 
tiče koncepta časti treba napomenuti da se on uglavnom shvata 
kao aristokratski i originalno srednjovekovni koncept, ali, s druge 
strane, i kao koncept hijerarhijskog reda u društvu: „tačno je da je 
zapadno shvatanje koncepta časti pod velikim uticajem srednjo-
vekovnog koda viteštva koji je ukorenjen u društvene strukture 
feudalizma. takođe je tačno da je koncept časti preživeo u mo-
dernom svetu najviše među grupama koje su zadržale hijerahij-
ski pogled na društvo, kao što je plemstvo, vojska i tradicionalne 
profesije, poput prava i medicine. U tim grupama čast je direktan 
odraz statusa, izvor solidarnosti među socijalno jednakim i linija 
razdvajanja od socijalno inferiornih. Čast podrazumeva i diktira 
određene standarde ponašanja u odnosima sa inferiornima, ali se 
puni kod časti primenjuje u potpunosti i pretežno među onima 
koji dele isti položaj na hijerarhijskoj lestvici“ (Berger et al. 1973: 
85-86). 

U veberovoj teoriji društvene stratifikacije društveni ugled 
(čast) čini jednu od dimenzija društvene stratifikacije. Njemu 
pripadaju početne zasluge za uvrštavanje ove kategorije u njen 
sastav. U središtu njegovog razmatranja problema društvene stra-
tifikacije, kao okosnica njegovog objašnjenja i analize, nalazi se 
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pojam moći (veber, I tom 1976: 37). za razliku od klasa koje nisu, 
iako mogu biti, zajednice i osnove zajedničkog delanja, staleži su, 
po veberovom mišljenju, „u normalnom slučaju zajednice, ali če-
sto amorfne vrste“ (veber, II tom 1976: 36). On staleže definiše 
na sledeći način: „Staležom treba nazivati mnoštvo ljudi koji u 
jednoj organizovanoj grupi uspešno ostvaruju svoj zahtev za uži-
vanjem: a) posebnog staleškog ugleda, a eventualno i b) posebnog 
staleškog monopola“ (veber, I tom 1976: 245). Staleži mogu na-
stati, odnosno formirati se na sledeće načine: „a) primarno, kao 
rezultat staleškog načina života, naročito vrste zanimanja (staleži 
zasnovani na načinu života, odnosno profesionalni staleži); b) se-
kundarno, naslednoharizmatski (kao rezultat ostvarenih preten-
zija na prestiž na osnovu staleškog porekla); c) staleškom apro-
prijacijom političke ili hijerokratske vlasti kao monopola (poli-
tički, odnosno hijerokratski staleži)“ (isto: 245). Staleški položaj 
zasnovan je na proceni društvenog ugleda, odnosno on „treba da 
znači pozitivno ili negativno privilegovanje u društvenom po-
gledu“ (isto: 244). pod društvenim ugledom, veber podrazumeva 
„raspodelu časti i prestiža među društvenim slojevima. U pitanju 
je društvena ocena značaja pojedinih kategorija ljudi ili, tačnije, 
uvažavanje koje društvo ukazuje izvesnim ljudima koji se među-
sobno smatraju jednakim, a na koje oni polažu pravo zbog toga 
što imaju izvesne kulturne osobenosti, to jeste što se pridržavaju 
određenog stila u vođenju života, što žive na određen način“ (ve-
ber, II tom 1976: 36-37; Đurić 1964: 143). 

pripadnost određenom staležu je presudno određen specifič-
nim načinom života, a ne posedovanjem novca ili imovine. po 
veberovom mišljenju, posedovanje nije samo po sebi ni staleška 
kvalifikacija, ni staleška diskvalifikacija. Ljudi mogu imati različi-
te klasne položaje, a da, pri tom, budu deo istog staleža (veber, II 
tom 1976: 36; veber, I tom 1976: 245). Štaviše, karakteristika sta-
leškog ugleda, koji počiva na konvencijama i specifičnom načinu 
života, pokazuje izvesnu prezrivost prema čisto ekonomskom sti-
canju i prostoj, goloj ekonomskoj moći. Staleški princip društve-
nog poretka je u suprotnosti sa čisto tržišnim regulisanjem podele 
moći. Ovaj princip veoma često diskvalifikuje osobu koja radi za 
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zaradu. tržište i ekonomski procesi ne znaju ništa o ugledu. Upra-
vo se zato i dešava da staleški privilegovane grupe ne prihvataju 
„skorojevića“, ma koliko da se njegov način života potpuno prila-
godio njihovom. prihvatiće tek njegove potomke „koji su vaspita-
vani u duhu konvencija svog staleža i nikad nisu uprljali staleški 
ugled sopstvenim radom radi zarade“ (veber, II tom 1976: 40-41). 
Ideja socijalne zatvorenosti staleža, posledično navedenom, zauzi-
ma jedno od centralnih mesta u veberovoj analizi. Način života 
određenog staleža podrazumeva specifične moduse društvenog 
opštenja. Slučajevi potpunog ograničavanja društvenog opštenja 
postoje tamo gde se staleži razvijaju u zatvorenu kastu (isto: 36-
37). 

veberovo stanovište o društvenoj stratifikaciji po mnogima 
predstavlja najuticajnije teorijsko stanovište savremene sociologi-
je (Marinković 2008: 121). Njegovo poimanje društvenog ugleda 
kao staleškog ugleda, časti – čija je osnovna distinktivna crta spe-
cifičan način života – čini okosnicu ideje socijalne zatvorenosti. S 
druge strane, njegovo razdvajanje ove dimenzije društvene strati-
fikacije od druge dve dimenzije (materijalnog bogatstva i društve-
ne moći), kao i njegovo insistiranje na tome da su ove tri dimenzi-
je relativno samostalne i da se ne mogu svesti na jedan zajednički 
imenitelj, ostaje kao trajni legat sociološkoj nauci.

Zaključak 
 

vegenerov rad doprineo je tome da se razumeju brojne nesu-
glasice oko proučavanog pojma. One su u velikoj meri posledica 
nejasnoće njegovog korišćenja u empirijskim istraživanjima, što 
je veoma često uzrokovalo svojevrsnu konceptualnu konfuziju 
i pogrešne teorijske interpretacije. Dok je najveći broj empirij-
skih istraživanja prestiža baziran na racionalno-rednim teorija-
ma, shvatajući prestiž preko hijerarhije položaja kao postignuće 
(Wegener 1992: 261), brojne studije su zapravo merile poželjnost 
ili prednosti date profesije/zanimanja, imenovali ga kao prestiž, a 
interpretirali u klasičnom (veberovskom) smislu preko sintagme 
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„način života“ (villemez 1977: 457). Dakle, ne samo da postoji 
konfuzija oko pojma društveni ugled, nego i oko izvora stratifika-
cijskih teorija iz kojeg njegovo poimanje proizilazi i oko racional-
nosti/normativnosti kao orijentacija društvene akcije. Iako i da-
lje ostaje problem kako približiti ideju prestiža shvaćenog preko 
koncepta socijalne zatvorenosti i preko hijerahije položaja, treba 
napomenuti da nema ništa pogrešno u njihovom paralelnom pro-
učavanju. Upravo suprotno, s obzirom da su oba koncepta teoret-
ski i sociološki relevantna, njihovo uporedno razmatranje samo 
može doprineti tome da se empirijska istraživanja prestiža pribli-
že svoj složenosti njegovih teorija. I da se na taj način sva kom-
pleksnost ovog pojma empirijski obuhvati (Wegener 1992: 274). 
Na kraju ovog rada treba podvući da ugled, koji jedan pojedinac 
može da poseduje na osnovu svojih kvaliteta, nema veliku socio-
lošku relevantnost, sve dok se on kao društveni ugled i „sastojak“ 
ukupnog društvenog položaja ne manifestuje na skali društvene 
stratifikacije. to znači da je sociologija zainteresovana za anali-
zu ove kategorije u kontekstu razmatranja ukupnog društvenog 
položaja, odnosno mesta koje pojedinci i društvene grupe zauzi-
maju u raspodeli osnovnih društvenih resursa (moći, bogatstva i 
ugleda) i koji su na osnovu toga, a kao posledica društvene podele 
rada i ukupnih društvenih odnosa, sistemski rangirani jedni ispod 
ili iznad drugih.  



SONJA KUZMANČEV STANOJEVIĆ I DUŠAN MARINKOVIĆ

508

Literatura

Berger L. peter et al. (1973). The Homeless Mind: Modernization 
and Consciousness. New York: Random house.

Blau, M. peter (2005). Exchange and Power in Social Life. New 
Brunswick and London: transaction publisher. Ninth prin-
ting. 

Calhoun, Craig et al. (eds.) (2002). Contemporary Sociological 
Theory. UK: Blackwell publishers Ltd.

Crompton, Rosemary (1993). Class and Stratification: An Intro-
duction to Current Debates. UK, Cambridge: polity press.

Davis, Kinglsey i Wilbert e. Moore (1990). Neki principi stratifi-
kacije. U: Kuvačić, Ivan (1990). Funkcionalizam u sociologiji. 
zagreb: Naprijed.

Đurić, Mihailo (1964). Sociologija Maxa Webera. zagreb: Naklad-
ni zavod Matice hrvatske.

eisenstadt, Shmuel Noah (1995). Power, Trust and Meaning: 
Essays in Sociological Theory and Analysis. Chicago: The Uni-
versity of Chicago press.

grasmick, g. harold (1976). The Occupational prestige Structu-
re: A Multidimensional Scaling Approach. The Sociological 
Quarterly 17 (1): 99-108.

hodge, W. Robert et al. (1964). Occupational prestige in the Uni-
ted States, 1925-63. American Journal of Sociology 70 (3): 286-
302. 

homans, C. george (1961). Social Behavior: Its elementary 
Forms. New York: hartcourt Brace jovanovich, pp. 18-32. In: 
Ritzer, george (2008). Modern Sociological Theory. New York: 
Mcgraw-hill International edition.

homans, C. george (1962). Sentiments and Activities: Essays in 
Social Science. NewYork: Free press of glencoe.

johnson, Doyle paul (2008). Contemporary Sociological Theory: 
An Integrated Multi-level Approach. New York: Springer Scien-
ce + Business Media, LLC.

Kantzara, vasiliki (2007). prestige. In: Ritzer, george (ed.) (2007). 



PROBLEMSOCIOLOŠKOG ISTRAŽIVANJA DRUŠTVENOG UGLEDA

509

Blackwell Encyclopedia of Sociology Online. USA, UK, Austra-
lia: Blackwell publishing Ltd. 

Krivokapić, Đorđe (2011). Ugled ili reputacija. (Internet izvor: 
www.kvalifikuj.me/?p=115)

Lalman, Mišel (2004). Istorija socioloških ideja, II tom. Od Par-
sonsa do savremenih sociologa. Beograd: zavod za udžbenike i 
nastavna sredstva.

Lin, Nan (2003). Social Capital: A Theory of Social Structure and 
Action. Cambridge: Cambridge University press (virtual pu-
blishing).

MacKinnon, j. Neil and tom Langford (1994). The Meaning of 
Occupational prestige Scores: A Social psychological Analysis 
and Interpretation. The Sociological Quarterly 35 (2): 215-245.

Marinković, Dušan (2008). Uvod u sociologiju: osnovni pristupi i 
teme. Novi Sad: Mediterran publishing.

Milić, vojin (1996). Sociološki metod. Beograd: zavod za udžbe-
nike i nastavna sredstva.

Molm, D. Linda (2003). Theories of Social exchange and exchan-
ge Networks. In: Ritzer george and Barry Smart (eds.) (2003). 
Handbook of Social Theory. London, Thousand Oaks, New 
Delhi: SAge publications, pp. 260-273.

parsons, talkott (1937). The Structure of Social Action. New York: 
The Free press, pp. 44-46. U: Lalman, Mišel (2004). Istorija so-
cioloških ideja, II tom. Od Parsonsa do savremenih sociologa. 
Beograd: zavod za udžbenike i nastavna sredstva.

parsons, talkott (1940). Analitycal Approach to Theory of Social 
Stratification. In: parsons, talkott (1954). Essays in Sociologi-
cal Theory. Rev. ed. glencoe, Illinois: The Free press, pp. 69-89.

parsons, talkott (1953). A Revised Analitical Approach to the 
Theory of Social Stratification. In: parsons, talkott (1954). 
Essays in Sociological Theory. Rev. ed. glencoe, Illinois: The 
Free press, pp. 386-440.

parsons, talkott (1954). Essays in Sociological Theory. Rev. ed. 
glencoe, Illinois: The Free press. 

parsons, talkot (2009). Društveni sistem i drugi ogledi. Sremski 
Karlovci; Novi Sad: Izdavačka knjižarnica zorana Stojanovića.



SONJA KUZMANČEV STANOJEVIĆ I DUŠAN MARINKOVIĆ

510

Ritzer, george (2008). Modern Sociological Theory. New York: 
Mcgraw-hill International edition.

Shils, edward (1965). Charisma, Order and Status. American So-
ciological Review 30 (2): 199-213.

Shils, edward (1990). Centar i periferija. U: Kuvačić, Ivan (1990). 
Funkcionalizam u sociologiji. zagreb: Naprijed.

Shils, edward (2000). Déférence. Communications 69: 215-249.
tarner, h. Džonatan (2009). Sociologija. Novi Sad: Mediterran 

publishing; Beograd: Fakultet političkih nauka.
Thielbar, gerald and Saul D. Feldman (1969). Occupational Stere-

otypes and prestige. Social Forces 48 (1): 64-72.
tumin, W. Melvin (1990). Neki principi stratifikacije: kritička 

analiza. U: Kuvačić, Ivan (1990). Funkcionalizam u sociologiji. 
zagreb: Naprijed.

turner, h. jonathan (1988). A Theory of Social Interaction. Stan-
ford, California: Stanford University press.

veber, Maks (1976). Privreda i društvo, I tom. Beograd: prosveta.
veber, Maks (1976). Privreda i društvo, II tom. Beograd: prosve-

ta.
villemez, j. Wayne (1976). Occupational prestige and Distributi-

ve justice. Sociometry 39 (4): 355-367.
villemez, j. Wayne (1977). Occupational prestige and the Norma-

tive hierarchy: A Reconsideration. Pacific Sociological Review 
20 (3): 455-472.

Wallace, A. Ruth and Alison Wolf (1995). Contemporary Sociolo-
gical Theory: Continuing the Classical Tradition. Fourth editi-
on. New jersey: prentice hall.

Weber, Max (1972). Wirtschaft und gesellschaft. grundriß der 
verstehenden Soziologie. 5. Aufl. tübingen, Kap. vIII, 534-538 
(Internet izvor: http://www.uni-muenster.de/FNz-Online/so-
zialeOrdnung/staendische/quellen/weber.htm) 

Wegener, Bernd (1992). Concepts and Measurement of prestige. 
Annual Review of Sociology 18: 253-280.

 



PROBLEMSOCIOLOŠKOG ISTRAŽIVANJA DRUŠTVENOG UGLEDA

511

pROBLeMS OF the SOCIOLOgICAL StUDIeS OF SOCIAL 
pReStIge AS A DIMeNSION OF SOCIAL StRUCtURe 

AND MOBILItY

Social prestige, as one of dimensions of social stratification 
and one of basic social resources, is unavoidable field analysis of 
sociological science. however, unlike the other two dimensions - 
power and material wealth - social prestige has the most symbolic, 
most elusive and the least specific character. he is also, although 
described in detail, the least depth and systematically analyzed - 
whether in the understanding of this concept through its symbo-
lic value, but primarily in terms of its structural implications. In 
this sense, it doesn’t seem that social prestige has, such as power 
and wealth, strong structural and organizational characteristics. 
The basic idea of   this paper consists in the problematization of 
the term prestige in an attempt to clarify its meaning, through the 
analysis of different theoretical concepts. On the other hand, the 
analysis includes the ways in which it is possible to link symbolic 
and structural aspects of prestige. The starting point for under-
standing this concept consists of four types of theories of prestige, 
whose systematization can be found in the paper of Bernd We-
gener Concepts and measurement of prestige. Crossing the source 
of stratification with orientation of social action, Wegener distin-
guishes the following four theories of prestige: the rational-order, 
rational-conflict, normative-order and normative-conflict theo-
ries of prestige. These theories differ in that they basically look 
at the prestige of a variety of ways, such as: achievement, esteem, 
charisma or honor. The above systematization form the basis of 
theoretical explication of the concept of prestige in this paper. It 
will be extending with the basic considerations of prestige from 
the viewpoint of those authors which represent a paradigm of the 
above analysis of meaning. The examination of social prestige and 
different theoretical concepts from which derives its meaning, 
points to need of convergence of empirical studies of social pre-
stige to its own complex theories. 

Key words: social prestige, social stratification, achievement, 
esteem, charisma, honor.
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Sažetak:
 
Istorija Srpske pravoslavne crkve na Kosovu i Metohiji duga je 

i bogata detaljima; teško je sagledati celinu pređenog puta pa su 
ovde zato prikazane samo neke ključne tačke kojima se stiče uvid 
u aktuelna dešavanja i nazire perspektiva budućnosti. U ovom se 
radu Srpska pravoslavna crkva na Kosovu i Metohiji sagledava 
slikom pravoslavnih vernika, sveštenstva i monaštva i verskih 
objekata. Istraživanje je rađeno 2012. godine na Kosovu i Metohiji 
kada se razgovaralo s episkopima, monasima, sveštenicim i 
vernicima, kao i hodočasnicima. Mesta koja se u radu spominju 
su: gazimestan, gračanica, prizren, Dečani, pećka patrijaršija i 
Kosovska Mitrovica.

Ključne reči: Srpska pravoslavna crkva, Kosovo i Metohija, 
religioznost, hodočašće, teritorija, stradanje.

Uvod

Istraživanje Srpske pravoslavne crkve na Kosovu i Metohiji 
otpočela sam, najpre, pokušajem procene statističke istine o 
broju stanovnika i vernika Kosova i Metohije, a potom broja 
registrovanih kulturnih dobara i verske arhitekture. Drugi korak 
bio je poseta biblioteci patrijaršije srpske pravoslavne crkve u 
Beogradu, gde mi je rečeno da je o Kosovu dosta napisano, da je 
literatura brojna i raznovrsna, i iskazali sumnju da se tu ima više 
šta pisati. Kući sam ponela knjige novijeg datuma, čije su stranice 
bile u koloru – da bi se vatra i ruševine jasnije uočile. poruka je 
bila jasna: Kosovo uvek asocira na stradanje i otpor. to stradanje 
je, iz ugla Srpske pravoslavne crkve, prikazano i u knjizi Raspeto 
Kosovo (1999), za koju je uvodnu reč napisao tadašnji patrijarh 

271.222(497.11)(497.115)-523.4/.6
930.85(=163.42)(497.115)“2012“

726.54/.7.025.1(=163.41)(497.115)“2012“
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srpski gospodin pavle. Uvodna reč ilustrovana je fotografijom 
patrijarha ispred krsta, čime je Crkva identifikovana s hristovim 
raspećem i stradanjem. Moj sledeći korak bio je da se od crkvenih 
velikodostojnika obavestim o aktuelnim događanjima na Kosovu. 
Odgovori su uglavnom bili: „Dođite i vidite, nemojte i vi da pišete 
o Kosovu iz kabineta.“ Drugi su komentarisali: „Kakav je to život 
kad nemate slobodu kretanja!“ jedan od profesora SpC rekao mi 
je da je zemlja gospodnja, a ne naša, i da na pitanje Kosova treba 
gledati iz toga ugla. Slika o Kosovu i Metohiji obavijena je mnogim 
velovima, kao ranjenik koji čeka budućnost (a prošlost mu se već 
dogodila). 

Dimitrije Bogdanović u uvodnom delu Knjige o Kosovu, piše: 
„Istorijski okvir Knjige o Kosovu određen je potrebom da se bar 
u osnovnim crtama razjasne postanak i razvoj ovog problema: 
od praistorije i pitanja etnogeneze do naših dana. Istorijom se 
dobrim delom razjašnjava sadašnjost, ali se i našim vremenom, iz 
perspektive ovog trenutka, mnoga zbivanja u prošlosti razumevaju 
bolje, i tek u sadašnjosti dobijaju pravi i završni smisao“ (Bogdanović 
1986: 5). Smisao prošlosti, na kome se zasniva ovo razmišljanje, 
temelji se na umetničkim spomenicima srednjovekovnog Kosova, 
gde piše da se takvi spomenici nisu mogli podizati na tuđoj zemlji, 
posred jednog „inojezičkog naroda“ – kakav je albanski narod. 
„Nisu ovi spomenici podizani na tuđem tlu, koje bi potom bilo 
naseljeno svojim narodom da bi im se tek naknadno stvorila 
pogodna i bezbedna sredina, već obratno: podizani su tamo gde se 
mogao obezbediti mir moštima svetih kraljeva i arhiepiskopa, ali i 
monasima koji su tu imali da žive i da se bore za svoj duhovni svet“ 
(Bogdanović 1986: 47).

predgovor srpskom izdanju knjige Religija i identiteti na 
Kosovu, ger Dejzings počinje ovim rečima: „Ova kniga prvi 
put je objavljena pre pet godina. U međuvremenu se situacija 
na Kosovu drastično promenila, što znači da bi većina poglavlja 
mogla izgledati ’zastarelo’, to jest kao podsećanje na jedan davno 
prošli period. Mnogi ljudi koji su opisani u knjizi, hrvati, Srbi i 
Crnogorci, više nisu tu, ili su ostali u vrlo malom broju; mnogi 
opisani lokaliteti promenili su se do neprepoznatljivosti, a politička 
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situacija je suštinski različita od one u vreme kada sam obavljao 
svoje istraživanje“ (Dejzings 2005: 5). Ipak, vrednost ovakvih 
studija ne prolazi jer su već sada istorijski document o realnostima 
kojih više nema. promene od devedesetih godina XX veka 
kretale su se od stanja kulturne složenosti i dvojnosti ka procesu 
homogenizacije. etničke podele unutar islamske zajednice gotovo 
su nestale. „Nasilje, rat i međunarodna intervencija na kraju su 
uništili heterogeno i multikulturno Kosovo, i pokrajina je danas 
nastanjena bezmalo isključivo Albanicima“ (Dejzings 2005: 6). 

Kosovo se u ovom kontekstu posmatra kao granična zona 
u kojoj žive dva paralelna društva, islamsko i hrišćansko, uz 
česte konflikte i paralelni život. još od Kosovske bitke turskih 
otomanskih s balkanskim hrišćanskim snagama, 1389. godine, 
između ova dva naroda uspostavljene su etničke i religijske granice, 
a sada već i teritorijalne. tenzija u oblasti verskog života upravo je i 
bila tema Dejzingsovog istraživanja (2005), s hodočašćem Kosovu 
(gračanica, zočište i Letnica). 

Čini se da su ovo upravo ključne reči od kojih se polazi kada se 
piše i govori o Kosovu: vreme se zaustavilo onda kada se pretvorilo 
u sveti prostor. Istorija Srpske pravoslavne crkve ugrađena je više 
u hramove nego u ljude, verovatno zato što je ljudski vek suviše 
kratak a čovek krhko biće. Međutim, prošlost će u ovom tekstu, 
bila ona daleka ili neposredna, biti prisutna samo toliko da se 
označi kontekst sadašnjeg trenutka. 

Verska pripadnost, religioznost i verski objekti 
na Kosovu i Metohiji

zvanični popisi stanovništva najbolji su i lako dostupni izvori 
na koje se svi rado pozivamo kada istražujemo neku pojavu. 
Sasvim je, međutim, jasno da je broj stanovnika i njihova verska 
pripadnost na određenoj teritoriji, posebno danas kada su 
migracije stanovništva svakodnevna pojava, promenljivi iz godine 
u godinu. Osim toga, podaci često nisu sasvim tačni, čak su i greške 
nepredvidive. zato koristimo više izvora, iznova istražujemo 
(usled promenljivosti istraživane pojave, kao i nepouzdanosti 
istraživačkih metoda – Kuburić 2010).
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Statistički podaci za teritoriju Kosova i Metohije nisu sasvim 
pouzdani budući da su popisi stanovništva nailazili na otpore i 
neodazivanje. prema proceni iz 1991. godine, od ukupnog broja 
stanovnika Kosova i Metohije, 1.956.196, popisano je 359.346. 
Ako pretpostavimo da je tada nepopisano stanovništvo bilo 
islamske veroispovesti, to bi značilo da je u jugoslaviji 1991. godine 
bilo oko 20% stanovništva koje je bilo islamske veroispovesti. 
takođe prema proceni, na Kosovu i Metohiji tada je bilo 11,08% 
pravoslavnog stanovništva, 0,51% katoličkog, 0,01% protestantata, 
0,05% se izjasnilo kao ateisti, a za 0,23% je nepoznato izjašnjavanje. 
Ako ponovo pretpostavimo da su svi ostali, koji nisu popisani, 
pripadnici islamske veroispovesti, na Kosovu i Metohiji je 1991. 
godine moglo biti najviše 88% islamskog stanovništva (Kuburić 
2002). Međutim, budući da nisu svi koji nisu tada popisani bili 
islamske veroispovesti, taj procenat je nesumnjivo bio manji. 

prema Kancelariji za statistiku Kosova i Metohije, broj Srba 
smanjio se sa 11%, koliko je bilo 1991, na 7% 2001, da bi ih 2007. 
ostalo 5%.  verski sastav onih koji su popisani 1991. godine bio 
je sledeći: pravoslavni 216.742 (60,32%); muslimani – 126.577 
(35,22%); katolici – 9.990 (2,78%); ateisti – 1036 (0,29); nepoznato 
– 4.417 (1,23). Ovi podaci svedoče samo o broju i procentima 
popisanih, ali ne i o veroispovesti celokupnog stanovništva. 
Broj Srba se potom i dalje smanjuje, a time i broj pravoslavnih 
vernika na Kosovu i Metohiji. Manjinski status u neprijateljskom 
okruženju jedan je od razloga odlaska, potom nedostatak uslova 
za život, rad, obrazovanje. Ono što čini da još nisu svi otišli, više 
je, izgleda, duhovne nego materijalne prirode.

Religioznost građana na Balkanu bilo je jedno od pitanja u 
okviru galupovog israživanja (Balkan Monitor 2006, na uzorku 
od 9.464 ispitanika); iz istraživanja saznajemo da na Kosovu i 
Metohiji 83% ispitanika apsolutno veruje da Bog postoji, 14% da 
verovatno postoji – što čini preko 95% ispitanika. Na pitanje da li 
je religija važan deo njihovog svakodnevnog života, pozitivno je 
odgovorilo 66% ispitanika na Kosovu i Metohiji. Ako pogledamo 
kontekst odgovora u drugim balkanskim državama, uočavamo da 
najveći značaj religiji pridaju građani Makedonije, sa 80%, potom 
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hrvatske, sa 69%, Kosova i Metohije sa 66%, Bosne i hercegovine 
sa 64%, Srbije sa 53%, dok je u Albaniji – 33% (Kuburić 2009).

O religioznosti pravoslavnih vernika na Kosovu i Metohiji 
saznajemo i iz istraživanja u Kosovskoj Mitrovici, na uzorku od 
89 ispitanika-adolescenata (Aritinović 2009). U Boga veruje 
94% ispitanika, 94% proslavlja krsnu slavu. Ostali indikatori 
religioznosti izgledaju ovako: redovno posti 16%, povremeno 
76%, nikad 8%; ide u crkvu redovno 28%; ponekad 67%, nikad 
5%; moli se kod kuće redovno 34%; ponekad 61%, nikad 6%. 
Savete sveštenika sluša redovno 33%, ponekad 58% i nikad 9%. 
Od dogmatskih pitaja značajno je pitanje verovanja u Isusa hrista. 
Najveći broj mladih, njih 97%, veruje da je Isus hristos postojao; 
da je Isus hristos bio Sin Božji veruje 89% ispitanika; u život posle 
smrti veruje 53% mladih, sumnja 17%, ne veruje 14% i nije o 
tome razmišljalo 17%; u vaskrsenje veruje 35%, sumnja 21%, ne 
veruje 15%, ne zna 29%. zanimljivo je pitanje: Šta je za vas važnije: 
pripadanje religiji ili naciji? većina je odgovorila da je važnije 
pripadanje religiji – 44%; da je pripadanje naciji važnije reklo je 
10% ispitanika, a da je važno  i jedno i drugo 30% ispitanika; da je 
nevezano jedno s drugim misli 5% a da ih to ne interesuje kaže 2%; 
ne zna 8%. za odnos prema drugim verama značajno je pitanje: 
Da li biste stupili u brak s osobom druge vere? Adolescenti su 
podeljeni: ne bi stupilo u brak s osobom druge vere 52%, verovatno 
bi stupilo 25%, a sigurno bi stupilo 24%. 

Statistički podaci o registrovanim nepokretnim kulturnim 
dobrima  prikupljeni su popisom svih registrovanih nepokretnih 
kulturnih dobara na teritoriji SR jugoslavije na dan 31. 12. 1994 
(Radovanović i dr. 1996). prateći stanje objekata verske arhitekture, 
objekata koji nisu doživeli seobe i uništavanja, možemo uočiti da je 
najbrojnija, u odnosu na ostale veroispovesti, pravoslavna verska 
arhitektura u Centralnoj Srbiji, 97%, i odmah potom na Kosovu i 
Metohiji –  80%; u vojvodini je 78%, u Crnoj gori 70%. Na Kosovu i 
Metohiji je, iz podataka saznajemo, registrovan 1% ranohrišćanske 
verske arhitekture; 80% verskih zgrada pravoslavnog hrišćanstva, 
1% verskih zgrada katoličkog hrišćanstva a 18% pripada islamskoj 
verskoj arhitekturi (Kuburić 2002). Upravo verski objekti sada su 
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ambasade – ne samo božje već i nacionalne – te se na Kosovu i 
Metohiji upravo u crkvama i manastirima SpC odvija pravoslavni 
život.

Dugo se gradilo, još duže trajalo u svetinjama koje su imale 
simbol večnosti. Međutim, u zlim vremenima, rušilačke snage 
dokazivale su svoju moć i u kratkotrajnim burama besa. jedan takav 
trenutak zabeležen je knjizi Raspeto Kosovo: Uništene i oskrnavljene 
Srpske pravoslane crkve na Kosovu i Metohiji (jun–okotbar 1999) 
– Crucified Kosovo, Destroyed and desecrated serbian orthodox 
churches in Kosovo and Metohia (june–October 1999). Knjiga je 
na srpskom i engleskom jeziku. Međutim, fotografije govore više 
od reči. Uvodnu reč napisao je, kakoje već rečeno, tadašnji patrijarh 
pavle. Iz nje se čuje poziv za zaštitom. „Skromna ova publikacija 
samo je odjek naših vapaja, apel hrišćanskom i civilizovanom 
svetu. Bolno je saznanje da se u godini najvećeg hrišćanskog 
jubileja, pri završetku dve hiljade godina hrišćanstva, i dalje u 
evropi ruše hrišćanske crkve i to ne u vreme rata, već u toku mira 
koji garantuje međunarodna zajednica“ (str. 5). A Ljiljana Dugalić 
piše: „Neko je freske odlepio, neko je ikonostase pretopio, neko 
je iz zemlje hram s temeljima iščupao, a neko je sve to tiho očima 
gradio“ (str. 13). 

još jedan vapaj za zaštitu, uz dokaze zabeleženog nasilja, 
pronalazimo u monografiji Ministarstva kulture Republike Srbije i 
Muzeja u prištini, s izmeštenim sedištem. Reč je o knjizi napisanoj 
na srpskom i engleskom jeziku Martovksi pogrom na Kosovu i 
Metohiji 17–19. mart 2004. godine s kratkim pregledom uništenog i 
ugroženog hrišćanskog kulturnog nasleđa (March pogrom in Kosovo 
and Methohija, March 17–19, 2004. With a survey of destroyed and 
endangered Christian cultural heritage). U knjizi su slike spaljenih 
objekata, kao i slike nasilja, u koloru.

Raško-prizrenska eparhija

Sajt Raško-prizrenske eparhije skoro svakodnevno ažurira 
vesti o događanjima u pojedinim crkvama i manastirima, ali ima i 
istorijske podatke o eparhiji, koji su podeljeni u pet perioda: 1019–
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1219; 1219–1346; 1346–1766; 1766–1920; 1920 do današnjih dana. 
Dešavanja značajna za SpC potiču iz perioda vladavine Stefana 
Nemanje, tvorca srpske države, i njegovog osvajanja prizrena 
1189. zaključak je da Raško-prizrenska eparhija ima svoju skoro 
hiljadugodišnju istoriju, te da je u ovoj eparhiji, koja je uvek bila 
bedem prema inoslavnima,1 neslovenima i nesrbima, istoriju 
Crkve nemoguće odvojiti od istorije naroda. Kad znamo da je ova 
eparhija osnovana pre nemanjićskog perioda, i da je zauzimala, 
po značaju, jedno od centralnih mesta nemanjićke države, nije 
čudo što je u svojoj ogromnoj, burnoj i slavnoj prošlosti, pa sve 
do danas, imala velikih uspeha, a i velikih iskušenja. Njen najveći 
uspon vezan je za doba Nemanjića, a opadanje i velika golgotska 
iskušenja dolaze u periodu turske vladavine (progon episkopa, 
maltretiranje i ubijanje sveštenika i srpskog naroda, kao i prisiline 
seobe, kojih, na žalost, ima i u naše vreme2).

pravoslavna eparhija raško-prizrenska obuhvata područje 
Kosova i Metohije i Raške oblasti. Ovo je jedna od najstarijih 
eparhija u Srpskoj pravoslavnoj crkvi; sedište joj je u manastiru 
gračanica. Na čelu joj je dugo bio vladika Artemije, a kada je on 
penzionisan, 2010, , zamenio ga je vladika teodosije. 

vladika Artemije (Radosavljević, r. 15. 1. 1935. godine) rodom 
je iz Lelića kod valjeva; diplomirao je na Bogoslovskom fakultetu 
SpC u Beogradu, doktorirao u Atini. Na dužnosti eparhijskog 
arhijereja bio je od 1991. do 2010. Srpska pravoslavna crkva 
je bivšeg episkopa Raško-prizrenskog lišila episkopskog čina 
na novembarskom Arhijerejskom saboru 2010, zbog pokušaja 
nasilnog zauzimanja Raško-prizrenske eparhije i drugih 
nekanonskih aktivnosti.3 

Na sajtu podržavalaca bivšeg vladike Artemija mogu se pratiti 
skoro svakodnevne aktivnosti4 ove grupe. (više o teološkim 
razlozima i stavovima sveštenstva u Srbiji prema ovom pitanju pisala 

1  Termin inoslavni (heterodox) znači: pripadnici neke druge vere
2  http://www.eparhija-prizren.com/sr (pristupljeno 12. 10. 2012).
3  Vest je 27. 2. 2011. postavljena na zvanični sajt Raško-prizrenske eparhije: http://
www.eparhija-prizren.com/sr/vesti/uzicki-protojerej-milic-dragovic-o-sekti-m-artemija-
radosavljevica-lav-tv (pristupljeno 14. 10. 2012)
4  http://www.eparhija-prizren.org/ (pristupljeno 14. 10. 2012.)
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sam u knjizi Verske zajednice u Srbiji i verska distanca – Kuburić 
2010). Imala sam priliku da prisustvujem i konferenciji za novinare 
koju je u Beogradu, u Medija centru, ova grupa organizovala 20. 
aprila 2012. godine, potom da posetim njihovo sedište u Beogradu 
i osetim duh koji vlada među njima. tom prilikom prikazan je 
dokumentarni filim Čuj Srbine brate, kao i knjiga Tajna bezakona. 
grupa je pokrenula i časopis – Pravoslavni glas. U prvom broju za 
2011, na str. 4 piše da se časopis rađa kao glas „vapijućeg u pustinji“ 
a izlazi s blagoslovom vladike Artemija. U tekstu pod naslovom 
„Srbi na okup! Nato na delu, Osvrt na Slučaj Kosova i Metohije“, 
bivši vladika Artemije kaže: „Na Kosovu i Metohiji sam proveo kao 
episkop punih 19 godina, upoznao, doživeo i proživeo sve strahote 
kroz koje je prošao taj srpski jerusalim, kolevka srpske duhovnosti, 
srpske kulture i srpske državnosti. Na Kosovu i Metohiji su naši 
koreni, tu je stvoren duhovni identitet srpskog naroda, tu su 
mnogobrojne naše svetinje (1.300 crkvava i manastira), građene i 
podizane tokom skoro čitavog jednog milenijuma, tu danas, na tim 
svetim kosovskometohijskim prostorima, zahvaljujući delovanju 
NAtO saveza, preti opasnost da nestanu i poslednji tragovi našeg 
hiljadugodišnjeg postojanja.“

episkop teodosije (svetovno Živko Šibalić), naslednik 
Artemijev, rođen je 29. 6. 1963. godine u Čačku. teologiju je 
diplomirao je na Bogoslvskom fakultetu SpC u Beogradu. Od 6. 
januara 1987. godine odlučuje da postane iskušenik u manastiru 
Crna Reka kod Novog pazara i duhovni život nastavi pod 
rukovodstvom tadašnjeg igumana a budućeg episkopa raško-
prizrenskog g. Artemija. U manastiru Crna Reka zamonašen je 
21. novembra 1989. godine, dobivši monaško ime teodosije. U 
martu 1992. godine on, sa nekoliko crnorečkih monaha, prelazi 
u manastir visoki Dečani, gde ga episkop raško-prizrenski 
postavlja za nastojatelja manastira i odlikuje činom igumana (22. 
oktobra 1992). Mladi iguman carske lavre dečanske započinje 
sa duhovnom i materijalnom obnovom ovog manastira pa se za 
nekoliko godina okupilo trideset mladih monaha. godine 2004. 
iguman teodosije izabran je za episkopa lipljanskog, vikara 
eparhije raško-prizrenske, sa sedištem u manastiru visoki Dečani. 
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Odlukom Sv. arhijerejskog sinoda, 2010. godine, teodosije postaje 
episkop raškoprizrenski i kosovskometohijski.

eparhija ima šest arhijerejskih namesništava: prizrensko, 
prištinsko, pećko, gnjilansko, Kosovskomitrovačko i 
Novopazarsko. U skladu s potrebama eparhije i mogućnostima na 
terenu, organizovana je 31 crkvena opština, sa ukupno 42 parohijska 
sveštenika (i toliko parohija) i 3 đakona. podaci o sveštenicima 
govore da su skoro svi završili prizrensku bogosloviju, tj. jedan 
sveštenik završio je Cetinjsku bogosloviju, dvojica Karlovačku; 
četiri sveštenika imaju Bogoslovski fakultet u Beogradu a jedan 
je završio bogoslovski fakultet u Libertvildu. Na području ove 
eparhije, u 11 muških manastira ima 120 monaha, a u 5 ženskih 
manastira 53 monahinje – dakle, ukupno 16 manastira sa 173 
podvižnika i podvižnica. U svakome manastiru odvija se redovan 
manastirski život bratstava i sestrinstava (pregled, 2006: 370, 376).

Budući da sam prisustvovala liturgiji i razgovarala s 
podvižnicima u manastirima gračanica i veliki Dečani, ovde 
ću izneti nekoliko podataka o ta dva manastira. U manastiru 
gračanica žive 24 monahinje.5 Najstarija monahinja rođena je 
1915. godine, druga 1923, pa 1928, 1935, 1940; najmlađa je rođena 
1984. i u manastiru je već 12 godina. Najduži boravak u manastiru 
je 63 godine (dve monahinje), potom 57 godina, pa 54, i tako do 
najkraćeg staža – 7 godina (dve monahinje). U manastiru visoki 
Dečani žive 32 monaha i iskušenika. Najstariji monah rođen je 
1921. godine, drugi 1931, a najmlađi monasi rođeni su 1983. i 
1982. godine (a u manastiru su od 2002) (pregled, 2006). 

Hodočasničko putovanje

Manastiri na Kosovu i Methohiji mesta su hodočašća 
pravoslavnih hrišćana, ali i mesta koja rado posećuju i pripadnici 
drugih religija, pa i turisti iz celog sveta. U ovom radu prikazaću 
hodočašće na koje sam pošla s grupom hodočasnika Srpske 
pravoslavne crkve u organizcaciji Nezavisne asocijacije studentata. 

5  U Pregledu (2006: 380, 381) navedena su i imena, godina rođenja i godina dolaska u 
manastir.
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poseta Kosovu i Metohiji – 8–10. jun 2012: uz blagoslov Njegove 
Svetosti patrijarha srpskog g. Irineja, tokom kojeg je vernicima 
odneta i humanitarna pomoć.

Gazimestan
Na put smo pošli iz Beograda, od hrama Svetog Save, u petak 

(8. jun 2012), u večernjim satima. Od kada smo stupili na teritoriju 
Kosova i Metohije, pratila su nas dva policijska automobila – jedan 
je išao isped a drugi iza autobusa. 

U subotu ujutro (9. jun) stigli smo na gazimestan. Svi putnici 
krenuli su put spomenika. Sećanje na 1389. O ovom događaju 
postoje čitave biblioteke studija, knjiga i naučnih priloga; to 
je centralno mesto srpskog narodnog predanja, a vidovdan je 
državni praznik 

prilikom ovogodišnje proslave velikodostojnici SpC pozvali su 
narod da ne prodaje imanja i da ne napuštau Kosovo.6 „Nadam se 
da ćemo živeti na ovoj zemlji natopljenoj krvlju mučenika, koji 
nam, tiho ali jasno, svakoga dana poručuju da je zemaljsko za 
malena carstvo, a nebesko uvek i doveka. Nismo je zaradili već 
nasledili, i nemamo pravo da je kao takvu otuđimo“, poručio je otac 
Sava koji je, u ime vladike teodosija, blagoslovio skup – navedeno 
prema: KiM Radio. Otac Sava istakao je da ovaj vidovdan, i svaki 
budući, treba da bude na pouku i otrežnjenje, „da shvatimo ko 
smo, šta smo i gde smo, koja nam je uloga ovde i sada“. 

poglavar Srpske pravoslavne crkve, patrijarh Irinej, uoči 
vidovdana stigao je u posetu manastiru gračanica. patrijarha je 
u manastiru dočekalo sveštentvo, vernici i više desetina učenika 
koji su cvećem posipali put kojim je prolazio poglavar SpC. 
pozdravljajući ih patrijarh je poručio da „vidovdan treba da osveti, 
prosveti i nadahne Duhom Svetim, duhom Svetog kneza Lazara 
i onih bezbrojnih velikomučenika koji su živote dali, krv prolili 
kao najsvetiju žrtvu koju čovek može dati“. „Nadam se, dokle 
god postoji ova svetinja i druge svetinje na Kosovu – Dečani, 
Bogorodica Ljeviška, pećka patrijaršija i druge svetinje, da ćemo 

6  http://www.vesti-online.com/Vesti/Srbija/235347/Ne-selite-se-s-KiM-i-ne-prodajte-
imanja (pristupljeno 10. 10. 2012).
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dotle i mi ovde biti kao Srbi, dotle ćemo imati gde da dođemo i da 
živimo i da čuvamo, kao najveće i najbogatije nasleđe koje su nam 
naši preci ostavili u amanet, da čuvamo i sačuvamo ono za šta su 
naši preci krv svoju prolili“.,rekao je patrijarh.7 

Gračanica
hodočasnički put doveo nas je u manastir gračanicu, gde smo 

prisutvovali liturgiji koju je vodio vladika teodosije, zatim smo 
otputovali do tvrđave prilepac. put nas je dalje vodio u Lipljan, 
Staro gracko, prizren i Bogorodicu Ljevišku, zočište i Dečansku 
vinicu u velikoj hoči. večeru, noćenje i druženje sa meštanima 
imali smo u velikoj hoči i Orahovcu. 

U manastiru gračanica razgovarala sam s vladikom teodosijem. 
pitala sam vladiku da li mogu da snimim naš razgovor. On je rekao 
da nije spreman da se snima, kao i da na sajtu Raškoprizrenske 
eparhije ima dosta materijala, pa i njegovih izjava i intervjua. 

Moje prvo pitanje upućeno vladiki teodosiju bilo je: „Kako 
je vama ovde?“ Odgovorio je s osmehom: „eto, videli ste i sami, 
dobro.“ Iz razgovora, a vođen je u gornjoj sobi konaka manastira 
gračanica, gde smo bili posluženi, izdvajam, po sećanju, nekoliko 
zapažanja. vladika je bio iskren i otvoren, spreman da u mnoštvu 
glasova čuje svaki pojedinačno, i da odgovori svakome. Brzo je 
uočavao detalje i nije propuštao da odgovori direktno, i odmah. 
U našoj grupi bio je i monah Nikolaj, pa nas je vladika odmah 
obavestio da monah nema dozvolu da propoveda i deli svoje 
knjige – Crkva je stavila takvu zabranu zato što on širi strah među 
narodom, ukazujući na buduća stradanja. 

Iz intervjua vladike teodosija datog Pravdi 3. februara 2012.8 
saznajemo da on, naglašavajući značaj hrišćanske ljubavi, koju 
treba da imamo ne samo prema našim bližnjima i onima koji nas 
vole, već i prema našim nenavidnicima, ne odustaje od istine – i 
Isus hristos je, raspet na krstu, molio za one koji su ga predavali 
stradanju i smrti da im Bog oprosti jer ne znaju šta čine. Osim 

7  (http://www.vesti-online.com/Vesti/Srbija/235347/Ne-selite-se-s-KiM-i-ne-prodajte-
imanja). Pristupljeno 10. 10. 2012.
8 http://www.eparhija-prizren.com/sr/mediji/intervju-episkopa-teodosija-za-pravdu-
3-februar-2012
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gospodnjeg primera, svi ljudi nose lik Božji a mi kao hrišćani 
dužni smo da ga prepoznajemo, bez obzira kako on koristi svoju 
bogomdanu slobodu, na dobro ili na zlo. vladika dodatno ukazuje 
na odgovornost hrišćana da u svom životu pokažu primer ljubavi. 
takav primer možemo prepoznati u dijalogu s predstavnicima 
Rimokatoličke crkve i Islamske zajednice na Kosovu i Metohiji, 
u kome eparhija raško-prizrenska učestvuje od 1998. Cilj ovih 
susreta nisu teološke teme, već da se svi, kao ljudi i građani koji žive 
na istom prostoru, međusobno upoznaju. Iako verski predstavnici 
ne mogu da rešavaju brojne postojeće probleme u društvu, smatra 
da oni ipak imaju ogromnu odgovornost da ne dozvole da se vera 
u bilo kom obliku zloupotrebi u političke svrhe.

Naše vreme upravo je period krupnih problema u društvu, i 
pokušaja da se dođe do istine. Istina je nesumnjivo subjektivna, 
rasuta u pojedinačnim slučajevima realnog iskustva u susretu sa 
životom. Moj istraživački rad u prvom delu usmeren je na čitanje 
i traganje za zapisanim svedočanstvima i mišljenjima, dok u 
drugom delu beležim lična osećanja u susretu s crkvom na Kosovu 
i Metohiji, u učestvovanju u obredima, razgovoru s ljudima i 
neposrednom opažanju onoga što je bio trenutak, a trenutak je 
jun 2012.na Kosovu i Metohiji.  Sva dešavanja – od liturgije do 
intervjua – snimala sam digitalnom kamerom.

Razgovarala sam s vernicom Srpske pravoslavne crkve koja živi 
u prištini a koja je u manastir gračanicu došla da kupi novine i 
prozbori s ljudima. „teško je, svašta nam rade: isključili su nam 
televiziju, radio, ukinuli prevoz, hoće da ukinu ambulantu.“ pitala 
sam je: Da li se vi plašite da idete kod njihovih lekara? Odgovorila 
je: „Kakvi kod njih, nipošto. Koji njihovi lekari, oni koji su valjali 
– svi su otišli. Oni mogu svugde da žive – i po Novom Sadu i po 
Beogradu, a nama ne daju nigde. ja sam prošle godine poslala 
telegram tadiću da me primi, jer ja sam intelektualka, meni nije 
potreban samo hleb; konačno, i u jevanđelju piše da ne živi čovek 
samo od hleba, potrebna je i živa reč. to je i patrijarh pavle rekao. 
Nije mi tadić odgovorio. Ranije sam svuda išla pešice, i po deset 
kilometara, sada ulazimo u autobus s njima. gledaju me kao zver, 
kao da sam ja neka bela vrana.“ ponovo sam je pitala: „Da li se 
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plašite?“ „Naravno da se plašim, svašta ima ovde. Dosta ih ima koji 
su došli iz nekih prostih sela, iz Albanije.“ Na moje pitanje koliko 
ima Srba u prištini, odgovorila je da ih ima 50 i da su raštrkani po 
gradu.

gde idete u crkvu? – pitala sam. 
„Uništili su nam crkvu, sada su nam obnovili. Idemo obavezno 

dvaput godišnje, na velike praznike, ili jednom nedeljno. Imamo 
dva praznika – Sveti Nikola letnji i zimski. Imamo hram Svetog 
Spasa. Oni su pokušavali dva-tri puta da ga unište. jednom su 
postavili pet kilograma eksploziva, ali, verujte mi, nije se ni osetilo. 
Božja sila. Ali ne zna se dalje. U njih vere nema. znate šta se desilo. 
Moj otac je primio jednog retardiranog Albanca, tako je lutao i 
prosio i niko nije hteo da ga primi, čak ni Albanci. I moj tata ga je 
primio, i držao ga je 25 godina. I on jednog dana kaže mom ocu: 
znate šta, čika Lazo, vama mnogo za sve hvala, ja sad osećam da 
nisam dobro i hteo bih da me odvedete u džamiju. taj Albanac 
je želeo da se u džamiji upkoji, ali – oni su ga izbacili iz džamije. 
taki su oni, to da znate. I zato je meni moj otac rekao: Šiptaru, 
zbog ovog slučaja, njihov čovek, da se peče na vreloj plotni – 
nemoj mu verovati, kad oni nemaju osećaj za tog bolesnog čoveka 
koji je tražio da se upokoji u džamiji. zato je moj otac rekao da 
oni nemaju veru, njih teraju na veru. Kad oni nemaju osećaj za 
bolesnog čoveka, i to svog, kako će imati za tuđe. Oni će vas crpiti, 
crpiti, a onog dana kad osete svoju snagu, oni će vas šutnuti. taki 
su oni, eto; eto šta oni nama rade. A vidite koja je ovo lepota, evo 
vi ste svedok. znate vi da do 1963. godine niko u crkvu nije smeo 
da uđe, samo monahinje su ovde bile, spavale u stajama. I 1963. 
pokupe se monahinje i odu kod tita. Crkva i komunizam ne mogu 
zajedno, ali mi ne možemo više da spavamo po stajama, hoćemo 
da nam vratite konake, mi smo tu ostavile mladost. One nisu htele 
da odustanu, sedele su ispred vrata; kad se videlo da će one da 
ostanu tu i da spavaju, tito im je dao – za četiri sata što su sedele 
ispred, dobile su konake, a tamo gde su dotad spavale, u štalama, 
napravili su pčelarnik. eto tako, da znate samo, ali za vidovdan da 
dođete. znate vi kako je to kad do gazimestana ljudi idu pešice u 
kolonama, milion ljudi dođe.“ 
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Iz ove ispovesti saznajemo mnogo o međusobnim odnosima 
i životu u prištini, o podelama, o borbi da se ostane i opstane u 
tuđem svetu. Njihov oslonac je Crkva u kojoj neguju zajedništvo, 
govore svoj jezik i drže pod kontrolom svoj strah. 

Na ovom hodočašću imali smo prilike da stignemo u veliku 
hoču. tamo nas je primio i pozdravio lokalni sveštenik, održao 
mali govor i podsetio nas na hrišćansku veru, na osnovna učenja. 
posebno je ukazao na zajednicu živih i mrtvih na ovom prostoru: 
svaka crkva ima svoje groblje. Sveštenik je rekao da ih je 700 na 
zemlji a mnogo više pod zemljom, te da oni čekaju vaskrsenje. Iz 
njegovih reči moglo se zaključiti da upravo preci, njihovi grobovi 
na Kosovu i Metohiji, doprinose da ih živi ne napuste.

Dečani
U nedelju rano bili smo već na liturgiji u manastiru Dečani. 

Neverovatan je utisak kada se čovek posle policijske patrole i 
zaštitnog zida nađe unutar manastirskog prostora. Svaki detalj 
ima svoju priču, sve do ljiljana na prozorima kelija. Monasi 
izgledaju moćno, snažni su, s dugom negovanom kosom, bradom, 
smirena pogleda. tridesetak monaha i iskušenika ispunilo je 
svojim glasovima liturgijsku poruku. jaki sunčevi zraci su kroz 
manastirske prozore osvetljavali oltar i učinili ovaj trenutak zaista 
posebnim. hodočasnici su ozbiljno pristupili obredima, jedan 
za drugim, svi do jednoga, pa i dečak koji je bio najmlađi među 
nama, kome su monasi, primetivši ga u toku duge liturgije, doneli 
malu stolicu da sedne. 

posle liturgije obratio nam se jedan monah. govorio je o istoriji 
manastira i o sadašnjem radu. Rekavši da je sedam vekova istorije 
manastira teško obuhvatiti jednim izlaganjem zamolio je one koji 
žele nešto posebno da saznaju – da ga pitaju. Od onoga što bih iz 
tog izlaganja izdvojila kao tipično za pravoslavnu crkvu, a i ovo 
mesto, jeste čudotvorno isceljenje na grobu „svetog kralja“, ktitora 
dečanske crkve. Izgradnja crkve završena je 1335; sve što je tada 
postojalo, sačuvano je, čak i freske. Crkva je građena osam godina 
a oslikavana narednih deset. više grupa slikara je radilo, što se 
vidi po stilu fresaka. Oko 1.000 fresaka je sačuvano, svi detalji iz 
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Novog zaveta i crkvene istorije. Crkva je oslikana po pravoslavnim 
kanonima, a spolja je izgrađena kao romanička katedrala, što 
nije bilo neobično u nemanjičkoj državi. to je takozvana raška 
škola, a navedeni spoj vidi se samo u srpskim srednjovekovnim 
manastirima. Sve je rađeno od skupocenog materijala, što je 
učinilo da se sve tako dobro sačuva. zaštitom i čišćenjem fresaka 
bave se stručnjaci iz Beograda, a spoljašnjost uređuju Italijani – 
čišćenje i zaštitu skulptura i fasade. Mnogo je zlata i srebra bilo u 
crkvi, sada je tek nekoliko komadića sačuvano od čestih pljački. 

Dečanska crkva ima najveću riznicu, posle manastira hilandara. 
Ljudi su, zahvalni za čudesna isceljenja i porod, donosili poklone 
zahvalnosti. Mnogo je i bogoslužbenih knjiga, dosta starih ikona. 
U prvo vreme u manastiru je živelo i po nekoliko stotina monaha, 
ali se posle broj smanjivao. posle Drugog svetskog rata manastiru 
je oduzeto 800 hektara zemlje pa je on često tretiran kao muzej 
(imao je samo tri monaha). posle 1990. manastirski život se 
obnavlja, dolazi mlađe bratstvo. tada je nastavljena i tradicija 
monaškog duboreza, ikonopisa, kaligrafije, obnovljena ekonomija 
manastirska, gaje se ovce, krave, koze, pčele – manastir je 
ekonomski potpuno nezavisan. Samo za veće građevinske radove 
traži se pomoć od države.

posle ovog izlaganja o crkvi i manastiru, molila sam monaha 
da opiše kako se događaju isceljenja, da li se to zbiva spontano 
ili nekim postupkom. Rekao je da tu nema pravila: „Neko se 
lično pomoli tu kraj svetog kralja, neko se tri puta provuče ispod, 
nekome se čita molitva. ja zapišem sve, i datum i koja bolest je bila. 
eto, juče je bila jedna grupa Srba, i žena mi je ispričala da je još 
1972. godine bila ovde; tada nije živela crkveno, ali joj se javio glas 
u snu da dođe ovde i dovede svog sina, i izlečio joj se sin od astme. 
A prošle sedmice mi je ispričala jedna Albanka, koja je turistički 
vodič – svaki put kad bi dovela neku grupu, molila se za svoju 
sestru koja je imala zakrečenje vene u mozgu, moždani udar i od 
tada je oslepela; ova njena sestra se svaki put tu molila kod svetog 
kralja, a sestra se lečila u grčkoj, tamo je udata za grka. I lekari 
su se čudili kad se ona potpuno oporavila, hematom se povukao i 
progledala je.“
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Da li se oseća božja prisutnost, vi koji ste stalno tu?
„Ne samo mi, nego i turisti osete, kad dođu prvi put. Bilo je 

nekoliko slučajeva kada žene nisu mogle da zaustave suze.“
Da li često dolaze grupe? 
„Dolaze, da, samo je deset autobusa japanaca bilo od početka 

godine. to je prilika da upoznaju pravoslavlje i srpsku kulturu.“ 
Da li vi volite da dolazi narod?
„S jedne strane volimo ljude, a i za današnju politički situciju 

je važno kad vide da nas Italijani čuvaju, kada kažemo da je posle 
rata manastir četiri puta napadan granatama. to je dobro,  jasno 
im je; s druge strane, time ostvaruju kontakt s pravoslavljem, s 
istinskim hrišćanstvom.“

Da li ima Albanaca koji su privrženi, koji vole manastir, koji 
ukazuju poštovanje svetom kralju? 

„Ima i pravoslavnih Albanaca, iz Albanije, koji su naši ljudi, 
čak se i fizionomija razlikuje kad uđu u manastir.“ 

Pećka patrijaršija
pećka patrijaršija sastoji se od četiri crkve sagrađene u 13. i 14. 

veku. posle Drugog svetskog rata pećka patrijaršija pretvorena je 
u ženski manastir. Mada ovaj manastir administrativno ne pripa-
da Raško-prizrenskoj eparhiji, njegova istorija usko je povezana s 
istorijom drugih manastira ove eparhije. Kao stavropigijalni ma-
nastir, pećka patrijaršija je u neposrednom nadleštvu Srpskog pra-
voslavnog patrijarha u Beogradu, gde je i središte patrijaršije. 

Manastir pećka patrijaršija danas je veoma važno duhovno sre-
dište, sa sestrinstvom od 25 sestara. Sestrinstvo se bavi humanitar-
nim radom i održava manastirsku ekonomiju. Manastiru pripada i 
metoh u Budisavcima, nedaleko od Kline, gde dve monahinje bo-
rave same pod zaštitom snaga KFOR-a.

U pećku patrijaršiju stigli smo u vreme doručka. Dve monahinje 
došle su da otvore vrata i prodaju šta je kome trebalo sa stola u 
ulazu. Među prvim ženama hodočasnicama ušla je starija gospođa 
obučena u pionirsku uniformu, s titovkom na glavi i zastavom 
jugoslavije s petokrakom. Mlada monahinja odmah je primetila 
neobičan prizor i upitala ženu ko je ona. Odmah zatim zamolila 
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ju je da zastavu iznese iz crkve jer petokraki nije mesto u crkvi: 
„vreme petokrake je prošlo, sada je vreme krsta.“ 

tu, u pećkoj patrijaršiji, zapažena je bila devojka iz naše 
grupe, visoka, jaka, studentkinja vojne akademije u Beogradu – 
svojom otvorenoću i ponašanjem kao da je govorila da je jedan 
od organizatora ovog putovanja. povod za razgovor došao je 
spontano. Naime, u crkvi je jedan gospodin iz grupe zamolio 
monahinje za dozvolu da crkvu snima iznutra. Na to se uključila 
pomenuta devojka: snimanje je zabranjeno. Čovek nije odustajao: 
dugo živi van Srbije i Kosova, radni vek proveo je u Sloveniji; sada 
je u penziji pa skuplja snimke srpskh svetinja. Kasnije sam saznala, 
u ličnom razgovoru, da u stvari prikuplja materijal za knjigu svoga 
prijatelja iz Loznice, o manastirima. Kad je monahinja otišla da 
pita igumaniju za dozvolu, devojka mi je ispričala da je prošle 
godine, tačnije 23. aprila 2011, krištena na mestu na kome smo u 
tom trenutku stajale, i da nije dozvoljeno ni da je slikaju. Rekla je i 
da je rođena u Obiliću, kod Kosovog polja i gazimestana; sada živi 
u Beogradu. Njeni roditelji nisu venčani. 

„ja sam shvatila da moram da vodim računa o sebi i našla sam 
kumove koje mi je Bog poslao, i tako sam duhovno rođena. Ovde 
sam duhovno rođena; kažu da je to pravo rođenje, tako da sam 
30. aprila ovde proslavla svoj prvi rođendan. A sve se to desilo 
spontano: mene je bilo sramota da uđem u crkvu nekrštena, 
osećala sam se kao stranac među ostalim vernicima. Imala sam 
predskazanje kad sam bila na samrti, i tako sam shvatila da On 
stvarno postoji, sama  sam se uverila da su čuda moguća, da Bog 
postoji. znam da imam svog anđela koji me čuva. Ove brojanice 
što nosim bile su mi za prvu pričest. Nisam ja razmišljana ni o tome 
– otišla samu prizren za Đurđevdan, nedelju dana posle krštenja, 
i tamo sam imala prvu pričest, i ova brojanica mi je uspomena 
na to. – Dolazila sam sama kad idem kod svojih, ali imam ovde 
i familiju, tamo gde je srpski kraj. Samo sam jednom išla preko 
prelaza Merdare, šiptarskim autobusom.“ 

tad su pokušali da je kidnapuju. Bila je sa Šiptarima u autobusu, 
stali kraj nekoga kafića. vide oni nju visoku plavu, a „oni znaju 
naše njuške kao i mi njihove“. trebalo je da ode do toaleta ali je 
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shvatila da joj preti opasnost. I drugi ljudi su se uplašili za mene: 
jedan Šiptar me je pratio, a kad je za njim došao auto, ljudi su me 
samo uvukli u autobus. Meni je to sve čudno, ali bila sam toliko 
srećna što idem za Đurđevdan dole da nisam shvatila da hoće da 
me kidnapuju. Možda je i dobro što sam to prošla, sada znam šta 
može da mi se desi i kako to mogu da izbegnem. ja ovamo idem 
srcem, to je moja zemlja, i to ne mogu nikada da izbrišu. to me 
čini jakom, da se ne plašim. treba biti hrabar, ali laže onaj ko kaže 
da ovde možeš slobodno da se krećeš. Svakog trenutka može nešto 
da ti se dogodi.“

Naravno, budućnost je uvek neizvesna, kako na individualnom 
tako i na kolektivnom nivou. Ipak, neki postupci neminovno 
ukazuju na moguće ishode u budućnosti. Aktuelna sadašnjost 
jeste zasedanje Sinoda Srpske pravoslavne crkve 13. oktobra 2012. 
u pećkoj patrijaršiji. Na zvaničnom sajtu9 piše: „U Stavropigijalnoj 
Lavri pećkoj patrijaršiji, na praznik sveštenomučenika grigorija 
jermenskog, posle svete arhijerejske Liturgije koju su služili 
preosvećena gospoda episkopi Šumadijski jovan i Lipljanski jovan 
sa sveštenstvom, započela je sednica Svetog Arhijerejskog Sinoda 
Srpske pravoslavne Crkve kojom predsedava Njegova Svetost 
patrijarh srpski g. Irinej. Sednici će se priključiti članovi Odbora 
Svetog Arhijerejskog Sabora za Kosovo i Metohiju, koji su juče i 
danas pristigli u Majku svih srpskih crkava, kao i još nekolicina 
arhijereja.“ Otvaranje Kancelarije odbora za Kosovo i Metohiju 
Svetog arhijerejskog sabora poklapa se s konferencijom povodom 
obeležavanja stogodišnjice prvog balkanskog rata. Odbor za 
Kosovo i Metohiju Svetog arhijerejskog sabora Srpske pravoslavne 
crkve, u saradnji s Fakultetom bezbednosti Univerziteta u Beogradu 
i Beogradskom otvorenom školom, povodom stogodišnjice prvog 
balkanskog rata pozvali su na konferenciju „Balkan i Bliski istok: 
da li su ogledalo jedan drugom?“

Kosovska Mitrovica.
prema izveštaju Draška Đenovića,10 Centar 9 (www.centar9.

9  http://www.spc.rs/ (pristupljeno 13. 10. 2012).
10  Draško Đenović, KOSOVO: Pretučen monah SPC. Centar 9 (www.centar9.info), 
22. juna 2012.
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info), u sredu 13. juna 2012. godine u južnom delu Kosovske 
Mitrovice, u kome živi većinsko albansko stanovništvo, pretučen 
je otac Mitrofan (svetovno ime Milorad Bulajić), monah manastira 
Crna Reka. Napad se desio oko 10 časova na oko 150 metara od 
zgrade Skupštine opštine, nedaleko od zgrade jugobanke. prema 
izvorima SpC, napad je posmatralo lokalno obezbeđenje, ali 
nije reagovalo. U trenutku kada su dvojica nepoznatih napadača 
pesnicama i metalnim predmetom napala oca Mitrofana, on je 
bio u monaškoj odeždi. Dr Milan Ivanović, zamenik direktora 
zdravstvenog centra, izjavio je da je otac Mitrofan „bačen na 
asfalt i šutiran; u bolnicu je primljen zbog kontuzije glave, 
povreda potiljačnog dela glave i gornjih ekstremiteta“. prema 
informacijama koje je Centar 9 dobio iz eparhije raško-prizrenske, 
otac Mitrofan, inače rođen 1955. godine u Kosovskoj Mitrovici, 
gde je i odrastao, išao je u opštinu da reguliše dokumenta nakon 
nedavne smrti svoga oca jovana, jednog od retkih Srba koji su 
posle 1999. godine ostali da žive u južnom delu grada. episkop 
SpC raško-proizrenski teodosije posetio je napadnutog monaha 
u bolnici a onda uputio pismenu poruku vodećim diplomatskim 
predstavnicima i predstavnicima KFOR-a u prištini, u kojoj se 
kaže da ovaj napad pokazuje da sveštenstvo i monaštvo SpC na 
Kosovu i Metohiji i dalje živi pod stalnom pretnjom i bez slobode 
kretanja.

O životu ljudi u Kosovskoj Mitrovici razgovarala sam sa petrom 
jeknićem, diplomiranim psihologom, bivši novinarem. Na pitanje 
šta misli o verskim manjinama na Kosovu i Metohiji, odgovorio je:

„Kada je o Kosovu reč, veliko je pitanje šta znači pojam ’manjina’ 
pa samim tim i ’religijska manjina’. Kada sam u leto 1999. došao u 
prištinu, nije bilo teško zaključiti da tom teritorijom vladaju neki 
drugi zakoni. Kosovom su carovali paradoks i iluzija, ma koliko 
se zvaničnici upinjali da dokažu suprotno. O tome se nerado 
govorilo jer bi to praktično značilo priznavanje nesposobnosti 
smislenog delovanja. Međutim, zaista su paradoks i iluzija nešto 
što najpreciznije definiše život na Kosovu, samim tim i religijsku 
svakodnevicu. Da nije tako, tamošnja priča o ljudima bila bi 
drugačija od one koja se priča.
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za Albance se obično misli da su muslimani, mada je tačno da 
su uglavnom agnostici. Istina, većina onih koji odlaze u bogomolje 
– odlazi u džamije, ali je diskutabilna uloga i značaj Naima trnave, 
prvog čoveka Islamske zajednice Kosova. Naime, tokom prvih 
godina vladavine UNMIK-a i prelaznih organa vlasti, nekoliko 
napada na kosovske Albance bilo je objašnjavano rimokatoličkom 
veroispovešću žrtava, mada takve tvrdnje nikada nisu dokazane. 
Obično je pravi motiv bio prozaičniji, kako se kasnije ispostavljalo.

S druge strane, kada god bih poželeo mirno popodne, odlazio 
bih u janjevo. Oduševljeno sam o tom selu u opštini Lipljan 
govorio komandantu KFOR-a, generalu   Rajnhartu, i njegovom 
portparolu kapetanu heningu. Konačno postoji mesto u kojem 
Albanci, Bošnjaci, hrvati, goranci i Romi žive zajedno, i to bez 
međusobnog trvenja. pitao sam se da li je to zato što su najbliži 
Srbi u selu gušterica, nekoliko kilometara zapadno, ili je to zbog 
toga što janjevo nije na tranzitnom već na putu koji vodi do njega. 
A onda sam upoznao župnika Župe Sveti Nikola u tom selu, oca 
Matu (Matej palić), i imama (kojem sam zaboravio ime a u čijoj 
kući sam jednom bio). Shvatio sam da razgovor ova dva čoveka, i 
njihov uticaj u narodu, prevazilazi potencijalne probleme, najviše 
zbog njihovog mira. U razgovoru s komandantom KFOR-a složili 
smo se da janjevo ne navodimo kao dobar primer saživota kako 
bismo ga zaštitili od ekstremista. Dovoljno bi bilo afirmativno 
govoriti o određenoj temi da bi se ona upravo zbog toga ugrozila 
(primer su neki napadi u opštini Kamenica, za koje se pretpostavlja 
da su usledili nakon što je ovo mesto promovisano kao mesto mira 
i tolerancije).“

posle ovakvog odgovora – da više niko nije ni u šta siguran, 
pitala sam šta misli o ulozi SpC. Odogvor je bio sledeći: 

„SpC u severnom delu Kosovske Mitrovice ima ambivalentnu 
ulogu: s jedne strane dominira uloga žrtve, s obzirom na spaljeni 
hram Svetog Save i devastirano groblje u južnom delu grada, a, s 
druge strane, sposobnost da se preživi, koju simboliše novi hram 
Svetog Dimitrija, po kojem ovaj grad nosi ime i čiji je zaštitnik. 
hram je podignut na steni, što simbolično hoće reći da ta tačka 
predstavlja zadnju liniju povlačenja pred proizvodom Novog 
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svetskog poretka, shvaćenog na balkanski način. Simbol stene, 
kao hrista, na kojem je crkva podignuta, ne nalazi se u do sada 
poznatim tumačenjima položaja na kojem se ovaj velelepni objekat 
nalazi. Međutim, osim ove, uglavnom simboličke uloge, SpC u 
severnom delu Kosova, pa i u severnom delu Kosovske Mitrovice, 
nema sposobnost da okupi, organizuje ili predvodi artikulisani 
program samozaštite i unapređenja života. vreme kada je to 
najviše mogla bilo je između 18. i 22. marta 2004. godine, u vreme 
pogroma Srba nakon davljenja dva albanska dečaka iz sela Čabra – 
pa i tada je jedino vladika Artemije bio u stanju da okupi sve ’lidere’ 
i frakcije Srba ovog dela grada u pripremi otpora potencijalnoj 
pretnji premeštanja krize na desnu obalu Ibra. S odlaskom vladike 
Artemija iz političkog života kosmetskih Srba, ugašena je i uloga 
Srpske pravoslavne crkve.“

Zaključak

Izazovi na Kosovu i Metohiji brojni su i gotovo nesagledivi. 
Oslonac srpske zajednice je Srpska pravoslavna crkva; ona je 
na Kosovu i Metohiji prisutna od svog osnivanja, a sopstveni je 
identitet gradila i u otporu prema islamu. Uzimajući hrišćanstvo 
kao veru svojih otaca, sveštenstvo i vernici zajedno spremni su 
da žrtvuju svoje „ovozemaljsko carstvo“ radi „nebeskog carstva“, 
spremni su da se identifikuju sa ulogom žrtve: da budu onaj koji 
strada, da podnesu sve teškoće izolacije i zavisnosti koja im se 
dešava u sada tuđoj zemlji, a u isto vreme smatrajući da jesu na 
svojoj teriotoriji. 

preklapanje verskog i nacionalnog identiteta, kao i povezanost 
Crkve s državom, čini teško razdvojivim versko od političkog 
pitanja. proces uspostavljanja međureligijskog dijaloga ovde ima 
drugačiji prizvuk. Upravo zato na Kosovu i Metohiji se, u okrilju 
Crkve, odvojila struja koja zagovara apsolutno distanciranje, 
pre svega od katoličkog hrišćanstva i ekumenskih nastojanja, 
dok granična pozicija Crkve u odnosu na islam ovu čini veoma 
konzervativnom (radi očuvanja identiteta) – očekivano je da 
dijalog bude lakše ostvariv izvan granica Kosova i Metohije. 
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U duhovnom promišljanju, gubitnička pozicija Srpske 
pravoslavne crkve na Kosovu i Metohiji daje, paradoksalno, 
religijsku snagu otporu i opredeljenju za duhovne vrednosti, i 
spremnost da se osloni na Božju silu. A duhovnost monaštva 
i vernika hodočasnika da oslanja se, čini mi se, najviše na čuda 
isceljenja od različitih bolesti u manastiru Dečani, što se pripisuje 
svetim moštima. verovanje u čudotvorno dejstvo moštiju svetaca 
pruža poruku o poštovanju tradicije. vernici Srpske pravoslavne 
crkve opredeljeni su da čuvaju svoje grobove, da ne izdaju veru 
svojih predaka, da ne napuštaju zemlju koja je njihov dom i 
njihova grobnica. Iz tog Kosovskog zaveta izrasta moć kolektivno 
nesvesnog. pozicija izolacije u neprijateljskom okruženju jača 
grupnu koheziju, jača duhovnost, kojoj se dive oni koji žive izvan 
Kosova i Metohije, a dolasci i hodočašća ispunjavaju ih osećanjem 
blagoslova za sopstveni život, dok, ujedno, svojim dolascima daju 
podršku vernicima koji su ostali da žive kao verska manjina. 
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SeRBIAN ORthODOX ChURCh IN KOSOvO AND 
MetOhIjA: BetWeeN pASt AND FUtURe

 
The Serbian Orthodox Church in Kosovo and Metohija has a 

long history that is rich in details, so it is difficult to grasp its entire 
course. Therefore, only a few key points are presented here, which 
lend insight into current events and future prospects. In this paper, 
the Serbian Orthodox Church in Kosovo and Metohija is observed 
through discussion about Orthodox believers, priesthood and 
monasticism, and places of worship. The research was conducted 
in 2012, when we visited Kosovo and Metohija and interviewed 
bishops, monks, priests, lay believers, and pilgrims. places 
mentioned in the paper are: gazimestan, gračanica, prizren, 
Dečani, patriarchate of peć, and Kosovska Mitrovica.

Keywords: Serbian Orthodox Church, Kosovo and Metohija, 
religiosity, pilgrimage, territory, suffering.


